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Disponibilizagéo: 22/02/2021
Publicagdo: 23/02/2021

DIRECAO DA SUBSECAO-SOUSA-PB (PB-SUBSOUSA-DS)
EDITAL N° 1/2021

SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS VOLUNTARIOS - 2021

O EXCELENTISSIMO SENHOR JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FOQRDA SUBSECAO JUDICIARIA DE SOUSADR.
THIAGO BATISTA DE ATAIDE , no uso de suas atribuigbes legais e considerando as disposigeesadia n® 45/2014-GDF/SJPB e da
Portaria n° 03/2021-PB-SUBSOUSA-DS, torna publica a abertura cléciess para Processo Seletivo de Estagiarios Voluntarergjidas as
condigBes e termos seguintes:

| — DISPOSIGOES PRELIMINARES
1 - DO REGRAMENTO

1. — O certame destina-se ao preenchimento de vagas dims$ando remunerados no ambito da Subsecdo Judiciaria de
Sousa, sob regramento da Lei n® 11.788, de 25 de setembro del@@08taria n® 45/2014 GDF/SJPB e das demais normas administrativa
relativas ao estagio de estudantes de nivel superior na Secéo Judiciéraliig Bam como das disposicdes deste Edital.

1.2 — Em razédo das medidas de isolamento social decretadas pelasdrgaadétarias, para combater os efeitos da pandemia
causadas pelo Coronavirus (COVID-19), todos os procedimentos necessarioagiedlizcertame dar-se-do de forma remota.

1.3 — O candidato fica ciente, desde ja, que, para parti#aelecdo devera possuir equipamento de informética e conexao
cominternet que viabilizem tanto a entrevista pessoal, na fase prévia de selecéo, quartopedbe das atividades de estagio, o qual também
ocorrerd, preferencialmente, de modo virtual, enquanto perduemgiroe de teletrabalho compulsério instituido pela Portaria2088/ da
Direcéo do Foro da Secéo Judiciaria da Paraiba (doc. 1459321, proc. SEI 0000510-49.2020.4.05.7400) e sessgiostde prorrogacao.

1.4 — Os candidatos deverdo ter acesso a internet, computadotebook com Windows 7 ou 10, Webcam e Microfone, e
algum software de edig&o de texto (ex. Office).

1.5 — O programa de informatica necessario a entrevistao 8A0GLE MEET ou outro aplicativo que este 6rgdo passe a
adotar, estando isentos 0os membros da Comissdo de Sele¢do derquedgonsabilidade em decorréncia de incompatibilidades com o
equipamento do candidato.

1.6 — O candidato fica ciente de que todos os atos inerentes a selecéo e amntieséanfomcdo deverdo respeitar as medidas
de isolamento social indispensaveis a diminuigdo do contagio do COVID-19.

2 — DAS VAGAS

2.1 — Em conformidade com as decisdes n® 0515742 e 1524170, do proces3®@HI317-40.2018.4.05.7400, o certame
visa ao preenchimento de 01 (uma) vaga de Estagio Voluntario na Subsecéo JddiSatiaa/SIPB, para preenchimento imediato, e formacéo
de cadastro de reserva, no prazo de validade do certame.

3 — REQUISITOS PARA INSCRICAO E CONTRATACAO

3.1 — Poderdo inscrever-se académicos do curso de Direitdados & instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacédo, com idade minima de 18 (dezoito) anos, em pleno gozo dws dlicditicos e sem incapacidade que impossibilite o exercicio da
funcéo;

3.2 — Em caso de aprovagdo e convocacao, o candidato dever@&wammar ato de assinatura do termo de compromisso de
estagio, que esta cursando, no minimo, a metade do periodo tetalsdoe, no maximo, o antepenultimo semestre do curso dcad&ob
pena de eliminacéo;

3.3 — O candidato aprovado e convocado para assinatura do termo de estagio pederdgas, solicitar remanejamento de
sua posicao para o final da lista de aprovados do processo seletivo;

3.4 — E vedada a contratagdo de estagiario:

a) que possua vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sodedati®gados que atue em processos na Justica
Federal;

b) para servir como subordinado a magistrado ou servidor investidamgm de dire¢cdo, com quem tenha parentesco até o
terceiro grau.

3.4.1 — A inobservancia das vedacgdes previstas acarretaragahesiio imediato e de oficio do estagiario, sem prejuizo das
demais sang0es legais.

4 — DA REMUNERAGAO E DAS VANTAGENS

4.1 — O(A) estagiario(a) fara jus a um auxilio-transporte diario de R$ 7,00g@isfeer a um seguro de acidentes pessoais.

4.2 — O auxilio-transporte referido no item anterior serd pagenas, na modalidade de trabalho presencial, ndo sendo,
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portanto, percebido em caso de ndo deslocamento do estagiario(a) para a Sede #edesiigem Sousa/PB, inclusive no desempenho de suas
atribuicdes de forma remota, com base no regime de telémwabampulsério instituido pela Portaria 167/20-DIRFORO/SJPB (doc. 1459321
proc. SEI 0000510-49.2020.4.05.7400) e seus posteriores atos de prorrogacao.

5 — DURACAO
5.1 — A duragdo do estagio sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

5.2 — Na hipétese de estudante portador de deficiéncia, a dula@iagio podera exceder 02 (dois) anos, desde que haja
interesse das partes e concordancia destas, tendo seu m@dadd ao término do curso na instituicdo de ensino em quaidaete se
encontra matriculado.

6 — DA JORNADA

6.1 — A carga horéaria a que ficam sujeitos os Estagiarios Z0dginte) horas semanais, em periodo compativel com o
expediente da Subsegéo Judiciaria de Sousa e com o horario escolar.

6.2 — Enquanto perdurar o regime de teletrabalho compulsério istipeia Portaria 167/20-DIRFORO e seus posteriores
atos de prorrogagao, a jornada de trabalho e sua supervisdoesdizEmos de forma remota, sem necessidade de comparecimeiifi@o-
sede da Subsecdo Judicidria de Sousa ou alimentagdo de ponto eletrdnico pelo .estagiar

Il - DAS INSCRIGOES

1 — As inscrigdes serdo realizadas no period01d@3/2021 a 05/03/202or meio do envio de documentos para o e-mail
15vara@jfpb.jus.br

1.1 — Eventuais duvidas poderdo ser enviadas para o dfwaila@jfpb.jus.bou podera ser efetuada ligacéo telefonica ou,
ainda, enviada mensagem de WhatsApp para (83) 98183-8630.

2 — Para se inscrever o candidato deverd, sob pena de exclusédo do certame:
2.1 — Preencher e assinar o requerimento constante no Anexo ll, deste edital;

2.2 — Encaminhar o requerimento retro mencionado com os segdouesientos, todos em formato PDF, para o e-mail
15vara@jfpb.jus.br

a) Curriculum Mitae;

b) Declaragdo de que é aluno regularmente matriculado nairli8ando matricula, curso, periodo e ano de previsdo do
término do curso;

c) Declaragdo de que héa previsdo no projeto politico pedagogico do curso da obrigatddexadprimento de Atividades de
Complementagdo Académica, contendo o quantitativo de horas are@gspodendo o estagio extracurricular fazer parte do rehsles
atividades, para fins de aprovacao e obtencéo de diploma;

d) Histdrico escolar;
e) Cépia do RG e do CPF.

Il — DA SELECAO E DA HOMOLOGACAO
1 — A selecéo dos candidatos inscritos sera nos seguintes termos:

a) Classificacdo dos candidatos, até a 402 (quadragésima)opasigatribuicdo de nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), que sera
equivalente ao CRA/CRE do candidato junto a instituicdo de ensino;

b) Entrevista pessoal, a ser realizadal@&®3/2021 pela Comissao de Servidores, designada a critério do Juiz Federal Diretor
do Foro da subseccional, com atribui¢cdo de nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

b.1) A entrevista sera realizada, preferencialmente, através da pat@@OGLE MEET e sera gravada;

b.2) A entrevista versara sobre o conhecimento técnico adesxcdemas constantes no Anexo lll, do presente Edital,
cumprindo & Comisséo de avaliag&o atribuir ao candidato nota de 0,0 a 5,0 para os seguisites:re

— CONHECIMENTOS JURIDICOS SOBRE O ASSUNTO QUESTIONADO;

— ARTICULACAO E RACIOCINIO LOGICO: desenvoltura na apresentagdo de respostas, dominio da linguagem, uso
adequado da lingua portuguesa e conduta profissional adequada durante a entrevista.

b.3) As notas obtidas em cada requisito do item b.2 serdo somadas para composi¢&mndadetntrevista.
c) céalculo da média da soma das notas dos itens a e b, obtendo-se a classificazisdiagfio;

d) Eliminagdo do(s) candidatos que, no célculo da média mencionagannanterior, obtiver(em) nota inferior a 5,0 (cinco
pontos);

2 — Em caso de igualdade de notas, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguiosedecdése mpate:
a) Cursar o ensino superior em entidade publica;

b) Maior idade;

c) Sorteio realizado pela comisséo do processo seletivo, com a participacaedidestas envolvidos;

3 — Os resultados de cada etapa, bem como a convocacdo corshpedd entrevistas e a aplicagcdo dos critérios de
desempate eventualmente necessarios serdo publicados noHRE&doico da Segdo Judiciaria da Paraiba — Area AdmitiNstr@om acesso
disponivel no endereco -eletronictittps://www4.trf5.jus.br/diarioeletinternetbem como na area "Concursos e Seleg¢Bes”, no site

http://www.jfpb.jus.br
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IV — DOS RECURSOS

1 — Os recursos visando a impugnar o processo seletivo poder&o pesiotern contar da divulgacdo do respectivo resultado
preliminar, até o di23/03/2021 as 23h59, para o e-maibvara@jfpb.jus.hr

2 — O resultado definitivo, apds a andlise dos recursosdisg@nibilizado no di®24/03/2021 a partir das 17h00 horas, por
meio do Diario Eletrdnico da SJPB — Area Administrativa e encaminhado aibiaforanado pelos candidatos no ato de inscrig&o.

V - DISPOSICOES FINAIS
1 - O prazo de validade deste certame sera de 02 (dois) anos.

2 — Ainscricdo do candidato implicara a aceitacioadtas condigGes estabelecidas neste Edital, a cujo respepodera
alegar desconhecimento.

3 — Eventuais questdes ndo tratadas expressamente neste edital serds gielmidiaiz Federal Diretor do Foro da Subsecéo.

[ASSINADO ELETRONICAMENTE]
THIAGO BATISTA DE ATAIDE

Juiz Federal Diretor do Foro da Subsegéo Judiciaria de Sousa

ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPA DATA
Publicacdo do Edital 22/02/2021
Periodo de inscri¢bes 01/03/2021 a 05/03/2021
Divulgacéo da classificacéo dos candidatos por CRA6/03/2021
Convocagao para entrevistas 16/03/2021
Realizacéo das entrevistas 18/03/2021 (09:02@ e 13:00 as 18:00)
Divulgacéo do resultado preliminar 19/03/2021
Periodo de interposi¢do de recursos 22/03/2@A1G8/2021
Homologagéo e divulgacdo do resultado definitivo 24/03/2021

ANEXO I
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EXCELENTISSIMO SENHOR JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO DA SUBSEO JUDICIARIA DE SOUSA/SJPB

Eu, , brasileiro (a), (estadc
civil), residente e domiciliado (a)
na
fone(s) , e-mail , Académico (a) em Direg¢ao:(Insti
-mat.: ), RG ne , CPF
n° , vem respeitosamente requerer a Vossa Excelénciais#ia peser o processo seletivo de Estagio Voluntario da

Justica Federal na Paraiba, Subse¢do Judiciaria de Soussntaprdo, para tanto, a documentacdo exigida no Edital n°® 01/2021-PB-
SUBSOUSA-DS
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N. Termos,

P. Deferimento.

Sousa-PB, / /

REQUERENTE

ANEXO Il
TEMAS DA ENTREVISTA

1. DIREITO CONSTITUCIONAL: Competéncia da Justica Federal de Primeiro Grau (Art. 109, da CF/88).
2. DIREITO ADMINISTRATIVO: Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92); Servidores Publicos Federais (1&/8900).
3. DIREITO CIVIL: Pessoas Naturais, personalidade e capacidade; direitos da personalidéme dpitulos | e Il, do Cadigo Civil).

4. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento (Parte Especial, Livro I, Titulo I, do CPC/2015); Mandadmudmn&a (Lei
12.016/09); Juizados Especiais e Juizados Especiais Federais (Leis 9.099/95 e 10E2&%04d3p Fiscal (Lei 6.830/80).

5. DIREITO PENAL: Crimes Contra a Fé Publica (Titulo X do Cédigo Penal); Crimes Contra a AdagéistPiblica (Titulo XI do Cédigo
Penal).

6. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito Policial (Livro I, Titulo Il, do CPP); Acdo Penal (Livro I, Titulo I, dBR).

7. DIREITO PREVIDENCIARIO: Dos Beneficiarios; Dos Periodos de Caréncia; Beneficios Previden@#riEspécie; Mudancgas efetuadas
pela Emenda Constitucional 103/2019.

Em 19 de fevereiro de 2021.

Documento assinado eletronicamente IHIAGO BATISTA DE ATAIDE , DIRETOR DA SUBSECAO, em 22/02/2021, as 12:07,
conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

il
sel o
assinatura
eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferidsitedhttp://sei.trf5.jus.br/sei/controlador_extepip?acao=documento_conferir&
id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigoigadbr1975879% o cédigo CRC1825BF2
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