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| - INTRODUCAO

O Plano Anual de Capacitacdo de Auditoria (PAC-Aud) de 2025 do Tribunal Regional Federal da 52
Regido e das Sec¢des Judiciarias (SJCE, SJIRN, SJPB, SJPE, SJIAL e SJSE) foi concebido com
fundamento na Resolugdo n°® 309/2020 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que dispde sobre as

diretrizes técnicas de auditoria interna nas unidades jurisdicionadas vinculadas ao CNJ.

Conforme as Resolugdes n° 309/2020 do CNJ (Capitulo X) e 677/2020 do CJF (Capitulo XI), 0 PAC-
Aud deve conter a¢oes de capacitacdo com base nas lacunas de conhecimento identificadas e vincula-
se a capacidade técnica da equipe de auditoria para efetivacdo do Plano Anual de Auditoria (PAA),

sendo recomendavel prever, pno_minimo., 40 horas de capacitacdo para cada auditor(a),

incluindo(a) o(a) titular da unidade de auditoria interna.

Cumpre destacar que foi selecionada a opcéao de plano de capacitagéo integrado, de modo a fomentar
0s treinamentos coletivos, a serem autorizados e pagos, conforme o caso, pela Administracdo do
TRF5 e/ou das Secdes Judiciarias (SJICE, SIRN, SIPB, SJIPE, SJAL e SISE).

Eis abaixo a lista exemplificativa de cursos voltados a capacitacdo de servidores lotados nas unidades
de auditoria interna, que serdo indispensaveis para 0 melhor desempenho de suas atividades durante

o Exercicio de 2025.

Il - CAPACITACOES SUGERIDAS

1. Auditoria contabil via SIAFI com Anélise de Balancete, Curso Presencial - 20 horas/aula - até

julho (Apenas para os servidores do TRF5);

2. Conformidade Contabil e Analise de Balancete e o Tesouro Gerencial como instrumento de Trilhas

para Auditoria e Contabilidade - 28 horas/aula - até julho (Apenas para os servidores do TRF5);

3. Consultoria em Auditoria - Modalidade Presencial - 20 horas/aula - até setembro/2025 (Apenas

para os servidores do TRF5);

4. Conformidade de Registro de Gestéo - 25 horas/aula - até julho (Servidores do TRF5, SICE, SIRN,
SJPE e SJSE);

5. Terceirizacdo na Nova Lei de Licitacbes e Contratos (Lei 14.133/2021) com o Decreto n°



11.246/2022, que a regulamenta - 20 horas/aula - até julho/2025 (Servidores do TRF5, SICE, SIRN,
SJPE e SJSE);

6. Contratacdo Direta na Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei 14.133/2021) com o Decreto n°
11.246/2022, que a regulamenta - 20 horas/aula - até setembro/2025 (Servidores do TRF5, SJCE,
SJRN, SJPE e SJISE);

7. Auditoria em célculos, orcamento e contabilizacdo de Precatdrios e Requisi¢es de Pequeno Valor
(Servidores do TRF5, SJPE e SICE);

8. Atuacdo da auditoria interna na avaliacdo da gestdo de riscos nas contratacfes (técnicas, normas,
relatorios de auditoria etc.) - Terceira Linha de Defesa - 20 horas/aula - até julho/2025 (Regional);

9. Compreendendo a Elaboracdo da Gestdo da Folha de Pagamento e Remuneracdo no Servico
Publico - Modalidade Presencial - 16 horas/aula - até junho/2025 (Regional);

10. Utilizacdo dos recursos da inteligéncia artificial na auditoria interna, de forma online ou presencial

- 40 horas/aula - no primeiro semestre (Regional);

11. Auditoria em Folha de Pagamento. Enfase no Cruzamento de Dados. Com base nos padrdes de
Auditoria de Conformidade do TCU - 20 horas/aula até junho/2025 (Regional);

12. Outros cursos e simposios presenciais (preferencialmente) ou online relacionados as auditorias
porventura solicitadas pelo CNJ (ou CJF) e as atividades desempenhadas pelos Grupos de Trabalho da
Auditoria de Contas, que estejam associadas aos seguintes temas: “Bens Modveis e Imodveis”;

“Despesas com Pessoal”; “Contratagdes” e “Precatdrios” - 20 horas/aula - até junho/2025.
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