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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

PORTARIA DA DIRECAO DO FORO

N°40/2022

Dispde sobre o procedimento de apuracdo da responsabilidade e aplicacdo de sancdo
administrativa aos particulares de que trata o Capitulo I do Titulo IV da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, no ambito da Justica Federal na Paraiba, e da outras
providéncias.

O DIRETOR DO FORO DA JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA, no uso das
atribuicdes que lhe conferem a Lei n° 5.010, de 30 de maio de 1966, a Resolugdo n® 079, de 19 de
novembro de 2009, alterada pela Resolugdo n°® 243, de 09 de maio de 2013, ambas do Conselho da Justiga
Federal, o art. 115, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e o art. 19 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021; ¢

CONSIDERANDO as previsdes constitucionais insertas no art. 5°, incisos LIV e LV, e
art. 37, inciso XXI, que exigem a necessaria observancia do devido processo legal e aos principios da
Administragdo Publica, no ambito das atividades administrativas da Administracdo Publica,
particularmente no processo administrativo sancionador;

CONSIDERANDO, ainda, as regras previstas nos arts. 58, inciso IV, 81, 86 a 88, todos
da Lei 8.666/93;

CONSIDERANDO, também, o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 — Lei
de Licitacoes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO o dever-poder da Administracio de sancionar os particulares
inadimplentes para com as obriga¢des contratuais de natureza administrativa, firmadas junto a esta
Instituicao;

RESOLVE:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Objeto e sujeicao

Art. 1° Instituir, no ambito do exercicio do poder regulamentar e disciplinar, o ato
normativo interno para regulamentar os procedimentos para apuracdo da responsabilidade e aplicagdo de
sancdo administrativa aos particulares participantes de procedimentos de contratagdo, como também aos
contratados inadimplentes para com as obrigacdes de natureza contratual firmadas com a Justica Federal de
Primeiro Grau na Paraiba.



Paragrafo unico. Sujeitam-se a disciplina fixada neste ato normativo todos os particulares
que mantenham relagao juridico-administrativa formal com a Justi¢a Federal de Primeiro Grau da Paraiba,
sob os regimes juridicos das Leis 8.666, de 1993, 10.520, de 2002, e 14.133, de 2021.

Divulgacio e vinculacgio

Art. 2° Este ato normativo deverd ser expressamente indicado como de obrigatoria
aplicacao nos termos de referéncia, projetos basicos, editais, termos de contratos e atas de registros de
precos emitidos pela Justica Federal de Primeiro Grau da Paraiba, em complementagdo e regulamentagao
operacional as demais leis e atos normativos aplicaveis.

Paragrafo unico. A integra do presente ato normativo devera ser divulgada no sitio oficial
eletronico da Instituicdo para fins de acesso dos interessados, devendo o link ser expressamente indicado
nos documentos previstos no caput deste artigo.

Definicoes
Art. 3° Para fins do presente ato normativo, considera-se:

I — ilicito administrativo: conduta, comissiva ou omissiva, perpetrada por particular,
durante a execuc¢ao do contrato, ou em decorréncia dele, como também durante a fase externa da licitagao
ou do procedimento de contratacdo direta, que seja contraria a lei, regulamento, edital de licitagdo, ata de
registro de precos, termo de contrato ou ato de contratacao direta.

IT — sancdo administrativa: restricdo a direitos pessoais ou patrimoniais imposta ao
particular em decorréncia de conduta ilicita administrativa.

[T — san¢@o pecuniaria ou patrimonial: Multa de mora e multa compensatdria em face de
ilicito administrativo.

IV — sangdo restritiva de direito: san¢des de impedimento de licitar e contratar com toda
a Administragdo Publica da esfera do o6rgdo/entidade que aplicar a san¢do e de declaragdo de inidoneidade
para contratar com toda a Administragdo Publica brasileira.

V — particular: pessoa fisica ou juridica que participe de procedimento de licitagdo ou de
contratacdo direta, como também que formalize contratagdo com a Justica Federal de Primeiro Grau na
Paraiba.

CAPITULO II
REGRAS DE DIREITO MATERIAL

Sanc¢oes administrativas cabiveis

Art. 4° No caso de responsabilizacdo por ilicito administrativo praticado por particular,
podera a Justi¢a Federal de Primeiro Grau na Paraiba aplicar as seguintes san¢des administrativas, observado
o devido processo legal:

a) Adverténcia formal;

b) Multa de mora diaria de até 0,5% do valor total do contrato, limitada a 15%;
¢) Multa compensatoria de percentual variando entre 0,5% a 30%;

e) Impedimento de licitar e contratar por até 3 anos;

f) Declaracdo de inidoneidade pelo prazo de 3 a 6 anos.

§ 1° No ambito da Justica Federal de Primeiro Grau na Paraiba, serdo aplicaveis as
seguintes san¢des administrativas, a partir de um prévio juizo de proporcionalidade normativa:



ALINEA CATEGORIA DE DISCIPLINA EFETIVA
INFRACOES
a) Inexecugdo parcial (art. | SANCOES CABIVEIS:
87, caput, da Lei ) )
8.666/1993 ou art. 155, I, a) adverténcia formal (art. 87, I, da Lei 8.666/1993
da Lei 14.133/2021) ou art. 156, I, da Lei 14.133/2021); ou suspensdo
temporaria do direito de licitar e contratar (art.
87, 111, da Lei 8.666/1993); ¢
b) multa compensatéria de 0,5% a 5% do valor total
estimado da contratagio, ou da parcela
inadimplida (art. 87, 11, da Lei 8.666/1993 ou art.
156, 11, da Lei 14.133/2021).
PROCEDIMENTO: Rito sumario.
b) Inexecucao parcial | SANCOES CABIVEIS:
qualificada com grave . . o o
dano (art. 87, caput, da a ) Suspensdo temporaria do dll“eltO de licitar e
Lei 8.666/1993 ou art. contratar (art. 87, III, da Lei 8.666/1993) ou
155, 11, da Lei impedimento de licitar e contratar por até 2 anos
14.133/2021) (art. 156, III, da Lei 14.133/2021 ou art. 7° da Lei
10.520/2002); ou, declaragdo de inidoneidade por
3 anos (art. 87, IV, da Lei 8.666/1993 ou art. 156,
IV, da Lei 14.133/2021); e,
b) multa compensatéria de 5% a 15% do valor total
da contratacao, ou da parcela inadimplida (art. 87,
II, da Lei 8.666/1993 ou art. 156, 1I, da Lei
14.133/2021).
PROCEDIMENTO: Rito comum.
c) Inexecugio total (art. 87, | SANCOES CABIVEIS:

caput, da Lei 8.666/1993
ou art. 155, III, da Lei
14.133/2021)

a ) Suspensdao temporaria do direito de licitar e
contratar por até 2 anos (art. 87, IIl, da Lei
8.666/1993) ou impedimento de licitar e contratar
por até 3 anos (art. 156, III, da Lei 14.133/2021
ou art. 7° da Lei 10.520/2002); ou, declaracao de
inidoneidade de 3 a 4 anos (art. 87, IV, da Lei
8.666/1993 ou art. 156, IV, da Lei 14.133/2021);
e

b) multa compensatéria de 15% a 20% do valor total
da contratacdo, ou da parcela inadimplida (art. 87,
II, da Lei 8.666/1993 ou art. 156, II, da Lei
14.133/2021).

PROCEDIMENTO: Rito comum.




d)

Deixar de entregar
documentacdo exigida
para o certame (art. 155,
IV, da Lei 14.133/2021)

SANCOES CABIVEIS:

a )adverténcia formal (art. 156, I, da Lei
14.133/2021); ou impedimento de licitar e
contratar por até 12 meses (art. 156, III, da Lei
14.133/2021); e

b) multa compensatoria de até¢ 10% do valor total de
referéncia da licitagdo (art. 156, II, da Lei
14.133/2021).

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

e) Nido manter a proposta, | SANCOES CABIVEIS:
ndo celebrar o contrato ou ) ) .
ndo apresentar a a) impedimento de licitar e contratar por até 2 anos
documentagdo exigida (art. 156, II1, da Lei 14.133/2021); e
para a contratacio (art. b) multa compensatoéria de até¢ 15% do valor total de
155, V e VI, da Lei referéncia da licitagao (art. 156, II, da Lei
14.133/2021) 14.133/2021).
PROCEDIMENTO: Rito ordinario.
d) Retardar a execucdo do | SANCOES CABIVEIS:
contrato, ou de etapa dele, ) )
ou a entrega do objeto a) mu'lta de mora por até 30 dias de ‘atraso (art. 86 da
(art. 155, VII, da Lei Lei 8.666/1993 ou art. 162 da Lei 14.133/2021);
14.133/2021) b ) suspensdo tempordria do direito de licitar e
contratar (art. 87, III, da Lei 8.666/1993) ou
impedimento de licitar e contratar por até 2 anos
(art. 156, III, da Lei 14.133/2021 ou art. 7° da Lei
10.520/2002); e
c) multa compensatoria de até 20% do valor total da
contratacdo, ou de parcela dela (art. 87, 11, da Lei
8.666/1993 ou art. 156, 11, da Lei 14.133/2021).
PROCEDIMENTO: Rito ordinario.
e) Apresentar documentagdo | SANCOES CABIVEIS:

falsa ou prestar
informagao ou declaracao
falsa; fraudar a licitacao,
praticar atos ilicitos para
frustrar os objetivos da
licitagdo ou praticar ato
fraudulento na execugdo
do contrato; ou cometer
ato fraudulento de
qualquer natureza (art.
155, de VIII a XI, da Lei
14.133/2021)

a) declaragdo de inidoneidade de 3 a 6 anos (art. 87,
IV, da Lei 8.666/1993 ou art. 156, 1V, da Lei
14.133/2021); ¢

b) multa compensatéria de 15 a 30% do valor total
de referéncia da licitacdo (art. 87, II, da Lei
8.666/1993 ou art. 156, 11, da Lei 14.133/2021).

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.




f) Comportar-se de modo | SANCOES CABIVEIS:

inidoneo (art. 155, X, . . .. ..
primeira parte, da Lei a ) suspensdo temporaria do direito de licitar e

14.133/2021) contratar (art. 87, III, da Lei 8.666/1993) ou
impedimento de licitar e contratar por até 2 anos
(art. 156, 111, da Lei 14.133/2021 ou art. 7° da Lei
10.520/2002); ou declaracao de inidoneidade de 3
a 4 anos (art. 87, IV, da Lei 8.666/1993 ou art.
156, 1V, da Lei 14.133/2021); e

b) multa compensatéria de 10 a 20% do valor total
de referéncia da licitacdo ou da contratacdo (art.
87, 11, da Lei 8.666/1993 ou art. 156, II, da Lei
14.133/2021).

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

g) Praticar ato lesivo | SANCOES CABIVEIS:

previsto no art. 5° da Lei N .. )
1 12.846. de 1° de agosto a) declaracdo de inidoneidade de 3 a 6 anos (art. 87,

de 2013 (art. 155, XII, da IV, da Lei 8.666/1993 ou art. 156, 1V, da Lei

Lei 14.133/2021) 14.1332021);e

b) multa compensatdria de 15 a 30% do valor total
de referéncia da licitacdo (art. 87, II, da Lei
8.666/1993 ou art. 156, 1II, da Lei
14.133/2021).

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

§ 2° Devera constar nos termos de referéncias, projetos basicos, editais, atas de registros de
precos e termos de contratos classificagdo especifica, para cada caso concreto, sobre quais condutas previstas
dentre as obrigacdes do particular se enquadram em cada categoria de infragdo prevista neste artigo.

§ 3° Havendo outras condutas ou infragdes administrativas ndo previamente classificadas
nos termos previstos no paragrafo anterior, devera o agente responsavel pela licitagdo e contratagao direta,
bem como pela gestdo do contrato ou da ata de registro de pregos, indicar a sua gravidade a luz dos
parametros de proporcionalidade.

§ 4° A multa de mora devera ser prioritariamente aplicada em casos de atrasos
injustificados de até 30 (trinta) dias corridos, sem prejuizo da aplicagdo de outra sancdo de natureza
restritiva de direito.

Efeitos das sanc¢oes administrativas

Art. 5° As sancdes administrativas previstas neste Regulamento Interno poderdo acarretar
os seguintes efeitos, segundo sua natureza:

I - adverténcia formal: agravamento da situagdo em caso de reincidéncia; além de
registro no SICAF - Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores;

IT - multas de mora ou compensatoria: execucdo da garantia para quitacdo da multa,
desconto de seu valor por ocasido de pagamentos ao particular, recolhimento do valor a crédito da UNIAO
(por meio de GRU), e/ou inscri¢do na Divida Ativa da UNIAO; e registro no SICAF - Sistema Unificado
de Cadastro de Fornecedores;

I - suspensdo do direito de licitar e contratar ou Impedimento de licitar e contratar:
extingao do contrato, se for o caso; e registros no SICAF e no CEIS — Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas, mantido pela CGU — Controladoria-Geral da Unido;

IV - declaracdo de inidoneidade: extingdo do contrato, se for o caso; e registros no


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

SICAF e no CEIS.

Art. 6° As san¢Oes administrativas tém efeito ex nunc, nao havendo obice a manutengao
de contratacdo vigente, a critério da Justica Federal de Primeiro Grau na Paraiba, mediante decisdo
fundamentada.

Responsabilizacio e aplicacdo de san¢cio administrativa

Art. 7° Na apuracao da responsabilidade e aplicacdo da sancdo administrativa cabivel,
deverdo ser analisadas e fundamentadas expressamente as dimensdes da existéncia, autoria e antijuridicidade
da conduta.

Art. 8° Na dosimetria da sancdo deverao ser consideradas as circunstancias do caso, a
gravidade da conduta, o dano causado e o carater educativo da san¢ao em um juizo de culpabilidade, a luz
da regra da proporcionalidade e da razoabilidade.

§ 1° Havendo motivo justo e aceito, ou comprovada for¢a maior ou caso fortuito, podera
o particular ficar isento de sanc¢ao, mediante decisao fundamentada.

§ 2° As condutas preparatdrias, ou que sejam meio para pratica de ilicito administrativo
de maior gravidade, deverao ser absorvidas.

§ 3° Nao podera haver bis in idem.

§ 4. Aplicam-se as regras de concurso material e formal previstas no Codigo Penal.

CAPITULO III
REGRAS DE DIREITO PROCESSUAL

Instauracio do processo de apuracio de responsabilidade e aplicacido de san¢io

Art. 9° As san¢Oes administrativas previstas neste ato normativo serao processadas por
meio de processo administrativo de apuracdo de responsabilidade e aplicagdo de sancdo, no qual serad
assegurado ao particular o exercicio pleno do contraditorio e a ampla defesa.

§ 1° A autuag@o do processo de apuracdo de responsabilidade e aplicacdo de sancdo
devera ser realizada a partir de memorando dirigido a Comissdo Processante, constituida nos moldes do
art. 18 deste normativo, e emitido pelo agente responsavel pela condugao da licitagdo ou do procedimento
de contratagdo direta, pelo gestor ou fiscal do contrato, pelo gestor da ata de registro de precos ou pelo
responsavel pelo recebimento do objeto.

§ 2° O memorando para autuacao do processo administrativo devera conter no minimo:

a) descricdo completa e detalhada dos fatos e atos que supostamente caracterizem ilicito
administrativo praticados pelo particular;

b) indicagdo objetiva e explicita da(s) categoria(s) de infragdo cometida(s), como
também de dispositivo(s) legal(is), regulamentar(es), editalicio(s) e/ou contratual(is) especifico(s)
descumprido(s); e,

¢) prova(s) do(s) fato(s) e ato(s) descrito(s).

§ 3° Autuado o respectivo processo administrativo, o Relator designado pelo Presidente
da Comissdo devera decidir motivadamente quanto a instauracao formal do procedimento de apuragdo de
responsabilidade e ao rito processual aplicavel, podendo requerer complementacdo de documentos e
informacodes, ou decidir sumariamente pelo seu arquivamento caso nao haja presente motivo justo.

§ 4° Instaurado o processo administrativo, o particular devera ser intimado formalmente



para fins de constituicdo regular da relagdo processual, como também para fins de apresentagdo da defesa
prévia, devendo a intimacdo ser instruida com cépias da integra dos documentos contidos nos autos,
inclusive com a decisdo fundamentada de instauracao do feito.

Competéncias e atribuicdes internas

Art. 10. A instrugdo processual serd conduzida pela Comissdo Processante, sendo cada
processo administrativo distribuido a um de seus membros, por sistema de rodizio sequencial simples, que
atuard como relator e decidird em relacdo a todos os atos de instrucao do feito, emitindo proposta de relatério
de mérito.

Art. 11. Compete a Comissao Processante:
I — autuar o processo administrativo em face de memorando encaminhado a Comissao;

IT - decidir, de forma fundamentada, em relacao a existéncia ou ndo de motivo justo para
fins de instauracdo do processo administrativo;

III - intimar formalmente o particular acerca da instauragdo do procedimento
administrativo para fins do exercicio do contraditério, franquiando os autos para consulta do interessado e
capitulando a(s) conduta(s) na hipotese aplicavel segundo indicado;

IV — instruir os autos, solicitando informagdes complementares ao autor do memorando,
realizando diligéncias para a producao de provas e material necessario a elucidagao da situacao;

V — notificar os interessados sobre os atos serem realizados no processo administrativo
para fins de contraditorio;

VI — decidir, de forma fundamentada, em relagdo aos pedidos de producdo de provas
apresentados pelo particular;

VII — propor a retengdo cautelar, parcial ou total, de pagamento para fins de assegurar a
quitacao futura de sang¢ao pecuniaria;

VIII — notificar o particular para apresentagcdo de alegacdes finais em caso de producao
de provas ou complementag¢des de informacdes e documentos;

IX — emitir relatorio de mérito em face da responsabilidade do particular e aplicagdo de
sangdes administrativas para fins de decisdo da autoridade competente;

X — adotar as providéncias necessarias para o cumprimento e publicidade da decisdo de
mérito;
XI — decidir, de forma fundamentada, o mérito em relagdo a responsabiliza¢ao ou ndo do

particular, como também aplicar a(s) sancao(des) cabivel(is), nos casos em que sejam cabiveis o rito
Sumario;

XII — certificar o transito em julgado, adotando as providéncias cabiveis para eficacia
dos efeitos da sangao; e,

XIII — praticar outros atos processuais pertinentes.

Art. 12. Compete a Diregdo da Secretaria Administrativa decidir, de forma
fundamentada, quanto a(ao):

I — proposta de retengdo cautelar de valor para assegurar a eficécia de san¢do pecunidria;

IT - mérito em relagdo a responsabilizagdo ou ndo do particular, como também aplicar
a(s) sancao(des) cabivel(is), exceto nos casos em que sejam cabiveis o rito sumdrio ¢ a sancdo de
declaragao de inidoneidade;

IIT — receber e admitir o recurso administrativo, podendo exercer o juizo de retratacdo, e
devendo sempre submeter o recurso a consideragao superior da Dire¢cdo do Foro;



IV — mérito do recurso administrativo hierarquico apresentado em oposicao a decisdo de
responsabilizacdo e sancionamento do particular emitida pela Comissao Processante, nos termos do inciso
XI do artigo 11 deste ao normativo (rito sumario).

§ 1° O Diretor da Secretaria Administrativa podera, antes de decidir o mérito, mediante
despacho fundamentado, solicitar informag¢des complementares para fins de formacdo de sua convicgao,
devendo submeter os novos elementos ao contraditorio.

§ 2° Para fins de obten¢do de melhores condi¢des de decisdo, o Diretor de Secretaria
Administrativa podera solicitar pronunciamento da Se¢do de Assessoria Juridica da Instituicao.

§ 3° Por meio de despacho fundamentado, o Diretor da Secretaria Administrativo podera
atribuir efeito suspensivo ao recurso.

Art. 13. Compete a Direcao do Foro decidir, de forma fundamentada, quanto a(ao):

I - Mérito do recurso administrativo hierdrquico apresentado em oposi¢ao a decisdo de
responsabilizagdo e sancionamento do particular emitida pela Direcdo da Secretaria Administrativa;

I — Cabimento, em tese, da proposta de sancdo de declaracdo de inidoneidade e
encaminhamento do feito a autoridade competente para decisao de mérito.

Paragrafo unico. Para fins de decisdo, o Diretor do Foro podera baixar o procedimento
em diligéncia a Assessoria Juridica para fins de emissdo de parecer juridico.

Rito processual

Art. 14. O processo administrativo de apuragdo de responsabilidade e aplicagao de sangdo
devera observar o seguinte rito processual:

I — autuacdo do processo administrativo e designa¢do do Relator do feito por ato do
Presidente da Comissdo;

I — decisao fundamentada de instauragdo do processo administrativo, ou de
arquivamento;

IIT — intimacdo do particular para apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 15 dias
uteis, inclusive com a indicacdo das provas que reputar necessarias e/ou requerimento de producdo de
provas;

IV — decisdo fundamentada quanto ao deferimento ou ndo da producdo das provas
requeridas, notificando o agente responsavel pela proposta de abertura do processo e o particular;

V — produgdo das provas que forem deferidas;

VI - findada a instrugdo, e havendo produgdo de provas, serd o particular notificado para
apresentar alegagdes finais no prazo de 15(quinze) dias uteis;

VII — emissao de proposta de Relatorio conclusivo em relagdo ao mérito;

VIII - votagdo colegiada da proposta de relatério do Relator;

IX — redacao final do relatorio conclusivo de mérito;

X — decisdo fundamentada de mérito;

XI — intimagao do particular em relacao a decisao de mérito;

XII — recurso administrativo hierdrquico ou pedido de reconsideragdo, no prazo de 15
dias uteis;

XIII — decisdo do recurso; €

XIV — divulgacao e execugao da decisao final.

§ 1° Sendo cabivel em tese apenas sancdo de adverténcia formal e/ou multa, sera adotado
rito sumario, diferenciando-se do rito previsto no caput especialmente por:



a) ndo haver as etapas previstas nos incisos IV, V e VI do caput, devendo o particular
indicar todos os meios de provas juntamente com a defesa prévia;

b) ser a decisdo de mérito de competéncia direta da Comissdo Processante; e
¢) ser o recurso administrativo decidido pela Direcdo da Secretaria Administrativa.
§ 2° Serdao admitidos todos os meios de provas licitas e legitimas.

§ 3° O relatério de mérito devera conter as conclusdes em relacao a responsabilizagdao ou
nao do particular, e a(s) sancdo(des) administrativa(s) aplicavel(is) ao caso.

§ 4° A aprovagao do relatorio de mérito proposto pelo Relator devera ser em voto
colegiado por maioria simples.

§ 5° Havendo alteragdao de mérito no parecer do relator pela maioria, 0 membro condutor
do voto divergente vencedor emitird a redacao final do parecer de mérito.

§ 6° O membro da Comissao fica impedido de ser relator ou votar no julgamento caso
tenha atuado como agente responsavel pela licitagdo, contratacdo direta ou gestdo/fiscalizagdo contratual
ou da ata de registro de precos, como também se tiver algum parentesco, relagdo comercial ou profissional
com o particular.

§ 7° O recurso administrativo sera dirigido a Direcdo do Foro por intermédio da Direcao
da Secretaria Administrativa, exceto no rito sumario.

§ 8° A divulgagado e execucao dos efeitos da decisao de mérito final cabera a Comissao
Processante por meio do seu Presidente.

Art. 15. No caso de cabimento da san¢do de declaragdo de inidoneidade, cabe a
Comissao Processante apenas a instru¢do do feito e a propositura da sangdo, sendo o processo
encaminhado a Dire¢do do Foro para fins de decisdo quanto ao enquadramento legal e encaminhamento ou
nao do feito a autoridade competente.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 16. A partir das circunstancias do caso, e considerando a importincia do objeto da
contratacdo as finalidades publicas tuteladas pela Administracdo, podera a Comissdo Processante propor o
sobrestamento do feito e a pactuag@o de ajustamento de conduta com o particular.

§ 1° Sendo insignificante a sancao cabivel, também sera aplicavel a regra prevista no
caput.

§ 2° Nao havendo cumprimento do pacto de ajustamento de conduta, o feito sera
retomado e sera decido o mérito da responsabilizacdo e aplicagdo da sang¢do cabivel.

§ 3° Os autos sobrestados apenas serdo arquivados definitivamente apds cumprimento
integral e regular da obrigacdo e/ou reparagao de danos.

Art. 17. Aplicam-se, subsidiariamente, ao processo administrativo sancionador previsto
neste normativo as disposi¢des contidas na Lei n® 9.784, de 20 de janeiro de 1999, e os preceitos € normas
de Direito Penal e Direito Processual Penal.

Art. 18. Serd instituida Comissdo Processante, mediante Portaria, composta de 3
membros titulares e 1 suplente, preferencialmente dentre servidores do quadro permanente da Instituicdo e
obrigatoriamente com formagao juridica, designados por ato da Direcdo da Secretaria Administrativa, para
um periodo de 2 anos, prorrogavel por igual periodo, que tera a competéncia para instauragdo e instru¢ao



dos processos administrativos sancionadores, como também emitir parecer em relagdo a responsabilizagdo
do particular e proposta de aplicacdo das sangdes cabiveis, observados a legislagao vigente.

Art. 19. Esta Portaria em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por MANUEL MAIA DE VASCONCELOS NETO, DIRETOR
DO FORO, em 21/03/2022, as 15:53, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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