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1. APRESENTACAO

RELATORIO DE AUDITORIA EM CONTAS ANUAIS

Processo SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000 (Processo Principal) e demais processos vinculados

inseridos no SEI.

1.1 DA FISCALIZACAO

Modalidade: Financeira Integrada com Conformidade.

Ato originério: Despacho da Presidéncia do TRF5 n® 5166939, exarado nos autos do Processo

SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000, em 06/06/2025.

Obijeto da fiscalizacdo: Situacdo patrimonial, financeira e orcamentéria da entidade, que séo refletidas

nas demonstracdes contabeis de 31/12/2025 e nas transa¢des subjacentes.
Periodo abrangido pela fiscalizagdo: 01/01/2025 a 31/12/2025.
Ciclos contabeis selecionados: Despesas com Pessoal, Contratacoes e Precatorios.

1.2 DA COMPOSICAO DA EQUIPE DE AUDITORES

Auditor 1 — Sidia Maria Porto Lima (Supervisora);
Auditor 2 — Claudio Alves Gomes (Coordenador Geral);

Auditor 3 — Rosane de A. Lima (Membro);

Auditor 4 — Rodolfo Guimaraes Neves (Membro);

Auditor 5 — Caio Santana da Costa (Membro);

Auditor 6 — Ana Paula Moura Silva (Membro).

Auditor 7 — Belina Candida Vieira de Rabelo e Silva (Membro);
Auditor 8 — Priscila Borges de Barros de Carvalho (Membro);
Auditor 09 — Luis Henrique Dantas Luna (Membro);

Auditor 10 — Francisco Bento Ximenes Melo (Membro);

Auditor 11 — Flavio Cardozo de Albugquerque (Membro);

Auditor 12 — Cléa Moreira da Silva Ildefonso (Membro);

Auditor 13 - César Oliveira de Barros Leal Filho (Membro);
Auditor 14 — Clatdia Maria Goncalves de Macedo Figueiredo (Membro);
Auditor 15 — André Luiz Beltrdo Alves (Membro);

Auditor 16 — Patricia Helena Silva VVasconcelos Cola¢o (Membro).

1.3 DOS ORGAOS FISCALIZADOS

Orgaos Fiscalizados: Tribunal Regional Federal da 5* Regido e Secdes JudiciariasVinculadas.
Vinculagdo: Poder Judiciario da Unido - Justica Federal da 5% Regido.

Responsavel pelo érgdo/entidade: Francisco Roberto Machado.

Cargo: Presidente.

Periodo: desde 31/03/2025.

1.4 DOS RESPONSAVEIS PELAS ENTIDADES (Ordenadores de despesa responsaveis

pelas



entidades):

1.4.1 Tribunal Reaional F

Presidente: Desembargador Francisco Roberto Machado.

Vice-Presidente: Desembargadora Joana Carolina Lins Pereira.

Ordenadora de despesa por delegacdo de competéncia: Telma Roberta Vasconcelos Motta Caires —
Ato de designacdo n. 195/2023.

Telefone de contato: (81) 3425-9080.

E-mail institucional: presidencia@trf5.jus.br

1.4.2 Secdo Judiciaria do Ceara

Diretora de Foro: Juiza Federal Gisele Chaves Sampaio Alcéantara.

Vice-Diretor de Foro: Juiz Federal Julio Rodrigues Coelho Neto.

Ato de designacéo n° 136/2023 - Presidéncia do TRF5. (até 03/06/2025)

Diretor do Foro: Juiz Federal Julio Rodrigues Coelho Neto.

Vice-Diretor do Foro: Gustavo Melo Barbosa.

Ato de designacgéo n° 337/2025 - Presidéncia do TRF5 (a partir de 04/06/2025).

Ordenadora de despesa por delegacdo de competéncia: Raquel Rolim Pereira Galvdo de Melo — Portaria
da SJCE n° 23/2019.

Ordenadora de despesa por delegacdo de competéncia: Edna Claudia Lessa Fernandes — Portaria de
delegacgéo da SJICE n° 136/2025.

Ato de designacéo: 378/2025 — Presidéncia do TRFb5.

Telefone de contato: (85) 3521-2500.

E-mail institucional: dirforo@jfce.jus.br

1.4.3 Secdo Judiciaria do Rio Grande do Norte

Diretor de Foro: Juiz Federal Fabio Luiz de Oliveira Bezerra.
Vice-Diretor de Foro: Juiz Federal Hallison Régo Bezerra.

Ato de designacgéo n° 433/2025 - Presidéncia do TRF5.

Ordenador de despesa por delegacdo de competéncia: Breno Gomes Alves.
Portaria de Delegacdo n° 069/2023 - Direcao do Foro-SJRN.

Telefone de contato: (84) 4005-7618.

E-mail institucional: direcaofororn@jfrn.jus.br

1.4.4 Secdo Judicidria da Parajba

Diretor de Foro: Juiz Federal Sérgio Murilo Wanderley Queiroga.

Vice-Diretor de Foro: Juiz Federal Rogério Roberto Gongalves de Abreu.

Ato de designacdo n° 104/2025 - Presidéncia do TRF5.

Ordenador de despesa por delegacdo de competéncia: Albertino Pierre da Costa.
Ato de Designacdo: Portaria da SIPB n° 024/2025.

Telefone de contato: (83) 3690-1250.

E-mail institucional: direcaodoforo@jfpb.jus.br

1.4.5 Secdo Judicidria de Pernambuco

Diretor de Foro: Juiza Federal Amanda Torres de Lucena Diniz Aradijo.
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Vice-Diretora de Foro: Juiz Federal Cesar Arthur Cavalcanti de Carvalho.

Ato de designacdo n° 104/2025 - Presidéncia do TRF5.

Ordenadora de despesa por delegagéo de competéncia: Anna lzabel Furtado de Miranda Lunardelli
Ato de Designacdo: Portaria da SJIPE n° 119/2022.

Telefone de contato: (81) 3213-6116.

E-mail institucional: df@jfpe.jus.br

1.4.6 Secdo Judiciaria de Alagoas

Diretor de Foro: Juiz Federal Aloysio Cavalcanti Lima.

Vice-Diretor de Foro: Juiz Federal Antdnio José de Carvalho Aradjo.

Ato de Designacao n° 104/2025 - Presidéncia do TRFb5.

Ordenador de Despesas por delegacdo de competéncia: Gustavo de Melo Silva.
Ato de Designacdo n° 80/2023 - Presidéncia do TRFb5.

Portaria de Delegacdo n° 124/2023 - Direc¢do do Foro-SJAL.

Telefone de contato: (82) 2122-4156.

E-mail institucional: diretordoforo@jfal.jus.br

1.4.7 Secdo Judicidria de Serqipe

Diretora de Foro: Juiza Federal Lidiane Vieira Bomfim Pinheiro de Menezes.

Vice-Diretor de Foro: Juiz Federal Tiago Jose Brasileiro Franco.

Ato de designacgéo n° 104/2025 - Presidéncia do TRF5.

Ordenador de Despesas por delegacdo de competéncia: Alaim Matos Henriques Nascimento.
Ato de Designacéo Portaria JFSE n.° 02/2025.

Telefone de contato: (79) 3216-2200.

E-mail institucional: secad.gabinete@jfse.jus.br

1.5 DOS CONTADORES RESPONSAVEIS

1.5.1 TRF5 — Nildo Cavalcanti Azevedo Janior - ncjunior @trf5.jus.br

1.5.2 SJCE - Juliana Almeida Costa - juliana.almeida@jfce.jus.br

1.5.3 SJRN — Samuel Santos Simdes — samuelsimoes@jfrn.jus.br

1.5.4 SJPB - Clydemberg Inacio Barbosa Neves Santos - clydemberg.santos@jfpb.jus.br
1.5.5 SJPE - Kleiton dos Santos - kleiton.santos@jfpe.jus.br

1.5.6 SJAL — Matheus Costa Corréa — matheuscc@jfal.jus.br

1.5.7 SJSE - Whender Fellippi Fonseca de Aguiar - whender.aguiar@jfse.jus.br

1.5.8 Precatorio - Nildo Cavalcanti Azevedo Janior - ncjunior@trfs.jus.br

Em razdo das atribui¢bes constitucionais e legais, a Diretoria de Auditoria Interna do TRF5 realizou,
juntamente com as demais unidades responsaveis, a auditoria financeira integrada com conformidade nas
contas relativas ao exercicio de 2025, prestadas pelos responsaveis pelo Tribunal Regional Federal da 52
Regido e pelas Se¢des Judiciarias Vinculadas.

A auditoria de contas anuais insere-se na estratégia de fortalecimento da auditoria financeira aprovada pelo
Acdérdéo n° 3.608/2014-TCU-Plenéario (Relator: Min. Aroldo Cedraz), para fins da certificacdo de contas,
com o objetivo de garantir um alto nivel de seguranca na emissdo de opinido de auditoria sobre a


mailto:df@jfpe.jus.br
mailto:diretodoforo@jfal.jus.br
mailto:juliana.almeida@jfce.jus.br
mailto:samuelsimoes@jfrn.jus.br
mailto:clydemberg.santos@jfpb.jus.br
mailto:kleiton.santos@jfpe.jus.br
mailto:matheuscc@jfal.jus.br
mailto:whender.aguiar@jfse.jus.br
mailto:jeronimo@trf5.jus.br

credibilidade do Balango Geral da Unido (BGU), por meio da integracdo das competéncias constitucional
e legal de certificacdo das contas anuais e de governo e da ampliacdo gradual da quantidade de
demonstracdes contabeis auditadas (item 9.1.2 do Ac6rdéo).

O objetivo da presente auditoria é expressar opinido, mediante emissdo de certificado de auditoria, sobre
se as demonstracOes contabeis foram elaboradas e apresentadas de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade sobre Técnicas de Auditoria de Informacdo Contabil Historica Aplicavel ao Setor Publico
(NBC TASP) e com o marco regulatorio aplicavel, se estdo livres de distorgdes relevantes e se as
transacOes subjacentes as demonstraces contabeis e 0s atos de gestdo relevantes dos responsaveis estdo
de acordo com as leis, regulamentos aplicaveis e com os principios de Administracdo Publica, que regem
a gestdo financeira responsavel e a conduta dos agentes publicos, nos termos do art. 11 da Decisao
Normativa (DN) do TCU n° 198/2022 e do art. 14, § 4°, incisos | e 1l, c/c o § 6° do art. 13 da Instrugéo
Normativa (IN) do TCU n° 84/2020.

Os resultados do trabalho incluem o presente relatério de auditoria e o certificado de auditoria, que irdo
compor o processo de contas anuais dos responsaveis para fins de julgamento, nos termos do inciso 111 do
art. 9° e do inciso Il do art. 50 da Lei 8.443/1992 c/c a IN do TCU n° 84/2020.

A equipe de auditoria informou as Administragcdes das UG’s acerca da necessidade de observarem os
novos critérios de transparéncia e publicidade de informacgdes sobre as contas da UPC, que foram
estabelecidos nos artigos 6° e 7° da Decisdo Normativa (DN) do TCU n° 198/2022.

Este relatorio esta estruturado da seguinte maneira: Secdo 1 - Apresentacdo; Secdo 2 - Introducdo, que
contextualiza o trabalho e apresenta os elementos que ajudam na compreensdo do relatorio; Secdo 3 —
Achados de Auditoria, que sdo apresentados de acordo com o objeto de cada ciclo contabil (Despesas com
Pessoal; Contratacdes e Imobilizado e Intangivel); Secéo 4 - Deficiéncias no controle interno relacionadas
as distorcdes e/ou ndo conformidades corrigidas; Secdo 5 - Monitoramento de recomendacfes e
determinacgdes dos 6rgéos de controle; Secdo 6 — Assuntos que exigiram atencdo significativa na auditoria;
Secdo 7 - Conclusdes; Secdo 8 - Propostas de encaminhamento da equipe; Secdo 9 - Recomendacdes;
Secdo 10 - Opinido do auditor, seguida, ao final, da lista de siglas.

Os trabalhos de auditoria nas contas decorreram do caput do art. 13 e do § 6° da IN- TCU n° 84/2020, e
foram realizados de acordo com as normas e padrbes nacionais e internacionais de auditoria do setor
publico, conforme estabelecido no § 1° do mesmo artigo, e consoante os termos do trabalho de auditoria
constantes destes autos.

2. INTRODUCAO

Trata-se de auditoria financeira integrada realizada nas contas relativas ao exercicio de 2025 dos
responsaveis pelo Tribunal Regional Federal da 5% Regido e pelas Sec¢des Judiciarias Vinculadas, com
vistas a subsidiar o julgamento dessas contas pelo TCU, consoante os documentos da auditora do SEI n°
5153112 (Memorando) e 5153149 (Termos de Trabalho da Auditoria), juntados aos autos do processo
principal SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000.



A equipe de auditoria foi composta por auditores lotados no TRF5 e nas Sec¢des Judiciarias vinculadas ao
Tribunal. Para fins de obtengéo de eficiéncia e de mitigagéo de riscos, foram criados grupos de trabalho
para cada ciclo contébil (Despesas com Pessoal, Contratacdes e Imobilizado e Intangivel), o que contribuiu
para que os auditores realizassem a auditoria em conformidade com normas profissionais de controle de
qualidade e de acordo com as habilidades necessarias (ISSAI 100, itens 38 e 39).

2.1 Viséo geral do objeto

A Justica Federal da 52 Regido, integrante do Poder Judiciario da Unido, compreende o Tribunal Regional
Federal da 5% Regido e as Se¢Bes Judiciarias dos Estados de Sergipe, Alagoas, Pernambuco, Paraiba, Rio
Grande do Norte e Ceara.

A Justica Federal da 5% Regido é considerada componente significativo do BGU 2025, pelo critério de
sensibilidade publica de sua missdo, composta por 6rgdos judicantes da esfera federal, que possuem
relevancia social, por suas competéncias, em todo o territorio nacional, envolvendo parcela significativa
dos recursos da politica publica de educagdo em todo o pais.

2.2 Objeto. objetivos e escopo da auditoria

O objeto da auditoria € composto da situacéo patrimonial, financeira e orcamentaria da entidade, refletidas
nas demonstracGes contdbeis do exercicio de 2025, suas respectivas notas explicativas e transacdes
subjacentes.

O objetivo da auditoria é expressar opinido, mediante emissdo de certificado de auditoria, sobre se as
demonstragdes contabeis, incluindo as respectivas notas explicativas, foram elaboradas e apresentadas de
acordo com as normas contabeis e 0 marco regulatério aplicaveis, e se estdo livres de distorcdes relevantes,
e sobre se as transacOes subjacentes as demonstragdes contabeis e os atos de gestdo relevantes dos
responsaveis estdo de acordo com as leis e regulamentos aplicaveis e com os principios de Administracédo
Pablica, que regem a gestdo financeira responsavel e a conduta dos agentes publicos, nos termos do art.
14, 8 4° incisos | e 11, c/c 0 8 6° do art. 13, da Instru¢cdo Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020.

O art. 70 da Constituicdo Federal de 1988 estabelece que a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial da Unido e das entidades da Administracéo direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e renuncia de receitas, serd exercida pelo
Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.
Adicionalmente, o art. 74 atribui outras competéncias ao sistema de controle interno, dentre elas a de
apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional. Em complemento, o inciso Il do art. 50
da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, estabelece que, no apoio ao controle externo, 0s 6rgdos integrantes
do sistema de controle interno deverdo desenvolver, dentre outras, as atividades de auditoria nas contas
dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatorio, certificado de auditoria e parecer.

Em razdo dessas competéncias, realizou-se a auditoria nas contas anuais, relativas ao exercicio de 2025,
do Tribunal Regional Federal da 5% Regido (TRF5) e das SecGes Judiciérias vinculadas. A equipe de



auditoria esta credenciada nos termos do Comunicado de Auditoria (Memorando n° 599, de 04/06/2025),
sendo-lhe asseguradas as prerrogativas previstas no art. 18 da Resolu¢do do CNJ n°® 309/2020, devendo
seus membros cumprir, no exercicio de suas funcGes, 0s principios e requisitos previstos nos capitulos 11
e V da mesma Resolucdo e nas normas profissionais correlatas.

Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia absoluta de que a auditoria,
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria do setor pablico, sempre ird
detectar uma distorcéo relevante quando existir. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro,
sendo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas tomadas com base nas demonstracGes auditadas.

A auditoria foi realizada no periodo de 02/06/2025 a 30/03/2026, sendo essa Ultima a data em que sera
emitido o certificado com parecer de auditoria.

Os resultados do trabalho comporao a prestacdo de contas anual a ser publicada conforme o § 2° do art. 8°
e 0 8 1° do art. 9° da Instrugcdo Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020.

2.3 Ndo escopo

Inicialmente, registre-se, por oportuno, que, com a edicdo da IN do TCU n° 084/2020, as unidades de
auditoria interna devem realizar auditoria financeira e de conformidade para fins da certificacdo das contas,
sem prejuizo de executar os demais trabalhos de avaliacdo e de outras naturezas, constantes no Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAAAL.

A Certificacdo das Contas devera, ndo obstante a complexidade da auditoria financeira e de conformidade,
assegurar que as demonstracdes contabeis, explicitadas pela unidade apresentadora de contas da JF5
(TRF5), foram elaboradas e apresentadas de acordo com as normas contabeis e o marco regulatorio
aplicavel, e estédo livres de distor¢des relevantes causadas por fraude ou erro.

A equipe de auditoria decidiu ndo incluir no seu escopo as contas contabeis
1.1.1.1.2.20.01 - LIMITE DE SAQUE COM VINCULACAO DE PGTO - OFSS 1.1.3.8.2.38.00 -
ADIANTAMENTO - TERMO EXECUCAO DESCENTRALIZADA, 1.2.3.2.1.01.02 — EDIFICIOS,
1.2.3.2.1.01.03 - TERRENOS/GLEBAS, 1.2.3.2.1.01.24 — SALAS, 1.2.3.2.1.06.01 - OBRAS EM
ANDAMENTO, 1.2.3.2.1.07.00 — INSTALACOES, 1.2.3.2.1.99.05 - BENS IMOVEIS A CLASSIFICAR/
A REGISTRAR, 2.1.1.1.1.01.01 - SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS, 2.3.6.1.1.01.00 -
REAVALIACAO DE BENS IMOVEIS, 2.3.7.1.1.02.01 - SUPERAVITS OU DEFICITS EXERCICIOS
ANTERIORES, 3.6.4.1.2.01.00 - INCORPORACAO DE PASSIVOS, 3.5.1.2.2.03.00 - MOVIMENTO DE
SALDOS PATRIMONIAIS, 4.9.9.6.1.02.00 - RESTITUICOES

Considerando-se haver relevancia financeira, foi selecionada pela materialidade quantitativa, a conta
contabil abaixo relacionada:

CICLO DESPESA DE PESSOAL




e 218810104 — IRRF DEVIDO AO TESOURO NACIONAL.

e 321110100 - PROVENTOS - PESSOAL CIVIL

e 321110200 - APOSENTADORIAS PENDENTES DE APROVACAO PES CIV
e 322110100 - PENSOES CIVIS

e 313110100 - AUXILIO ALIMENTACAO

e 312120100 - CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS — INTRA
e 319110100 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
e 311110100 - VENCIMENTOS E SALARIOS

e 311110400 - GRATIFICACOES

e 311110500 - FERIAS — RPPS

e 311110600 - 13. SALARIO - RPPS

CICLO DE CONTRATACOES

e 111310200 - GARANTIAS.

e 119310000 - ASSINATURAS E ANUIDADES A APROPRIAR - CONSOL
e 218810406 - DEPOSITOS RETIDOS DE FORNECEDORES

e 213110400 - CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS

e 332310100 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

e 332310200 - SERVICOS DE APOIO ADM, TECNICO E PERACIONAL

CICLO DE IMOBILIZADO E INTANGIVEL

e 123110201 - EQUIP DE TECNOLOG DA INFOR E COMUNICACAOI/TIC
e 123110303 - MOBILIARIO EM GERAL

e 123110503 - VEICULOS DE TRACAO MECANICA

e 124110201 - SOFTWARES

Considerando-se haver relevancia financeira, foram selecionadas pela materialidade qualitativa, a contas
contabil abaixo relacionadas:

CICLO DESPESA DE PESSOAL

218910200 - DIARIAS A PAGAR.

e 218810102 - RETENCAO PREVIDENCIARIA - FRGPS

e 218810106 - IMPOSTOS E CONTRIB DIVERSOS DEVIDOS AO TESOUR
e 211420101 - INSS - CONTRIB SOBRE SALARIOS E REMUNERACOES

e 211420103 - INSS - CONTRIBUICAO S/ SERVICOS DE TERCEIROS

e 211110102 - DECIMO TERCEIRO SALARIO A PAGAR

e 211110103 - FERIAS A PAGAR

e 237110300 - AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

e 237140300 — AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES



e 321110500 — 13 SALARIOS — PESSOAL CIVIL 16/91

e 321110900 - SENTENCAS JUDICIAIS - APOSENTADORIAS RPPS
e 329110100 - AUXILIO FUNERAL

e 329110200 - AUXILIO NATALIDADE

e 329110700 - ASSISTENCIA A SAUDE

e 322110200 - 13 SALARIO - PESSOAL CIVIL - PENSIONISTAS
e 31311020 - AUXILIO TRANSPORTE

e 313110300 - AUXILIO MORADIA - RPPS

e 313110600 - AUXILIO CRECHE

e 312510100 - COMPLEMENTACAO DE PREVIDENCIA

e 312220100 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS

e 319250100 - PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES

e 311110200 - ABONOS

e 311110300 - ADICIONAIS

e 332110100 - DIARIAS

CICLO DE CONTRATACOES

e 213110100 - FORNECEDORES NACIONAIS

e 332210100 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS - PF

e 332210900 - SERVICOS EDUCACIONAIS E CULTURAIS - PF

e 332310300 - SERVICOS COMUNICACAO, GRAFICO E AUDIOVISUAL

e 332310500 - SERVICOS ADMNISTRATIVOS —PJ

e 332310900 - LOCACAO E ARRENDAMENTO MERCANTIL OPERACIONAL

CICLO DE IMOBILIZADO E INTANGIVEL

e 123110101 — APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO.

e 123110102 — APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO

e 123110103 - EQUIPAMENTOS/UTENSILIOS MEDICOS, ODONT

e 123110105 - EQUIPAMENTOS DE PROTECA, SEGURANCA E SOCORRO
e 123110107 — MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS

e 123110108 — MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS

e 123110109 — MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA
e 123110118 - EQUIPAMENTOS DE MANOBRAS E PATRULHAMENTO

e 123110121 - EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS

e 123110125 - MAQUINA, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

e 123110301 - APARELHO E UTENSILIOS DIVERSOS

e 123110302 - MAQUINA E UTENSIOS DE ESCRITORIOS

e 123110402 - COLECOES E MATERIAS BIBLIOGRAFICOS

e 123110405 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO



e 123110406 — OBRAS DE ARTE E PECAS PARA EXPOSICAO

e 123110501 - VEICULOS EM GERAL

e 123110900 - ARMAMENTOS

e 123810100 - DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS

e 124810100 - AMORTIZACAO ACUMULADA — CONTAS 1241101XX
e 124110101 - SOFTWARES

2.4 Metodologia e limitac@es inerentes a auditoria

A auditoria foi conduzida de acordo com: as normas brasileiras e internacionais de auditoria aplicaveis ao
setor publico, consistentes nas Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica aplicadas a Auditoria (NBC
TA), emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), que s&o convergentes com as Normas
Internacionais de Auditoria Independente (ISA), emitidas pela Federacdo Internacional de Contadores
(IFAC); as Normas Internacionais das Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI), emitidas pela
Organizacéo Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI); e as Normas de Auditoria
do Tribunal de Contas da Unido (NAT). Nenhuma restricdo significativa foi imposta aos exames.

As normas supramencionadas requerem o cumprimento de exigéncias éticas, o exercicio de julgamento e
ceticismo profissionais, a aplicagdo do conceito de materialidade e a identificacdo e avaliacdo de riscos
de distorcéo relevante nas demonstracoes auditadas ou de desvio de conformidade relevante nas transacoes
subjacentes, independentemente se causados por erro ou fraude, bem como a definicdo e a execucdo de
procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, a fim de se obter seguranca razoavel, mediante
evidéncia de auditoria suficiente e apropriada, para suportar as conclusdes em que se fundamenta a opinido
de auditoria.

Obteve-se entendimento do controle interno relevante para a auditoria planejar e executar oS
procedimentos mais apropriados as circunstancias. Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracéo,
bem como a apresentacdo, a estrutura e o conteddo geral das demonstracfes contabeis, incluindo se as
transacdes e 0s eventos subjacentes estdo apresentados de forma adequada.

A definicdo e a execu¢do dos procedimentos de auditoria incluiram inspecdo documental, confirmacéo
externa de saldos e transacGes, recélculo, reexecucdo de procedimentos, procedimentos analiticos,
indagacdes, inclusive por escrito (memorandos e e-mails), e 0 uso de técnicas assistidas por computador
para examinar populac@es inteiras de transacdes e de amostragem estatistica para testes de controle e de
conformidade (amostragem por atributos e itens). Os aspectos relevantes da metodologia aplicada na
definicdo da Estratégia Global de Auditoria e no desenvolvimento e execucdo do Plano de Auditoria
encontram-se detalhados no Apéndice A deste relatério.

Conforme exigido pelas normas de auditoria, as distor¢cbes detectadas durante a auditoria foram
comunicadas as Administracbes do Tribunal Regional Federal da 5% Regido e das Secdes Judiciarias
vinculadas - em processo principal e nos seus procedimentos vinculados no SEI -, e com elas discutidas
antes do encerramento do exercicio, de forma a possibilitar, se aplicavel, a realizacdo de ajustes necessarios
para evitar que as demonstracdes contabeis fossem encerradas com distorc¢des e a equipe de auditoria fosse
obrigada a emitir uma opinido modificada. As distor¢es ndo corrigidas foram comunicadas aos



responsaveis pela governanga. As Administragdes confirmaram o cumprimento de suas responsabilidades,
consoante estabelecidas nos termos do trabalho, por meio de representagéo formal.

O trabalho foi conduzido conforme os Termos do Trabalho de Auditoria e da Estratégia Global de
Auditoria. Conforme exigido pelas normas de auditoria (NAT, 52; ISA/NBC TA 220, 14; ISSAI 2220,
14), a equipe de trabalho deve possuir coletivamente a competéncia e as habilidades necessarias. A opinido
sobre as demonstracdes expressa no Certificado de Auditoria levou em consideracdo as conclusdes
registradas na Formacdo de Opinido.

Considerando as disposigdes da Instru¢cdo Normativa TCU n° 84/2020 e da Decisdo Normativa TCU n°
198/2022, que instituiram novo modelo de prestacdo e julgamento de contas no ambito da Administracdo
Publica Federal, observa-se que o processo ainda se encontra em fase de consolidacdo e adaptagdo
institucional. Ressalta-se que a referida decisdo normativa estabeleceu periodo de transicdo para
implementacdo desse modelo até o exercicio de 2025 e, até o momento, ndo foi editada nova normativa pelo
Tribunal de Contas da Unido prorrogando formalmente esse prazo.

Nesse contexto, e diante das limitacdes de capacidade operacional da Auditoria Interna para realizacédo de
procedimentos com a profundidade e extensao desejaveis em todas as unidades envolvidas, foram definidos
critérios de priorizacdo para delimitacdo do escopo dos trabalhos.

Assim, com base no critério de relevancia financeira, a auditoria priorizou a analise das contas relacionadas
ao ativo imobilizado e despesas contratuais da unidade prestadora de contas com maior representatividade
patrimonial no &mbito do Tribunal Regional Federal da 52 Regido, direcionando os esforcos para a entidade
com maior volume de registros e, consequentemente, maior potencial de risco de distor¢céo relevante nas
demonstracdes contabeis.

Quanto aos precatorios referentes ao exercicio de 2025, a auséncia de auditoria decorreu de avaliacdo
baseada em risco e na otimizacdo dos recursos disponiveis. Nos cinco exercicios anteriores, foram realizadas
auditorias que contemplaram os principais riscos e controles relacionados a gestdo e ao processamento de
precatorios, no contexto de auditoria financeira integrada com conformidade.

Como resultado desses trabalhos, foram emitidas recomendacdes voltadas ao aprimoramento dos controles
internos, cuja implementacdo passou a ser monitorada pela Auditoria Interna durante o exercicio de 2025,
acompanhamento que continuara nos exercicios subsequentes.

Ressalta-se, ainda, que o quadro de pessoal da Auditoria Interna é reduzido, o que impde a priorizacdo de
temas ainda ndo auditados com base em critérios de materialidade, relevancia e risco. Nesse sentido,
considerando que os riscos associados aos precatorios foram recentemente avaliados e que as recomendacées
se encontram em fase de monitoramento, optou-se por direcionar os recursos disponiveis para outras areas
que demandavam avaliacdo no exercicio de 2025, sendo priorizado, no ambito do TRF5, o tema
contratacoes.

Dessa forma, a estratégia adotada busca assegurar maior eficiéncia e efetividade na aplicacdo dos recursos
de auditoria, sem prejuizo de que, em ciclos futuros, o tema precatérios ou outras unidades possam ser
novamente objeto de avaliacéo.

Devido as limitacGes inerentes a uma auditoria, juntamente com as limitagdes inerentes ao controle interno,
h& um risco inevitavel de que algumas distorcdes relevantes ndo tenham sido detectadas, mesmo que o
trabalho tenha sido adequadamente planejado e executado de acordo com as normas de auditoria
mencionadas.



2.5 Volume de recursos fiscalizados

Para fins de identificacdo, as demonstracdes examinadas por V.Sas., apresentam os seguintes valores basicos
para os exercicios de 2025 e 2024:

2025 (R$) 2024 (R$)
Total do Ativo 1.348.493.450,86 1.271.647.272,45
Total do Passivo Exigivel 419.653.483,69 673.973.920,62
Total do Patriménio Liquido 928.839.967,17 597.673.351,83
Resultado Patrimonial do Periodo 340.711.300,67 38.579.528,39
Fonte: Siafiweb, em 16/01/2026. Valares da
Justica Federal da 52 Regido

2.6 Beneficios da fiscalizacdo

Entre os beneficios estimados desta fiscalizacdo, citam-se a melhoria das informacgdes e dos controles
internos sobre a conformidade dos atos de gestdo financeira e orcamentaria e dos respectivos registros
contabeis, bem como sobre o processo de elaboracéo das demonstracdes contabeis mediante convergéncia
aos padrdes internacionais em implementacdo pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

03. ACHADOS DA AUDITORIA

Cumpre informar, inicialmente, que, apds a aplicacdo das técnicas de auditoria, bem como avaliagdo de
dados e riscos, foram selecionados pelos auditores internos os seguintes ciclos contabeis para serem objeto
da auditoria de contas de 2025: Despesas com Pessoal; Contratacfes e Imobilizados e Intangiveis.

Através de memorandos juntados aos autos do processo principal e dos procedimentos vinculados, foram
encaminhados para conhecimento da Administracdo do TRF5 e das SecBes Judiciarias vinculadas o
Relatorios Preliminares de Comunicacdo de DistorcGes, para pronunciamento.

A seguir, apresentam-se as distor¢cbes remanescentes (detalhamento das analises e dos achados
relacionados a cada ciclo contabil), aquelas que formaram a opinido do auditor ap6s as analises da equipe
de auditoria. E importante destacar que os achados de auditoria foram identificados (de acordo com a
numeracao) com a letra “A”. Exemplo: “A01”, que equivale ao primeiro achado de auditoria.

Em relatorio especifico (Apéndice B) encontram-se todas as distor¢6es identificadas com os respectivos
pronunciamentos das Unidades auditadas, assim como as respectivas analises da equipe de auditoria.



3.1 DESPESAS COM PESSOAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG: 090031

N&o ha informacdo para este item, uma vez que ndo houve achados que repercutissem nos demonstrativos
contabeis.

SECAO JUDICIARIA DO CEARA - UG 090006

A01 - Descri¢cdo do Achado: Valor da fungdo comissionada sem atualizacdo. Servidor aposentado com
proventos no percentual de 75%. Todas as parcelas sofreram reajuste de janeiro para fevereiro de 2025,
porém a parcela referente a FC5 permaneceu congelada no valor de R$ 2.232,32. Evidéncia: Matricula
CE158 e respectiva ficha financeira.

SECAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO NORTE - UG 090007

A02 - Descri¢cdo do achado: Pagamento de 44 horas de adicional por servico extraordinario a servidora
matricula RN1041 (ANBS), na folha de pagamento de jan/2025, em desacordo com a Portaria JFRN n°
016/2025-DF, que autorizou o pagamento de 15,85 horas. Amostra extraida do PA n° 0004731-
63.2024.4.05.7100 — Documento Parte 3 (4830112).

A03 - Descricdo do achado: N&o pagamento da diferenca proporcional do adicional de férias a magistrados
cujos periodos de usufruto iniciaram em Jan/2025 e se estenderam até Fev/2025, considerando o0 acréscimo
remuneratorio ocorrido a partir de Fev/2025 (Lei n°® 14.520/2023). Evidéncias: matriculas JU56 (JBS),
JU117 (CWDF), JU239 (MSMS) — férias de 13/01/25 a 11/02/25; e JU288 (RAC) — férias de 07/01/25 a
05/02/25.

A04 - Descricao do achado: Ndo pagamento da diferenca proporcional de abono pecuniario a magistrados
cujos periodos de conversdao de férias em abono iniciaram em jan/2025 e terminaram em fev/2025,
considerando o acréscimo remuneratério a partir de fev/2025 (Lei n° 14.520/2023). Evidéncias: matriculas
JU56 (JBS), JU117 (CWDF), JU239 (MSMS) — periodos de 02/02/25 a 11/02/25; e JU288 (RAC) — periodo
de 27/01/25 a 05/02/25.

A05 - Descricdo do achado: Nao pagamento das diferencas de adicional de férias e de abono pecuniario a
magistrado que, em razdo de adiamento ou suspensdo das férias, fazia jus as diferencas decorrentes de
acréscimos remuneratorios posteriores. Evidéncia: matricula JU50 (ILC) — férias de 07/01/25 a 05/02/25
(periodo aquisitivo 2020.2), sem pagamento das diferencas proporcionais relativas aos acréscimos
remuneratorios vigentes a partir de Abr/2023 (Lei n® 14.520/2023).

A06 - Descrigdo do achado: Nao pagamento das diferencas proporcionais do adicional de férias a servidores
cujos periodos de usufruto iniciaram em Jan/2025 e se estenderam até Fev/2025, em razdo de acréscimo
remuneratorio ocorrido a partir de fev/2025 (Lei n® 14.523/2023). Evidéncias: matriculas RN495 (VMSAF)
e RN1028 (MADT) — férias de 27/01/25 a 05/02/25.



AO07 - Descricao do achado: N&o pagamento das diferencas proporcionais do adicional de férias decorrentes
do acréscimo de retribuicdo por funcdo de confianga (CJ ou FC) a servidores com férias usufruidas de forma
parcelada. Evidéncias: matricula RN295 (JSNR) — férias de 20/01/25 a 30/01/25 (periodo aquisitivo 2024),
com acréscimo remuneratorio a partir de Fev/2024; e matricula RN495 (VMSAF) — férias de 14/07/25 a
23/07/25, com acréscimo remuneratorio a partir de Fev/2025 (Lei n® 14.523/2023).

AO08 - Descricdo do achado: Inobservancia da aplicagdo do desconto simplificado mensal do imposto de
renda, quando mais benéfico ao contribuinte, em detrimento das deducgdes legais, a luz das alteracdes
introduzidas pela MP n° 1.171/2023 e da atualizagdo da IN RFB n° 1.500/2014

SECAO JUDICIARIA DA PARAIBA - UG 090008

AQ9 — Descrigdo do Achado: Desconto a maior do imposto de renda. Inobservancia da aplicacéo alternativa
do desconto simplificado mensal do imposto de renda, caso seja mais benéfico ao contribuinte, conforme
previsto no § 2° do art. 4° da Lei n. 9.250/95, com redagéo dada pela Lei n. 14.663/2023.

SECAO JUDICIARIA DA PERNAMBUCO - UG 090009

N&o ha informacéo para este item, uma vez que ndo houve achados que repercutissem nos demonstrativos
contabeis.

SECAO JUDICIARIA DE ALAGOAS - UG 090010

DISTORCOES DE VALOR

A10 — Descricdo do Achado: Recolhimento a menor da contribuicdo para a FUNPRESP-Jud -
Patrocinada e Facultativa - referente a Gratificacdo Natalina. A analise da ficha financeira da MAT.
AL485, em cotejo com o resultado do recalculo dos valores efetivamente pagos e recolhidos, identificou
o recolhimento a menor da contribuicdo devida a FUNPRESP-Jus Patrocinada (8,5%) e também a
FUNPRESP-Jud Facultativa (2,5%), tendo em vista ndo foi considerado, para fins do célculo
correspondente, o aumento da base de célculo da Gratificacdo Natalina, decorrente do valor da rubrica
112041 (Grat Natalina Titular FC: 2/12 de FC5 + 10/12 de FC$), que superou o valor da rubrica 111174
(FC Opcéo: FC4 atual).

DIFERENCAS VALOR VALOR TOTAL DIF. TOTAL DIF
FUNPRESP GRAT. DEVIDO |RECOLHIDO |DIFERENCAS | PATROCINADA | FACULTATIVA
NATALINA
MAT. | PATROCINADA |  1.463,02 1.458,08 4,94 4,94
AL485 | FACULTATIVA 430,30 428,85 1,45 1,45

All - Descri¢do do Achado: Recolhimento a menor do IRRF referente a Gratificacdo Natalina. A andlise
da ficha financeira da MAT. AL462, em cotejo com o resultado do recélculo dos valores efetivamente pagos
e recolhidos no més de novembro/2025, identificou o recolhimento a menor do IRRF incidente sobre a



Gratificacdo Natalina.

DIFERENCAS IRRF IRRF DEVIDO IRRF RECOLHIDO DIFERENCA
GRAT. NATALINA
MAT. AL465 2.949,20 2.934,45 14,75

SECAO JUDICIARIA DE SERGIPE - UG 090011

DESVIO DE CONFORMIDADE

A12 - Descricdo do Achado: R$ 1.468,27 - Indenizagdo Licenca Compensatoria. Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao pagamento da rubrica 113018. A base de célculo da indenizacéo corresponde a soma do
subsidio, do ATS e da diferenca de subsidio recebida por atuagdo em instancia superior ou conselho.
Evidéncias. Matricula: JU 227 - Mar. - Valor apurado R$ 14.682,63, valor pago R$ 13.214,36. Saldo a favor
no valor de R$ 1.468,27.

A13 — Descricdo do Achado: R$ 402,90 - ATS - Adicional de Tempo de Servico. Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao pagamento da rubrica 114007. Acordao CJF n° 0406293. Evidéncias. Matricula: JU 054
- Fevereiro, marco, abril, maio, junho e julho. Valor apurado R$ 7.192,75, valor pago R$ 7.125,660.
Diferenca negativa no valor de R$ 67,15, nos referidos meses.

Al4 — Descri¢do do Achado: R$ 5.356,22 - Teto Constitucional — Abate teto. Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao pagamento da rubrica 513008. Corresponde ao resultado da subtracdo da soma dos
valores de remuneracdo (Subsidio, Gaju e ATS) menos o teto remuneratorio constitucional. Evidéncias.
Matriculas: 1 - JU 054 - Fevereiro, marco, abril, junho e julho. Valor apurado R$ 512,62, valor debitado R$
579,77. Diferenca positiva no valor de R$ 67,15, nos referidos meses. 2 - JU 172 - Janeiro: Valor apurado
R$ 0,00, valor debitado R$ 1002,38. Diferenca positiva no valor de R$ 1002,38, no referido més. 3 - JU 109
- Janeiro: Valor apurado R$ 1.008,60, valor debitado R$ 846,52. Diferenca negativa no valor de R$ 162,08.
Fevereiro: Valor apurado R$ 6.616,49, valor debitado R$ 8.555,17. Diferenga positiva no valor de R$
1.938,68. Marco: Valor apurado R$ 8.129,82, valor debitado R$ 9.035,67. Diferenca positiva no valor de
R$ 905,85. Abril: Valor apurado R$ 9.454,92, valor debitado R$ 9.035,67. Diferenca negativa no valor de
R$ 419,25. Junho: Valor apurado R$ 4596,22, valor debitado R$ 4333,68. Diferenca negativa no valor de
R$ 262,54. Julho: Valor apurado R$ 4596,22, valor debitado R$ 4333,68. Diferenca negativa no valor de
R$ 262,54.

Al5 — Descricdo do Achado: R$ 1.333,33 - Abono Pecuniario de Feérias. Res. CNJ n° 293/2019.
Inconsisténcias no valor apurado relativo ao pagamento da rubrica 119041. Evidéncias. Matricula. JU 054 -
Maio: Valor apurado R$ 20.607,19, valor pago R$ 19.273,86. Diferenca positiva no valor de R$ 1.333,33.



Al16 — Descricdo do Achado: R$ 6.352,74 - GAJU (Gratificacdo Judiciaria). Lei n.° 13.093/2015 -
Inconsisténcias nos valores apurados relativos aos pagamentos da rubrica 112108. A GAJU corresponde
a 1/3 (um terco) do subsidio do magistrado por cada 30 dias de acimulo, sendo pago proporcionalmente
(pro rata tempore) ao tempo efetivo de exercicio. Evidéncias. Matriculas: JU 172 - Janeiro: Valor apurado
R$5.450,12, valor pago R$ 5.274,34. Diferenca positiva no valor de R$ 175,78. Fevereiro: Valor apurado
R$ 12.996,44, valor pago R$ 12.577,27. Diferenca positiva no valor de R$ 419,17. Marco: Valor apurado
R$ 12.367,60, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca negativa no valor de R$ 883,47. Abril: Valor apurado
R$ 9275,70, valor pago R$ 8.976,53. Diferenga positiva no valor de R$ 299,17. Junho: Valor apurado
R$ 13.692,70, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca positiva no valor de R$ 441,63. JU 326 - Fevereiro:
Valor apurado R$ 12.346,68, valor pago R$ 11.948,40. Diferenca positiva no valor de R$ 398,28. Marco:
Valor apurado R$ 11.749,08, valor pago R$ 12.588,52. Diferenca negativa no valor de R$ 839,44. Junho:
Valor apurado R$ 13.007,91, valor pago R$ 12.588,52. Diferenca negativa no valor de R$ 419,43. JU
109 - Janeiro: Valor apurado R$ 5.030,88, valor pago R$ 4.868,52. Diferenca positiva no valor de R$
162,26. Fevereiro: Valor apurado R$ 12.996,44, valor pago R$ 12.577,27. Diferenca negativa no valor
de R$419,17. Marco: Valor apurado R$ 12.367,60, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca negativa no valor
de R$ 883,47. Abril: Valor apurado R$ 13.692,70, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca positiva no valor
de R$ 441,63. Junho: Valor apurado R$ 8.834,00, valor pago R$ 8.549,08. Diferenca positiva no valor
de R$ 284,92. Julho: Valor apurado R$ 8.834,00, valor pago R$ 8.549,08. Diferenca positiva no valor de
R$ 284,92.

Al7 — Descri¢do do Achado: R$ 533,52 - FUNPRESP. Inconsisténcias no valor apurado relativo ao
pagamento da rubrica 523032. Evidéncias. Matricula: JU 172 - Janeiro: Valor apurado R$ 2.513,82,
valor debitado R$ 3.047,34. Diferenga positiva no valor de R$ 533,52.

A18 — Descri¢do do Achado: R$ 237,32 - Gratificacdo natalina - Inconsisténcias no valor apurado
relativo ao Imposto de renda do décimo terceiro salario. Rubrica 112015. Evidéncias. Matriculas: SE622
- Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$ 3.053,59 quando pela analise deveria ser de R$
2.972,44. Diferenca de R$ 81,15. SE 621 - Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$
2.746,37 quando pela anélise deveria ser de R$ 2.798,52. Diferenca de R$ 52,15. SE 641 - Novembro:
Desconto aplicado em folha no valor de R$ 2.975,84 quando pela analise deveria ser de R$ 3.079,86.
Diferenca de R$ 104,02. SE 247 - Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$ 5.274,48
quando pela analise deveria ser de R$ 5.295,78. Diferenca de R$ 21,30. SE 180 — Novembro - Desconto
aplicado em folha no valor de R$ 3.137,73 quando pela anélise deveria ser de R$ 3.879,80. Diferenca de
R$ 742,07. SE 212 — Novembro - Desconto aplicado em folha no valor de R$ 6.183,76 quando pela
analise deveria ser de R$ 6.063,19. Diferenca de R$ 120,57. SE 286 — Novembro - Desconto aplicado em
folha no valor de R$ 5.095,97 quando pela analise deveria ser de R$ 5.119,60. Diferenca de R$ 23,63.

A19 — Descrigdo do Achado: R$ 2.148,15 — Folha Normal Mensal - Inconsisténcias no valor apurado
relativo ao Imposto de renda relativo ao pagamento folha normal mensal. Rubrica 511001. Evidéncias.
Matriculas: SE 621 - Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$ 2.562,40 quando pela analise
deveria ser de R$ 2.798,52. Diferenca de R$ 236,12. SE 641 - Novembro: Desconto aplicado em folha
no valor de R$ 4.361,32 quando pela analise deveria ser de R$ 4.465,34. Diferenca de R$ 104,02. SE 180
— Novembro - Desconto aplicado em folha no valor de R$ 3.135,47 quando pela analise deveria ser de
R$ 3.879,80. Diferenca de R$ 744,33. SE 247 — Novembro - Desconto aplicado em folha no valor de R$
7.462,81 quando pela analise deveria ser de R$ 7.618,92. Diferenca de R$ 156,11.



A20 - Descricdo do Achado: R$ 413,87 - PSS da Folha Normal Mensal - Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao Plano de Seguridade Social do Servidor descontado na folha normal mensal. Rubrica
511124. Evidéncias. Matriculas: SE247 - Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$
3.697,95 quando pela analise deveria ser de R$ 3.284,08. Diferenca de R$ 413,87.

A21 - Descricdo do Achado: R$ 102,86 - PSS da Gratificagdo Natalina - Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao Plano de Seguridade Social do Servidor descontado no décimo terceiro salario.
Rubrica 511126. Evidéncias. Matricula: SE212 - Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$
4.491,65 quando pela analise deveria ser de R$ 4.388,79. Diferenca de R$ 102,86.

| 3.2 CONTRATACOES \

| TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG 090031 |

N&o h& informacéo para este item, uma vez que ndo houve achados que repercutissem nos demonstrativos
contabeis.

3.3 IMOBILIZADO E INTANGIVEL

| TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG 090031 |

A22 — Descricao do Achado: Divergéncias entre os saldos patrimoniais registrados no SIAFI e no sistema
GEAFIN. Identificada diferenca total de R$ 4.142.681,74 entre os saldos do imobilizado registrados no
sistema patrimonial GEAFIN e aqueles constantes do balancete contabil do SIAFI, destacando-se a conta
12311.02.01 — Equipamentos de Processamento de Dados, com divergéncia de R$ 3.090.132,82, além de
inconsisténcias em outros subgrupos do ativo imobilizado.

A23 — Descricdo do Achado: Diferenca entre os valores de depreciacdo acumulada registrados no SIAFI e
no sistema patrimonial GEAFIN. Identificada diferenga de R$ 13.310.273,01 entre os valores de depreciacéo
acumulada registrados no SIAFI (conta 123810100 — Depreciacdo Acumulada — Bens Moveis) e aqueles
apurados com base nos relatérios do sistema patrimonial GEAFIN.

A24 — Descricdo do Achado: Inconsisténcias entre valores brutos, valores liquidos e depreciacdo
acumulada nos relatorios do GEAFIN. Realizado o cruzamento entre relatorios internos do GEAFIN
evidenciou diferenca total de R$ 9.147.911,07 entre os valores esperados de depreciacdo acumulada (obtidos
pela diferenca entre valor bruto e valor liquido) e aqueles registrados nos relatérios de depreciacdo e
amortizacdo do sistema.

04. DEFICIENCIAS NO CONTROLE INTERNO RELACIONADAS AS DISTORCOES E/OU
NAO CONFORMIDADES CORRIGIDAS

Né&o ha informac&o para este item, uma vez que ndo foram detectadas deficiéncias nos controles internos
relacionados as distor¢des e ndo conformidades corrigidas.



05. MONITORAMENTO DE RECOMENDACOES E DETERMINACOES DE ORGAOS DE

CONTROLE

5.1 CICLO DE PRECATORIOS

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG’s: 090031 e 090052

Auditoria de Contas de 2023 - PA do SEI n® 0009301-38.2023.4.05.7000

TIPODE _
DISTORGAO - _
RECOMENDAGAO

OBJETO DA
RECOMENDAGAO

DISTORCAO

AVALIACAO DA
SITUACAO PELA
AUDITORIA
INTERNA

DOCUMENTOS
ANALISADOS

Desvio de Conformidade

RECOMENDAQAO 10 - Recomendamos a
Administracdo do TRF5 o aprimoramento dos
controles internos com vistas a verificar se a
institui¢do financeira realizou o recolhimento da
CPSS descontada utilizando os codigos de
receita adequado com a situacdo funcional do
beneficiario.

Em implementacéo

PA SEI!' n° 0011722-
98.2023.4.05.7000 (ver
Relatério de
Monitoramento - Doc.
5497312- T5-DAI-
NAGAOQOFP)

Auditoria de Contas de 2024 - PA do SEI n° 0005964-07.2024.4.05.7000

TIPODE _
DISTORGAO -
RECOMENDAGAO

OBJETO DA

j DISTORCAO
RECOMENDAGAO

AVALIACAO DA
SITUACAO PELA
AUDITORIA
INTERNA

DOCUMENTOS
ANALISADOS

Desvio de Conformidade

RECOMENDACAO 17 - Recomendamos a
Administragdo do TRF5 que, na gestdo de
precatorios e requisicbes de pequeno valor,
promova as correspondentes e tempestivas
conformidades de registro de gestdo no SIAFI.

N&o implementada

PA SEI! n° 0006160-
74.2024.4.05.7000 (ver
Solicitagdo de Auditoria
de Monitoramento -
Doc. 5472819 - T5-
DAI-NAGAOFP e
Anexo a Solicitacdo de
Auditoria de
Monitoramento Doc.
5472851 - T5-DAI-
NAGAOFP )



https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=4617901&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001022&infra_hash=312997a22409de4c4809338492a04282ac20ee8f988088985f977621438c57ef

5.2 CICLO DE CONTRATACOES

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG’s: 090031 e 090052

Auditoria de Contas de 2024 - PA do SEI n® 0005964-07.2024.4.05.7000

TIPO DE
DISTORCAO -
RECOMENDACAO

OBJETO DA
RECOMENDACAO

DISTORCAO

AVALIACAO DA
SITUACAO PELA
AUDITORIA
INTERNA

DOCUMENTOS
ANALISADOS

Desvio de Conformidade

RECOMENDACAO 05 - Recomendamos a
Administragdo do TRF5 que, com base no art. 96
do Estatuto de Atividade de Auditoria Interna do
CJF cc o item 3.3.1.7.1, letra “c”, do Manual de
Auditoria do CNJ, o manual de procedimentos de
gestdo da conta vinculada seja aprovado e
implementado no prazo de até 90 dias, a contar do
conhecimento deste relatério, abordando também
as questdes contabeis envolvendo a conciliagdo
periddica dos extratos bancarios com das contas
correspondentes do SIAFI, preveja rotinas,
checklists de controle e procedimentos de todos 0s
agentes envolvidos com a questdo das contas
vinculadas dos contratos de servigos continuos
com dedicacéo exclusiva de mao de obra.

Em Implementagéo

PA SEI! n° 0007677-
17.2024.4.05.7000
(ver Relatério de
Monitoramento de
Auditoria - Doc.
5591240 - T5-DAI-
NAGAOQFP)

Desvio de Conformidade

RECOMENDACAO 06 - Recomendamos &
Administragdo do TRF5 que, com base no art. 96
do Estatuto de Atividade de Auditoria Interna do
CJF cc item 3.3.1.7.1, letra “c”, do Manual de
Auditoria do CNJ, a(s) providéncia(s) para
correcdo do achado, referente & elaboracdo dos
mapas de processos, relativos & gestdo a contas
vinculadas dos contratos de servigos continuos
com dedicagdo exclusiva de méo de obra, seja(m)
aprovada(s) e implementada(s) no prazo de até 180
dias a contar do conhecimento deste relatorio.

Em Implementagéo

PA SEI! n° 0007677-
17.2024.4.05.7000
(ver Relatdrio de
Monitoramento de
Auditoria - Doc.
5591240 - T5-DAI-
NAGAOFP)

Desvio de Conformidade

RECOMENDACAO 07 - Recomendamos &
Administragdo do TRF5 que, com base no art. 96
do Estatuto de Atividade de Auditoria Interna do
CJF cc item 3.3.1.7.1, letra “c”, do Manual de
Auditoria do CNJ, a(s) providéncia(s) para
correcdo do achado, referente & elaboragdo da
documentacéo de gerenciamento de riscos, relativa
a gestdo a contas vinculadas dos contratos de
servigos continuos com dedicagdo exclusiva de
mao de obra, seja(m) aprovada(s) e
implementada(s) no prazo de até 180 dias a contar
do conhecimento deste relatorio.

Em Implementacgéo

PA SEI! n° 0007677-
17.2024.4.05.7000
(ver Relatdrio de
Monitoramento de
Auditoria - Doc.
5591240 - T5-DAI-
NAGAOFP)




Desvio de Conformidade

RECOMENDACAO 08 - Recomendamos a
Administracdo do TRF5 que, com base no art. 96
do Estatuto de Atividade de Auditoria Interna do
CJF cc o item 3.3.1.7.1, letra “c”, do Manual de
Auditoria do CNJ, o manual de procedimentos de
gestdo da conta vinculada seja aprovado e
implementado no prazo de até 90 dias, a contar do
conhecimento deste relatorio, com previsdo de
rotinas de controle, checklists de controle e
procedimentos de verificagdo em nivel de
supervisdao em relagdo ao nivel operacional, com
razoavel relacdo custo/beneficio entre o controle
da segunda linha de defesa e os riscos que se
buscam mitigar, a ser avaliada pela administracdo
do TRF5, no que tange a questdo das contas
vinculadas dos contratos de servigos continuos
com dedicacao exclusiva de mao de obra.

Em Implementacgao

PA SEI! n° 0007677-
17.2024.4.05.7000
(ver Relatério de
Monitoramento de
Auditoria - Doc.
5591240 - T5-DAI-
NAGAOQFP)

SECAO JUDICIARIA DO CEARA - UG 090006

Auditoria de Contas de 2023 - PA do SEI n° 0009301-38.2023.4.05.7000

AVALIACAO DA |DOCUMENTOS
TIPO DE . . SITUAGAO PELA |DO SEI
~ ~ ~|OBJETO DA DISTORCAO / RECOMENDAGCAO
DISTORGCAO/RECOMENDACAQO ¢ ¢ AUDITORIA ANALISADOS
INTERNA
A04: Auséncia de registro no Siafi das garantias contratuais
RECOMENDAGCAO 03
Recomendamos & Administracdo da SJCE que promova o
aprimoramento dos controles internos implantados por
ocasido do enfrentamento do achado identificado na presente PA 0005706-
auditoria, de modo que tais controles minimizem, ao maximo, |Recomendagao 74.2023.4.05.7600

Distor¢éo de Conformidade

0 risco de que as garantias estabelecidas para o fim de
assegurar a execucdo do servico contratado ndo deixem de ter
suas apolices (ou outro titulo correspondente) apresentadas
pela parte contratada, dentro do periodo de vigéncia, nos autos
do Processo Administrativo pertinente, bem como para que,
na sequéncia, ndo deixem de ter seus respectivos valores
devidamente registrados no SIAFI, conforme exigéncia
normativa aplicada a espécie (MCASP 10 e artigos 87 da Lei
n°4.320/1964, 134 do Decreto n°® 93.872/1986 e 100 da Nova
Lei de LicitagBes e Contratos 14.133/2021 — NLLC); que
continue envidando esforcos objetivando conseguir das
contratadas o envio das ap6lices para juntada nos respectivos
Processos Administrativos e registros no SIAFI dos contratos
10/2022; 12/2022; 37/2022; 24/2023; 25/2023; 27/2023,
30/2023 e 49/2023, constantes da planilha juntada aos autos
do PA 0005706-74.2023.4.05.7600 (doc. SEI 3886205).

implementada

Doc. 4255474,
Doc. 4302261.

Docs. 4766141 e
4785591,

Doc. 4930752




Auditoria de Contas de 2024 — PA do SEI n® 0005964-07.2024.4.05.7000

AVALIACAO DA |DOCUMENTOS
TIPO DE ~ ~ SITUACAO PELA |DO SEI
DISTORCAO/RECOMENDACAO OBJETO DA DISTORGAO / RECOMENDAGAO AUDITORIA ANALISADOS
INTERNA
Al5 - (Relacionado ao Achado A07 o Relatério
Preliminar) - Inexisténcia de mapeamento do processo de
trabalho referente & Gestdo da CONTA-DEPOSITO
VINCULADA com vistas, conforme dito na pagina
GESTAO DE PROCESSOS DO TRF5 na INTERNET, a PA 0001803-
possibilitar a reducdo de erros, falhas e ineficiéncias,
reducdo do tempo de execucdo, redugdo de custos e 26'20?6'4'05'7600
despesas, aumento da satisfacdo dos servidores e aumento . (Monitoramento)
da seguranca da informagéo. Recomendacao

Distor¢éo de Conformidade

Critério: PORTARIA CJF-POR-2016/00022 c/c Portaria
JFCE n. 33/23 e pagina na INTERNET da JFCE
(GESTAO DE PROCESSOS).

RECOMENDAGCAO 09

Recomendamos a Administracdo da SJCE, com base no art.
96 do Estatuto de Atividade de Auditoria Interna do CJF, cc
com o item 3.3.1.7.1, letra “c”, do Manual de Auditoria do
CNJ, que as providéncias para corre¢do do achado sejam e
implementadas no prazo de até 180 dias a contar do
conhecimento deste relatorio (Apéndice “B”).

implementada

Juntada de
mapeamento de
processos, Docs.
4436988 e 5757166,
do PA 0005055-
08.2024.4.05.7600
(processo da
Auditoria de Contas
local — 2024)

Distor¢éo de Conformidade

Al6 - (Relacionado ao Achado A08 do Relatério
Preliminar) - Inexisténcia de Gestéo de Riscos referente a
Gestdo da CONTA-DEPOSITO VINCULADA com
vistas a identificar e administrar eventos que possam afetar
a organizagdo, positiva ou negativamente, de forma a
maximizar oportunidades e minimizar situacdes adversas
na execucdo das atividades administrativas.

Critério: RES-CJF-447/17 e RES-CJF-798/22 c/c Portaria
JFCE n. 34/23 e pagina na INTERNET da JFCE
(GESTAO DE RISCOS).

RECOMENDAGCAO 10

Recomendamos a Administracdo da SJCE, com base no
art. 96 do Estatuto de Atividade de Auditoria Interna do
CJF, cc com o item 3.3.1.7.1, letra “c”, do Manual de
Auditoria do CNJ, que as providéncias para corre¢do 41
do achado sejam implementadas no prazo de até 180 dias
a contar do conhecimento deste relatdrio (Apéndice “B”).

Recomendagdo em
implementagéo

PA 0001803-
26.2026.4.05.7600
(Monitoramento)

“Resposta: Esta na
fase final de reviséo
a elaboracéo de
uma Matriz de
Riscos referente a
gestdo da conta-
depdsito vinculada,
visando identificar
0s eventos de riscos
inerentes a gestdo
da conta vinculada,
incentivando a
adocao de melhores
préaticas para a
prevencao e
mitigacéo de
eventos adversos.”

Distor¢do de Conformidade

Al7 — (Achado referente a constatacdo apontada na
Segunda Nota de Auditoria no PA 0005055-
08.2024.4.05.7600 - 1d. 4671430 (SJCE).

Constatacdo 1: Inexisténcia de manual ou documento
semelhante com vistas a facilitar o entendimento e

Recomendagdo em
implementagao

PA 0001803-
26.2026.4.05.7600
(Monitoramento)




a gestdo,
contas-depdsito

padronizar 0s
acompanhamento e
vinculadas.

procedimentos referentes
controle das

RECOMENDAGAO 11

Recomendamos a Administracdo da SJCE, com base no
art. 96 do Estatuto de Atividade de Auditoria Interna do
CJF, ccoitem 3.3.1.7.1, letra “c”, do Manual de Auditoria
do CNJ, que as providéncias para correcdo do achado
sejam aprovadas e implementadas, com a elaboracdo de
manual proprio no ambito da JFCE, no prazo de até 180
dias a contar do conhecimento deste relatério (Apéndice
“B”).

“Resposta: Foi
elaborado o
Manual de Gestéo
da Conta-Depésito
Vinculada da SJICE
e encontra-se na
fase de revisdo para
adequacdo a nova
legislacdo vigente. ”

SECAO JUDICIARIA DE PERNAMBUCO — UG090009

Auditoria de Contas de 2024 - PA do SEI n® 0005964-07.2024.4.05.7000

TIPO DE AVALIACAO
DISTORCAO/RECOMENDACAO OBJETO DA DISTORCAO DA SITUACAO DOCUMENTOS
/ RECOMENDACAO PELA DO SEI
AUDITORIA ANALISADOS
INTERNA
Desvio de conformidade Recomendacéo em Doc. 5758716 —
Recomendamos & Administracdo da | implementagéo processo: 0004147-

SJPE que, com base no art. 96 do 57.2024.4.05.7500.
Estatuto de Atividade de Auditoria
Interna do CJF cc o item 3.3.1.7.1,
letra “c”, do Manual de Auditoria do
CNJ, o manual de procedimentos de
gestdo da conta vinculada seja
aprovado e implementado no prazo de
até 180 dias a contar do conhecimento
deste relatorio

SECAO JUDICIARIA DE ALAGOAS — UG090010

Auditoria de Contas de 2023 — PA do SEI n° 0009301-38.2023.4.05.7000

AVALIAGAO DA | 550 MENTOS DO SE

TIPODE _ _ OBJETO DADISTORCAO/ | SITUACAOPELA | 1<~ \crros
DISTORGAO/RECOMENDAGAO RECOMENDAGAO AUDITORIA
INTERNA
Descricéo do Achado: Recomendacao

implementada
AQ5: Auséncia de registro no
Siafi das garantias contratuais
(relacionado aos achados Al3,
Al4 e Al5 do Relatério




Distorgdo de Conformidade

Preliminar). Para tanto, eis a
recomendagdo:

RECOMENDAGCAO 04

Recomendamos a Administragdo
da SJAL que promova O
aprimoramento dos controles
internos implantados por ocasido
do enfrentamento do achado
identificado na presente
auditoria, de modo que tais
controles minimizem, ao
maximo, o risco de que as
garantias estabelecidas para o
fim de assegurar a execucdo do
servigo contratado ndo deixem de
ter suas apolices (ou outro titulo
correspondente)  apresentadas
pela parte contratada, dentro do
periodo de vigéncia, nos autos do
Processo Administrativo
pertinente, bem como para que,
na sequéncia, ndo deixem de ter
seus respectivos valores
devidamente  registrados no
SIAFI,  conforme  exigéncia
normativa aplicada a espécie
(MCASP 10 e artigos 87 da Lei
n°4.320/1964, 134 do Decreto n°
93.872/1986 e 100 da Nova Lei
de Licitagbes e Contratos
14.133/2021 - NLLC); que
continue envidando esforgos
objetivando  conseguir  das
contratadas o envio das ap6lices
para juntada nos respectivos
Processos ~ Administrativos e
registros no SIAFI dos contratos.

Descricdo do Achado:

A06 — Avaliacdo / Alocacéo:
Auséncia de registro de contratos
em “Contas de Controle”
(relacionado ao achado A15 do
Relatério  Preliminar). Para
tanto, eis a recomendacéo:

RECOMENDAGCAO 05

Recomendamos & Administracéo
da SJAL que promova O
aprimoramento dos controles
internos implantados por ocasido
do enfrentamento dos achados
identificados na presente
auditoria, atribuidos a Sec¢do de
Licitacdes e Contratos/Setor de
Contratos (SLC) em alinhamento
com a Secdo de Orgcamento e
Finangas (SOF), de modo que
minimizem, a0 maximo, o risco
de auséncia do exigido registro
dos contratos em “Contas de
Controle” junto ao SIAFI,
conforme estabelecido na Nota
Técnica n° 2786149 -

- PA SEI n° 0000803-
61.2025.4.05.7200

Informacéo - Doc. 4969618

Informacéo — Doc. 4971671

- PA SEI n° 0000918-
19.2024.4.05.7200

Informacéo — Doc. 4430076

Informacéo — Doc. 4431155




Contadores da JF5 (PA 0005376-
68.2022.4.05.7000), elaborada
com suporte no art. 105, inciso
Ve §5° da Lei n®4.320/64.

5.3 CICLO DESPESA

DE PESSOAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG’s: 090031

Auditoria de Contas de 2024 PA do SEI n° 0005964-07.2024.4.05.7000

TIPO DE
DISTORCAO/RECOMENDACAO

OBJETO DA DISTORGAO / RECOMENDAGAO

AVALIACAO DA
SITUACAO PELA
AUDITORIA
INTERNA

DOCUMENTOS DO
SEI ANALISADOS

Distorg¢éo de classificagdo

RECOMENDAGCAO 02

Recomendamos a Administragdo do TRF5 que
implemente ou aperfeigoe controles internos em seu
processo de trabalho de folha de pagamento (conforme as
competéncias de cada uma das unidades neste
fluxograma), de modo que o pagamento dos proventos aos
servidores inativos seja efetuado utilizando-se as rubricas
adequadas as situacfes das suas aposentadorias no TCU,
com as classificagbes or¢amentarias corretas e
correspondentes de modo que as respectivas apropriacdes
sejam realizadas nas devidas contas contabeis.

Recomendacéo nédo
implementada

PA 0009292-
42.2024.4.05.7000

Doc. 5753436

Distorc¢éo de classificagdo

RECOMENDAGCAO 03

Recomendamos & Administragdo do TRF5 que
implemente ou aperfeicoe controles internos mensais em
seu processo de pagamento de folha de servidores, de
modo a garantir a utilizacdo correta da situagdo DFL e a
contabilizacdo correta da conta (VPD), bem como
implemente ou aperfei¢oe controles internos, inerentes a
ajustes no final do exercicio, de modo a garantir o acerto
(baixas etc) nas devidas contas contabeis (VPD).

Recomendacéao nédo
implementada

PA 0009292-
42.2024.4.05.7000

Doc. 5753436

SECAO JUDICIARIA DE ALAGOAS — UG 090010




A recomendacéo relativa a Auditoria de Contas de 2024, processada, nos autos do PA SEI/TRF5 n° 0005964 -
07.2024.4.05.7000, bem como as recomendacOes decorrentes da Auditoria de Contas de 2023, PA SEI/TRF5
n° 009301-38.2023.4.05.7000, foram devidamente implementadas, em sua totalidade. Deste modo, em
relacdo as recomendacbes expedidas nos Ultimos 02 (dois) anos, ndo ha situagdes pendentes de
regularizagdo, para fins de monitoramento por parte da unidade de auditoria interna da JFAL.

Sobre as situagdes monitoradas, eis abaixo, de forma objetiva, as distor¢des/recomendacdes e a avaliagdo da
auditoria interna, com identificacdo dos principais processos do SEI analisados:

Auditoria de Contas de 2024 PA do SEI n° 0005964-07.2024.4.05.7000

AVALIAGAO DA DOCUMENTOS DO SEI

TIPO DE . . OBJETO DA DIS:I'ORCAO / SITUAQAO PELA ANALISADOS
DISTORCAO/RECOMENDAGCAO RECOMENDACAO AUDITORIA
INTERNA
RECOMENDACAO 04
Recomendamos a

Administracdo da SJAL que
implemente efou aperfeicoe
controles internos em seu
processo de trabalho da folha de
pagamento e do
financeiro/contabil (conforme
as competéncias de cada uma
das unidades neste
fluxograma), de modo que o
pagamento dos proventos aos | Recomendag&o
servidores inativos seja | implementada
efetuado  utilizando-se  as
rubricas adequadas as situacoes
das suas aposentadorias no
TCU, com as classificacbes
orcamentrias  corretas e
correspondentes, bem como
implemente ou aperfeicoe
controles internos, inerentes a
ajustes no final do exercicio, de
modo a garantir o acerto nas
devidas  contas  contabeis
(VPD).

PA SEI n® 0001844-
97.2024.4.05.7200

Distorg¢éo de classificagdo
Doc. 5768432

| SECAO JUDICIARIA DE SERGIPE — UG090011




Em relacdo as recomendacfes dos exercicios de 2025, a Auditoria Interna da Secdo Judiciaria de Sergipe
realizou atividade de monitoramento das distor¢des e das recomendacdes expedidas na auditoria financeira
integrada dos referidos exercicios.

Sobre a situagdo monitorada, eis abaixo, de forma objetiva, a distor¢ido/recomendacdo e a avaliagdo da
auditoria interna, com identificagdo dos principais processos do SEI analisados:

TIPO DE . OBJETO . DA DISTORCAO AVALIACAO DA DOCUMENTOS
DISTORGAO - RECOMENDACAO SITUACAO PELA ANALISADOS
RECOMENDAGAO AUDITORIA

INTERNA
Distorcdes de Recomendamos a Administracdo, da SJSE, via | Recomendacéo atendida PA 01972-
classificacéo Direcdo do Nicleo de Gestdo de Pessoas — 11.2024.4.05.7300

DNGP, que a fim de garantir a correta utilizacéo
das rubricas, quando do pagamento dos
proventos dos servidores inativos, a
implementacéo de controles internos, visando
providéncias no sentido de estabelecer
verificagbes periddicas junto ao Sistema e-
Pessoal/TCU, com relagdo ao acompanhamento
e a atualizacdo dos julgamentos da legalidade,
ou registro tacito, dos atos de aposentadorias da
Secdo Judicidria de Sergipe, bem como
proceder as atualizages no cadastro, a medida
que constatado o julgamento e a mudanga de
situacdo. Essa medida visa assegurar que todos
o0s procedimentos e rubricas estejam em total
conformidade com as normativas vigentes,
prevenindo  possiveis inconsisténcias e
garantindo a integridade dos processos de folha
de pagamento. TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 52 REGIAO - UG: 09003

06. ASSUNTOS QUE EXIGIRAM ATENCAO SIGNIFICATIVA NA AUDITORIA ‘

6.1 FALHA NA GERACAO DE ARQUIVOS TXT DE FOLHA DE PAGAMENTO NA SECAO
JUDICIARIA DE ALAGOAS - UG090010

Durante a aplicacdo dos testes de auditoria do CICLO DESPESAS COM PESSOAL no ambito da SJAL,
verificou-se que o Sistema SARH ndo gerou os arquivos txt/TCU, referentes aos valores pagos para 0s
proventos da Mat. AL125 (inativo) nos meses de janeiro, fevereiro e junho/2025, embora as informacdes
de pagamento dos referidos meses constem devidamente apresentadas na documentacdo gerada pelo
SARH para as Folhas Ordinérias de cada uma dessas competéncias, cujos valores, por sua vez, também
correspondem as informag6es que constam na Ficha Financeira da Mat. AL125 para 0s respectivos meses.

Importa ressaltar, entretanto, que, ndo obstante a falha operacional acima apontada, ndo foi verificada a




existéncia de prejuizo no pagamento da remuneracdo devida ao servidor(a) inativo titular da Mat. AL125,
um vez que os proventos devidos nos meses de janeiro, fevereiro e junho/2025 foram pagos em
conformidade com as informag6es constantes nos documentos que compdem as Folhas de Pagamento
desses meses para a referida matricula, bem como foi realizada, ainda, a analise de conformidade dos
valores totais dessas Folhas de Pagamento entre os sistemas SARH e SIAFI, através do confronto dos
correspondentes relatérios do Resumo Geral de Rubrica e Créditos Bancérios do sistema SARH e as Ordens
Bancérias emitidas pelo sistema SIAFI, ndo tendo sido constatada a existéncia de qualquer irregularidade
nos pagamentos realizados.

| 6.2 TRANSPARENCIA |

Nesse tocante, o Tribunal Regional Federal da 5 Regido e as Se¢des Judiciarias do Ceard, Rio Grande do
Norte, Paraiba, Pernambuco, Alagoas e Sergipe cumpriram devidamente com as determinac@es contidas
na IN n. 84/2020 do TCU, haja vista encontrarem-se publicadas nos seus respectivos Portais da
Transparéncia todas as informagdes necessarias ao cumprimento da obrigagéo de prestar contas (Arts. 7°
e 8° da referida Instrugdo Normativa).

07. CONCLUSOES

7.1 Seguranca razoavel e suporte as conclusoes

Concluiu-se que as distor¢des nédo corrigidas, descritas na Secdo 3 — Achados de Auditoria deste relatorio,
ndo sdo relevantes, individualmente, e ndo apresentam efeitos generalizados sobre a demonstracdo
contabil, uma vez que se restringem a elementos, contas ou itens especificos da demonstracdo contabil.

7.2 Concluséo sobre as demonstrac6es contébeis

Concluiu-se que as distor¢des ndo corrigidas descritas na Secdo 3, ndo sdo relevantes, pois ndo apresentam
efeitos sobre as demonstraces contabeis, uma vez que se restringem a elementos, contas ou itens
especificos das demonstracdes contabeis, ndo afetando, de forma significativa, o entendimento das
demonstracdes contabeis pelos usuarios.

7.3 Concluséo sobre a conformidade das operacdes, transacdes ou atos de gestdo Subjacentes

Concluiu-se gque os desvios de conformidade descritos na Sec¢do 3 — Achados de Auditoria deste relatorio,
ndo sdo relevantes, individualmente, e ndo generalizadas nas operagdes, transagoes ou atos de gestdo dos
responsaveis.

7.4 Impacto dos achados nas contas da unidade jurisdicionada



Conforme exigido pelas normas e padrfes de auditoria do TCU (NAT, 162; PAC, 51), ressalta-se que,
como registrado na secdo intitulada "Conclusdo sobre as demonstragdes contabeis”, os achados
correspondentes as distor¢des de valor ndo sdo relevantes, individualmente ou em conjunto, e ndo tém
efeitos generalizados sobre as demonstracGes contabeis, ndo impactando as contas da unidade
jurisdicionada no aspecto da exatiddo dos demonstrativos contabeis. Dessa forma, para fins de julgamento
de contas previsto no art. 16, inc. I, da Lei 8.443/92, concluimos como regulares as contas da unidade
gestora de toda Justica Federal da 52 Regido.

| 08. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO |

Em face do exposto, propbe-se a remessa do presente relatério e seus apéndices a Presidéncia, para
conhecimento e encaminhamento a Diretoria Geral do TRF da 52 Regido e as Diretorias de Foro das Sec¢des
Judiciarias vinculadas, para providéncias quanto as recomendacfes que se seguem, sem prejuizo do
atendimento as recomendac6es individualizadas por Unidade Gestora, constantes do Apéndice B.

Ressalte-se que a “Opiniao do Auditor”, que se segue as recomendacdes, representa a opinido da Unidade
de Auditoria Interna do TRF da 52 Regido, que consolida as contas de toda a Justica Federal da 52 Regido.

09. RECOMENDAGCOES

Por todas as analises constantes deste relatorio, apresentamos, de acordo com os achados identificados, as
seguintes recomendacdes associadas as despesas com pessoal:

| 9.1 CICLO DE DESPESAS COM PESSOAL |

‘ TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG 090031 ‘

N&o ha informacéo para este item, uma vez que ndo houve achados que repercutissem nos demonstrativos
contabeis.

SECAO JUDICIARIA DO CEARA - UG 090006

AO01 - Descricdo do achado - Valor da funcdo comissionada sem atualizacdo. Servidor aposentado com
proventos no percentual de 75% (com paridade). Todas as parcelas sofreram reajuste de janeiro para
fevereiro de 2025, porém a parcela referente a Opcao FC5 permaneceu congelada no valor de R$ 2.232,32.
Evidéncia: Matricula CE158 e respectiva ficha financeira.

Critério: Art. 193 da Lei 8.112/90; Acorddo 565/2021 — TCU - Pleno e 592/2025 — TCU — Pleno.

RECOMENDAGCAO 01: Recomenda-se a Administracdo da JFCE, ndo obstante as medidas imediatas
ja tomadas para a suspensdo dos pagamentos considerados indevidos, que adote providéncias adicionais
para apuracdo de possiveis prejuizos ao erario em decorréncia do fato constatado, inclusive verificando a
possibilidade de haver mais matriculas em situacdo semelhante, haja vista que a situacdo foi constatada
através de analise por amostragem, assegurando-se a observancia dos principios do contraditério e da
ampla defesa.




SECAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO NORTE — UG 090007

A02 - Descricao do achado: Pagamento de 44 horas de adicional por servico extraordinario a servidora
matricula RN1041 (ANBS), na folha de pagamento de jan/2025, em desacordo com a Portaria JFRN n°
016/2025-DF, que autorizou o pagamento de 15,85 horas. Amostra extraida do PA n° 0004731-
63.2024.4.05.7100 — Documento Parte 3 (4830112).

Critério: Artigo 43 da Resolucdo CJF n. 002/08.

A03 - Descricdo do achado: Néo pagamento da diferenca proporcional do adicional de férias a magistrados
cujos periodos de usufruto iniciaram em Jan/2025 e se estenderam até Fev/2025, considerando o acréscimo
remuneratorio ocorrido a partir de Fev/2025 (Lei n° 14.520/2023). Evidéncias: matriculas JU56 (JBS),
JU117 (CWDF), JU239 (MSMS) — ferias de 13/01/25 a 11/02/25; e JU288 (RAC) — férias de 07/01/25 a
05/02/25.

Critério: Artigo 20 da Resolugdo CJF n. 764/22

A04 - Descricao do achado: Nao pagamento da diferenca proporcional de abono pecuniario a magistrados
cujos periodos de conversdao de férias em abono iniciaram em jan/2025 e terminaram em fev/2025,
considerando o acréscimo remuneratério a partir de fev/2025 (Lei n°® 14.520/2023). Evidéncias: matriculas
JU56 (JBS), JU117 (CWDF), JU239 (MSMS) — periodos de 02/02/25 a 11/02/25; e JU288 (RAC) — periodo
de 27/01/25 a 05/02/25.

Critério: Artigo 20 da Resolucdo CJF n. 764/22

A05 - Descricdo do achado: N&o pagamento das diferencas de adicional de férias e de abono pecuniario a
magistrado que, em razdo de adiamento ou suspensdo das férias, fazia jus as diferencas decorrentes de
acréscimos remuneratorios posteriores. Evidéncia: matricula JU50 (ILC) — férias de 07/01/25 a 05/02/25
(periodo aquisitivo 2020.2), sem pagamento das diferencas proporcionais relativas aos acréscimos
remuneratorios vigentes a partir de Abr/2023 (Lei n® 14.520/2023).

Critério: Artigo 20 da Resolucdo CJF n. 764/22

A06 - Descricdo do achado: Nao pagamento das diferencgas proporcionais do adicional de férias a servidores
cujos periodos de usufruto iniciaram em Jan/2025 e se estenderam até Fev/2025, em razdo de acréscimo
remuneratorio ocorrido a partir de fev/2025 (Lei n® 14.523/2023). Evidéncias: matriculas RN495 (VMSAF)
e RN1028 (MADT) — férias de 27/01/25 a 05/02/25.

Critério: Artigo 14 da Resolucdo CJF n. 221/12

AQ7 - Descricao do achado: N&o pagamento das diferencas proporcionais do adicional de férias decorrentes
do acréscimo de retribuicdo por funcéo de confianga (CJ ou FC) a servidores com férias usufruidas de forma
parcelada. Evidéncias: matricula RN295 (JSNR) — férias de 20/01/25 a 30/01/25 (periodo aquisitivo 2024),
com acréscimo remuneratorio a partir de Fev/2024; e matricula RN495 (VMSAF) — férias de 14/07/25 a
23/07/25, com acréscimo remuneratério a partir de Fev/2025 (Lei n° 14.523/2023).



Critério: Artigo 14 da Resolucéo CJF n. 221/12

RECOMENDACAO 02: Recomenda-se que sejam revisadas as rotinas para aprimoramento dos
controles internos preventivos, tais como: checklists, rotinas de conferéncia sistemética, validagdo por
dupla verificacdo e revisdes periddicas da legislacdo - especialmente quando houver alteraces normativas
ou remuneratorias, com vistas a mitigacdo dos riscos de reincidéncia das impropriedades identificadas -
em consonancia com as medidas de verificacdo informadas pela unidade auditada em seu Plano de Acéo
a ser elaborado. No prazo de 90 dias.

A08 - Descri¢do do achado: Inobservancia da aplicacédo do desconto simplificado mensal do imposto de
renda, quando mais benéfico ao contribuinte, em detrimento das deducgdes legais, a luz das alteracdes
introduzidas pela MP n° 1.171/2023 e da atualizagdo da IN RFB n° 1.500/2014.

Critério: Artigo 4°, § 2° da Lei n. 9.250/95

RECOMENDAGCAO 03: Recomenda-se a dotar providéncias para garantir que o desconto simplificado
mensal seja aplicado sempre que for mais benéfico ao contribuinte. 1sso deve incluir a atualizagéo do
Sistema, responsavel pelos célculos da folha de pagamento, para que ele identifique automaticamente
quando o desconto simplificado mensal deve ser aplicado. Desta forma, considerando que para alteragédo
do célculo do IR, faz-se necessaria alteracao no sistema de calculo da folha de pagamento, 0 SARH - cuja
programacdo é centralizada no TRF/5% Regido, tanto para o tribunal como para todas as seccionais
vinculadas - recomenda-se que seja enviada solicitacdo a Direcdo de Gestdo de Pessoas (a qual esta
submetida a Divisao de Folha de Pagamento), bem como a Direcdo de Tecnologia da Informacdo, ambas
do TRF5, para as providéncias necessarias quanto a programacdo do SARH para esta forma de célculo do
imposto de renda retido na fonte, considerando que qualquer alteracdo neste sistema impacta nas folhas
de pagamento de toda a 5% Regido.

SECAO JUDICIARIA DA PARAIBA — UG 090008

A09 — Descricao do achado: Desconto a maior do imposto de renda.

Critério: Artigo 4°, § 2°, da Lei n. 9.250/95, com redagdo dada pela Lei n. 14.663/2023.

RECOMENDAGCAO 04: Recomenda-se a revisio da parametrizacdo do sistema SARH para que seja
aplicado o desconto simplificado mensal do imposto de renda, quando mais benéfico ao servidor.

| SECAO JUDICIARIA DE PERNAMBUCO - UG090009

N&o ha informacdo para este item, uma vez que ndo houve achados que repercutissem nos demonstrativos
contabeis.

| SECAO JUDICIARIA DE ALAGOAS - UG090010




All — Descri¢do do Achado: R$ 6,39: Recolhimento a menor da contribuicdo para a FUNPRESP-Jud -
Patrocinada e Facultativa - referente a Gratificacdo Natalina da Mat. AL485. A analise da ficha financeira
da MAT. AL485, em cotejo com o resultado do recalculo dos valores efetivamente pagos e recolhidos,
identificou o recolhimento a menor da contribuicdo devida a FUNPRESP-Jus Patrocinada (8,5%) e também
a FUNPRESP-Jud Facultativa (2,5%), tendo em vista ndo foi considerado, para fins do calculo
correspondente, 0 aumento da base de calculo da Gratificagdo Natalina, decorrente do valor da rubrica
112041 (Grat Natalina Titular FC: 2/12 de FC5 + 10/12 de FC$), que superou o valor da rubrica 111174
(FC Opcéo: FC4 atual).

RECOMENDAGCAO 05: Recomenda-se a regularizacdo do recolhimento a menor da contribuicdo a
FUNPRESP-Jud — Patrocinada e Facultativa — referente a Gratificacdo Natalina do exercicio de 2025,
bem como para promogéo do aprimoramento os controles internos de natureza preventiva, tais como a
adogéo de rotinas sistematicas de conferéncia, validagédo por meio de dupla verificagcdo, com a possivel
ampliacdo dos testes de verificacdo dos valores retidos para tais contribuicGes a titulo de Gratificagdo
Natalina/2025, uma vez que as analises desta auditoria utilizaram a metodologia de amostragem, ndo
contemplando o universo total da populacdo de matriculas desta Seccional.

A12 — Descri¢do do Achado: R$ 14,75: Recolhimento a menor do IRRF referente a Gratificacdo Natalina
da Mat. AL462. A analise da ficha financeira da MAT. AL462, em cotejo com o resultado do recalculo dos
valores efetivamente pagos e recolhidos no més de novembro/2025, identificou o recolhimento a menor do
IRRF incidente sobre a Gratificagdo Natalina.

RECOMENDAGCAO 06: Recomenda-se a regularizacdo do recolhimento/retencdo a menor do valor do
IRRF referente a Gratificacdo Natalina do exercicio de 2025, bem como para promocao do
aprimoramento dos controles internos de natureza preventiva, tais como a adocao de rotinas sistematicas
de conferéncia, validacdo por meio de dupla verificacdo, considerando, verificada a possibilidade, a
ampliacdo dos testes de verificacdo dos valores de IRRF retidos a titulo de Gratificacdo Natalina/2025,
uma vez que as analises desta auditoria utilizaram a metodologia de amostragem, ndo contemplando o
universo total da populacéo de matriculas desta Seccional.

| SECAO JUDICIARIA DE SERGIPE — UG090011 |

Al13 - Descri¢do do Achado: R$ 1.468,27 - Indenizagdo Licenca Compensatoria. Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao pagamento da rubrica 113018. A base de célculo da indenizacdo corresponde a soma do
subsidio, do ATS e da diferenca de subsidio recebida por atua¢do em instancia superior ou conselho.
Evidéncias. Matricula: JU 227 - Mar. - Valor apurado R$ 14.682,63, valor pago R$ 13.214,36. Saldo a favor
no valor de R$ 1.468,27.

Al4 — Descrigdo do Achado: R$ 402,90 - ATS - Adicional de Tempo de Servigo. Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao pagamento da rubrica 114007. Acérdao CJF n° 0406293. Evidéncias. Matricula: JU
054 Fevereiro, marco, abril, maio, junho e julho. Valor apurado R$ 7.192,75, valor pago R$ 7.125,660.
Diferenga negativa no valor de R$ 67,15, nos referidos meses.



Al5 — Descricdo do Achado: R$ 5.356,22 - Teto Constitucional — Abate teto. Inconsisténcias no valor
apurado relativo ao pagamento da rubrica 513008. Corresponde ao resultado da subtracdo da soma dos
valores de remuneracdo (Subsidio, Gaju e ATS) menos o teto remuneratdrio constitucional. Evidéncias.
Matriculas: 1 - JU 054 Fevereiro, marco, abril, junho e julho. Valor apurado R$ 512,62, valor debitado R$
579,77. Diferenca positiva no valor de R$ 67,15, nos referidos meses. 2 - JU 172 Janeiro: Valor apurado R$
0,00, valor debitado R$ 1002,38. Diferenca positiva no valor de R$ 1002,38, no referido més. 3 - JU 109
Janeiro: Valor apurado R$ 1.008,60, valor debitado R$ 846,52. Diferencga negativa no valor de R$ 162,08.
Fevereiro: Valor apurado R$ 6.616,49, valor debitado R$ 8.555,17. Diferenga positiva no valor de R$
1.938,68. Marco: Valor apurado R$ 8.129,82, valor debitado R$ 9.035,67. Diferenca positiva no valor de
R$ 905,85.Abril: Valor apurado R$ 9.454,92, valor debitado R$ 9.035,67. Diferenca negativa no valor de
R$ 419,25. Junho: Valor apurado R$ 4596,22, valor debitado R$ 4333,68. Diferenca negativa no valor de
R$ 262,54. Julho: Valor apurado R$ 4596,22, valor debitado R$ 4333,68. Diferenca negativa no valor de
R$ 262,54.

Al16 — Descricdo do Achado: R$ 1.333,33 - Abono Pecuniario de Férias. Res. CNJ n° 293/2019.
Inconsisténcias no valor apurado relativo ao pagamento da rubrica 119041. Evidéncias. Matricula: JU 054
Maio: Valor apurado R$ 20.607,19, valor pago R$ 19.273,86. Diferenca positiva no valor de R$ 1.333,33.

Al7 — Descricdo do Achado: R$ 6.352,74 - GAJU (Gratificacdo Judiciaria). Lei n.° 13.093/2015 -
Inconsisténcias nos valores apurados relativos aos pagamentos da rubrica 112108. A GAJU corresponde a
1/3 (um tergo) do subsidio do magistrado por cada 30 dias de acumulo, sendo pago proporcionalmente (pro
rata tempore) ao tempo efetivo de exercicio. Evidéncias. Matriculas: JU 172 Janeiro: Valor apurado R$
5.450,12, valor pago R$ 5.274,34. Diferenca positiva no valor de R$ 175,78. Fevereiro: Valor apurado R$
12.996,44, valor pago R$ 12.577,27. Diferenca positiva no valor de R$ 419,17. Marco: Valor apurado R$
12.367,60, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca negativa no valor de R$ 883,47. Abril: Valor apurado R$
9275,70, valor pago R$ 8.976,53. Diferenca positiva no valor de R$ 299,17. Junho: Valor apurado R$
13.692,70, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca positiva no valor de R$ 441,63. JU 326 Fevereiro: Valor
apurado R$ 12.346,68, valor pago R$ 11.948,40. Diferenca positiva no valor de R$ 398,28. Marco: Valor
apurado R$ 11.749,08, valor pago R$ 12.588,52. Diferenca negativa no valor de R$ 839,44. Junho: Valor
apurado R$ 13.007,91, valor pago R$ 12.588,52. Diferencga negativa no valor de R$ 419,43. JU 109 Janeiro:
Valor apurado R$ 5.030,88, valor pago R$ 4.868,52. Diferenca positiva no valor de R$ 162,26. Fevereiro:
Valor apurado R$ 12.996,44, valor pago R$ 12.577,27. Diferenca negativa no valor de R$ 419,17.Marco:
Valor apurado R$ 12.367,60, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca negativa no valor de R$ 883,47. Abril:
Valor apurado R$ 13.692,70, valor pago R$ 13.251,07. Diferenca positiva no valor de R$ 441,63. Junho:
Valor apurado R$ 8.834,00, valor pago R$ 8.549,08. Diferenca positiva no valor de R$ 284,92. Julho: Valor
apurado R$ 8.834,00, valor pago R$ 8.549,08. Diferenca positiva no valor de R$ 284,92.

A18 — Descricdo do Achado: R$ 533,52 - FUNPRESP. Inconsisténcias no valor apurado relativo ao
pagamento da rubrica 523032. Evidéncias. Matriculas: JU 172 Janeiro: Valor apurado R$ 2.513,82, valor
debitado R$ 3.047,34. Diferenca positiva no valor de R$ 533,52.

A19 — Descricdo do Achado: R$ 237,32 - Gratificagdo natalina - Inconsisténcias no valor apurado relativo
ao Imposto de renda do décimo terceiro salario. Rubrica 112015. Evidéncias. Matriculas: SE622 Novembro:
Desconto aplicado em folha no valor de R$ 3.053,59 quando pela anélise deveria ser de R$ 2.972,44.
Diferenca de R$ 81,15. SE 621 Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$ 2.746,37 quando
pela anélise deveria ser de R$ 2.798,52. Diferenca de R$ 52,15. SE 641 Novembro: Desconto aplicado em



folha no valor de R$ 2.975,84 quando pela analise deveria ser de R$ 3.079,86. Diferenca de R$ 104,02.

A20 - Descricdo do Achado: R$ 340,14 — Folha Normal Mensal - Inconsisténcias no valor apurado relativo
ao Imposto de renda relativo ao pagamento folha normal mensal. Rubrica 511001. Evidéncias. Matriculas:
SE 621 Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$ 2.562,40 quando pela anélise deveria ser de
R$ 2.798,52. Diferenca de R$ 236,12. SE 641 Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$
4.361,32 quando pela analise deveria ser de R$ 4.465,34. Diferenca de R$ 104,02,

A21 - Descrigdo do Achado: R$ 413,87 - PPS da Folha Normal Mensal - Inconsisténcias no valor apurado
relativo ao Plano de Seguridade Social do Servidor descontado na folha normal mensal. Rubrica 511124.
Evidéncias. Matriculas: SE247 - Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$ 3.697,95 quando
pela anélise deveria ser de R$ 3.284,08. Diferenca de R$ 413,87.

A22 - Descricao do Achado: R$ 102,86 - PPS da Gratificacdo Natalina - Inconsisténcias no valor apurado
relativo ao Plano de Seguridade Social do Servidor descontado no décimo terceiro salario. Rubrica 511126.
SE212 - Novembro: Desconto aplicado em folha no valor de R$ 4.491,65 quando pela analise deveria ser
de R$ 4.388,79. Diferenca de R$ 102,86.

Critérios: Regularizacédo das situages remanescentes. Artigo 4°, § 2°, da Lei n. 9.250/95, com redacédo dada
pela Lei n. 14.663/2023, Lei n° 8112/90, Acorddao CJF n° 0406293, Lei n.° 13.093/2015, Res. CNJ n°
293/2019 e CF inciso XI do artigo 37.

RECOMENDACAO 07

Recomenda-se a revisdo das rotinas com o objetivo de aprimorar os controles internos de natureza
preventiva, tais como: elaboracédo de checklists, adocao de rotinas sistematicas de conferéncia, validacéo
por meio de dupla verificacdo, desenvolvimento de casos de teste e realizacdo de revisdes periddicas da
legislacdo — especialmente diante de alteragdes normativas ou remuneratdrias — visando a mitigacdo do
risco de reincidéncia das impropriedades identificadas.

| 9.2 CICLO DE CONTRATACOES |

Por todas as analises constantes deste relatdrio, considerando que apenas houve analise do Ciclo
Contratacdes no ambito do TRF52, apresentamos a seguinte informagéo:

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - UG 090031

N&o ha informacdo para este item, uma vez que ndo houve achados que repercutissem nos demonstrativos
contabeis.

| 9.3CICLO DE IMOBILIZADO E INTANGIVEL |

Por todas as analises constantes deste relatério, considerando que apenas houve analise do Ciclo



Imobilizado e Intangivel no &mbito do TRF52 apresentamos as seguintes recomendagoes:
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A23 - Descri¢éo do Achado: Divergéncias entre os saldos patrimoniais registrados no SIAFI e no sistema
GEAFIN. Identificada diferenca total de R$ 4.142.681,74 entre os saldos do imobilizado registrados no
sistema patrimonial GEAFIN e aqueles constantes do balancete contabil do SIAFI, destacando-se a conta
12311.02.01 — Equipamentos de Processamento de Dados, com divergéncia de R$ 3.090.132,82, alem de
inconsisténcias em outros subgrupos do ativo imobilizado.

RECOMENDAGCAO 08

Recomenda-se a Administracdo através do Ndcleo de Gestdo Patrimonial:

A23.1 - Realizar conciliacdo periodica entre os saldos patrimoniais registrados no SIAFI e aqueles
constantes do sistema GEAFIN, identificando as causas das divergéncias e promovendo os ajustes
contabeis ou patrimoniais necessarios para assegurar a consisténcia entre os sistemas.

A23.2 - Elaborar e formalizar plano de acdo para tratamento das inconsisténcias identificadas,
contemplando:

a. levantamento detalhado das diferencas por conta contabil;

b. definicdo de responsaveis e prazos para saneamento;

c. procedimentos de controle para evitar recorréncia das divergéncias.

A23.3 - Registrar e documentar formalmente as limitacGes sistémicas que impactam a concilia¢do
patrimonial, inclusive aquelas decorrentes de falhas estruturais do GEAFIN, de modo a manter
rastreabilidade das inconsisténcias e subsidiar a adequada evidenciagdo contabil.

A23.4 - Acompanhar institucionalmente, junto ao érgdo responsavel pelo desenvolvimento do sistema
GEAFIN (TRF4), a implementagao da funcionalidade de “Correcdes Contabeis”, avaliando a necessidade
de ajustes nos procedimentos internos apos sua disponibilizacao.

A24 - Descricdo do Achado: Diferenca entre os valores de depreciacdo acumulada registrados no SIAFI e
no sistema patrimonial GEAFIN. Identificada diferenga de R$ 13.310.273,01 entre os valores de depreciacéo
acumulada registrados no SIAFI (conta 123810100 — Depreciacdo Acumulada — Bens Moveis) e aqueles
apurados com base nos relatérios do sistema patrimonial GEAFIN.

RECOMENDACAO 09

Recomenda-se a Administracao através do Nucleo de Gestdo Patrimonial:

A24.1 - Realizar diagnéstico técnico sobre a composicdo da diferenca existente entre os saldos de
depreciacdo acumulada registrados no SIAFI e no GEAFIN, identificando os valores decorrentes da
migracdo histérica de dados do sistema SISPAT e aqueles relacionados a registros posteriores.

A24.2 - Promover o saneamento gradual das inconsisténcias historicas identificadas, mediante:

a. ajustes contabeis devidamente fundamentados;

b. reprocessamento de célculos de depreciacdo quando tecnicamente viavel,

c. registro formal das diferencas ndo passiveis de correcéo.
A24.3 - Instituir rotina de conciliacdo periddica entre os relatorios de depreciacdo do sistema patrimonial
e 0s registros contébeis do SIAFI, com documentacdo das anélises realizadas e das eventuais divergéncias
identificadas.




A24.4 - Avaliar a necessidade de elaboracdo de memdria técnica sobre a origem das divergéncias
historicas, de forma a assegurar transparéncia e rastreabilidade dos saldos patrimoniais.

A25 - Descricao do Achado: Inconsisténcias entre valores brutos, valores liquidos e depreciacdo acumulada
nos relatérios do GEAFIN. Realizado o cruzamento entre relatérios internos do GEAFIN evidenciou
diferenca total de R$ 9.147.911,07 entre os valores esperados de depreciagdo acumulada (obtidos pela
diferenca entre valor bruto e valor liquido) e aqueles registrados nos relatérios de depreciacdo e amortizacao
do sistema.

RECOMENDACAO 10

Recomenda-se a Administracéo através do Nucleo de Gestdo Patrimonial:

A25.1 - Adotar procedimento de validacdo periddica dos relatorios gerenciais extraidos do GEAFIN,
especialmente quanto a consisténcia entre valor bruto, depreciacdo acumulada e valor liquido dos bens.

A25.2 - Registrar formalmente as inconsisténcias sistémicas identificadas e acompanhar a sua corre¢ao
junto a area de tecnologia da informacdo, visando assegurar que o sistema passe a calcular
automaticamente o valor liquido patrimonial.

A25.3 - Estabelecer controles compensatorios enquanto a correcdo sistémica ndo € implementada, tais
como planilhas de verificagdo ou rotinas de conferéncia automatizadas, de forma a garantir a
confiabilidade das informac6es utilizadas para fins contabeis e gerenciais.

A25.4 - Avaliar a necessidade de revisdo ou ressalva quanto ao uso dos relatorios gerenciais do sistema,
enquanto persistirem inconsisténcias que comprometam a fidedignidade dos valores apresentados.

10. OPINIAO DO AUDITOR

. Opinido sobre as demonstracdes contabeis:

Em nossa opinido, as demonstracBes contdbeis apresentam adequadamente, em todos 0s aspectos
relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da entidade em 31 de dezembro de 2025, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor publico.

. Opinido sobre a conformidade das transacfes subjacentes:

Em nossa opinido, as transacdes subjacentes as demonstraces contabeis referidas e os atos de gestdo
relevantes dos responsaveis estdo em conformidade, em todos os aspectos relevantes, com as leis e
regulamentos aplicaveis e com os principios de administracdo publica que regem a gestdo financeira
responsavel e a conduta de agentes publicos.

Recife, 30 de marco de 2026.



LISTADESIGLA

A(XX) - Achado de Auditoria

BGU — Balango Geral da Unido

DCASP - Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico
GRU - Guia de Recolhimento da Uniéo

EAD - Ensino a Distancia

GEAFIN — Sistema de gerenciamento de patrimonial

IFAC - Federacdo Internacional de Contadores

IN — Instru¢do Normativa
ISSAI - Normas Internacionais das Entidades Fiscalizadoras Superiores

LOA - Lei or¢camentaria anual

JF5 — Justica Federal da 5% Regiéo
JFAL — Justica Federal de Alagoas
JFCE - Justica Federal do Ceara
JFAL - Justica Federal de Alagoas
JFPB - Justica Federal da Paraiba

JFPE - Justica Federal de Pernambuco
JFRN - Justica Federal do Rio Grande do Norte

JFSE - Justica Federal de Sergipe

LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal
MCASP - Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico 8? edicédo

MEC - Ministério da Educacgéo
NBC TA - Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria
NBC TSP - Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico

NAT - Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido

PA — Processo Administrativo

PAC - Padrdes de Auditoria de Conformidade do Tribunal de Contas da Unido
PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Pablico

PRC - Precatorio
RG - Relatorio de Gestédo
RPPS — Regime Proprio da Previdéncia Social

RPV — Requisicdo de Pequeno Valor

DAI — Diretoria de Auditoria Interna do TRF da 5% Regido
SAls - Secoes de Auditoria Interna das Se¢6es Judiciarias da Justica Federal da 5% Regido

SARH - Sistema de Administracdo de Recursos Humanos
SEI — Sistema Integrado de Gestéo Processual

SJAL - Secdo Judiciaria de Alagoas

SJCE - Secdo Judiciaria do Ceara

SJPB - Sec¢do Judiciaria da Paraiba

SJPE - Secéo Judiciaria de Pernambuco
SJRN - Sec¢do Judiciéria do Rio Grande do Norte

SJSE - Secdo Judiciéria de Sergipe
SIAFI - Sistema Integrado de Administracdo Financeira
STI — Subsecretaria de Tecnologia da Informagéo



STN - Secretaria do Tesouro Nacional
TCE -Tomadas de Contas Especial
TCU — Tribunal de Contas da Unido

TRF5 — Tribunal Regional Federal da 5% Regido
UG — Unidade Gestora
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APENDICE A -DETALHAMENTO DA METODOLOGIA
EMPREGADA

Conforme o Manual de Auditoria Financeira do TCU, item 226, a ISA/NBCTA320 e a ISSAI 2320,
ao estabelecerem a estratégia global de auditoria, o auditor deve determinar a materialidade para as
demonstragdes contdbeis como um todo (materialidade global ou materialidade no planejamento), a
materialidade para execucdo da auditoria e estabelecer o limite para acumulagdo de distor¢des, de modo a
permitir a avaliacdo dos riscos de distor¢desrelevantes e a determinagdo da natureza, época e extensiao
(tamanho das amostras) dos procedimentos adicionais de auditoria. A materialidade, no aspecto
quantitativo, geralmente ¢ definida mediante a aplicagdo de um percentual sobre determinado valor de
referéncia quereflete razoavelmente o nivel de atividade financeira do objeto da auditoria, como o total das
despesas, das receitas, do ativo, do passivo, do lucro etc.

Assim, a escolha do valor de referéncia nesta auditoria recaiu sobre a despesa total doTRF5*
(090031) e das Seg¢odes Judiciarias que o compdem (090006, 090007, 090008, 090009,090010 e 090011),
excluindo a conta de Precatdrios, justificado no Relatério Longo na Introdug@o itens - 2.3 Nao escopo; e
2.4 Metodologia e limitagdes inerentes a auditoria.

Por conseguinte, a materialidade global (MG), a materialidade para execuc¢do da auditoria (ME) e
o limite para acumulagdo de distor¢cdes (LAD) foram determinados nesta auditoria considerando a
relevancia financeira individual da conta, classe ou ciclo de transagdes em relagao ao total da despesa do
TRF5* em 31/12/2025. A tabela a seguir apresenta os niveis de materialidade com seus respectivos
valores estabelecidos noplanejamento a serem utilizados na execugdo da auditoria.

Tabela 1 — Niveis de Materialidade (RS)

VR — Valor de referéncia DESPESA 2.398.770.217,17
MG — Materialidade global 2% do VR 47.975.404,34
ME — Materialidade para execugao 50% da MG 23.987.702,17
LAD — Limite para acumulagdo de distorgdes 5% da MG 2.398.770,22

Fonte: Elaboragao pela equipe de auditoria, com base nos saldos dos balancetes da Justica Federal do SIAFI
em 31/12/2025, extraidos do Tesouro Gerencial.

Ap0s o encerramento do exercicio, antes de avaliar o efeito das distor¢des ndo corrigidas, a equipe
deverd avaliar se os niveis de materialidade acima, estabelecidos no planejamento, permanecem
adequados.
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1.1.1. Materialidade Global (MG)

A MG de RS 47.975.404,34 sera o parametro quantitativo considerado para avaliagdo dos efeitos
das distor¢oes ndo corrigidas, individualmente ou em conjunto, para extrair as conclusdes em que se
fundamentara a opinido de auditoria.

1.1.2. Materialidade para execuciao (ME)

A ME para execucao dos testes de auditoria (distor¢ao toleravel) foi estabelecida em 50% da MG.
Esse percentual geralmente varia entre 50% e 75%. Considerou-se, portanto, o risco maior quando o nivel for mais
proximo dos 50%, e, ao contrério, menor, quando mais proximo dos 75% da materialidade global.

Onde o risco € maior, em um nivel mais proximo dos 50% do que dos 75% da materialidade global,
e ao contrario onde o risco ¢ menor. Por conseguinte, o valor de RS 23.987.702,17 sera o utilizado para
determinara relevancia financeira individual das contas e como pardmetro para determinar se os saldosdas
contas significativas estdo relevantemente distorcidos.

1.1.3. Materialidade Especifica

Nao serdo determinados niveis de materialidade inferiores a MG para classes especificas de
transacdes, saldos contabeis e divulgacdes, pois, nas circunstancias especificas da Justica Federal da 5*
Regido, ndo se considera que existam uma ou mais classes especificas de transagdes, saldos contabeis ou
divulgacao, para as quais se poderia razoavelmente esperar que distor¢des de valores menores que a
materialidade global influenciassem nas decisdes econdmicas dos gestores tomadas com base nas
demonstragdes contabeis.

1.1.4. Limite para Acumulacio de Distorcoes (LAD)

O LAD representa o valor abaixo do qual as distor¢cdes de valor serdo consideradas claramente
triviais e, portanto, ndo serdo acumuladas durante a auditoria, a ndo ser que, quando julgadas pelos critérios
qualitativos de natureza ou circunstincia, ndo sejam consideradas irrelevantes.

Esse limite foi estabelecido em 5% da MG, resultando no valor de R$ 2.398.770,22. Esse
percentual pode variar entre 3% e 5% da materialidade global, a dependerda avaliagdo de riscos (MAF,
234).

1.2.Materialidade qualitativa

A natureza e as circunstancias relacionadas a algumas distor¢des podem levar a equipede auditoria
a avalia-las como relevantes, ainda que estejam abaixo dos limites quantitativos de materialidade definidos
acima.

Serdo consideradas qualitativamente relevantes as contas ou os ciclos de transagdes cujas
operagoes, atividades ou transagdes subjacentes tenham alta sensibilidade publica/social ou que possam
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incluir riscos cujas distor¢des, com base na relevancia pela natureza ou pelas circunstancias, possam

influenciar nas decisdes dos usudrios previstos.

Ao avaliar o efeito das distor¢des ndo corrigidas, a equipe deve considerar ndo apenas a sua
magnitude, mas, também, a natureza e as circunstancias especificas de sua ocorréncia (ISA/NBC TA
320, 6; Manual de Auditoria Financeira (MAF), 235/6). A perspectiva qualitativa da materialidade
considera a:

. relevancia pela natureza — qualquer suspeita de ma gestdo grave, fraude, ilegalidade ou
irregularidade, distor¢do intencional ou manipulacdo de resultados ou informacdes; e

. relevancia pelas circunstancias — devido ao contexto em que ocorrem, podem mudar a
impressao dos usudrios previstos e ter um efeito significativo nas suas decisoes.

2, FATORES SIGNIFICATIVOS POR AREA/TEMA
21. Contas e classes de transacoes significativas

As contas contabeis serdo consideradas significativas pela:

| - Relevancia financeira, quando:

a) o seu saldo for maior ou igual ao valor da ME;

b) compuserem ciclos contabeis, cujo somatorio for maior ou igual ao valor da ME;

¢) o historico dos saldos de exercicios for maior ou igual ao valor da ME: ocorre
especialmente com as contas de despesas, pois a execugdo cresce ao longo do exercicio e
atingira a materialidade exigida.

Tabela 2 — Contas significativas por releviancia financeira (> que ME) — Dezembro/2025

Seq. C()c}[igo da Descri¢ao da Conta contabil Valor monetario (R$)
conta
1 218810104 IRRF DEVIDO AO TESOURO NACIONAL 16.105863,45
2 321110100 PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 128.074.284,67
3 321110200 IAPOSENTADORIAS PENDENTES DE 87.933.169,83
IAPROVACAO PES CIV
4 322110100 PENSOES CIVIS 42.603.842,93
313110100 AUXILIO ALIMENTACAO 85.766.729,71
6 [12120100 CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS - 186.476.450,32
INTRA
7 19110100 INDENIZACOES E RESTITUICOES 37.993.174,34
TRABALHISTAS
8 [311110100 VENCIMENTOS E SALARIOS 350.761.240,16
9 [311110400 GRATIFICACOES 563.482.900,54
10 (311110500 FERIAS - RPPS 118.170.496,23]
11 (311110600 13. SALARIO - RPPS 82.885.910,68
12 (111310200 GARANTIAS 20.619.538,04
13 (119310000 IASSINATURAS E ANUIDADES A APROPRIAR - 31.915.177,96
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ICONSOL
14 123110201 EQUIP DE TECNOLOG DA INFOR E 235.632.401,53
COMUNICACAO/TIC
15 (123110303 MOBILIARIO EM GERAL 37.693.928,47
16 |123110503 IVEICULOS DE TRACAO MECANICA 19.172.862,31
17 124110201 SOFTWARES 67.664.888,77
18 [218810406 DEPOSITOS RETIDOS DE FORNECEDORES 20.619.538,04
19 [213110400 ICONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS 1.918.153,82
20 332310100 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 142.587.295,91
21 [332310200 SERVICOS DE APOIO ADM, TECNICO E 73.018.199,72
PERACIONAL

Fonte: SIAFIWeb

Il - Relevancia qualitativa, quando:

a) o seu saldo for inferior ao valor da ME, mas possa ser relevante pela natureza

de distor¢do relevante pelas circunstancias e/ou seja relevante pelo critério de sensibilidade

publica.

Tabela 3 — Contas significativas por releviancia qualitativa - Dezembro/2025

ou incluir risco

Seq. Codigo Descrigao da Conta Contabil Valor
da conta monetario
(R$)

1 218910200 '= DIARIAS A PAGAR 29.071,67

2 218810102 '= RETENCAO PREVIDENCIARIA - FRGPS 286.487,14
3 218810106 '= IMPOSTOS E CONTRIB DIVERSOS DEVIDOS AO TESOUR 169.330,72
4 211420101 '= INSS - CONTRIB SOBRE SALARIOS E REMUNERACOES 325.272,02
5 211420103 '= INSS - CONTRIBUICAO S/ SERVICOS DE TERCEIROS 556.085,13
7 211110103 FERIAS A PAGAR 37.602.718,18
8 237110300 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES (47.372.175,34)
9 237140300 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES (527.697,40)
10 321110500 13 SALARIO - PESSOAL CIVIL16/91 14.704.050,62,
11 321110900 SENTENCAS JUDICIAIS - APOSENTADORIAS RPPS 3.876.590,20
12 329110100 AUXILIO FUNERAL 290.523,42
13 329110200 AUXILIO NATALIDADE 59.362,81
14 329110700 ASSISTENCIA A SAUDE 1.045.649,47
15 322110200 13 SALARIO - PESSOAL CIVIL - PENSIONISTAS 3.596.496,47
16 313110200 AUXILIO TRANSPORTE 888.004.06
17 313110300 AUXILIO MORADIA - RPPS 1.804.494,69
18 313110600 AUXILIO CRECHE 11.912.203,98
19 312510100 COMPLEMENTACAO DE PREVIDENCIA 14.348.039,85
20 312220100 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 2.726.484,89
21 319250100 PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 11.574.198,84
22 311110200 ABONOS 16.554.164,24
23 311110300 ADICIONAIS 379.260,12
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24 123110101 IAPARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO 74.683,77
25 123110102 IAPARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAQO 3.707.187,57
26 123110103 EQUIPAM/UTENSILIOS MEDICOS,0DONTO,LAB E HOSP 1.208.619,78
27 123110105 EQUIPAMENTO DE PROTECAO, SEGURANCA E SOCORRO 6.444.281,04
28 123110107 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 2.778.820,82,
29 123110108 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS 354.487,10
30 123110109 MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA 133.071,33
31 123110118 EQUIPAMENTOS DE MANOBRAS E PATRULHAMENTO 6.689,99
32 123110121 EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS 1.696.728,43
33 123110125 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS 1.964.632,54
34 123110301 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 5.210.342,54
35 123110302 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 441.489,54
36 123110402 COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS 612.557,30
37 123110405 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 11.450.176,40
38 123110406 OBRAS DE ARTE E PECAS PARA EXPOSICAO 59.711,67
39 123110501 VEICULOS EM GERAL 63.994,84
40 123110900 ARMAMENTOS 461.396,48
41 123810100 * = DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS (90.432.450,97)
42 124810100 * = AMORTIZACAO ACUMULADA - CONTAS 1241101XX (8.121.073,04)
43 124110101 '= SOFTWARES 22.176.759,08
44 213110100 '= FORNECEDORES NACIONAIS 242,37
45 332210100 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS - PF 104.416.538,34
46 332210900 SERVICOS EDUCACIONAIS E CULTURAIS - PF 9.957.741,40
47 332310300 SERVICOS COMUNICACAO, GRAFICO E AUDIOVISUAL 5.563.915,95
48 332310500 SERVICOS ADMINISTRATIVOS - PJ 456.450,94
49 332310900 LOCACAO E ARRENDAMENTO MERCANTIL OPERACIONAL 21.723.043,63

Fonte: P320.1 — Materialidade

2.1.3 Classes de transacoes significativas

As principais classes de transagdes nas demonstragdes do TRF5 e das Seccionais estdo agrupadas
por ciclos e descritas na Tabela 4, abaixo.

Tabela 4 — Agrupamento das principais classes de transacées em ciclos

Ciclo Classes de transacoes Contas contabeis

Pessoal Pagamento de pessoal

218810104
321110100
321110200
322110100
313110100
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312120100
319110100
311110100
311110400
311110500
311110600
218910200
218810102
218810106
211420101
211420103
211140102
211110103
237110300
237140300
321110500
321110900
329110100
329110200
329110700
322110200
313110200
313110300
313110600
312510100
312220100
319250100
311110200
311110300
332110100

Ciclo

Classes de transacoes

Contas contabeis

Contratagoes

Pagamento dos contratos

111310200
119310000
218810406
213110400
332310100
332310200
213110100
332210100
332210900
332310300
332310500
332310900
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Imobilizado e
Intangivel

Aquisic¢des de Imobilizado e Intangivel

123110201
123110303
123110503
123110108
123110101
123110102
123110103
123110105
123110107
123110108
123110109
123110118
123110121
123110125
123110301
123110302
123110402
123110405
123110406
123110501
123110900
123810100
124810100
124110101

DESPESAS COM PESSOAL

A01 - Descri¢cao do Achado: Desconto a maior do Imposto de Renda

Inobservancia do previsto no § 2° do art. 4° da Lein. 9.250/95, alterado pela Lei n°® 14.663/2023, que dispde
sobre a aplicacdo do desconto simplificado mensal, correspondente a 25% do valor maximo da faixa com
aliquota zero da tabela progressiva mensal, alternativamente as deducdes previstas nos incisos I a VII do

mesmo artigo, caso seja mais benéfico ao contribuinte.

Relatério - Apéndices A e B (5792061)

SEI 0008800-16.2025.4.05.7000 / pg. 48
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“Lei n® 9.250/95

Art. 4°(...)

§ 27 Alternativamente as dedugoes de que trata o caput deste artigo, podera ser utilizado desconto
simplificado mensal, correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor maximo da faixa com
aliquota zero da tabela progressiva mensal, caso seja mais benéfico ao contribuinte, dispensadas a
comprovagdo da despesa e a indicagdo de sua espécie.”

Em maio/2023, a Instru¢do Normativa RFB n. 1.500/14 foi atualizada para explicitar as hipdteses de
aplicacdo do desconto simplificado mensal, incluindo o § 5° ao art. 29, referente as férias.

No processamento da folha de pagamento deste 6rgao, verificou-se que a ndo aplicagdo do beneficio
previsto resultou em descontos de IRRF a maior.

Foram identificados casos em que o desconto simplificado mensal seria mais benéfico ao contribuinte do
que as dedugoes especificas relativas as férias, conforme § 5° do art. 29 da IN RFB n° 1.500/14.

Evidéncias: matriculas 1328 (folha fev/25 e 1360 (mai/2025).

Comentarios dos Gestores

Através da Informagao id. N° 5579368, a Divisao de Folha de Pagamento respondeu que “O Sistema de
Administragdao de Recursos Humanos — SARH, utilizado para o processamento da folha, ndo se encontra
atualmente parametrizado para a aplica¢do automatica do referido desconto, nos termos introduzidos pela
alteragdo normativa e pela inclusdo do § 5° ao art. 29 da IN RFB n° 1.500/2014, circunstancia que
demanda desenvolvimento técnico especifico pela area competente.

Ressalte-se que a adog¢ado de calculo manual ndo se mostra vidvel, sob os aspectos técnico, operacional e
juridico, considerando o elevado volume de beneficiarios processados mensalmente, e o principio da
automagdo e padroniza¢do dos procedimentos de folha, imprescindivel a seguranca juridica e a isonomia
no tratamento dos beneficiarios.

Quanto a materialidade, observa-se que o proprio relatorio de auditoria identifica apenas duas
ocorréncias pontuais, relativas a um caso na folha de fevereiro e outro na folha de margo, ndo se
caracterizando pratica reiterada ou falha sistémica. Ademais, mesmo sob o entendimento adotado pela
auditoria, as diferencas apuradas revelam-se de reduzida expressdo economica, correspondendo a R$
194,23 no primeiro caso e a R$ 96,04 no segundo, valores que, isolada ou conjuntamente considerados,
ndo possuem impacto relevante sob as perspectivas or¢amentaria, financeira ou patrimonial, afastando a
caracterizagdo de dano ao erario ou de irregularidade material relevante, a luz dos principios da
razoabilidade, da proporcionalidade e da materialidade.

Por fim, registra-se que a reten¢do do IRRF foi realizada em conformidade com a tabela progressiva
mensal vigente e com a regulamentagdo operacional implementada no sistema oficial de folha, inexistindo
erro de cdlculo ou descumprimento normativo, tratando-se, na hipotese, de situa¢do pontual decorrente
de limitagdo sistémica ainda ndo ajustada as alteragoes normativas supervenientes.”

Analise da Equipe de Auditoria

Em analise a manifestacao apresentada pela Divisao de Folha de Pagamento, verifica-se que a ndo aplicacao
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automatica do desconto simplificado mensal previsto no § 2° do art. 4° da Lei n® 9.250/1995, com a redagao
dada pela Lei n° 14.663/2023, decorre de limitagdo de parametrizacdo do Sistema de Administracdo de
Recursos Humanos — SARH, cuja adequagao dependeria de desenvolvimento técnico especifico.

Conforme informado pela area responsavel, o sistema atualmente realiza a retengdo do imposto de renda
com base na tabela progressiva mensal vigente, ndo contemplando a verificagdo automatica da hipotese
alternativa de aplicacdo do desconto simplificado mensal quando mais benéfica ao contribuinte. Ressaltou-
se, ainda, a inviabilidade operacional de adog¢do de calculo manual, diante do elevado volume de
beneficidrios processados mensalmente e da necessidade de manutengdo da padronizagdo e seguranca dos
procedimentos de folha.

No tocante a materialidade, importa registrar que o relatorio preliminar de auditoria apontou duas
matriculas de maneira exemplificativa, uma vez que se verificou que o achado se refere a toda a amostra
analisada.

Ademais, importa considerar que eventual retengdo a maior de imposto de renda na fonte ndo implica
prejuizo financeiro definitivo ao servidor, uma vez que o valor podera ser objeto de restituicdo ou
compensagao por ocasido da entrega da Declara¢do de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica,
nos termos da legislagdo tributaria vigente.

Diante desse contexto, esta unidade de auditoria entende que a implementacdo de desenvolvimento
sistémico especifico para viabilizar a aplicagdo automatica do referido desconto pode ser avaliada pela
Administracdo sob a oOtica da relagdo custo-beneficio, considerando o reduzido impacto financeiro
identificado e a possibilidade de regularizacdo da diferenca no ajuste anual do imposto.

Assim, sem prejuizo de eventual avaliagdo administrativa quanto a oportunidade de futura adequagao
sistémica, considera-se que a situagdo identificada ndo configura irregularidade material relevante.

Ressalte-se, ainda, que a Portaria CJF n°® 125/2026, que dispde sobre o modelo de governanga e gestao do
novo sistema de processamento da folha (sistema SERH), prevé em seu cronograma a implantacdo da
primeira funcionalidade (Magistrados) no TRF5 neste primeiro semestre de 2026, o que reforca a
inconveniéncia de realizagdo de investimentos no sistema atual, cuja descontinuidade ja se encontra
prevista no curto prazo.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

A02 - Descricao do Achado: Pagamento a menor de ADICIONAL FERIAS 1/3 CARGO EFETIVO
(RUBRICA 114056)

Da analise da ficha financeira, da matricula a seguir indicada, identificou-se pagamento a menor de
ADICIONAL FERIAS 1/3 CARGO EFETIVO.

O principal efeito do pagamento a menor das férias ¢ o direito do servidor de receber a diferenga devida,
com as devidas corregdes (juros e atualizagdo monetaria).

Pagamento a menor de ADICIONAL FERIAS 1/3 CARGO EFETIVO
Matricula Folha Valor devido R$ Valor pago R$ Diferenca a pagar
1265 jan/2025 5.723,12 5.556,42 166,70
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Comentarios dos Gestores

Através da Informagao id. N° 5579368, a Divisao de Folha de Pagamento respondeu que “Efetuaremos o
pagamento da diferenga no valor de R$ 166,70, tdo logo seja autorizado a inclusdo em folha de passivos

irrelevantes e acertos de folha normal que encontram-se sobrestados, desde a programagdo financeira de
julho, com fundamento no § 9°do art. 13, c/c o caput do art. 13-4, todos da Resolu¢do CJF n. 224/2012.”

Analise da Equipe de Auditoria

Verificou-se o pagamento da diferenga conforme documento id. N° 5677958.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

A03 - Descricio do Achado: Auséncia de pagamento de AQ — ESPECIALIZACAO (RUBRICA
114102)

Da andlise da ficha financeira, da matricula a seguir indicada, identificou-se auséncia de pagamentos de
AQ — ESPECIALIZACAO.

O principal efeito da auséncia de pagamento do AQ ESPECIALIZACAO ¢ o direito do servidor de receber
a diferenca devida, com as devidas correcdes (juros e atualizagdo monetaria).

Auséncia de pagamento de AQ ESPECIALIZACAO
Matricula Folha Valor devido R$ Valor pago R$ Diferenga a pagar
1265 jun/2025 552,18 - 552,18
jul/2025 552,18 - 552,18

Comentarios dos Gestores

Através da Informacao id. N° 5579368, a Divisao de Folha de Pagamento respondeu que “O pagamento
dessas diferencas referentes ao AQ-Especializagdo devidas ao servidor de matricula TS5 1265 serd
efetuado tao logo seja autorizado a inclusdo em folha de passivos irrelevantes e acertos de folha normal
que encontram-se sobrestados, desde a programacgdo financeira de julho, com fundamento no § 9°do art.
13, c¢/c o caput do art. 13-4, todos da Resolu¢do CJF n. 224/2012. ”

Analise da Equipe de Auditoria

Verificou-se o pagamento da diferenca conforme documento id. N° 5677964.

Posicionamento




o TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO
ustic A FEDERAL  Diretoria de Auditoria Interna (T5 — DAI)
Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

A04 - Descriciao do Achado: Inclusio sem autorizacio de FC e de Substituicio de CJ/FC na base de
calculo do desconto referente a FUNPRESP-JUD PBJUS SERVIDOR PATROCINADO (RUBRICA

523035)

Da andlise da ficha financeira, da matricula a seguir indicada, identificou-se a inclusdo sem autorizagdo
(conforme captura de tela abaixo) de FC e Substituicdo de CJ/FC na base de célculo do desconto referente
a FUNPRESP-JUS PBJUS SERVIDOR PATROCINADO.

Essa inclusdao deve ser expressa e autorizada pelo participante. O principal efeito dessa inclusao sem
autorizagdo torna o desconto ilegal/indevido. Embora o desconto indevido aumente a reserva individual do
participante, a base de calculo foi estabelecida incorretamente, o que pode impactar a paridade da
contribuicao do patrocinador (6rgao publico) e a conformidade legal do plano de beneficios.

PODER JUDICLARIO Pig: 1
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5° REGIAQ 1211725
SUBSECRETARIA DE PESS0OAL RERFRE000:

RELACAO DADOS CADASTRAIS FUNPRESP

PATROCINADA

Matricul Home

Vigéncia Adesdo

Regime Retengdo %

FC-CJ

GEL “sParticipagio Upp

Seguro Vigoncia

Valor

TS1360

piz3

RECRESSNG 75

N N

Inclusao de FC e Substituicées na base de calculo do desconto da FUNPRESP-JUD
Matricula Folha Desconto devido R$ Desconto efetuado Desconto indevido
RS
1360 mar/2025 123,49 355,67 232,18
jun/2025 123,49 323,14 199,65
jul/2025 123,49 335,66 212,17

Comentarios dos Gestores

Através da Informacao id. N° 5579368, a Divisdo de Folha de Pagamento respondeu que “4 servidora
autorizou expressamente o desconto da FUNPRESP-JUD sobre a fun¢do comissionada; o que pode ser
corroborado no documento de inscrig¢do (anexo) e na tela devida do Sistema SARH.”

Analise da Equipe de Auditoria

Em que pese a consulta ao SARH demonstrar que a servidora ndo contribuia com a FC, o documento
referente a Ficha de Inscricdo id. N° 5579367 comprova a autorizagdo do desconto sobre o exercicio de
funcao da confianga.

Posicionamento
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Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

A05 - Descricao do Achado: Desconto FUNPRESP-JUD PBJUS SERVIDOR PATROCINADO
(RUBRICA 523035) sem a respectiva Adesao

Da analise da ficha financeira, da matricula a seguir indicada, identificou-se o desconto de FUNPRESP-JUS PBJUS
SERVIDOR PATROCINADO, cujo servidor ndo fez adesdo (conforme captura de tela abaixo).

O efeito do desconto indevido (sem ter feito a adesdo ou sem ter tido a inten¢ao de participar) da Funpresp-Jud no
contracheque implica em restitui¢ao dos valores descontados indevidamente.

ricala Nome
1453 -

ados Pessoais | Enderepo/Cta.Corrente Doc/Caracteristicas Desligamento Dependentes Ne“
los Pessoais : :
atricala Nome
[ras &
Nascimento Naturalidade U.F. Nacionalidade
|RECIFE 1PE jBRASILEIRA
o Chegada Dt. Exercicio  Sexo Estado Civil Doador
me Coénjuge/Companheiro(a)
me Pai . Nome Mie
Facio
mal 1 Ramal 2 Ramal 3 Telefone Nivel / Classe / Padrio
E X " NS AT
l'gD
TR ) ] ~ i Categoria PSS :
fl | [PSS Teto Previdencidrio Compulsorio
isdo Situacio O servidor aderin s FUNPRESP/JUD?| NAO
Desconto FUNPRESP-JUD PBJUS SERVIDOR PATROCINADO sem a respectiva adesao
Matricula Folha Desconto devido R$ Desconto efetuado Desconto indevido
RS
1453 jul/2025 - 608,55 608,55

Comentarios dos Gestores

Através da Informacao id. N° 5579368, a Divisdo de Folha de Pagamento respondeu que “A inscri¢do na
FUNPRESP-JUD é realizada de forma automatica nos termos do artigo 4°, paragrafo 2°, da Lei 13.183
de 4/11/2015. A manifestagcdo do servidor so é obrigatoria em caso de cancelamento da inscri¢do
automatica. De todo modo, o servidor portador da matricula 1453 preencheu formulario da FUNPRESP
(anexo) e foi devidamente cadastrado no SARH.”

Analise da Equipe de Auditoria

Em que pese a consulta ao SARH demonstrar que o servidor ndo havia aderido a FUNPRESP, o
documento referente a Ficha de Inscri¢ao id. N° 5579367 comprova sua autorizagao.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.
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A06 - Descricio do Achado: Pagamento a menor de DIF. OPCAO FC 05 (RUBRICA 211125)

Da analise da ficha financeira, da matricula a seguir indicada, identificou-se o pagamento a menor de DIF.
OPCAO FC 05.

O efeito disso ¢ o pagamento retroativo da diferenca entre o valor efetivamente pago e o valor legalmente
devido pela funcdo comissionada exercida.

Pagamento a menor de DIF. OPCAO FC 05
Matricula Folha Valor devido R$ Valor pago R$ Diferenca a pagar
5471 mar/2025 1.419,77 1.242,29 177,48

Comentarios dos Gestores

Através da Informacao id. N° 5579368, a Divisao de Folha de Pagamento respondeu que “O pagamento
foi correto, servidora foi designada para a fungdo FC 05 a partir de 17/02, conforme portaria n°29/2025;
Valor da fungdo R$ 2.662,00, cdlculo: (2.662,06/30*14 = 1.242,29).”

Analise da Equipe de Auditoria

Procedemos ao recalculo manual, uma vez que foi utilizada a calculadora digital do CJF e constatou-se
que o pagamento foi correto.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacoées a expedir.

A07 - Descricio do Achado: Pagamento a menor de DIF. SUBSTITUICAO CJ 02 (RUBRICA)

Da analise da ficha financeira, da matricula a seguir indicada, identificou-se o pagamento a menor de DIF.
SUBSTITUICAO CJ 02.

A servidora, titular de FC 06, substituiu um servidor titular de CJ 02 entre 25/06/2025 a 08/07/2025 (14 dias). Na
folha de julho s6 foi pago o valor de RS 1.375,81, referente a 08 dias de julho. Nao se identificou o pagamento de 06
dias do més anterior (06 dias de junho).

O efeito disso ¢ o pagamento retroativo da diferenga entre o valor legalmente devido e o valor efetivamente pago
pela substitui¢ao do cargo em comissao.

Pagamento a menor de DIF. SUBSTITUICAO CJ 02
Matricula Folha Valor devido R$ Valor pago R$ Diferenga a pagar
5527 jul/2025 1.031,85 - 1.031,85

Comentarios dos Gestores

Através da Informagao id. N° 5579368, a Divisdo de Folha de Pagamento respondeu que “A Portaria n°
204/2025 de substitui¢do foi encaminha a folha no més de julho/2025, com efeitos retroativos a
Jjunho/2025, em cumprimento ao sobrestamento determinado pelo CJF, foi efetivado o pagamento apenas
do periodo de competéncia do més de julho/2025. Tao logo seja autorizado a inclusdo em folha de passivos
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irrelevantes e acertos de folha normal realizaremos o pagamento da diferenca.”

Analise da Equipe de Auditoria

Verificou-se o pagamento da diferenca conforme documento id. N° 5677850.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

A08 - Descricdo do Achado: Pagamento a menor de PROVENTO PROVIS. TETO RGPS (RUBRICA 125007)

Da analise das fichas financeiras, das matriculas a seguir indicadas, identificou-se pagamentos a menor de
PROVENTO PROVIS. TETO RGPS.

Os referidos servidores perceberam o valor do teto do RGPS, de janeiro a junho de 2025, com excecdo de julho de
2025.

Um dos possiveis efeitos, em caso de adequacdo a entendimento do TCU, ¢ a alteragdo do ato de e-pessoal para
encaminhamento ao TCU.

Pagamento a menor de PROVENTO PROVIS. TETO RGPS
Matricula Folha Valor teto RS Valor pago R$ Diferenga
736 jul/2025 8.157,41 7.943.47 213,94
959 Jul/2025 8.157,41 7.916,72 240,69

Comentarios dos Gestores

Através da Informagdo id. N° 5579368, a Divisdo de Folha de Pagamento respondeu que “Os valores
referentes ao pagamento da parcela de provento limitada ao teto do RGPS, nas matriculas 736 e 959,
foram revistos por determinagdo do Tribunal de Contas da Unido. As alteragoes devidas estdo
devidamente documentadas nos processos administrativos 0007642-91.2023.4.05.7000 e 0013551-
17.2023.4.05.7000), sendo de responsabilidade da Se¢ao de Aposentadorias e Pensoes o encaminhamento

do respectivo Ato de Pessoal a Corte de Contas.”

Analise da Equipe de Auditoria

Constatou-se por meio dos documentos id. N° 5232247 e 5240895 que o TCU determinou a retificagdo da
forma de atualizag¢do da parcela limitada ao teto do RGPS.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, nio ha recomendacdes a expedir.

SECAO JUDICIARIA DO CEARA — UG 090006




Jr TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO
ustic A FEDERAL  Diretoria de Auditoria Interna (T5 — DAI)
A09 - Descricdo do Achado: Desconto a menor de R$ 52,14, de IR na fonte em todos os meses analisados
(Janeiro a julho). - Matricula: CE88S.

Comentarios dos Gestores

“Constata-se que o sistema utilizou deduc¢do indevida para fins de cdlculo do IRRF a ser retido na
matricula CES888. Ao invés de trés dependentes, deveriam ser utilizados, no periodo informado no
documento 5546425, dois.”

Analise da Equipe de Auditoria

Observa-se, conforme analise dos meses de setembro a dezembro, que o desconto passou a ser feito
corretamente.

Considerando que as diferencgas serdo acertadas por ocasido da Declaragdo de Ajuste Anual junto a Receita
Federal, entendemos como sanado o presente achado.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacdes a expedir.

A10 - Descricao do Achado: Desconto a maior do Imposto de Renda - Inobservancia do previsto no § 2°
do art. 4° da Lei n. 9.250/95, que dispde sobre a aplicacdo do desconto simplificado mensal,
alternativamente as dedugdes previstas nos incisos I a VII do mesmo artigo, caso seja mais benéfico ao
contribuinte.

Comentarios dos Gestores

Manifestacdo da Secdo de Folha de Pagamento da SJCE, no PA 0003435-24.2025.4.05.7600 (doc.
5621787)

“Por meio do documento 5619089 houve abertura do chamado para que houvesse a altera¢do no SARH
por parte do TRFS. Quanto a alteragoes estruturais do sistema, cabe informar que cabe ao TRF5(orgdo
que faz a gestdo), determinar ou acatar o que foi solicitado por parte de uma Seccional. Quanto a esse
achado, recomenda-se envio de solicitagcdo da auditoria do TRF5 a fim de promover a efetiva alteragdo
no sistema.”’

Analise da Equipe de Auditoria

Em analise a manifestacdo apresentada pela Se¢dao de Folha de Pagamento, verifica-se que a nao aplicacao
automatica do desconto simplificado mensal previsto no § 2° do art. 4° da Lein® 9.250/1995, com a redacao
dada pela Lei n° 14.663/2023, decorre de limitagdo de parametrizagdo do Sistema de Administragdo de
Recursos Humanos — SARH, cuja adequacao dependeria de desenvolvimento técnico especifico, a cargo
do 6rgao gestor do sistema, a saber, o TRFS.

No tocante a materialidade, importa registrar que o relatdrio preliminar de auditoria apontou cinco
matriculas de maneira exemplificativa, uma vez que se verificou que o achado se refere a toda a amostra
analisada.

Ademais, importa considerar que eventual retencdo a maior de imposto de renda na fonte ndo implica
prejuizo financeiro definitivo ao servidor, uma vez que o valor podera ser objeto de restituicao ou
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compensacao por ocasido da entrega da Declaragdao de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica,
nos termos da legislagdo tributdria vigente.

Diante desse contexto, esta unidade de auditoria entende que a implementacdo de desenvolvimento
sistémico especifico para viabilizar a aplicacdo automatica do referido desconto pode ser avaliada pela
Administragdo sob a oOtica da relagdo custo-beneficio, considerando o reduzido impacto financeiro
identificado e a possibilidade de regularizacio da diferenca no ajuste anual do imposto.

Assim, sem prejuizo de eventual avaliagdo administrativa quanto a oportunidade de futura adequagdo
sistémica, por parte do TRF da 5* Regido, 6rgdo gestor do SARH, considera-se que a situagdo identificada
ndo configura irregularidade material relevante.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nao ha recomendacées a expedir.

Al1 - Descricao do Achado: Pagamento de 36% de anuénios. Matricula CE111.
Na pasta funcional digitalizada do servidor, a aposentadoria foi publicada em 24/08/1992.

Conforme oficio de 12/04/1993, portanto depois da publicacdo da aposentadoria, o entdo diretor da
Subsecretaria de Pessoal do TRF5 informa que o servidor faz jus a 36% de anuénios, tendo em vista
certidao complementar de tempo de servigo do periodo de 11/06/1991 a 23/08/1992.

Todavia, o art. 67 da Lei 8112/90, ja em vigéncia na época, determinava o limite maximo de 35% para
concessao de Adicional por Tempo de Servigo.

Comentarios dos Gestores

“Consultando a pasta funcional do servidor, foi localizado Oficio do Tribunal Regional Federal da 5
Regido (doc. 5647989, paginas 4 e 5) onde informa que o servidor faz jus a 36% de adicional de tempo
de servigo, entendendo esta Se¢do de Legisla¢do de Pessoal, s.m.j., que a alteragdo do registro no sistema
SARH exige prévio Ato ordinatorio do proprio TRFS neste sentido.”

Analise da Equipe de Auditoria

Pelo que foi demonstrado no documento 5619086 (PA0003435-24.2025.4.05.7600) a Se¢ao de Legislagao
de Pessoal informa que o percentual de 36% foi lancado no sistema de Recursos Humanos, e que
demandaria providéncias além da sua esfera de competéncia para que fossem feitas correcdes para
adequar-se ao limite percentual de 35%.

Por outro lado, em analise mais aprofundada sobre o caso, foi constatado que a redagao original do art. 67
da lei 8112/90, vigente na época da aposentadoria, ndo previa limite para quantidade de anuénios, sendo
que a redagdo so foi alterada para quinquénio e estabelecida a limita¢ao de 35% através da lei 9.527/1997.

Assim, considerando-se que o Ato de aposentadoria foi publicado em 24/08/1992 e o Oficio que trata da
atualizagdo data de 12/04/1993, referente a certiddo complementar de tempo de servico do periodo de
11/06/1991 a 23/08/1992, anterior a publicagdo do ato de aposentadoria. Trata-se, portanto, de situagdo
juridica consolidada a favor da manuten¢do do percentual de 36%, tendo em vista que a aposentadoria
ocorreu em data anterior a nova redagdo do artigo 67 da lei 8112/90, que passou a limitar o percentual de
adicional por tempo de servigo a 35%.
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Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacoées a expedir.

A12 - Descricdo do Achado: Valor da fun¢do comissionada sem atualizagdo. Matricula CE158.
Servidor aposentado com proventos no percentual de 75%.

Todas as parcelas sofreram reajuste de janeiro para fevereiro de 2025, porém a parcela referente a FC5

permaneceu congelada no valor de R$ 2.232,32

Comentarios dos Gestores

“Valor da fun¢do comissionada sem atualizagdo.

Conforme exposto no documento ID 5589885, recomenda-se manifesta¢do da Se¢do de Legislag¢do, A
partir do apontado, poderemos analisar a necessidade de atualizagdo de valores devidos aos servidores
de matriculas CE165 e CE169.

O ID 5589885, mencionado, diz respeito a uma informagado da Se¢do de Legislacdo de Pessoal nos autos
do PA SEI n° 0002499-92.2021.4.05.7000, que tratou de procedimentos para cumprimentos de
determinagoes exigidas no Acorddao 565/2021-TCU-Plenario. No referido Acorddo foi apresentada uma
lista de servidores onde as unidades envolvidas deveriam iniciar procedimentos para identifica¢do e
promogdo da oitiva de todos os aposentados e pensionistas que se encontrassem na situacdo descrita
naquele processo;

6. Examinada a referida relagdo de servidores, observa-se que o servidor Antonio Lima Oliveira, mat.
CE158, consta da lista. A esse respeito, foi levantada a suspeita de auséncia de Ato que fundamentasse
a percepgdo da rubrica "opgao". Apos a notificagdo do referido servidor (docs. 5391054 e 5426553),
e analisado os seus assentamentos funcionais, ndo se localizou a justificativa para a percep¢ao da
rubrica, sendo confirmada a auséncia de ato justificador pela Se¢do de Legislacdo de Pessoal (doc.
3528043) para a percep¢do da rubrica "op¢do" pelo interessado,

7. Corrobora esta Se¢do de Legislacdo de Pessoal com a Informagdo da Se¢do de Folha de Pagamento
(doc. 5545566) pela exclusdo da rubrica "VPNI op¢do"” do contracheque mensal do servidor. Para isso,
sugere-se comando superior que determine os procedimentos de exclusdo pela unidade competente.”

Analise da Equipe de Auditoria

O achado tem relacdo com o PA 0002499-92.2021.4.05.7000, que trata do cumprimento do Acordao
565/2021/TCU/Plenéario, que esteve suspenso até decisdo de reexame pelo Acordao
592/2025/TCU/Plenério, que tratam do pagamento da parcela “opgdo” prevista no art. 193 da Lei
8112/1990, aos servidores que implementaram os requisitos para aposentadoria apds 16/12/1998, data da
publicagdo da Emenda Constitucional 20/1998.

Conforme doc. 5528043, do PA acima, em resposta a indagacao da Folha de Pagamento, ¢ informado pela
Segdo de Legislagdo de Pessoal que ndo foi encontrado nenhum ato ou registro que justificasse a inclusdo
da rubrica “PROVENTO OPCAO FCO05” no contracheque do referido servidor (Mat. CE158).

De acordo com o doc. 5545455 — o Servidor mat. CE158 e outros estdo recebendo parcela “PROVENTO
OPCAO FC05” até novembro/2025, a qual foi excluida a partir de dezembro/2025 (doc. 5545543).

Ante o exposto, foi expedida solicitagdo de auditoria com o objetivo de obter informagdes adicionais no
tocante a providéncias ou procedimento para apuragdo dos valores porventura recebidos indevidamente e
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em relagdo a possibilidade de devolugdo ao erario.

Em atendimento a solicitacdo de auditoria as unidades de Pessoal e Folha de Pagamento responderam,
respectivamente, conforme transcrito abaixo:

Resposta da Secdo de legislacdo de Pessoal

“Referente ao solicitado no Despacho DIRNGP (doc. 5721027), esta Se¢do de Legislacdo de Pessoal
informa que ja apresentou (doc. 5647601) a situagdo funcional do respectivo servidor e ja opinou pelas
providéncias a serem adotadas, entendendo ndao haver medidas complementares a serem feitas no dmbito
desta unidade, a ndo ser a necessidade de nova oitiva da Se¢do de Folha de Pagamento acerca das
providéncias adotadas até o presente momento sobre o caso investigado.”

Resposta da Secdo de Folha de Pagamento

“Em atengdo ao Despacho 5721027, esta Se¢do de Folha de Pagamento destaca que, conforme apontado
na Informagdo 5647601, foi constatada a auséncia de embasamento legal para a percep¢do da rubrica
"PROVENTO OPCAO FCO05" pelo servidor (...), matricula CE158.

“Diante dessa constatagcdo, esta Seg¢do de Folha de Pagamento suprimiu a referida rubrica do
contracheque do servidor a partir do més de dezembro de 2025.”

“Quanto a eventual instauragdo de processo para ressarcimento dos valores ao erario, solicita-se
manifestag¢do ou determinagdo superior.”

Analise da equipe de auditoria:

De acordo com as informagdes complementares as unidades responsaveis reforgam que tomaram medidas
com o objetivo de fazer cessar os pagamentos indevidos, partir de dezembro/2025. Todavia ndo se pode
deixar de observar que tal distor¢ao resultou em possiveis prejuizos ao erario e consequente necessidade de
providéncias adicionais para ressarcimento.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacao:

RECOMENDACAO 01

Recomenda-se a Administragdo da JFCE, ndo obstante as medidas imediatas ja tomadas para a suspensao
dos pagamentos considerados indevidos, que adote providéncias adicionais para apuracdo de possiveis
prejuizos ao erario em decorréncia do fato constatado, inclusive verificando a possibilidade de haver
mais matriculas em situacdo semelhante, haja vista que a situag@o foi constatada através de analise por
amostragem, assegurando-se a observancia dos principios do contraditorio e da ampla defesa.

A13 - Descricao do Achado: Incidéncia de imposto de renda sobre rubrica isenta. Matricula JU76.

Rubrica amparada por decisdo judicial para ndao haver incidéncia de IR sobre Abono de Permanéncia
entrou na base de célculo do IR na fonte em janeiro e fevereiro/2025.

Comentarios dos Gestores

“Pelo exposto no documento 5619086, houve o cadastro da rubrica 141078 considerando o estabelecido,
na época do cadastro, pelo Sistema Unificado de Rubricas de Pagamento de Pessoal — SISUR, entretanto,
as incidéncias apontadas pelo sistema gerido pelo Conselho da Justica Federal na data estavam
equivocadas. A rubrica 141078 foi criada para cumprimento de decisdo judicial em que determinava que

o valor pago a titulo de abono de permanéncia nao fosse considerado rendimento tributavel.
Por meio do PA 0007614-35.2024.4.05.7600 houve consulta desta seccional acerca da classifica¢do
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contabil da rubrica 141078. Na ocasido, conforme apontado no documento 5621621, a incidéncia
cadastrada pelo sistema do CJF ja tinha sido alterada, mas no Sistema de Recursos Humanos (SARH),
permanecia como “I117, isto é, rendimento tributavel. Concluimos o seguinte:

‘Falha na gestdo do historico de incidéncias apresentadas pelo SISUR;
‘Falha no processo de alterac¢do de incidéncia no SARH a partir de alteragoes feitas no SISUR.

Quanto a primeira constatagdo, recomenda-se envio de consulta ao CJF sobre como ocorre o processo de
alteracdo de incidéncias de rubricas, sobretudo no que tange ao registro de todo o historico, desde o
cadastro inicial, bem como todas as alteragoes posteriores.

Quanto ao segundo topico, recomenda-se manifesta¢do do orgdo responsavel pela gestdo do SARH no
TRF5. Uma solugdo para a discrepancia entre incidéncia apresentada no sistema de RH e alteragoes no
SISUR poderia ser a inclusdo de todas as alteracoes de uma base em outra, com a andlise dos orgdos
responsaveis pelo pagamento (do Tribunal e demais seccionais).”

Analise da Equipe de Auditoria

Considerando a explanagdo fornecida, bem como a consulta no SISUR-CJF, onde se constata que que a
rubrica em questdo ja foi alterada para ndo haver mais incidéncia de IR sobre a parcela, tendo ocorrido
apenas nos meses de janeiro e fevereiro de 2025, sendo ainda possivel o acerto por meio da Declaragdo
de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, entende a equipe como sanado o presente achado.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nao ha recomendacées a expedir.

A14 - Descricao do Achado: Nao pagamento de diferenga de Auxilio alimenta¢do. Matricula JU100

Na ficha financeira nao consta o pagamento da diferenca de R$ 67,30, por ocasiao do reajuste de auxilio
alimentacdo em fevereiro/2025.

Comentarios dos Gestores

“Ndo pagamento de diferenga de Auxilio alimentagdo.

Sobre este topico, recomenda-se o ja informado no documento 55898835, isto é, manifestagdo do setor de
Beneficios.

Pelo exposto no documento 5643701, que se trata do relatorio emitido em 04/02/2025, sobre os
langamentos gravados pelo GSSL do Nucleo de Informatica do TRF'5 de todos os servidores/magistrados
aos quais foram pagas as diferencgas de auxilio alimentagdo no valor de R367,30 (sessenta e sete reais e
trinta centavos), consta o nome do Magistrado JUI100 - (...).

Porem, por alguma falha do sistema SARH apos essa gravagdo, constata-se que o langamento ndao foi
devidamente processado na folha de Fev/2025 do Magistrado, razdo pela qual deixou de receber o
beneficio, conforme Ficha Financeira (Doc 56437006).

Em relagdo a esse topico, recomenda-se a abertura de processo administrativo de despesas de
exercicios anteriores (DEA), para o pagamento da diferenca atualizada.”

Analise da Equipe de Auditoria
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Tendo sido aberto PA 0000578-68.2026.4.05.7600, para o pagamento da diferenca de Auxilio

Alimentagao ref. a fevereiro de 2025, entende-se que foi adotada solug¢do para o achado.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacées a expedir.

A1S - Descriciao do achado: Pagamento de 44h a servidora RN1041 (ANBS), na folha de pagamento de
jan/25, em desconformidade com o autorizado na Portaria JFRN n. 016/25-DF, que autorizou o pagamento
de 15,85h. Amostra extraida do PA 0004731-63.2024.4.05.7100 - Documento Parte 3 (4830112).

Comentarios dos Gestores

Apo6s tomar ciéncia dos achados apontados no Relatorio Preliminar de Auditoria (PA 0003229-
55.2025.4.05.7100), a unidade auditada - através da manifestacdo do Supervisor da Folha de Pagamento -
apresentou manifestacdo de concordancia com todos os achados, bem como apresentou as providéncias
para regularizacgdo e prevencao das distor¢des, conforme transcreve-se a seguir:

“Concorddncia com os Achados: Esta Se¢do de Folha de Pagamento, no ambito de suas atribuigoes,
concorda com os achados consignados no relatorio preliminar e reconhece a necessidade de adogdo de
providéncias para regularizagdo dos pagamentos e aperfeicoamento dos controles, de modo a mitigar
riscos de reincidéncia e assegurar conformidade.

Considerando que os testes de auditoria foram executados por amostragem, esta Seg¢do também reconhece
a necessidade de ampliar a verificagdo para aléem dos casos exemplificados, com mapeamento da
populagdo potencialmente afetada, a fim de assegurar tratamento uniforme e tempestivo.

Providéncias  para  regularizagio e prevengdo:  Servico extraordindrio (Achado 01)

a) Sera promovida a reconciliagdo entre o ato autorizativo e os langamentos em folha, com reconstitui¢do
do Sfluxo (autoriza¢do — langamento — pagamento);
b) Sera realizada apurag¢do do valor correspondente ao pagamento a maior (se confirmada a
inconsisténcia) e adotado o procedimento cabivel de regularizacdo, com a devida formalizagdo nos autos;
¢) Sera implementada rotina preventiva de conferéncia (checklist/validagdo por dupla verificagdo).

A16 - Descricio do achado: Nao pagamento da diferenca de adicional de férias aos magistrados cujos
periodos de usufruto das férias iniciaram em jan/25 e terminaram em fev/25.

Comentarios dos Gestores

Diferencas de férias e abono pecunidario

a) Sera realizado levantamento amplo para identificar ocorréncias em que: (i) periodos de férias/abono
atravessaram competéncias com alteragdo remuneratoria; (ii) férias foram adiadas/suspensas apos
pagamento anterior, e/ou (iii) houve alteracdo de CJ/FC durante férias parceladas;

b) Serdo promovidos os recalculos necessarios e, confirmadas diferengas devidas, serdo adotadas as
medidas para pagamento das parcelas complementares, com os correspondentes registros e
Justificativas;

¢) Sera revisada a parametrizagdo/regra de negocio aplicavel aos cenarios de férias e abono, de modo a
assegurar recomposi¢do proporcional quando houver altera¢do remuneratoria no interregno, inclusive
com criagdo de “casos de teste” para valida¢do sempre que houver atualiza¢do de tabelas
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remuneratorias.

A17 - Descricao do achado: Nao pagamento da diferenga de abono pecunidrio aos magistrados cujos
periodos de conversdao em abono usufruto das férias tiveram inicio em jan/25 e término em fev/25.

Comentarios dos Gestores

Diferencas de férias e abono pecunidario

a) Sera realizado levantamento amplo para identificar ocorréncias em que: (i) periodos de férias/abono
atravessaram competéncias com alteragdo remuneratoria; (ii) férias foram adiadas/suspensas apos
pagamento anterior, e/ou (iii) houve alteragdo de CJ/FC durante férias parceladas;

b) Serdao promovidos os recalculos necessarios e, confirmadas diferencas devidas, serdo adotadas as
medidas para pagamento das parcelas complementares, com os correspondentes registros e
Justificativas;

¢) Serd revisada a parametriza¢do/regra de negocio aplicavel aos cendrios de férias e abono, de modo a
assegurar recomposi¢cdo proporcional quando houver altera¢do remuneratoria no interregno, inclusive
com criag¢do de “casos de teste” para valida¢do sempre que houver atualiza¢do de tabelas
remuneratorias

A18 - Descricio do achado:_Nao pagamento de diferenga de adicional de férias e de abono pecuniario ao
magistrado que tenha recebido essas parcelas anteriormente, e, por conta de adiamento ou suspensdo das
férias, tem direito as diferencas de valores decorrentes de reajuste, revisdo ou qualquer acréscimo na
remuneracao do magistrado.

Comentarios dos Gestores

Diferencas de férias e abono pecunidario

a) Sera realizado levantamento amplo para identificar ocorréncias em que: (i) periodos de férias/abono
atravessaram competéncias com alteragdo remuneratoria; (ii) férias foram adiadas/suspensas apos
pagamento anterior, e/ou (iii) houve alteracdo de CJ/FC durante férias parceladas;

b) Serdo promovidos os recalculos necessarios e, confirmadas diferencas devidas, serdo adotadas as
medidas para pagamento das parcelas complementares, com os correspondentes registros e
Justificativas;

¢) Sera revisada a parametrizagdo/regra de negocio aplicavel aos cenarios de férias e abono, de modo a
assegurar recomposi¢cdo proporcional quando houver altera¢do remuneratoria no interregno, inclusive
com cria¢do de “casos de teste” para valida¢do sempre que houver atualiza¢do de tabelas
remuneratorias
A19 - Descricdo do Achado: Nao pagamento de diferencas de adicional de férias aos servidores cujos
periodos de usufruto das férias tiveram inicio em jan/25 e término em fev/25.

Comentarios dos Gestores

Diferencas de férias e abono pecunidrio
a) Sera realizado levantamento amplo para identificar ocorréncias em que: (i) periodos de férias/abono
atravessaram competéncias com alteragdo remuneratoria; (ii) férias foram adiadas/suspensas apos
pagamento  anterior;, e/ou (iii) houve alteragdo de CJ/FC durante férias parceladas;
b) Serdo promovidos os recdlculos necessarios e, confirmadas diferencas devidas, serdo adotadas as
medidas para pagamento das parcelas complementares, com os correspondentes registros e justificativas;
¢) Sera revisada a parametrizagdo/regra de negocio aplicavel aos cenarios de férias e abono, de modo a
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assegurar recomposi¢do proporcional quando houver alteragdo remuneratoria no interregno, inclusive
com criagdo de “casos de teste” para valida¢do sempre que houver atualizag¢do de tabelas remuneratorias

A20 - Descri¢ao do Achado: Nao pagamento de diferencas de adicional de férias referente ao acréscimo

de retribuigcdo de fun¢do de confianga (CJ ou FC) aos servidores cujos periodos de usufruto das férias foram
parceladas.

Comentarios dos Gestores

Diferencas de férias e abono pecunidrio

a) Sera realizado levantamento amplo para identificar ocorréncias em que: (i) periodos de férias/abono
atravessaram competéncias com alteragdo remuneratoria; (ii) férias foram adiadas/suspensas apos
pagamento anterior, e/ou (iii) houve alteragdo de CJ/FC durante férias parceladas;

b) Serdao promovidos os recalculos necessarios e, confirmadas diferencas devidas, serdo adotadas as
medidas para pagamento das parcelas complementares, com os correspondentes registros e
Justificativas;

¢) Serd revisada a parametriza¢do/regra de negocio aplicavel aos cenarios de férias e abono, de modo a
assegurar recomposi¢do proporcional quando houver altera¢do remuneratoria no interregno, inclusive
com criagdo de “‘casos de teste” para valida¢do sempre que houver atualizagdo de tabelas
remuneratorias

A21 - Descricao do Achado: Desconto a maior do imposto de renda. Inobservancia do previsto no § 2° do
art. 4° da Lei n. 9.250/95, que dispde sobre a aplicacao do desconto simplificado mensal, alternativamente
as dedugdes previstas nos incisos I a VII do mesmo artigo, caso seja mais benéfico ao contribuinte.

Comentarios dos Gestores

IRRF — desconto simplificado mensal quando mais benéfico)

a) Sera instaurada agdo de verificagdo técnica da parametrizag¢do do sistema de folha para assegurar
que, em cada competéncia, seja aplicada a alternativa mais benéfica ao contribuinte (dedugoes legais x
desconto simplificado mensal), conforme a legislacdo de regéncia;

b) Sera realizado diagndstico por “populagdo” (mensal/férias e gratifica¢do natalina), com
identificagdo dos casos de retengdo a maior e defini¢do do procedimento de regularizagdo, observadas
as particularidades da tributagdo do 13°saldrio,

Plano de Ag¢do: As providéncias acima serdo consolidadas em plano de agdo interno, com defini¢dao de
responsaveis, evidéncias de execu¢do e registros nos autos, assegurando rastreabilidade e condigoes de

acompanhamento pela Auditoria e pela Administragdo. ”

Analise da Equipe de Auditoria

As manifestacdes apresentadas pela unidade auditada foram analisadas pela equipe de auditoria e
consideradas adequadas, coerentes e alinhadas aos achados consignados no relatorio preliminar.

Verificou-se que a unidade auditada concordou integralmente com todos os achados, reconhecendo as nao
conformidades identificadas, bem como a necessidade de adog¢do de providéncias corretivas e preventivas,

inclusive com ampliagdo das verificagdes para além das amostras examinadas.

As providéncias informadas demonstram aderéncia aos critérios normativos aplicaveis e contemplam agoes
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voltadas a regulariza¢do dos pagamentos, ao aperfeicoamento das regras de parametrizacao dos sistemas e
ao fortalecimento dos controles internos, com vistas a mitigacdo dos riscos de reincidéncia das
impropriedades apontadas.

Diante do exposto, a equipe de auditoria considera as manifestacdes suficientes. Ressalte-se que a
efetividade das medidas propostas serd objeto de acompanhamento e monitoramento posteriores, nos
termos das praticas de auditoria interna, mediante a verificagdo da implementacdo das agdes e da
comprovagao das regularizagdes informadas.

Posicionamento

Diante disso, emitimos as seguintes Recomendacdes:

RECOMENDACAO 02 - Achados A15, A16, A17, A18, A19 e A20

Recomenda-se que sejam revisadas as rotinas para aprimoramento dos controles internos preventivos,
tais como: checklists, rotinas de conferéncia sistematica, validagdao por dupla verificagdo e revisdes
periddicas da legislagdo - especialmente quando houver alteragdes normativas ou remuneratérias, com
vistas a mitigagao dos riscos de reincidéncia das impropriedades identificadas - em consonancia com as

medidas de verificacdo informadas pela unidade auditada em seu Plano de A¢ao a ser elaborado. Prazo
de 90 dias.

RECOMENDACAO 03 — Achado 21

Recomenda-se adotar providéncias para garantir que o desconto simplificado mensal seja aplicado
sempre que for mais benéfico ao contribuinte. Isso deve incluir a atualizagdo do Sistema, responsavel
pelos calculos da folha de pagamento, para que ele identifique automaticamente quando o desconto
simplificado mensal deve ser aplicado.
Desta forma, considerando que para alteragdo do calculo do IR, faz-se necessaria alteracao no sistema de
calculo da folha de pagamento, o SARH - cuja programagao ¢ centralizada no TRF/5* Regido, tanto para
o tribunal como para todas as seccionais vinculadas - recomenda-se que seja enviada solicitacdo a
Direcdo de Gestao de Pessoas (a qual esta submetida a Divisao de Folha de Pagamento), bem como a
Diregdo de Tecnologia da Informacdo, ambas do TRFS, para as providéncias necessarias quanto a
programacdo do SARH para esta forma de calculo do imposto de renda retido na fonte, considerando que
qualquer alteracdo neste sistema impacta nas folhas de pagamento de toda a 5* Regido.

SECAO JUDICIARIA DA PARAIBA — UG 090008

A22 - Descricao do Achado: Inobservancia da aplicagdo alternativa do desconto simplificado mensal do
imposto de renda, caso seja mais benéfico ao contribuinte, conforme previsto no § 2° do art. 4° da Lei n.
9.250/95, com redacdo dada pela Lei n. 14.663/2023.

Comentarios dos Gestores

A Secao de Folha de Pagamento da entidade auditada foi cientificada do achado de auditoria e apresentou
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a seguinte manifestagao técnica:

Informamos que para alterac¢do do calculo do imposto de renda retido na fonte - IRRF, [...], faz-se
necessario alteragoes no sistema de calculo da folha de pagamento, o SARH, cuja programagdo é
centralizada no TRF/5“ Regido, tanto para o tribunal como para todas as seccionais vinculadas.

Desta forma, sugiro que seja enviada solicita¢do a Dire¢do de Gestdo de Pessoas (a qual esta submetida
a Divisdao de Folha de Pagamento), bem como a Diregdo de Tecnologia da Informacgdo, ambas do TRFS,
para as providéncias necessarias quanto a programagdo do SARH para esta forma de calculo do
imposto de renda retido na fonte, considerando que qualquer altera¢do neste sistema impacta nas folhas
de pagamento de toda a 5° Regido.

Informo que também enviaremos e-mail para o grupo de analistas de sistemas responsaveis pelo suporte
do SARH no TRF/5“ Regido (Grupo de Servi¢o de Suporte Local - GSSL), através do e-mail
gssl@trf5.jus.br.

Analise da Equipe de Auditoria

A manifestacdo da Secdo de Folha de Pagamento da entidade auditada foi considerada suficiente pela
Equipe de Auditoria, posto que se trata de alteragdo no sistema SARH, cujo suporte ¢ centralizado no
TRF-5* Regido, com impacto para o Tribunal e as Se¢des vinculadas.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacio:

RECOMENDACAO 04

Recomenda-se a revisdo da parametrizacdo do sistema SARH para que seja aplicado o desconto
simplificado mensal do imposto de renda, quando mais benéfico ao servidor.

SECAO JUDICIARIA DE PERNAMBUCO - UG 090009

A23 - Falta de correspondéncia entre a Classe/Padrao constante na Ficha Financeira e os valores do
vencimento na matricula PE3529.

Descricao do Achado: Na Ficha Financeira consta que o servidor € técnico C11, mas os valores de
janeiro a agosto correspondem a C10.

Comentarios dos Gestores

“Em relag¢do aos achados do relatorio 5544977, em complemento a informagdao 5614810, informo terem
sido corrigidos os erros que ensejaram nos achados n° 1, 2 e 3, conforme imagens das Fichas
Financeiras que seguem.”.

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme a informagdo de n® 5743809, e verificagdo deste Nucleo no SARH, concluimos que o desvio de
conformidade foi corrigido.

Posicionamento




o TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO
ustic A FEDERAL  Diretoria de Auditoria Interna (T5 — DAI)
Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.
A24 - Auséncia de indicagdo de Classe/Padrao na Ficha Financeira da matricula PE3157;

Descri¢ao do achado: Nao consta na Ficha Financeira o cargo e a Classe/Padrdo desse servidor.

Comentarios dos Gestores

“Em relagdo aos achados do relatorio 5544977, em complemento a informagdo 5614810, informo terem
sido corrigidos os erros que ensejaram nos achados n° 1, 2 e 3, conforme imagens das Fichas
Financeiras que seguem.”.

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme a informagao de n® 5743809, e verificagdao deste Nucleo no SARH, concluimos que o desvio de
conformidade foi corrigido.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacdes a expedir.

A25 - Nao correspondéncia entre o nimero de dependentes constantes em campo proprio da Ficha
Financeira e os valores de desconto de IR para a matricula PE2297;

Descricdo do achado: Na Ficha Financeira consta que a servidora ndao possui dependentes, enquanto os
valores de desconto de IR presentes na mesma Ficha Financeira correspondem a valores de quem possui
um dependente.

Comentarios dos Gestores

“Em relagdo aos achados do relatorio 5544977, em complemento a informagdo 5614810, informo terem
sido corrigidos os erros que ensejaram nos achados n° 1, 2 e 3, conforme imagens das Fichas

2

Financeiras que seguem.”.

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme a informagao de n® 5743809, e verificagao deste Nucleo no SARH, concluimos que o desvio de
conformidade foi corrigido.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.
A26 - Auséncia de pagamento de uma substituicao para a matricula PE3767.

Descri¢ao do achado: Foi paga uma substitui¢do a menos em fevereiro, conforme conciliagdo entre o
relatério Movimentagdo Fun¢do de Confianga do SARH e a Ficha Financeira. De fevereiro a julho, foram
pagas 22 substituigdes, enquanto no SARH estdo cadastradas, para esse periodo, 23 substitui¢des, que
foram confirmadas através da verifica¢do das portarias correspondentes.

Comentarios dos Gestores
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“Em aten¢do a solicita¢do da auditoria id. 5701879, informo que, apos levantamento e apuragdo de

valores pagos e apontados conforme ficha financeira de 2025 (doc id. 5702366), foi constatado que é
devido 1 dia de substitui¢do de FC-5 ao servidor Luiz Gustavo Teixeira de Oliveira (mat. PE3767). O
processamento do pagamento sera feito em folha suplementar de DEA (FP 02/2026-06) e sera no valor
de R$ 33,92

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme informacgao da Secao de Folha de Pagamento, concluimos que houve concordancia com o desvio
de valor e que o pagamento sera realizado em folha suplementar (DEA)

Posicionamento:

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.
A27 - Desconto a maior de Imposto de Renda sobre férias.

Descri¢ao do achado: Inobservancia do previsto no § 2° do art. 4° da Lei n. 9.250/95, que dispde sobre a
aplicacdo do desconto simplificado mensal, alternativamente as dedugdes previstas nos incisos [ a VII do
mesmo artigo, caso seja mais benéfico ao contribuinte.

O art. 14 da MP n. 1.171/23 alterou o art. 4° da Lein. 9.250/95, instituindo o desconto simplificado mensal,
correspondente a 25% do valor médximo da faixa com aliquota zero da tabela progressiva mensal, a ser
aplicado sempre que mais vantajoso ao contribuinte.

Lein® 9.250/95
Art. 4°(...)

§ 2° Alternativamente as dedugdes de que trata o caput deste artigo, podera ser utilizado desconto
simplificado mensal, correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor maximo da faixa com aliquota
zero da tabela progressiva mensal, caso seja mais benéfico ao contribuinte, dispensadas a comprovacgao da
despesa e a indicacdo de sua espécie.

Em maio/2023, a Instru¢do Normativa RFB n. 1.500/14 foi atualizada para explicitar as hipoteses de
aplicacdo do desconto simplificado mensal, incluindo:

a) o § 5°ao art. 29, referente as férias; e
b) o § 3° ao art. 52, referente a base de calculo mensal.

No processamento da folha de pagamento deste 6rgdo (JFPE), verificou-se que a nao aplicagdao do
beneficio previsto resultou em descontos de IRRF a maior, conforme situacdo abaixo:

Desconto do imposto de renda sobre férias (adicional constitucional): Foram identificados casos em que o
desconto simplificado mensal seria mais benéfico ao contribuinte do que as dedugdes especificas relativas
as férias, conforme § 5° do art. 29 da IN RFB n° 1.500/14. Evidéncias: matriculas PE1826, PE2725,
PE3547, PE3645, PE3654, PE3696.

Comentarios dos Gestores
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“Sera proposto ao TRFS5 o ajuste do sistema SARH para que se fa¢a a andlise casuistica para cada
servidor acerca da vantagem ou ndo de se adotar o desconto simplificado do IR/férias aléem da verificacdo
para os itens 1-3. De qualquer forma, ninguém ficou ou ficara prejudicado, pois, na declarac¢dao anual de
ajuste do imposto de renda, a receita federal, apos calcular o valor anual devido de imposto de renda,
realiza as compensagoes e restituicoes ao pagador do tributo, se for o caso. Portanto, ao fim e ao cabo,

com a declaragdo de ajuste anual, ninguém paga IR a maior ou a menor durante o ano.
Analise da Equipe de Auditoria

A manifestacdo da Secdo de Folha de Pagamento da entidade auditada foi considerada suficiente pela
Equipe de Auditoria, posto que se trata de alteragdo no sistema SARH, cujo suporte ¢ centralizado no
TRF-5% Regidao, com impacto para o Tribunal e as Se¢des vinculadas.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

SECAO JUDICIARIA DE ALAGOAS — UG 090010

DESVIOS DE CONFORMIDADE

A28 - Desconto a maior de Imposto de Renda incidente sobre Férias:

Descricao do Achado: Inobservancia do previsto no § 2° do art. 4° da Lei n. 9.250/95, com a redagao
dada pela Lei n° 14.663/2023, que dispde sobre a aplicagdo do desconto simplificado mensal,
alternativamente as dedugdes previstas nos incisos I a VII do mesmo artigo, correspondente a 25% do
valor maximo da faixa com aliquota zero da tabela progressiva mensal, a ser aplicado sempre que mais
vantajoso ao contribuinte.

Em virtude da disposi¢do legal acima referida, em maio/2023, a Instru¢do Normativa RFB n° 1.500/14
foi atualizada para explicitar as hipdteses de aplicagdo do desconto simplificado mensal, incluindo o §
5° do art. 29, referente as férias.

Nessa perspectiva, foram identificados casos em que o desconto simplificado mensal seria mais
benéfico ao contribuinte do que as dedugdes especificas relativas a férias, conforme o § 5° do art. 29
da IN RFB n° 1.500/14.

Matricula(s) Folha(s) de Pagamento
AL342 Folha de fevereiro/2025
AL372 Folha de abril/2025
AL377 Folha de fevereiro/2025
AL383 Folha de junho/2025
AL399 Folha de janeiro/2025
ALA462 Folha de julho/2025
ALA485 Folha de maio/2025
ALA459 Folha de margo/2025
ALSSS Folha de maio/2025
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AL592 Folha de abril/2025

AL596 Folha de julho/2025

AL609 Folha de abril/2025

AL196 Folha de janeiro/2025
AL205 Folha de abril/2025

AL214 Folha de janeiro/2025
AL228 Folha de janeiro/2025
AL225 Folha de janeiro/2025
AL323 Folha de janeiro/2025
AL363 Folha de janeiro/2025
AL376 Folha de janeiro/2025

Analise Técnica: A falha em questdo prejudica o(s) servidor(es), tendo em vista o desconto a maior
do IRRF, o que pode exigir da Secdo de Folha de Pagamento da SJAL a necessidade de promover o
recalculo de valores, notadamente no que no que diz respeito a valores que ndo poderdo ser revistos
pelo proprio contribuinte ao enviar sua declaragdo anual de ajuste do IRPF.

Comentarios dos Gestores

“A aplicagdo do desconto simplificado no caso dos servidores do quadro em periodo de férias (pois
na tributag¢do de férias ndo tém descontos aplicaveis) se mostra de fato mais benéfica, entretanto, uma
limitagdo do sistema SARH impede essa realizagdo e controle de forma manual. Uma altera¢do de
sistema para realiza¢do dessa sistematica alteraria o funcionamento de todas as sessoes judiciarias
da 5° Regido, sendo necessaria uma parametriza¢do a partir do TRF-5 em relagdo ao sistema.
Ressalta-se que ndo existe prejuizo real aos servidores do quadro uma vez que a tributagdo de férias
ndo é uma tributagdo exclusiva, sendo assim, sera ajustada na declaragdo anual individual de cada
servidor, ndo existindo assim prejuizo financeiro, apenas um deslocamento temporario de valores”.

Analise da Equipe de Auditoria

Registre-se, inicialmente, que o relatorio preliminar de auditoria apontou 20 matriculas, que
corresponderam a fase inicial (1? etapa) das andlises da auditoria, de modo que, na hipotese em questao,
estas se apresentam de maneira exemplificativa, uma vez que se verificou que o achado se mostrou
incidente em toda a amostra analisada.

Em analise a manifestacao apresentada pela Se¢ao de Folha de Pagamento (Id. 5581191 / PA SEI/SJAL
n°® 0001665-32.2025.4.05.7200), verifica-se que a ndo aplicacdo automatica do desconto simplificado
mensal previsto no § 2° do art. 4° da Lei n® 9.250/1995, com a redagdo dada pela Lei n® 14.663/2023,
decorre de limitagdo de parametrizagao do Sistema de Administragao de Recursos Humanos — SARH,
cuja adequacgao dependeria de desenvolvimento técnico especifico.

Conforme informado pela drea responsavel, o sistema atualmente realiza a retengdo do imposto de
renda com base na tabela progressiva mensal vigente, ndo contemplando a verificagdo automatica da
hipotese alternativa de aplicagdo do desconto simplificado mensal quando mais benéfica ao
contribuinte. Ressaltou-se, ainda, a inviabilidade operacional de adoc¢ao de calculo manual, diante do
elevado volume de beneficiarios processados mensalmente e da necessidade de manutengdo da
padronizagao e segurancga dos procedimentos de folha.
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No que respeita a materialidade, importa registrar que o relatorio preliminar de auditoria apontou 20
matriculas de maneira inicial e exemplificativa, uma vez que referido o achado se verificou existente
em todas as matriculas da amostra analisada que receberam remuneracao de férias no exercicio de
2025.

Ademais, importa considerar que eventual retencao a maior de imposto de renda na fonte ndo implica
prejuizo financeiro definitivo ao servidor, uma vez que o valor podera ser objeto de restituicdo ou
compensagdo por ocasido da entrega da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa
Fisica, nos termos da legislacdo tributaria vigente.

Diante desse contexto, esta unidade de auditoria entende que a implementacao de desenvolvimento
sistémico especifico para viabilizar a aplicagdo automatica do referido desconto pode ser avaliada pela
Administracdo sob a dtica da relagdo custo-beneficio, considerando o reduzido impacto financeiro
identificado e a possibilidade de regularizacao da diferenga no ajuste anual do imposto.

Assim, sem prejuizo de eventual avaliagdo administrativa quanto a oportunidade de futura adequacao
sistémica, considera-se que a situagdo identificada ndo configura irregularidade material relevante.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacdes a expedir.
A29 - Desconto a maior de Imposto de Renda incidente sobre a base de calculo mensal:

Descricao do Achado: Inobservancia do previsto no § 2° do art. 4° da Lei n. 9.250/95, com a redacao
dada pela Lei n° 14.663/2023, que dispde sobre a aplicagdo do desconto simplificado mensal,
alternativamente as dedugdes previstas nos incisos I a VII do mesmo artigo, correspondente a 25% do
valor maximo da faixa com aliquota zero da tabela progressiva mensal, a ser aplicado sempre que mais
vantajoso ao contribuinte.

Em virtude da disposi¢do legal acima referida, em maio/2023, a Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.500/14
foi atualizada para explicitar as hipoteses de aplicacdo do desconto simplificado mensal, incluindo o §
3° ao art. 52, referente a base de cdlculo mensal.

Nessa perspectiva, foram identificados casos em que o desconto simplificado mensal seria mais
benéfico ao contribuinte do que as dedugdes relativas a base de calculo mensal, conforme o § 3° do art.
29 da IN RFB n° 1.500/14.

Matricula(s) Folha(s) de Pagamento
AL5050 (Requisitado) Jan/25, Fev/25, Mar/25, Abr/25, Mai/25, Jun/25 e Jul/25
ALS5121 (Requisitado) Fev/25, Mar/25 e Abr/25
ALS5148 (Requisitado) Mar/25, Abr/25, Mai/25, Jun/25 e Jul/25
ALS5173 (Requisitado) Jan/25, Fev/25, Mar/25 e Abr/25

Analise Técnica: A falha em questdo prejudica o(s) servidor(es), tendo em vista o desconto a maior
do IRRF, o que pode exigir da Secdo de Folha de Pagamento da SJAL a necessidade de promover o
recalculo de valores, notadamente no que no que diz respeito a valores que nao poderao ser revistos
pelo proprio contribuinte ao enviar sua declaracao anual de ajuste do IRPF.
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Comentarios dos Gestores

“A aplicag¢do do desconto simplificado no caso dos servidores requisitados se mostra de fato mais
benéfica, entretanto se encontra na mesma limitacdo citada no “Achado 1”. Ressalta-se que também
ndo ha prejuizo real aos servidores requisitados de forma que a tributagdo de IR mensal é ajustada
na declaracdo anual individual”.

Analise da Equipe de Auditoria

De acordo com os esclarecimentos apresentados (Id. 5581191 / PA SEI/SJAL n® 0001665-
32.2025.4.05.7200), verifica-se, também na hipotese referente a incidéncia do IR sobre a base de
calculo mensal, que a ndo aplicagao automatica do desconto simplificado mensal previsto no § 2° do
art. 4° da Lei n® 9.250/1995, com a redagdo dada pela Lei n° 14.663/2023, decorre de limitacao de
parametrizagdo do Sistema de Administracdo de Recursos Humanos — SARH, cuja adequagdo
dependeria de desenvolvimento técnico especifico.

Nessa perspectiva, tem-se que o sistema atualmente realiza a reten¢ao do imposto de renda com base
na tabela progressiva mensal vigente, ndo contemplando a verificagdo automatica da hipodtese
alternativa de aplicacdo do desconto simplificado mensal quando mais benéfica ao contribuinte. Ha
que se considerar, ainda, a inviabilidade operacional de adogao de célculo manual, diante do elevado
volume de beneficiarios processados mensalmente e da necessidade de manutengdo da padronizagdo e
seguranca dos procedimentos de folha.

Ademais, importa considerar que eventual retengdo a maior de imposto de renda na fonte, no caso das
situagdes apresentadas, ndo implica prejuizo financeiro definitivo ao servidor, uma vez que o valor
podera ser objeto de restituicdo ou compensacao por ocasiao da entrega da Declaracao de Ajuste Anual
do Imposto de Renda da Pessoa Fisica, nos termos da legislagdo tributaria vigente.

Diante desse contexto, esta unidade de auditoria entende que a implementacdo de desenvolvimento
sistémico especifico para viabilizar a aplicagdo automatica do referido desconto pode ser avaliada pela
Administragdo sob a 6tica da relacdo custo-beneficio, considerando o reduzido impacto financeiro
identificado e a possibilidade de regulariza¢ao da diferenga no ajuste anual do imposto.

Assim, sem prejuizo de eventual avaliagdo administrativa quanto a oportunidade de futura adequacao
sistémica, considera-se que a situagdo identificada ndo configura irregularidade material relevante.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

A30 - Pagamento de Despesa de Exercicio Anterior (DEA) referente a diferencas de Progressiao
Funcional em valor a menor:

Descricao do Achado: Foi identificado, na Folha de fevereiro/2025, que o pagamento da Despesa de
Exercicios Anteriores (DEA) decorrente das diferencas de Progressao Funcional da matricula AL462,
quando da sua progressao do NIC-11 para o NIC-12, foi realizado em valor inferior, uma vez que os
calculos correspondentes nao consideraram todo o periodo devido, desde a sua vigéncia, com base na
Movimentagdo/Referéncia datada em 23/11/2023, até a data de ingresso no NIC-12, em 23/12/2024.

O periodo total das diferencas devidas em virtude da progressdo da matricula AI.462 para o NIC-12
(Ato/Portaria n° 920/2024) corresponde a um periodo total de 13 (treze) meses: de 23/11/2023 a
22/12/2024, sendo que os valores pagos em fevereiro/2025 evidenciam uma diferenca de valor relativa
a periodo inferior a 02 (dois) meses.
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Matricula(s) Folha(s) Progressao Vigéncia Implantacio Ato(s)/
Funcional .
Portaria(s)
AL462 Fev/2025 NIC-11 para NIC- | 23/11/2023 23/12/2024 Portaria
12 920/2024

Analise Técnica: O principal efeito da incorre¢do no pagamento das diferengas devidas ¢ o risco de
aumento do passivo financeiro e de reclamacdes administrativas, tendo em vista o direito do servidor
de receber as diferencas com as corregdes devidas (juros e atualizacdo monetaria).

Comentarios dos Gestores

Informacao de Folha de Pagamento Id. 5581191 —“ O periodo ausente de pagamento em virtude do
incorreto processamento do periodo da progressdo funcional ja esta calculado e iniciado o processo
SEI n°0003014-70.2025.4.05.7200 de Despesas de Exercicios Anteriores para realizar o pagamento
pois se trata de uma diferenca relativa aos anos de 2023 e 2024 .

Informacéo de Folha de Pagamento Id. 5661684 (Complementar) — “Em atengdo ao Despacho da
Direg¢do do Foro n° 964 (5564717) e ao Despacho n° 5571463, bem como em complementag¢do as
informagoes anteriormente prestadas acerca dos achados constantes do Relatorio Preliminar de
Auditoria — SJAL (5564162), informa-se que os Achados 3, 4, 5, 6 e 7 encontram-se solucionados”.

Com relagdo ao Achado 3: “Informa-se que o pagamento foi realizado na folha suplementar 01/2026-
09, através do processo SEI: 0000425-71.2026.4.05.7200, conforme autorizado a Despesa de
Exercicios Anteriores no processo SEI: 0003014-70.2025.4.05.7200"".

Analise da Equipe de Auditoria

De acordo com os esclarecimentos prestados, a Secao de Folha de Pagamento concordou com o achado
apontado pela auditoria, informando que o equivoco fora identificado, tendo sido providenciada a
regularizagdo do pagamento, cujas diferengas foram pagas em dezembro/2025, folha suplementar
01/2026-09, sendo os valores correspondentes aos exercicios anteriores (2023/2024) através da folha
suplementar/DEA, no PA SEI n° 0003014-70.2025.4.05.7200.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nao ha recomendacées a expedir.
A31 - Auséncia de pagamento de diferencas de Progressio Funcional:

Descricao do Achado: Foi identificada a pendéncia do pagamento dos valores relativos as diferencas
decorrentes da Progressdo Funcional da matricula AL485 para o NIC-13, efetivada em 08/07/2025,
conforme Ato/Portaria n® 449/2025, cuja vigéncia corresponde a Movimentacao/Referéncia datada em
26/03/2025.

Matricula(s) Folha(s) Progressao Vigéncia Implantacio Ato(s)/
Funcional .
Portaria(s)
ALA485 julho/2025 NIC-12 para | 26/03/2025 08/07/2025 Portaria
NIC-13 449/2025
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Analise Técnica: O principal efeito da auséncia de pagamento das diferencas de Progressao Funcional

¢ o direito do servidor ao seu recebimento com as devidas correcdes (juros e atualizagdo monetaria),
gerando um risco de aumento do passivo financeiro e de reclamacdes administrativas.

Comentarios dos Gestores

Informacao de Folha de Pagamento Id. 5581191 —“ As diferencas relativas a progressdo funcional
anteriores a competéncia de julho/2025, més de implantagdo da nova referéncia do servidor, foram
calculadas na mesma competéncia, entretanto ndo foram pagas em vista do Despacho SG 0733020 e
Despacho DP 0733691, que determinou o sobrestamento, a partir da programacdo financeira de
julho/2025, com fundamento no § 9°do art. 13, c/c o caput do art. 13-A, todos da Resolu¢do CJF n.
224/2012, da inclusdo em folha de passivos irrelevantes e acertos de folha normal até ulterior
deliberagdao”.

Informacao de Folha de Pagamento Id. 5661684 (Complementar) — “Em aten¢do ao Despacho da
Diregdo do Foro n° 964 (5564717) e ao Despacho n° 5571463, bem como em complementa¢do as
informagoes anteriormente prestadas acerca dos achados constantes do Relatorio Preliminar de
Auditoria — SJAL (5564162), informa-se que os Achados 3, 4, 5, 6 e 7 encontram-se solucionados”.

Com relagdo aos Achados 4,5,6 e 7: “Esclarece-se que os valores correspondentes as diferencas
apontadas nos referidos achados foram devidamente autorizados para pagamento em folha
suplementar, tendo sido incluidos e processados na folha suplementar 12/2025-10 da competéncia
de dezembro de 2025, conforme processo SEI: 0003135-98.2025.4.05.7200 apos a liberagdo
or¢amentaria e financeira e a superagdo do sobrestamento anteriormente imposto pelos Despachos
SG n° 0733020 e DP n° 0733691 .

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme informacao da Secao de Folha de Pagamento, o achado em questdo ndo configurou hipotese
de inconformidade, uma vez que a pendéncia de pagamento, na ocasido em que identificada, decorreu
da observancia a determinacdo constante do Despacho SG 0733020 e Despacho DP 0733691, que
determinou o sobrestamento, a partir da programacao financeira de julho/2025, com fundamento no §
9° do art. 13, c/c o caput do art. 13-A, todos da Resolugao CJF n. 224/2012, da inclusdo em folha de
passivos irrelevantes e acertos de folha normal até ulterior deliberagao.

Outrossim, conforme informado pela Se¢do de Folha de Pagamento, o pagamento das diferengas da
progressao funcional relativa 8 MAT. AL485, inicialmente sobrestada por determinagao superior, foi
regularizado através do pagamento da folha suplementar 12/2025-10, da competéncia de
dezembro de 2025, nos autos do PA SEI n° 0003135-98.2025.4.05.7200.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacdes a expedir.

A32 - Auséncia de pagamento de diferencas de AQ — Treinamento:

Descricao do Achado: Da analise da(s) ficha(s) financeira(s) da(s) matricula(s) a seguir indicada(s),
identificou-se auséncia de pagamentos de diferengas relativas ao AQ — Treinamento.
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Matricula(s) Folha(s) de AQ — Treinamento (%) Valor Diferenca(s)
Pagamento R$
Maio/2025 1% (inicio em maio/2025) 56,63
1% (inicio em maio/2025) 56,63
ALA420 Junho/2025
1% (inicio em junho/2025) 56,63
Julho/2025 1% (inicio em junho/2025) 56,63

Analise Técnica: O principal efeito da auséncia de pagamento das diferengas de AQ - Treinamento é
o direito do(s) servidor(es) ao seu recebimento com as devidas corregdes (juros e atualizacao
monetaria), gerando um risco de aumento do passivo financeiro e de reclamacdes administrativas.

Comentarios dos Gestores

Informacéao de Folha de Pagamento Id. 5581191 — “As diferencas relativas a AQ — Treinamento
citadas foram calculadas no més de implantag¢do de acordo com a publicagdo das portarias, entretanto
ndo foram pagas em vista do Despacho SG 0733020 e Despacho DP 0733691, que determinou o
sobrestamento, a partir da programacdo financeira de julho/2025, com fundamento no § 9°do art. 13,
c/c o caput do art. 13-A, todos da Resolucdo CJF n. 224/2012, da inclusdo em folha de passivos
irrelevantes e acertos de folha normal até ulterior deliberacdo”.

Informacao de Folha de Pagamento Id. 5661684 (Complementar) — “Em aten¢do ao Despacho da
Diregdo do Foro n° 964 (5564717) e ao Despacho n° 5571463, bem como em complementa¢do as
informagoes anteriormente prestadas acerca dos achados constantes do Relatorio Preliminar de
Auditoria — SJAL (5564162), informa-se que os Achados 3, 4, 5, 6 e 7 encontram-se solucionados”.

()

Com relagdo aos Achados 4,5,6 e 7: “Esclarece-se que os valores correspondentes as diferengas
apontadas nos referidos achados foram devidamente autorizados para pagamento em folha
suplementar, tendo sido incluidos e processados na folha suplementar 12/2025-10 da competéncia
de dezembro de 2025, conforme processo SEI: 0003135-98.2025.4.05.7200 apos a liberagdo
or¢amentaria e financeira e a superagdo do sobrestamento anteriormente imposto pelos Despachos
SG n° 0733020 e DP n° 0733691 .

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme informag¢ao da Se¢ao de Folha de Pagamento, o achado em questao nao configurou hipotese
de inconformidade, uma vez que a pendéncia de pagamento, na ocasido em que identificada, decorreu
da observancia a determinacdo constante do Despacho SG 0733020 e Despacho DP 0733691, que
determinou o sobrestamento, a partir da programacao financeira de julho/2025, com fundamento no §
9° do art. 13, c/c o caput do art. 13-A, todos da Resolucao CJF n. 224/2012, da inclusdo em folha de
passivos irrelevantes e acertos de folha normal até ulterior deliberagao.

Outrossim, conforme informado pela Se¢do de Folha de Pagamento, o pagamento das diferengas
relativas aos AQ’s de Treinamento referentes a MAT. AL420, inicialmente sobrestado por
determinagdo superior, foi regularizado através do pagamento da folha suplementar 12/2025-10,
da competéncia de dezembro de 2025, nos autos do PA SEI n° 0003135-98.2025.4.05.7200.
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Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacées a expedir.

A33 - Auséncia de pagamento de diferencas de Substituicio de Funcio (FC):

Descricao do Achado: A andlise da (s) ficha (s) financeira (s) da (s) matricula (s) a seguir indicada
(s), identificou-se auséncia de pagamentos de diferengas relativas a Substitui¢ao de Fun¢do no (s) més
(es) informado (s) nas evidéncias abaixo relacionadas.

Auséncia de pagamento de Substituicio de Func¢io

Matricula Folha Valor devido R$ Valor pago Diferenga a
RS pagar
Julho/2025 69,72 Substitui¢do/FC-05: de 25/06 a
30/06 — 06 dias (Matricula titular de - 69,72
FC-04)
AL323
Tulho/2025 46,48 Substitui¢do/FC-05: de 25/06 a
01/07 a 04/07 — 04 dias (Matricula - 46,48
titular de FC-04)
Tulho/2025 508,77 Substituicao/FC-05: de 16/06 a
ALS5050 30/06 — 15 dias (Matricula titular de - 508,77

FC-03)

Analise Técnica: O principal efeito da auséncia de pagamento das diferencas de Substituicdo de
Fungdo identificadas(s) no(s) periodo(s) indicados(s) € o direito do(s) servidor(es) apontado(s) ao seu
recebimento com as devidas corre¢des (juros e atualizacdo monetaria), gerando um risco de aumento
do passivo financeiro e de reclamagdes administrativas.

Comentarios dos Gestores

Informacéo de Folha de Pagamento Id. 5581191 — “As diferengas relativas a Substitui¢do de Fung¢do
citadas foram calculadas no més de implanta¢do de acordo com a publicagdo das portarias, entretanto
ndo foram pagas em vista do Despacho SG 0733020 e Despacho DP 0733691, que determinou o
sobrestamento, a partir da programagao financeira de julho/2025, com fundamento no § 9°do art. 13,
c/c o caput do art. 13-4, todos da Resolu¢ao CJF n. 224/2012, da inclusdo em folha de passivos

’

irrelevantes e acertos de folha normal até ulterior deliberag¢do”.

Informacao de Folha de Pagamento Id. 5661684 (Complementar) — “Em aten¢do ao Despacho da
Diregdo do Foro n° 964 (5564717) e ao Despacho n° 5571463, bem como em complementa¢do as
informagoes anteriormente prestadas acerca dos achados constantes do Relatorio Preliminar de
Auditoria — SJAL (5564162), informa-se que os Achados 3, 4, 5, 6 e 7 encontram-se solucionados”.

()

Com relagdo aos Achados 4,5,6 e 7: “Esclarece-se que os valores correspondentes as diferencas
apontadas nos referidos achados foram devidamente autorizados para pagamento em folha
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suplementar, tendo sido incluidos e processados na folha suplementar 12/2025-10 da competéncia
de dezembro de 2025, conforme processo SEI: 0003135-98.2025.4.05.7200 apos a liberagdo
or¢amentaria e financeira e a superagdo do sobrestamento anteriormente imposto pelos Despachos
SG n° 0733020 e DP n° 0733691 .

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme informag¢do da Secao de Folha de Pagamento, o achado em questdo nao configurou hipotese
de inconformidade, uma vez que a pendéncia de pagamento, na ocasido em que identificada, decorreu
da observancia a determinacdo constante do Despacho SG 0733020 e Despacho DP 0733691, que
determinou o sobrestamento, a partir da programacao financeira de julho/2025, com fundamento no §
9° do art. 13, ¢/c o caput do art. 13-A, todos da Resolugao CJF n. 224/2012, da inclusao em folha de
passivos irrelevantes e acertos de folha normal até ulterior deliberagao.

Outrossim, conforme informado pela Secao de Folha de Pagamento, o pagamento das diferencas
relativas as Substituicdes de Fungdo referentes a matriculas AL323 e AL5050, inicialmente sobrestado
por determinagdo superior, foi regularizado através do pagamento da folha suplementar 12/2025-
10, da competéncia de dezembro de 2025, nos autos do PA SEI n° 0003135-98.2025.4.05.7200.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacoes a expedir.

A34 - Pagamento a menor de diferencas de Substituicio de Funcao (FC):

Descricao do Achado: A analise da(s) ficha(s) financeira(s) da(s) matricula(s) a seguir indicada(s),
identificou-se o pagamento a menor de diferencas relativas a Substituicdo de Fungdao em valores no(s)
més(es) informado(s) nas evidéncias abaixo relacionadas.

Pagamento a menor de DIF. SUBSTITUICAO

Matricula Folha Substituicio (FC) Valor devido R$ [Valor pago |Diferenca a
RS pagar RS

FC-05 (Sem FC
Titular):

Periodo: 18/02/2025 a
24/02/2025 (7 dias)

Obs: O dia 17/02/205
referente ao inicio da
substitui¢do ndo é
devido, tendo em vista
que, até o dia 621,15 93,01 528,15
17/02/2025, o(a)
AL485 servidor(a) de Mat.
ALA485 era titular da
FC-05 de Oficial de
Gabinete/Juiz
Federal/8* Vara-AL,
tendo o seu exercicio
na 3* Vara-AL se
iniciado apenas em
18/02/2025.

abril/2025

abril/2025 FC-05 (Sem FC

Titular): 354,94 46,51 308,43
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Periodo: 25/02/2025 a

28/02/2025 (4 dias)

Analise Técnica: O principal efeito da auséncia de pagamento das diferengas de Substitui¢do de Fungdo
identificadas(s) no(s) periodo(s) indicados(s) ¢ o direito do(s) servidor(es) apontado(s) ao seu recebimento
com as devidas corregdes (juros e atualizagdo monetaria), gerando um risco de aumento do passivo
financeiro e de reclamagdes administrativas.

Comentarios dos Gestores

Informacao de Folha de Pagamento Id. 5581191 — “As diferencas relativas ao pagamento incorreto
da substituicdo citada ja estdo calculadas e aguardando autoriza¢do de pagamento em vista do
Despacho SG 0733020 e Despacho DP 0733691, que determinou o sobrestamento, a partir da
programagado financeira de julho/2025, com fundamento no § 9°do art. 13, c/c o caput do art. 13-4,
todos da Resolugdo CJF n. 224/2012, da inclusdo em folha de passivos irrelevantes e acertos de folha
normal até ulterior deliberacdo”.

Informacao de Folha de Pagamento Id. 5661684 (Complementar) —*“ Em aten¢do ao Despacho da
Dire¢do do Foro n° 964 (5564717) e ao Despacho n° 5571463, bem como em complementac¢do as
informagoes anteriormente prestadas acerca dos achados constantes do Relatorio Preliminar de
Auditoria — SJAL (5564162), informa-se que os Achados 3, 4, 5, 6 e 7 encontram-se solucionados”.

()

Com relagdo aos Achados 4,5,6 e 7:” Esclarece-se que os valores correspondentes as diferencas
apontadas nos referidos achados foram devidamente autorizados para pagamento em folha
suplementar, tendo sido incluidos e processados na folha suplementar 12/2025-10 da competéncia
de dezembro de 2025, conforme processo SEI: 0003135-98.2025.4.05.7200 apos a liberagdo
or¢amentaria e financeira e a superagdo do sobrestamento anteriormente imposto pelos Despachos
SG n°0733020 e DP n° 0733691 .

Analise da Equipe de Auditoria

De acordo com os esclarecimento prestados, a Se¢do de Folha de Pagamento concordou com o achado
em questdo apontado pela auditoria, informando que o equivoco fora identificado, as diferencas
calculadas e instruido o processo para pagamento, que ficou aguardando a devida autorizacdo para
pagamento, tendo em vista a determinagdo constante do Despacho SG 0733020 ¢ Despacho DP
0733691, que determinou o sobrestamento, a partir da programacao financeira de julho/2025, com
fundamento no § 9° do art. 13, c/c o caput do art. 13-A, todos da Resolugao CJF n. 224/2012.

A efetivacdo do pagamento das diferengas correspondentes ao equivoco apontado através deste achado,
que se encontrava inicialmente sobrestado por determinacdo superior, foi regularizado através do
pagamento da folha suplementar 12/2025-10, da competéncia de dezembro de 2025, nos autos do
PA SEI n° 0003135-98.2025.4.05.7200.

Posicionamento

Tendo em vista a andlise acima, ndo ha recomendacoes a expedir.

(2% fase da execucio da Auditoria de Contas/2025: apos Relatério Preliminar)
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DISTORCOES DE VALOR

A3S5 - Recolhimento a menor da contribuicio para a FUNPRE-Jud - Patrocinada e Facultativa -
referente a Gratificacido Natalina.

Descri¢cao do Achado: A andlise da ficha financeira da MAT. AL485, em cotejo com o resultado do
recalculo dos valores efetivamente pagos e recolhidos, identificou o recolhimento a menor da
contribuicdo devida @ FUNPRESP-Jus Patrocinada (8,5%) e também a FUNPRESP-Jud Facultativa
(2,5%), tendo em vista ndo foi considerado, para fins do célculo correspondente, o aumento da base de
calculo da Gratificacao Natalina, decorrente do valor da rubrica 112041 (Grat Natalina Titular FC: 2/12
de FC5 + 10/12 de FCS$), que superou o valor da rubrica 111174 (FC Opgao: FC4 atual).

DIFERENCAS VALOR VALOR TOTAL DIF. TOTAL DIF
FUNPRESP GRAT. DEVIDO |RECOLHIDO | DIFERENCAS [ PATROCINADA | FACULTATIVA
NATALINA
MAT. |PATROCINADA | 1.463,02 1.458,08 4,94 4,94
AL485 | FACULTATIVA | 430,30 428,85 1,45 1,45

Analise da Equipe de Auditoria

Considerando que a hipdtese verificada configura equivoco em valores devidos a titulo de contribui¢ao
para a Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Judicidrio, onde
a UGO090010 assume a responsabilidade pelo recolhimento das contribuicdes — patronal e
participante/servidor -, figurando, assim, na condi¢do de substituto tributdrio, bem como que as
contribui¢cdes vertidas 8 FUNPRESP-Jud tém a possibilidade de impactar no Imposto de Renda-IR,
uma vez que podem ser deduzidas na declaracao IRPF, e, por fim, considerando que as contribuigdes
referentes a gratificagdo natalina possuem tributacdo exclusiva na fonte e ndo devem ser langadas na
declaracdo anual de ajuste, entendemos que a inconsisténcia de valor identificada se constitui em
achado de auditoria, para fins de recomendagdo quanto a sua necessidade de ajuste.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacio:

RECOMENDACAO 05

total da populagdo de amostras desta Seccional.

Recomenda-se a regularizag¢ao do recolhimento a menor da contribui¢gdo a FUNPRESP-Jud — Patrocinada
e Facultativa — referente a Gratificagdo Natalina do exercicio de 2025, bem como para promogao do
aprimoramento os controles internos de natureza preventiva, tais como a adog@o de rotinas sistematicas
de conferéncia, validagdo por meio de dupla verificacdo, com a possivel ampliacdo dos testes de
verificacdo dos valores retidos para tais contribui¢des a titulo de Gratificagdo Natalina/2025, uma vez
que as analises desta auditoria utilizaram a metodologia de amostragem, ndo contemplando o universo
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A36 - Recolhimento a menor do IRRF referente a Gratificacao Natalina.

Descricio do Achado: A analise da ficha financeira da MAT. AL462, em cotejo com o resultado do
recalculo dos valores efetivamente pagos e recolhidos no més de novembro/2025, identificou o
recolhimento a menor do IRRF incidente sobre a Gratificagdo Natalina.

DIFERENCAS IRRF IRRF DEVIDO IRRF RECOLHIDO DIFERENCA
GRAT. NATALINA
MAT. AL465 2.949,20 2.934,45 14,75

Analise da Equipe de Auditoria

Considerando que a hipdtese verificada configura equivoco em valores devidos a titulo de IRRF, onde
a UG090010 assume a responsabilidade pela retencdo da exagdo na condi¢ao de substituto tributario,
e tendo em vista que as retengdes/recolhimentos do incidente sobre a Gratificagdo Natalina possuem
tributacdo exclusiva na fonte, ndo sendo possivel a realizagdo de eventuais ajustes necessarios na
declaracao anual de ajuste do IRPF, entendemos que a inconsisténcia de valor identificada se constitui
em achado de auditoria, para fins de recomenda¢do quanto a sua necessidade de ajuste/correcao.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacio:

RECOMENDACAO 06

Recomenda-se a regularizacdo do recolhimento/reten¢do a menor do valor do IRRF referente a
Gratificagdo Natalina do exercicio de 2025, bem como para promog¢ao do aprimoramento dos controles
internos de natureza preventiva, tais como a ado¢ao de rotinas sistematicas de conferéncia, valida¢ao por
meio de dupla verificacdo, considerando, verificada a possibilidade, a ampliagao dos testes de verificagao
dos valores de IRRF retidos a titulo de Gratificagdo Natalina/2025, uma vez que as andlises desta
auditoria utilizaram a metodologia de amostragem, ndo contemplando o universo total da populagdo de
amostras desta Seccional.

SECAO JUDICIARIA DE SERGIPE - UG: 090011

DESVIO DE CONFORMIDADE

A37 - Desconto a maior/menor de IRPF.

Descri¢cao do achado: Inobservancia do previsto no § 2° do art. 4° da Lei n. 9.250/95, que dispde sobre a
aplicacdo do desconto simplificado mensal, alternativamente as deducdes previstas nos incisos I a VII do
mesmo artigo, caso seja mais benéfico ao contribuinte. Nao aplicagdo do desconto simplificado mensal
previsto no §2° art. 4° da Lei 9.250/95 . Evidéncias: Matriculas / meses. JU 054 - Jan e Mai. JU 172 - Fev,
Mar, Abr, Mai, Jun e Jul. JU 326 - Fev, Mar, Abr, Mai, Jun e Jul. JU 109 - Jan., Fev., Mar., Abr., Mai.,
Jun. e Jul. JU 227 - Jan . JU 250 - Jan., Fev., Mar., Abr., Mai., Jun. ¢ Jul. SE 303 - Jan a Jul. SE 500 - Jan
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a Jul. SE 621 - Jan a Jul. SE 643 - Jan a Jul. SE 149 - Jan a Jul. SE 247 - Jan a Jul. SE 286 - Jan a Jul.

Comentarios dos Gestores:

Nos autos do PA SEI n° 0002454-22.4.05.7300, por meio do documento n° 5726870, a Secao de Folha de
pagamento-JFSE informou:

“Apresenta-se a seguir respostas desta Seg¢do de Folha de Pagamento aos achados de auditoria
relacionados no documento 5572162.

o

Desconto a maior/menor de Imposto de IRPF: inobservincia do previsto no § 2° do art. 4° da Lei n.
9.250/95, do desconto simplificado mensal.

Cumpre esclarecer, inicialmente, que a parametrizagdo das rubricas de folha de pagamento é atribuicdo
do Tribunal Regional Federal, restando as seccionais apenas a importag¢do das informagoes (valores)
quando da abertura da folha de pagamento de cada més.

No caso especifico do desconto simplificado mensal, o entendimento da SAI apresenta equivoco quanto a
vantajosidade para o servidor/contribuinte.

Isso porque o art. 2° citado pela Auditoria, deixa claro que o valor a ser deduzido corresponde a 25%
(vinte e cinco por cento) do valor mdaximo da faixa com aliquota zero da tabela progressiva mensal.

Esse valor dedutivel, nos meses informados pela SAI, seria de:

Meés Maior Valor Isento Desconto Simplificado
Janeiro 2.259,20 564,80
Fevereiro 2.259,20 564,80
Margo 2.259,20 564,80
Abril 2.259,20 564,80
Maio 2.428,80 607,20
Junho 2.428,80 607,20
Julho 2.428,80 607,20

O valor do desconto simplificado deve ser abatido da base de calculo mensal do IRPF, de forma a permitir
que esta possa ser incluida na faixa de isen¢do do IRPF.

Apresenta-se, a seguir, exemplos de aplica¢do do desconto simplificado, disponibilizados pela Receita
Federal do Brasil no endereco https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/meu-imposto-de-
renda/tabelas/exemplos-de-aplicacao-da-lei-15-270-2025:

Exemplo 1: Aliquota Zero

Jodo recebe salario bruto de R$ 3.036,00 em 02/01/2026. Sua unica deducdo permitida é a contribuig¢do
previdenciaria no valor de R$ 257,73.

O desconto simplificado mensal, que substitui todas as dedugoes legais permitidas, é de 25% do limite
maximo da tabela progressiva mensal, ou seja, 25% de R$ 2.428,80 = R§ 607,20. Como o desconto
simplificado mensal é mais vantajoso do que as dedugoes legais, a fonte pagadora deve considera-lo.
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A base de calculo do imposto sobre a renda serd igual ao salario bruto subtraido do desconto simplificado,

ou seja, [R$ 3.036,00 — R$ 607,20 = RS 2.428,00]. Com o valor da base de calculo, aplica-se a tabela
progressiva. Esse valor esta compreendido na 1°faixa da tabela, com aliquota de 0%.

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF)
RS$ 2.428,00 x 0% (base de cadlculo x aliquota) - R$ 0,00 (parcela a deduzir) = RS 0,00
Exemplo 2: Renda abaixo até RS 5.000,00

José recebe salario bruto de RS 4.000,00 em 02/01/2026. Sua unica dedug¢do permitida é a contribui¢do
previdenciaria no valor de R$ 373,41.

O desconto simplificado mensal, que substitui todas as deducoes legais permitidas, é de 25% do limite
maximo da tabela progressiva mensal, ou seja, 25% de R$ 2.428,80 = R$ 607,20. Como o desconto
simplificado mensal é mais vantajoso do que as dedugoes legais, a fonte pagadora deve considera-lo.

A base de calculo do imposto sobre a renda serd igual ao salario bruto subtraido do desconto simplificado,
ou seja, R$ 4.000,00 — R$ 607,20 = R$ 3.392,80. Com o valor da base de cdlculo, aplica-se a tabela
progressiva. Esse valor esta compreendido na 3°faixa da tabela, com aliquota de 15% (e parcela a deduzir
de R$ 394,16).

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF)
RS$ 3.392,80 x 15% (base de cadlculo - aliquota) - R$ 394,16 (parcela a deduzir) = RS 114,76

O valor esta compreendido na 1°faixa da tabela do art. 6°-A da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995,
ou seja, deve-se aplicar a reducdo do imposto no valor de até R$ 312,89 (de modo a que o imposto devido
seja zero). Sendo assim:

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF) com Reducdo
R$ 114,76 (imposto devido) — R$ 114,76 (redugdo) = RS 0,00

A deducao é limitada ao valor do imposto determinado com a tabela progressiva, no caso deste exemplo,
ao valor de R$ 114,76.

Exemplo 3: Renda de RS 5.000,00

Maria recebe saldrio bruto de RS 5.000,00 em 02/01/2026. Sua unica dedug¢do permitida é a contribui¢do
previdenciaria no valor de R$ 509,60.

O desconto simplificado mensal, que substitui todas as dedugoes legais permitidas, é de 25% do limite
maximo da tabela progressiva mensal, ou seja, 25% de R$ 2.428,80 = RS 607,20. Como o desconto
simplificado mensal é mais vantajoso do que as dedugoes legais, a fonte pagadora deve considera-lo.

A base de cdlculo do imposto sobre a renda sera igual ao salario bruto subtraido do desconto simplificado,
ou seja, R$ 5.000,00 — R$ 607,20 = R$ 4.392,80. Com o valor da base de cdlculo, aplica-se a tabela
progressiva. Esse valor esta compreendido na 4 faixa da tabela, com aliquota de 22,5% (e parcela a

deduzir de R$675,49).
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF)
R$ 4.392,80 x 22,5% (base de calculo x aliquota) — R$ 675,49 (parcela a deduzir) = R$ 312,89.
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O valor esta compreendido na 1°faixa da tabela do art. 6°-A da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995,

ou seja, deve-se aplicar a reducdo do imposto no valor de até R$ 312,89 (de modo a que o imposto devido
seja zero). Sendo assim:

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF) com Reducdo
R$ 312,89 (imposto devido) — R$ 312,89 (redugdo) = R$ 0,00.

A deducdo é limitada ao valor do imposto determinado com a tabela progressiva, no caso deste exemplo,
ao valor de R$ 312,89.

Exemplo 4: Renda Acima de RS 5.000,00 com Reducio

Rita recebe salario bruto de R$ 6.000,00 em 02/01/2026. Sua unica dedu¢do permitida é a contribui¢do
previdenciaria no valor de R$ 649,60.

O desconto simplificado mensal, que substitui todas as dedugoes legais permitidas, é de 25% do limite
maximo da tabela progressiva mensal, ou seja, 25% de R$ 2.428,80 = RS 607,20. Como o desconto
simplificado mensal é menos vantajoso do que as deducgoes legais, a fonte pagadora deve considerar as
deducoes legais permitidas.

A base de cdlculo do imposto sobre a renda serd igual ao salario bruto subtraido das dedugoes legais
permitidas, ou seja, R$ 6.000,00 — RS 649,60 = R$ 5.350,40. Com o valor da base de cdlculo, aplica-se a
tabela progressiva. Esse valor esta compreendido na 5°faixa da tabela, com aliquota de 27,5% (e parcela
a deduzir de RS 908,73).

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF)
R8 5.350,40 x 27,5% (base de calculo x aliquota) — R$ 908,73 (parcela a deduzir) = RS 562,63.

O valor esta compreendido na 2 faixa da tabela do art. 6°-A da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995,
ou seja, deve-se aplicar a reducdo do imposto no valor de R$ 978,62 - (0,133145 x rendimentos tributaveis
sujeitos a incidéncia mensal). Sendo assim:

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF) com Reducdo

R$ 562,63 (imposto devido) — [R$ 978,62 — (0,133145 x RS 6.000,00)] (redu¢do) =R8 562,63 —R$ 179,75
=RS$ 382,88.

Exemplo 5: Renda sem Reducgdo

Vera recebe salario bruto de RS 7.607,20 em 02/01/2026. Vera ndo possui nenhuma deducdo legal
permitida.

O desconto simplificado mensal, que substitui todas as dedugoes legais permitidas, é de 25% do limite
maximo da tabela progressiva mensal, ou seja, 25% de R$ 2.428,80 = RS 607,20. Como o desconto
simplificado mensal é mais vantajoso do que as deducoes legais, a fonte pagadora deve considera-lo.

A base de cdlculo do imposto sobre a renda sera igual ao salario bruto subtraido do desconto simplificado
mensal, ou seja, R$ 7.607,20 — R$ 607,20 = RS 7.000,00. Com o valor da base de cdlculo, aplica-se a
tabela progressiva. Esse valor esta compreendido na 5°faixa da tabela, com aliquota de 27,5% (e parcela
a deduzir de RS 908,73).

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF)
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R8 7.000,00 x 27,5% (base de calculo x aliquota) — R$ 908,73 (parcela a deduzir) = R$ 1.016,27.

Neste exemplo, o salario (rendimento tributavel sujeito a incidéncia mensal) é superior ao valor de R$
7.350,00, logo, ndo é permitida a redugdo prevista na tabela do art. 6°-A da Lei n°9.250, de 26 de dezembro
de 1995, tendo em vista o disposto em sua 2° faixa e no seu § 2°.

Importante observar que se utiliza nessa tabela de redugdo o valor do salario (R 7.607,20), e ndo o da
base de calculo (R$ 7,000,00).

Nos casos citados no Relatorio de Auditoria, todos os servidores e magistrados apresentam base de
contribui¢do para o IRPF acima de R$ 7.350,00 (sete mil, trezentos e cinquenta reais), resultando ndo
benéfica a estes a aplicagdo do desconto simplificado previsto no 5 2.° do art. 4“da Lei n.” 9.250/95.

A38 - Indenizagao Licenca Compensatoria.

Descriciao do achado: Inconsisténcias nos valores apurados. Evidéncias: Matriculas / meses. JU 054 - Fev.
JU 172 - Jan e Mai. JU 326 - Abr. JU 109 - Fev. JU 227 - Mar.

Comentarios dos Gestores:

Confrontado os valores devidos e pagos, referentes a matriculas informadas no Relatorio, observamos os
seguintes valores (crédito em favor dos Magistrados):

. , , , ABATE | VALOR VALOR VALOR
MES MATRICULA | SUBSIDIO ATS DIF.SUBSIDIO TETO BASE DEVIDO | PAGO DIFERENCA
jan/25 | JUI72 37.731,80 37.731,80 | 12.577,27 | 12.577,26 | 0,01
JU54 37.731,80 6.763,87 579,77 | 43.915,90 | 14.669,50 | 14.669,50 | 0,00
Fev/25
JUI109 37.731,80 2.254,62 39.986,42 | 13.328,81 | 13.328,80 | 0,01
mar/25 | JU227 39.753,21 4.294,67 44.047,88 | 14.682,63 | 13.214,36 | 1.468,27
Abr/25 | JU326 37.765,55 12.588,52 | 12.588,52 | 0,00
Mai/25 | JUI72 39.753,21 11.925,96 | 11.925,96 | 0,00

De inicio, importa destacar que o pagamento da Indenizagdo de Licenca Compensatoria observa dados do
més anterior ao pagamento (subsidio, dias de atuagdo, rubricas permanentes).

Além disso, a base de cadlculo, conforme destacado pela SAI, é composta pela soma dos valores
correspondentes as rubricas de subsidio, Adicional de Tempo de Servico e da diferenca por atuagdo em
instancia superior ou conselho. Nao ha mengdo a diferenca de substitui¢do entre Juiz Federal titular e Juiz
Federal substituto.

Dos achados informados pela SAl, concordamos com o ajuste a ser realizado ao magistrado de matricula
JU227, referente ao més de marco/2025 (base de calculo correspondente a fevereiro/2025), uma vez que
a diferenca de subsidio de Juiz Federal para Ministro do Superior Tribunal de Justica ndo foi
considerada.
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Nos demais casos, nao localizamos diferenca a ser ser corrigida, esclarecendo que o pagamento realizado
ao Magistrado de matricula JUI172 no més de maio/2025, com referéncia a abril/2025, considerou apenas
09 (nove) dias de Licenga Compensatorio indenizada, uma vez que S. Ex.“ exerceu seu direito de compensar
22 (dois) dias de plantdo judiciario, conforme relatorio de atuagdo extraido do sistema SARH.

A39 - ATS (Adicional de Tempo de Servi¢o). Acordao CJF n° 0406293.

Descricao do achado:_Inconsisténcias nos valores apurados. Evidéncias: Matriculas / meses. JU 054 -
Fev, Mar, Abr, Mai, Jun e Jul.

Comentarios dos Gestores:

Com razdo Secdo de Auditoria Interna.

O valor do subsidio a ser considerado no calculo é de 23.752,00 (vinte e trés mil, setecentos e cinquenta e
dois reais), resultando num ATS (30%) de R$ 7.125,60 e ndo no valor pago de R$ 7.192,75.

A corregdo resulta na devolucdo ao erdrio de 06 parcelas de RS 67,15 (sessenta e sete reais e quinze
centavos), totalizando R$ 402,90 (quatrocentos e dois reais e noventa centavos).

A40 - Teto Constitucional — Abate teto.

Descricao do achado: Inconsisténcias nos valores apurados. Evidéncias: Matriculas / meses. JU 054 -
Fev, Mar, Abr, Jun e Jul. JU 172 - Jan. JU 109 - Jan., Fev, Mar., Abr., Jun. e Jul.

Comentarios dos Gestores:

Com o refazimento dos calculos referentes ao confronto da remuneragdo base com o teto constitucional,
foram observadas as seguintes situagoes:

1. Matricula JU54: com razdo a SAI em seu questionamento. Em decorréncia do ajuste a ser realizado no
ATS (item A3 acima), o valor a ser lancado na rubrica 513008 - DEDUCAO POR LIMITE DE REMUN
MAGISTRADO deveria ser de R$ 512,62 (quinhentos e doze reais e sessenta e dois centavos) e ndo de R$
579,77 (quinhentos e setenta e nove reais e setenta e sete centavos).

A correcdo de tal fato resulta na devolugio ao Magistrado do valor de RS 402,90 (quatrocentos e noventa
e dois reais e noventa centavos), correspondente a 06 parcelas de RS 67,15.

2. Matricula JU172: Concordamos com a Secdo de Auditoria Interna.

Cabe destacar, incialmente, que o valor pago ao Magistrado, a titulo de Gratificagdo por Acumulo de
Jurisdi¢ao - GAJU, ¢ referente ao més de dezembro/2024, com base de calculo constituida apenas pelo
subsidio do cargo, R$ 37.731,80 (trinta e sete mil, setecentos e trinta e um reais e oitenta centavos) e S.
Ex“ gozou apenas 02 dias de férias no més de dezembro/2024, fazendo jus ao recebimento de RS 175,78
(cento e setenta e cinco reais e setenta e oito centavos).

3. Matricula JU109 - Discordamos da Se¢do de Auditoria Interna, por se tratar de situagdo idéntica a do
magistrado de matricula JUI72 acima.
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A41 - Abono Pecuniario de Férias. Res. CNJ n° 293/2019.

Descricio do achado: Inconsisténcias nos valores apurados. Evidéncias: Matriculas / meses. JU 054 -
Mai.

Comentarios dos Gestores:

O Abono Pecuniario de Ferias tem como base de calculo a soma do subsidio com o ATS e com o terc¢o
constitucional de férias, abatido o valor que superar o teto constitucional. O resultado obtido nessa
operagdo ¢ dividido por 3, obtendo o valor a ser efetivamente pago ao Magistrado a titulo de Abono
Pecunidrio de Férias.

Em resumo, a formula de calculo é ((subsidio + ATS - abate teto) + (ter¢o constitucional de férias)) / 3.

Diante disso, o Magistrado teria a receber R$ 20.607,19 a titulo de Abono Pecuniario de Férias, e ndo R$
19.273,86 como lhe foi pago, resultando em crédito a favor deste no importe de R$ 1.333,33 (mil, trezentos
e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

A42 - GAJU (Gratificaciao Judiciaria). Lei n.’ 13.093/2015.

Descri¢ao do achado: Inconsisténcias nos valores apurados. Evidéncias: Matriculas / meses. JU 172 - Jan,
Fev, Mar, Abr e Jun. JU 326 - Fev, Mar, Mai e Jun. JU 109 - Jan., Fev., Mar., Abr., Jun. e Jul.

Comentarios dos Gestores:

Quanto ao achado n° A6, informamos que estamos em consonancia ao Art. 10, da Resolug¢dao 341 de marco
de 2015 e obedecemos o limite definido de pagamento de 1/3 do valor do subsidio do Magistrado, nunca
ultrapassando esse valor.

Caso haja entendimento contrario, solicitamos, salvo melhor juizo, que seja definida a metodologia de
cdlculo que a Se¢ao de Auditoria achar correta ou entdo que seja enviado o processo administrativo para
Assessoria Juridica para esclarecer se o valor pode ultrapassar o limite do ter¢o do subsidio nos meses
que ultrapassarem 30 dias.

Sendo que no caso oposto, fevereiro que sdo 28 ou 29 dias, também gera possivel incongruéncia, pois
teriamos a mesma questdo, so que de langamento a menor.

A43 - FUNPRESP.
Descricao do achado: Inconsisténcias nos valores apurados. Evidéncias: Matriculas / meses. JU 172 - Jan.

Comentarios dos Gestores:

Em se tratando do achado A7, também aplicavel ao achado A6, especificamente em relagdo ao Magistrado
JUI172, informamos que estamos providenciando os ajustes da Gratificagdo de Acumulo e Jurisdi¢do e do
Funpresp.

A44 - Substitui¢ao JFS/JF.

Descricao do achado: Inconsisténcias nos valores apurados. Evidéncias: Matriculas / meses. JU 326 -
Fev e Abr. SE 286 - Jun.
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Comentarios dos Gestores:

Esclarecemos, inicialmente, que o cdlculo do valor decorrente de substitui¢do de Magistrados é realizado
automaticamente pelo sistema SARH, de acordo com a parametrizagdo realizada no Tribunal Regional
Federal.

Alem disso, pagamento dessas substitui¢coes obedece ao disposto no § 2° do art. 8“ da Resolu¢ao CJF
001/2008, o qual transcrevo:

Art. 8° Os periodos de férias ou afastamento voluntario legalmente autorizado serdo estabelecidos de
comum acordo entre o Juiz Federal e o Juiz Federal Substituto da vara.

§ 1° Havendo coincidéncia na indicagdo de periodo de férias ou de afastamento voluntario e nao havendo
acordo entre o Juiz Federal titular e o Juiz Federal Substituto, tera preferéncia o Juiz Federal titular.

§ 2° Os Juizes Federais Substitutos que estiverem no exercicio da titularidade da vara, por substituicdo
ou designacdo, perceberdo os mesmos subsidios que o Juiz Federal titular.

Assim sendo, o valor a ser pago pela substitui¢do corresponde a diferenca de subsidio de Juiz titular e Juiz
substituto, dividido por trinta e multiplicado pelo numero de dias de substituigdo.

Consideramos corretos os valores calculados e pagos ao magistrado de matricula JU326 nos meses de
fevereiro e abril de 2025, a titulo de substituicdo.

No caso do servidor de matricula SE286, acreditamos que tenha havido equivoco por parte da Segdo de
Auditoria no achado A8, pois no documento “Andalise Teste SE 07 (5572158) pagina 4, em vermelho, consta
“substitui¢oes = 169,59", fato este que deve ter confundido os colegas do setor de Auditoria, fazendo com
que o langamento fosse analisado como “achado”.

Analise da Equipe de Auditoria

Conforme analise das manifestacdes apresentadas pela unidade auditada, verificou-se que parte dos achados
inicialmente apontados foi devidamente justificada. As justificativas apresentadas foram analisadas e
consideradas pertinentes pela equipe de auditoria, motivo pelo qual tais apontamentos foram acolhidos.

Entretanto, constatou-se que os demais achados apontados no presente relatdrio permaneceram sem a
devida regularizagdo, uma vez que as informagdes e esclarecimentos apresentados ndo foram suficientes
para sanar as impropriedades identificadas.

Dessa forma, permanece a necessidade de adog¢dao das providéncias pelo setor auditado visando a
regularizagdo das situacdes remanescentes, com vistas a adequagdo dos procedimentos e a mitigacao de
riscos de recorréncia das inconsisténcias apontadas.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacao:

RECOMENDACAO 07

Recomenda-se a revisdo das rotinas com o objetivo de aprimorar os controles internos de natureza
preventiva, tais como: elaboracao de checklists, adoc¢ao de rotinas sistematicas de conferéncia, validagao
por meio de dupla verificagao, desenvolvimento de casos de teste e realizagdo de revisdes peridodicas da
legislagdo — especialmente diante de alteragcdes normativas ou remuneratorias — visando a mitiga¢ao
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do risco de reincidéncia das impropriedades identificadas.

DESPESAS COM CONTRATACOES

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5* REGIAO - UG 090031

A4S - Descricio do Achado: Recebimento do objeto do contrato sem o termo detalhado que comprove
o atendimento das exigéncias contratuais, contrariando o disposto na alinea “b”, do inciso Il do artigo
140 da Lei 14.133/2021.

No processo de pagamento PA SEI! n° 0003133-49.2025.4.05.7000 (ref. Pregdo Eletronico n® 52/2023 -
ARP N°38/2023-TRF 5* Regido), relativo ao Contrato 03/2025, consubstanciado na contratacdo de licengas
perpétuas e de subscrigdes de suporte e garantia para solucao de virtualizagdo VMware Horizon, embora
haja a descricdo do bem intangivel, ndo consta no Atesto Id. 4954911, ou em qualquer outro documento
que valha como termo de recebimento, em qualquer parte dos autos, termo de recebimento contendo termo

detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, contrariando o disposto na alinea “b”,
do inciso II, do artigo 140 da Lei 14.133/2021.

Comentarios dos Gestores

Sobre a questdo, a Diretoria Administrativa, em despacho emitido em 11/12/2025, (Doc. 5573818 — PA
SEI! n° 0008800-16.2025.4.05.7000), assim se manifestou sobre o achado:

“Tratando-se de achados que dizem respeito a fase preparatorio da contratag¢do (andlise de risco)
e da fase de execugdo (recebimento), cuja responsabilidade pelo cumprimento recaem sobre a
Equipe de Planejamento da Contratagdo e sobre o gestor ou fiscal do contrato, respectivamente,
encaminho os autos as Unidade Técnicas envolvidas nos processos de contratagoes desta r. Corte,
para que passem a observar os seguintes procedimentos:

[-]

[2] Na fase do recebimento definitivo, que seja eleborado termo_detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais, conforme disposto no art. 140, inciso 1l, aliena "b" da Lei
14.133/2021.”

Analise da Equipe de Auditoria

Considerando a orientagdo emitida pela Diretoria Administrativa as unidades técnicas do TRFS5, com a
ciéncia das unidades técnicas, assim como a ndo detec¢do de casos semelhantes na segunda etapa de
auditoria, verifica-se que este achado se encontra sanado, embora ndo estejam descartadas novas andlises
da questao em futuros contratos, em sede de novas auditorias.
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Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

A46 - Descricao do Achado: Analises de Riscos genéricas, na fase preparatoria da licitacdo, sem
sintonia integral com a finalidade do artigo 18, inciso X, da Lei n° 14.133/2021.

Embora referentes a objetos distintos de contratagdes, foram verificados, nas fases preparatorias das
licitagdes correspondentes, documentos de andlise de riscos elaborados de forma genérica, a exemplo do
que ocorre nos autos dos PA’s n° 0012245-76.2024.4.05.7000 (prestagao de servigos de computagdo em
nuvem, sob o modelo de integrador multicloud), 0008046-11.2024.4.05.7000 (contratacao de Solugdo de
TI de Data Discovery/Business Discovery corporativo da Plataforma Qlik - QlikView e QlikSense-, 100%
in memory, na Justica Federal da 5* Regido), e 0002841-35.2023.4.05.7000 (Aquisicao de Licengas
Perpétuas e Contratacdo de Subscrigdes de Suporte e Garantia para Solucao de Virtualizacdo VMware),
com riscos idénticos nos seus termos gerais, inclusive com a mesma quantidade de riscos e mesmas
pontuagdes de probabilidade e impacto, diferenciando-se basicamente em detalhes relativos aos danos.

Relativo ao tema, trazemos o trecho do voto do Acordao 3244/2020-Plenario (Min. Benjamin Zymler):

“24. Segundo a unidade técnica, sdo essas as inconsisténcias dos documentos elaborados pelo HCU:
[...]

23. No tocante a Analise de Riscos (art. 13 da IN-04/2014), somente foram informados, ¢ de forma
genérica, riscos de indisponibilidade dos sistemas e possivel impacto operacional no funcionamento do
HCU. Nao constam riscos ao processo de contratacdo, nem riscos mais detalhados caso ndo fosse
efetuada a contratagdo, bem como, suas respectivas mensuragdes de probabilidade, dos danos potenciais
de cada risco, as ac¢des para reduzir ou eliminar esses riscos € as agdoes de contingéncia caso 0s riscos
se concretizem." (Grifos nossos).

Comentarios dos Gestores

Sobre a questdo, a Diretoria Administrativa, em despacho emitido em 11/12/2025, (Doc. 5573818 — PA
SEI! n° 0008800-16.2025.4.05.7000), assim se manifestou sobre o achado:

“Tratando-se de achados que dizem respeito a fase preparatorio da contratagdo (andlise de risco) e
da fase de execugdo (recebimento), cuja responsabilidade pelo cumprimento recaem sobre a Equipe
de Planejamento da Contratagdo e sobre o gestor ou fiscal do contrato, respectivamente,
encaminho os autos as Unidade Técnicas envolvidas nos processos de contratagoes desta r. Corte,
para que passem a observar os seguintes procedimentos:

[1] Na fase do planejamento da contratagdo facam constar, inclusive, os riscos possam
comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execugdo contratual, conforme exigido no art. 18, inciso
X, da Lei 14.133/21.”

Por sua vez, a Divisdo de Governanga de Tecnologia da Informagdo prestou os seguintes esclarecimentos
e comunicou também providéncias (Informacdo 5656394T5-TI-DGOV — PA SEI! n° 0008800-
16.2025.4.05.7000), a saber:

“Em aten¢do ao Despacho n° 5592095, informa-se que esta Divisdo se encontra em fase de revisao
do artefato “Mapa de Riscos”, tomando-se por referéncia as orientagoes constantes no Manual de
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Gerenciamento de Riscos. Nesse contexto, vém sendo consideradas, inclusive, contribuicoes
recentemente compartilhadas pela Divisdo de Licitagoes, relativas a eventos de risco potencial
identificados durante a etapa de sele¢do do fornecedor.

Registra-se, ainda, que se pretende agregar a revisdo a andlise do material produzido nos autos do
processo n° 0010518-19.2023.4.05.7000, com vistas a ampliar a consisténcia e a aderéncia do
referido artefato ao escopo da contratagdo e as variaveis passiveis de avalia¢do sob a perspectiva
da gestdo de riscos.

Adicionalmente, foi encaminhada comunicag¢do (5656400) aos (as) servidores(as) da DTI que atuam
no planejamento de contratagoes e gestdo contratual, dando ciéncia do achado apontado no
relatorio preliminar de auditoria e reforcando-se a necessidade de que o “Mapa de Riscos” seja
elaborado e/ou ajustado em conformidade com a solucdo pretendida, contemplando riscos
relevantes ndo apenas na fase de planejamento e selecdo, mas tambem, quando aplicavel, na etapa
de gestdo contratual, a exemplo de aspectos relacionados a renovacdo e ao acompanhamento da
execucgdo do objeto.” (Grifo nosso).

Em sequéncia, a Divisdo de Governanga de Tecnologia da Informagdo apresentou um e-mail encaminhado
a todos os servidores da area de Tecnologia da Informagao (E-mail 5656400 - T5-TI-DGOV — PA SEI! n°
0008800-16.2025.4.05.7000), abaixo transcrito:

“Prezadas e Prezados,

Informa-se que, no dmbito de auditoria realizada pelo Conselho da Justi¢a Federal (tratada nos autos
do processo 0008800-16.2025.4.05.7000), foi apontada a ocorréncia de analises de riscos elaboradas
de forma genérica na fase preparatoria de determinadas contratagoes, com registros de riscos
idénticos (inclusive em quantidade e pontuagoes de probabilidade e impacto), variando
essencialmente detalhes descritivos de danos, circunstdncia que pode comprometer a utilidade do
artefato para fins de apoio a decisdo e de prevenc¢do de falhas na contratagdo e na execu¢do
contratual. Registra-se que a Lei n° 14.133/2021, ao tratar da fase preparatoria, prevé a necessidade
de “andalise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licita¢do e a boa execugdo contratual”
(art. 18, inciso X). Considerando o apontamento, e com vistas ao aperfeicoamento continuo das
prdticas de planejamento e de gestdo contratual no dmbito da DTI, reforcam-se as seguintes
orientagoes as(aos) integrantes de EPC, gestoras(es) e fiscais, para observdancia sempre que
pertinente:

Na fase de planejamento/preparatoria da contratagdo:

a) As andlises e/ou mapas de riscos devem ser elaborados com aderéncia ao objeto especifico,
contemplando eventos de risco proprios da solugdo pretendida, do mercado fornecedor e das
condigoes de execugdo previstas. b) Sempre que possivel, recomenda-se que a andlise trate ndo apenas
de riscos operacionais do servigo/sistema, mas também de riscos relacionados ao processo de
contratagdo e de riscos decorrentes da eventual ndo contrata¢do, com a respectiva mensura¢ao
(probabilidade/impacto),  definicdio  de  responsaveis e  indicagdo  de  respostas
(mitigacdo/contingéncia). ¢) Recomenda-se, ainda, que contribui¢oes técnicas identificadas na fase
de selec¢do do fornecedor (por exemplo, riscos observados durante a instru¢do, pesquisa de mercado
e disputa) sejam registradas e incorporadas ao artefato, quando aplicavel.

Em pedidos de renovagdo/prorrogagdo contratual:
a) Orienta-se que, previamente a formaliza¢do do pedido de renovagao, seja realizada reavalia¢do
dos riscos, considerando: desempenho do contratado, ocorréncias registradas (glosas, incidentes,
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aditivos, atrasos), alteragoes no contexto tecnologico e de seguranga, além de licoes aprendidas
durante a execugdo. b) Caso se identifique alteracdo relevante no cenario de riscos (ex.: dependéncia
tecnologica, variagdo de pregos, indisponibilidades, mudancgas regulatorias, riscos de continuidade),
recomenda-se atualizar o mapa de riscos e registrar as medidas de tratamento propostas.

Durante a execug¢do contratual (gestdo e fiscaliza¢do):

a) Recomenda-se que os riscos relevantes sejam acompanhados como instrumento de gestdo (e ndo
apenas como pega formal), com atualiza¢do quando ocorrerem eventos supervenientes que impactem
a execugdo. b) Sempre que identificada a concretizagdo de risco ou a aproximagdo de sua
materializagdo, orienta-se registrar a ocorréncia nos autos e avaliar a adogdo tempestiva de medidas
de resposta, em conformidade com as clausulas contratuais e com o modelo de gestdo do contrato.

Por fim, informa-se que esta Divisao vem avaliando medidas de aprimoramento dos procedimentos e
artefatos de gestdo de riscos associados as contratagoes de TIC, de modo a fortalecer a aderéncia dos
registros ao objeto e ao ciclo de vida contratual.

Sem prejuizo, solicita-se as(aos) gestoras(es) e fiscais que envidem esfor¢os para observar as
orientagoes acima nos processos sob sua responsabilidade, especialmente quando da
elaboragdo/atualizagdo dos documentos de planejamento, instru¢do de renovagoes e
acompanhamento da execu¢do.”

Analise da Equipe de Auditoria

Diante dos esclarecimentos e providéncias informadas pelas unidades auditadas, verificados pela unidade
de auditoria interna, estando aquelas devidamente cientificadas da necessidade de ajustes e atualizagcdo dos
mapas de riscos, bem como de suas adequagdes aos casos concretos de cada contratacdo de solugdes de
Tecnologia da Informacdo, assim como o progressivo aprimoramento das andlises de riscos em
contratacdes ao longo dos ultimos dois anos, constatado pela equipe de auditoria no curso desta auditoria
de contas, verifica-se que o achado vem sendo sanado atualmente, embora nio estejam descartadas novas
analises da questdo em futuros contratos, em sede de novas auditorias.

Posicionamento

Tendo em vista a analise acima, nio ha recomendacées a expedir.

IMOBILIZADO E INTANGIVEL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5° REGIAO

A47 - Classificagao Contabil Indevida de Gastos com Obras e Reformas

Durante a analise dos registros contabeis do imobilizado, foram identificados langamentos de gastos com
obras e reformas estruturais diretamente na conta Instalagdes. Constatou-se que valores relativos a reforma
do prédio da ampliacao do Tribunal, a recuperacao da fachada com substituicdo das esquadrias do hall de
entrada, bem como a obra civil realizada no antigo termoacumulador — destinada a construcdo de
refeitorio, vestidrio e depositos — foram classificados como instalagdes, em desacordo com os critérios do
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PCASP.

O exame dos elementos da contratagdo revelou que se tratam de obras civis e benfeitorias permanentes, que
devem ser obrigatoriamente registradas como Obras em Andamento durante a execugdo, com posterior
transferéncia para Edificagdes apds a conclusdo fisica e financeira. A classificacdo em Instalagdes resulta
em desconformidade conceitual e contabil, além de comprometer a adequada evidéncia da evolucdo
patrimonial do ativo imobilizado.

A situagdo decorre de interpretacdo inadequada da natureza dos objetos executados, com enquadramento
em Instala¢des apesar de se tratar de reforma e ampliagao estrutural.

Ha de se ressaltar que, no curso da analise, houve manifestacao da SECOT/CIJF reconhecendo que a reforma
da ampliagdo e a recuperacdo da fachada deveriam ser classificados como Obras em Andamento,
entendimento que converge integralmente com nosso posicionamento.

Contudo, no tocante a reforma do antigo termoacumulador, observou-se que a SECOT/CJF interpretou o
objeto como reforma de aparelho, sugerindo tratamento contabil relacionado a instalagdes. Apds analise da
documentagdo técnica da contratacdo, esta auditoria constatou que o objeto se refere, na realidade, a
execucdo de obra civil destinada a construgdo de refeitdrio, vestiario e depdsitos. Assim, foi prestado o
devido esclarecimento a Diretoria de Or¢gamento e Finangas, reiterando que esse item deve receber o0 mesmo
tratamento contabil aplicavel as demais obras citadas nas constatagdes de auditoria, sendo incompativel
com seu enquadramento como instalacdo.

E importante mencionar que a conta de Instalagdes, conforme o PCASP:

"Compreende/Registra equipamentos, materiais e custo de implantagdo de
instalagoes que, ndo obstante integradas aos edificios, devem ser segregadas
das obras civis, como, por exemplo, as instalagcoes elétricas, hidraulicas,
sanitarias, de vapor, de ar comprimido, frigorificas, contra incéndio, de
comunicagoes, de climatiza¢do, para combustiveis, gases, de antipolui¢do, para
cozinha, dentre outros. E também aplicavel a constru¢do de trechos
ferroviarios."

Portanto, trata-se de sistemas técnicos integrados ao prédio, como redes elétricas, hidraulicas, e ndo a obras
de construcao ou reforma estrutural.

J4 a conta de Obras em Andamento, conforme o PCASP, "Registra os valores pertinentes a obras, desde
sua construcao até o término da mesma".

Assim, os gastos em questao — por se referirem a obras civis e reformas estruturais — deveriam ter sido
contabilizados inicialmente em “Obras em Andamento”, até a conclusao dos servigos.

Apo6s o término das obras, a classificagdo adequada deve ser transferida para “Edificagdes”, refletindo o
ativo permanente do Tribunal.

Em situagdes excepcionais, quando houver pendéncia de regularizacdo, identificacdo ou registro do bem,
como no caso de auséncia de lancamento no Sistema de Registro Imobilidrio Patrimonial (RIP) da Unido,
¢ cabivel o registro provisorio na conta “Bens Iméveis a Classificar”, a qual:

"Registra os bens imoveis, cuja classificagdo esteja pendente por algum motivo,
geralmente por falta de identifica¢do ou pendéncia de legalizag¢do ou registro.”

Ressalta-se que o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) do exercicio de 2025 foi aprovado
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pela Portaria STN/MF n°® 1.516, de 24 de setembro de 2024, estabelecendo a estrutura de contas e os
critérios de classificagcdo patrimonial e or¢camentaria adotados no ambito do setor publico.

A competéncia normativa da Secretaria do Tesouro Nacional para editar e divulgar normas gerais de
contabilidade aplicaveis para consolidacdo das contas publicas da Unido decorre do disposto no § 2° art. 50
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Assim sendo, restou evidenciado que a classificagdo contdbil atualmente utilizada (conta contébil:
Instalagdes) ndo reflete a natureza dos gastos analisados, sendo necessaria a reclassificagdo dos
lancamentos para adequar a contabilizagdo as normas aplicaveis e assegurar a fidedignidade e
rastreabilidade das informacdes patrimoniais.

Comentarios dos Gestores

Apo6s a comunicagdo preliminar do achado a unidade auditada, o Diretor de Or¢amento e Finangas informou
que as providéncias de regularizacdo contabil ja foram adotadas, por meio da qual foi realizada a
reclassificacdo contabil dos valores anteriormente registrados na conta 12321.07.00 — Instala¢des para a
conta 12321.06.01 — Obras em Andamento.

Segundo informado pela unidade, a reclassificagdo contemplou os seguintes valores:

Objeto Valor
Reforma do prédio de ampliacdo do TRF5 R$ 16.912.936,80
Recuperagdo da fachada e substituicdo das esquadrias do hall de entrada do edificio

sede R$ 1.067.021,57

Obra civil para construcdo de refeitorio, vestiario para trabalhadores terceirizados e
depositos para armazenamento de materiais

Total reclassificado RS 19.117.385,14

RS 1.137.426,77

A unidade informou ainda que a reclassificacdo foi realizada com base na analise das contratacdes
correspondentes, reconhecendo que os gastos possuem natureza de obra civil e benfeitoria permanente,
devendo ser registrados inicialmente na conta Obras em Andamento, conforme previsto no Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP).

Analise da Auditoria

A documentacdo apresentada evidencia que as providéncias de regularizagdo contabil foram adotadas pela
unidade auditada, mediante reclassificacdo dos registros patrimoniais para a conta contabil adequada, em
conformidade com os critérios estabelecidos no PCASP.

Dessa forma, considera-se saneada a inconsisténcia contabil originalmente identificada, permanecendo
como ponto de atengdo a necessidade de observancia dos critérios de classificacdo patrimonial nas futuras
contratagoes de obras e reformas estruturais.

Posicionamento

Entendemos que, tendo o achado sido corrigido/justificado, ndo ha recomendacdes a expedir.
A48 - Divergéncias entre os saldos patrimoniais registrados no SIAFI e no sistema GEAFIN

Descricido do achado: Foi identificada diferenca total de R$ 4.142.681,74 entre os saldos do imobilizado
registrados no sistema patrimonial GEAFIN e aqueles constantes do balancete contabil do SIAFI,
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destacando-se a conta 12311.02.01 — Equipamentos de Processamento de Dados, com divergéncia de R$
3.090.132,82, além de inconsisténcias em outros subgrupos do ativo imobilizado.

Os registros patrimoniais devem apresentar consisténcia e integridade entre os sistemas de controle
patrimonial e contabil, de modo a assegurar a fidedignidade das demonstragdes contabeis e dos relatorios
gerenciais da Administracdo Publica.

As divergéncias identificadas comprometem a confiabilidade e a consisténcia das informacdes
patrimoniais, podendo impactar a fidedignidade dos saldos contabeis e dificultar o adequado
acompanhamento e controle do patrimonio publico.

Evidéncia:

Descricao Valor Balancete (SIAFI) Diferenca
123110201 | Equipamentos de Processamento de Dados 56.351.129,67 53.260.996,85 3.090.132,82
124110101 | Softwares com Vida Util Definida 2.001.877,11 2.001.877,11 -
124110201 Soft\ygres com Vida Util Indefinida (adicionado 51.194.871.50 51.194.871.50 )
relatorio de ajuste valor)
123110118 | Equipamentos de Manobras e Patrulhamento 749,99 749,99 -
123110121 | Equipamentos Hidraulicos e Elétricos 65.551,83 92.191,95 -26.640,12
123110503 | Veiculos de Tragdo Mecénica 6.090.405,97 6.047.418,40 42.987,57
123110501 | Veiculos em Geral 18.202,33 27.775,98 -9.573,65
123110406 | Obras de Arte e Pegas para Exposi¢ao 10.284,42 32.334,85 -22.050,43
123110303 | Mobiliario em Geral 10.164.191,29 9.257.397,94 906.793,35
123110109 | Maquinas, Ferramentas e Utensilios de Oficina 60.981,85 74.827,05 -13.845,20
123110302 | Maquinas e Utensilios de Escritorio 327.433,97 63.276,07 264.157,90
123110101 | Aparelhos de Medicao e Orientacao 6.449,11 8.312,79 -1.863,68
123110125 | Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos 222.452,84 263.574,49 -41.121,65
123110405 | Equipamentos para Audio, Video e Foto 1.615.090,76 1.612.800,77 2.289,99
123110108 | Maquinas e Equipamentos Graficos 195.375,84 157.052,28 38.323,56
123110107 | Maquinas e Equipamentos Energéticos 327.082,79 258.984,80 68.097,99
123110105 | Equipamentos de Protecdo, Seguranca e Socorro 49.505,11 102.929,19 -53.424,08
123110402 | Colegdes e Materiais Bibliograficos 28.034,04 11.930,23 16.103,81
123110900 | Armamentos 53.049.,41 50.293,46 2.755,95
123110301 | Aparelhos e Utensilios Domésticos 553.068,33 659.588,80 -106.520,47
123110103 IIjjlc(q)L;’pamentos/Utens1110s Médicos Odont. Lab. e 476.505.99 575.471.70 98.965.71
123110102 | Aparelhos e Equipamentos de Comunicagao 443.537,56 358.493,77 85.043,79

Totais:

130.255.831,71

126.113.149,97

4.142.681,74

Comentarios dos Gestores
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De acordo com manifestacdo da unidade auditada, as divergéncias decorrem principalmente de falhas
estruturais do sistema GEAFIN, ja registradas em chamados técnicos e relatadas desde 2021. Foi informado
que o sistema estd em processo de evolugdo, com previsdo de implementacdo da funcionalidade
denominada “Corregdes Contabeis”, sob responsabilidade do TRF4.

Analise da Auditoria

A auditoria reconhece que as inconsisténcias apresentam natureza predominantemente sistémica. Contudo,
a permanéncia de divergéncias entre os registros patrimoniais e contabeis compromete a consisténcia das
informagdes relativas ao ativo imobilizado, evidenciando a necessidade de fortalecimento dos
procedimentos de conciliagdo e acompanhamento das corregdes sistémicas em desenvolvimento.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacio:

RECOMENDACAO 08
Recomenda-se:

8.1 - Realizar conciliagdo periddica entre os saldos patrimoniais registrados no SIAFI e aqueles
constantes do sistema GEAFIN, identificando as causas das divergéncias e promovendo os ajustes
contabeis ou patrimoniais necessarios para assegurar a consisténcia entre os sistemas.

8.2 - Elaborar e¢ formalizar plano de acdo para tratamento das inconsisténcias identificadas,
contemplando:

a. levantamento detalhado das diferengas por conta contébil;
b. defini¢do de responsaveis e prazos para saneamento;
c. procedimentos de controle para evitar recorréncia das divergéncias.

8.3 - Registrar ¢ documentar formalmente as limitagdes sistémicas que impactam a conciliagdo
patrimonial, inclusive aquelas decorrentes de falhas estruturais do GEAFIN, de modo a manter
rastreabilidade das inconsisténcias e subsidiar a adequada evidenciacio contébil.

8.4 - Acompanhar institucionalmente, junto ao 6rgdo responsavel pelo desenvolvimento do sistema
GEAFIN (TRF4), a implementagdo da funcionalidade de “Correcdes Contabeis”, avaliando a
necessidade de ajustes nos procedimentos internos apds sua disponibilizacao.

A49 - Diferenca entre os valores de depreciacio acumulada registrados no SIAFI e no sistema
patrimonial GEAFIN

Descricao do achado: Foi identificada diferenga de R$ 13.310.273,01 entre os valores de depreciagdo
acumulada registrados no SIAFI (conta 123810100 — Depreciagdo Acumulada — Bens Mdveis) e aqueles
apurados com base nos relatdrios do sistema patrimonial GEAFIN.

Os registros contdbeis e patrimoniais devem refletir de forma consistente e rastredvel os valores de
depreciagdo acumulada dos bens moveis, assegurando a correta mensuracao do valor contabil dos ativos.

A auséncia de correspondéncia entre os valores registrados nos sistemas contabil e patrimonial reduz a
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rastreabilidade e a confiabilidade dos saldos historicos de depreciagdo, podendo impactar a adequada
mensuragao do valor liquido dos bens.

Depreciagao
Cota de acumulada de
deprecia¢do no itens Depreciagao Depreciagao

Total de
itens Total de itens Deprecia¢ao
baixados | depreciados acumulada no
no més | no més de ref. més anterior
de ref.

més de baixados no liquida acumulada total
referéncia més de
referéncia

123110102 1 268 164.451,58 2.122,77 328,64 1.794,13 166.245,71
123110105 0 5 37.796,88 315,16 0 315,16 38.112,04
123110301 0 286 270.505,61 3.279,35 0 3.279,35 273.784,96
123110303 0 3.968 5.415.946,00 54.340,52 0 54.340,52 5.470.286,52
123110101 0 6 4.662,66 27,45 0 27,45 4.690,11
123110103 0 94 227.237,73 2.820,80 0 2.820,80 230.058,53
123110900 0 48 22.373,61 177,89 0 177,89 22.551,50
123110107 0 230 182.036,73 2.101,52 0 2.101,52 184.138,25
123110109 0 28 30.109,21 333,03 0 333,03 30.442,24
123110121 0 18 21.171,15 481,27 0 481,27 21.652,42
123110125 0 191 129.062,54 1348.8 0 1348.8 130.411,34
123110302 0 3 280.541,38 106,22 0 106,22 280.647,60
123110405 0 298 1.105.131,78 14.025,80 0 14.025,80 1.119.157,58
123110201 4 5.110 | 33.483.703,63 599.304,50 1522.8 597.781,70 | 34.081.485,33
123110108 0 5 99.217,29 918,15 0 918,15 100.135,44
123110501 0 48 16.297,57 150,94 0 150,94 16.448,51
123110503 0 48 1.532.852,75 23.065,70 0 23.065,70 1.555.918,45
123110402 5 57 27.453,77 123,68 751,14 -627,46 26.826,31
123110118 0 1 190,51 2,33 0 2,33 192,84

10712 ‘ 43.050.742,38

705.045,88 ‘ ‘ 702.443,30 ‘ 43.753.185,68

BALANCETE SIAFI (123810100 - DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MO VEIS)

30.442.912,67

DIFERENCA 13.310.273,01

Comentarios dos Gestores

Segundo o Nucleo de Gestao Patrimonial, a divergéncia decorre principalmente da migracao de dados do
sistema SISPAT em 2015, que nao realizava célculo automatizado de depreciagdo, resultando em
inconsisténcias historicas. Apesar de saneamentos pontuais realizados ao longo dos anos, a unidade
informou que ndo € possivel eliminar integralmente as diferencas remanescentes.

Analise da Auditoria

A auditoria considera plausivel a justificativa apresentada quanto a origem historica das diferencas.
Entretanto, a permanéncia de divergéncias relevantes evidencia fragilidade na rastreabilidade dos saldos de
depreciagdo acumulada, o que pode comprometer a adequada mensuragdo do valor contabil dos bens
moveis e a confiabilidade das informagdes patrimoniais.

Posicionamento
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Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacio:

RECOMENDACAO 09

Recomenda-se:

a. ajustes contabeis devidamente fundamentados;

b. reprocessamento de calculos de depreciacao quando tecnicamente viavel;
c. registro formal das diferencas nao passiveis de correcao.

9.2 - Promover o saneamento gradual das inconsisténcias historicas identificadas, mediante:

9.1 - Realizar diagnodstico técnico sobre a composicdo da diferenca existente entre os saldos de
depreciagdo acumulada registrados no SIAFI e no GEAFIN, identificando os valores decorrentes da
migracao historica de dados do sistema SISPAT e aqueles relacionados a registros posteriores.

9.3 - Instituir rotina de conciliagdo periddica entre os relatorios de depreciagdo do sistema patrimonial
e os registros contdbeis do SIAFI, com documentacdo das andlises realizadas e das eventuais
divergéncias identificadas.

9.4 - Avaliar a necessidade de elaboracdo de memoria técnica sobre a origem das divergéncias historicas,
de forma a assegurar transparéncia e rastreabilidade dos saldos patrimoniais.

A50 - Inconsisténcias entre valores brutos, valores liquidos e depreciacio acumulada nos relatérios
do GEAFIN

Descricao do achado: O cruzamento entre relatorios internos do GEAFIN evidenciou diferenga total de
R$ 9.147.911,07 entre os valores esperados de depreciagao acumulada (obtidos pela diferenga entre valor
bruto e valor liquido) e aqueles registrados nos relatorios de depreciacdo e amortizagdo do sistema.

Os sistemas de gestdo patrimonial devem assegurar consisténcia logica entre valor bruto do bem,
depreciagdo acumulada e valor liquido contabil, de modo a garantir a confiabilidade das informagdes
patrimoniais e gerenciais.

A inconsisténcia identificada compromete a confiabilidade dos relatorios gerenciais do sistema patrimonial,
podendo afetar andlises internas, controles patrimoniais e a utilizacdo dessas informagdes para fins de
gestao.

. TOTAL Relatérios de
Descricao Valor Vo At (depreciacao depreciacdo e Diferenca
&8 < (Dezembro/2025) preciaga P e gac G2
Acumulada amortizacao
123110201 | Equipamentos de 56.351.129,67 29.823.524,11 26.527.605,56 34.081.485,33 -7.553.879,77
Processamento de Dados
124110101 | Softwares com Vida Util 2.001.877,11 179.325,63 1.822.551,48 1.822.551,48 0,00
Definida
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Enipng || e d Mm@ 749,99 565,58 184,41 192,84 8,43
Patrulhamento
Equipamentos Hidraulicos e
123110121 I 65.551,83 47.068,89 18.482,94 21.652,42 3.169,48
Elétricos
123110503 | Veiculos de Tragio Mecanica 6.090.405,97 4.188.562,56 1.901.843,41 1.555.918,45 345.924,96
123110501 | Veiculos em Geral 18.202,33 8.508,44 9.693,89 16.448,51 -6.754,62
123110303 | Mobiligrio em Geral 10.164.191,29 6.000.693,09 4.163.498,20 5.470.286,52 -1.306.788,32
PEIIEEE ||, i 60.981,85 45.531,72 15.450,13 30.442,24 14.992,11
Utensilios de Oficina
123110302 | Maquinas ¢ Utensilios de 327.433.97 52.697,05 274.736,92 280.647,60 5.910,68
Escritorio
il || 2SS ER M EREDE 6.449,11 3.592,39 2.856,72 4.690,11 -1.833,39
Orientac¢ao
123110125 | Maquinas, Utensilios e 222.452,84 153.024,35 69.428,49 130.411,34 -60.982,85
Equipamentos Diversos
peiliargy || IO AU, 1.615.090,76 795.734,32 819.356,44 1.119.157,58 2299.801,14
Video e Foto
123110108 | Maquinas ¢ Equipamentos 195.375,84 95.240,40 100.135,44 100.135,44 0,00
Gréaficos
123110107 | Maquinas e Equipamentos 327.082,79 141.622,70 185.460,09 184.138,25 1.321,84
Energéticos
123110105 | Equipamentos de Protegdo, 49.505,11 2421827 25.286,84 38.112,04 -12.825,20
Seguranga e Socorro
Colegdes e Materiais
123110402 | -oc0es 28.034,04 1.207,73 26.826,31 26.826,31 0,00
Bibliograficos
123110900 | Armamentos 53.049,41 45.093,01 7.956,40 22.551,50 -14.595,10
BEEnl || S C e 553.068,33 355.381,76 197.686,57 273.784,96 -76.098,39
Domésticos
123110103 | Eauipamentos/Utensilios 476.505,99 408.007,57 68.498,42 230.058,53 161.560,11
Meédicos Odont. Lab. e Hosp. T T o T T
RRNEER || A e B EAIET €3 443.537,56 253.250,13 190.287,43 166.245,71 24.041,72
Comunicagao

Totais: 36.427.826,09 . -9.147.911,07

Comentarios dos Gestores

O Nucleo de Gestao Patrimonial informou que o GEAFIN nao realiza automaticamente o calculo do valor
liquido patrimonial com base na dedugdo da depreciacdo acumulada, resultando em inconsisténcias entre
os relatorios gerenciais do sistema.

Analise da Auditoria

A auditoria entende que tal limitagdo sistémica compromete a consisténcia logica das informagdes
patrimoniais geradas pelo sistema, reduzindo a confiabilidade dos relatérios utilizados para fins de controle
e gestdo patrimonial. Enquanto a correcdo sistémica ndo ¢ implementada, torna-se necessario adotar
procedimentos adicionais de verificacdo das informagdes extraidas do sistema.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacao:
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RECOMENDACAO 10
Recomenda-se:

10.1 - Adotar procedimento de validagdo periddica dos relatorios gerenciais extraidos do GEAFIN,
especialmente quanto a consisténcia entre valor bruto, depreciagdo acumulada e valor liquido dos bens.

10.2 - Registrar formalmente as inconsisténcias sistémicas identificadas e acompanhar a sua correcio
junto a area de tecnologia da informacdo, visando assegurar que o sistema passe a calcular
automaticamente o valor liquido patrimonial.

10.3 - Estabelecer controles compensatérios enquanto a correcao sistémica nao ¢ implementada, tais
como planilhas de verificagdo ou rotinas de conferéncia automatizadas, de forma a garantir a
confiabilidade das informacdes utilizadas para fins contabeis e gerenciais.

10.4 - Avaliar a necessidade de revisdo ou ressalva quanto ao uso dos relatorios gerenciais do sistema,
enquanto persistirem inconsisténcias que comprometam a fidedignidade dos valores apresentados.

LISTA DE SIGLAS

ADCT — Atos e Disposi¢des Constitucionais Transitorias
ADIN — Acao Direta de Inconstitucionalidade
BGU — Balanco Geral da Unido

DCASP - Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor Publico

DOF — Diretoria de Orgamento e Finangas
DPREC — Diretoria de Precatorios
GRU - Guia de Recolhimento da Unido

EAD — Ensino a Distancia

FAC - Federagao Internacional de Contadores

IN — Instru¢ao Normativa

IPCA-E - Indice de Pregos ao Consumidor Amplo Especial (Instituto Brasileiro de Geografa e
Estatistica)

ISSAI - Normas Internacionais das Entidades Fiscalizadoras Superiores

LOA - Lei orcamentaria anual

JFAL — Justi¢a Federal de Alagoas
JECE - Justica Federal do Ceara
JFPB - Justi¢a Federal da Paraiba

JFPE - Justica Federal de Pernambuco
JFRN - Justica Federal do Rio Grande do Norte

JFSE - Justica Federal de Sergipe
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LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal

MCASP - Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico 8* edigao
NBC TA - Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria NBC
TSP - Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico

NAT - Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido
PA — Processo Administrativo
PAC - Padroes de Auditoria de Conformidade do Tribunal de Contas da Unido

PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico

PRC - Precatorio
RG - Relatorio de Gestao

RPPS — Regime Préprio da Previdéncia Social

RPV — Requisicao de Pequeno Valor

SAI — Subsecretaria de Auditoria Interna do TRF da 5* Regido

SAls -Se¢des de Auditoria Interna das Sec¢des Judiciarias da Justica Federal da 5* Regido
SARH - Sistema de Administracdo de Recursos Humanos

SEI — Sistema Integrado de Gestao Processual
SELIC — Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia (Banco Central do Brasil)

SIAFI - Sistema Integrado de Administragdo Financeira
SJAL - Se¢do Judiciaria de Alagoas

SJCE - Secao Judiciaria do Ceara

SJPB - Secao Judiciaria da Paraiba

SJPE - Sec¢do Judiciaria de Pernambuco

SJRN - Secao Judicidria do Rio Grande do Norte
SJSE - Se¢do Judiciaria de Sergipe

STI — Subsecretaria de Tecnologia da Informagao
STN - Secretaria do Tesouro Nacional

TCE -Tomadas de Contas Especial

TCU — Tribunal de Contas da Unido

TRF5 — Tribunal Regional Federal da 5* Regido
UG — Unidade Gestora
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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 5* REGIAO

CERTIFICADO

AO EXCELENTIiSSIMO SENHOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5* REGIAO, apresentamos o presente

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Examinamos, ao amparo das competéncias estabelecidas no art. 74, incisos IV, da Constitui¢do Federal, e
nos termos do art. 50, inciso II e do art. 9°, inciso III, da Lei 8.443, de 16.02.1992, e no art. 13, § 2°, da
Instru¢ao Normativa - TCU 84/2020, as demonstragdes contabeis do Justica Federal da 5* Regiao,
compreendendo os balangos patrimoniais (BP) e or¢amentarios (BO) em 31 de dezembro de 2025 ¢ as
demonstragdes das variagdes patrimoniais (DVP) para o exercicio findo nessa data, e as correspondentes
notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Opinido sobre as demonstracées contabeis

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da entidade em 31 de dezembro de 2025, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor publico.

Base para opinido sobre as demonstracées contabeis

As demonstracdes contabeis acima referidas ndo estdo afetadas de forma relevante ou generalizada por
distor¢des, conforme evidéncia de auditoria suficiente e apropriada obtida, de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria aplicaveis ao setor publico, para fundamentar nossa opinido.
Opiniao sobre a conformidade das transacdes subjacentes

Em nossa opinido, as transacdes subjacentes as demonstracdes contabeis referidas e os atos de gestdao
relevantes dos responsdveis estdo em conformidade, em todos os aspectos relevantes, com as leis e
regulamentos aplicaveis e com os principios de administragdo publica que regem a gestao financeira e a
conduta dos agentes pubicos.

Base para opinido sobre a conformidade das transacées subjacentes

Nao foram identificados desvios de conformidade cujos efeitos fossem relevantes, tomados
individualmente ou em conjunto, ou generalizados, nas transagdes subjacentes as demonstragdes contabeis
acima referidas.

Bases para as opinioes



Informamos que de acordo com o art. 22 da Decisdo Normativa TCU 198/2022 o referencial eleito
pelas Unidades de Auditoria Interna da 5* Regido para a materialidade da auditoria e certificagdo de
contas recaiu sobre o total das despesas empenhadas constante do Balango Orgamentario Consolidado da
Justica Federal da 5* Regido do més de julho/2025 para o calculo do limite méximo de distor¢des
relevantes.

Considerando a definicao do valor de referéncia, foi determinado o percentual de 2% (dois por cento)
para a materialidade em relacdo as demonstragdes como um todo (materialidade para o planejamento ou
materialidade global), 50% (cinquenta por cento) para a materialidade para execucao, considerando a
expectativa de distor¢ao, conforme o julgamento profissional da equipe e de 5% (cinco por cento) para o
limite para a acumulacao de distor¢des (LAD).

A equipe revisou a materialidade em dezembro de 2025, por ocasido do fechamento anual dos
demonstrativos no Siafi, mantendo como referencial o total das despesas empenhadas constantes do
Balanco Orcamentario, por entender que abrange as despesas liquidadas e as ndo liquidadas; também
foram mantidos os percentuais utilizados para a materialidade para o planejamento, para a execugao e
para o LAD determinados no inicio dos trabalhos. Os niveis e percentuais das materialidades com seus
respectivos valores estabelecidos no planejamento e utilizados na execucao da auditoria encontram-se
evidenciados abaixo, e foram extraidos das Planilhas de Materialidade, elaboradas em julho e
dezembro/2025.

Niveis de Materialidade para o Planejamento, Execu¢io e Limite para
Acumulac¢ao de Distorc¢oes - Entidade: Justica Federal da 5* Regiao (TRFS e

Seccionais)

Valor monetario do Materialidade para |Materialidade para |Limite para

referencial utilizado Planejamento - MG |Execucao - ME Acumulacgao de

(Despesa Empenhada -  |(2% do VR) - R$ (50% da MG) - R$ |Distorgoes -

Balango Or¢amentario - LAD (5% da
MG) - R$

RS$)

Materialidade Inicial R$ 25.183.557,77 |R$ 12.591.778,89 |R$

(31/07/2025) R$ 1.259.177,89

1.259.1777.888,73

Materialidade RS$ 47.975.404,34 |R$ 23.987.702,17 |R$

Revisada (31/12/2025)

R$ 2.398.770.217,17 2.398.770,22

Fonte: balanco Orcamentario - SIAFI e Papel de Trabalho — P320.1 - Materialidade.

Outras informacdes que apresentam ou fazem referéncia as demonstracdes contabeis

A Administracdo do Tribunal Regional Federal da 5* Regido (TRFS5) ¢é responsavel por essas outras
informacgdes que compreendem o Relatorio de Gestao.

Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis e a conformidade das transagdes subjacentes nao
abrange o Relatorio de Gestdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse
relatorio.

Em conexao com a auditoria das demonstragdes contabeis individuais, nossa responsabilidade ¢ a de ler o
Relatorio de Gestdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com
as demonstra¢des contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta
estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢do
relevante no Relatério de Gestdo da entidade, somos requeridos a comunicar esse fato.

Principais assuntos de auditoria
Principais Assuntos de Auditoria (PAA) sdo aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os



mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de
nossa auditoria das demonstragdes contabeis e na formacao de nossa opinido sobre essas demonstragdes e,
portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos.

Exceto pelos assuntos descritos nas se¢des “Base para opinido sobre as demonstragdes contabeis” e “Base
para opinido sobre a conformidade das transagdes subjacentes”, ndo existem outros principais assuntos de
auditoria a serem comunicados em nosso certificado.

Responsabilidades da administracio pelas demonstrac¢oes contabeis

A Administragao ¢ responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstragdes contabeis de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil pelo setor publico e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢ao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir certificado
de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel ¢ um alto nivel de seguranga, mas ndo uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria no
setor publico sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas
com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
aplicaveis ao setor publico, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

A. Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragcdes contébeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distor¢do relevante resultante de fraude ¢ maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificacdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais.

B. Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejar os
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos do TRF5* Regido e das Se¢des Judiciarias vinculadas.

C. Avaliamos a adequagdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgacdes feitas pela Administragao.

D. Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgagdes, e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes € os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

E. Comunicamo-nos com os responsaveis pela Administracdo a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

F. Fornecemos também aos responsaveis pela Administracdo declaragdo de que cumprimos com as
exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, € comunicamos todos os
eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia,
incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis pela Administracdo, determinamos
aqueles que foram considerados como mais significativos na auditoria das demonstra¢des contabeis do
exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os principais assuntos de auditoria.

Descrevemos esses assuntos em nosso certificado de auditoria, a menos que lei ou regulamento



tenha proibido divulgacdo publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras,
determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso certificado porque as consequéncias
adversas de tal comunicacdo podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da
comunicagdo para o interesse publico.

Respeitosamente,

Documento assinado eletronicamente por SIDIA MARIA PORTO LIMA, DIRETOR(A), em
27/03/2026, as 15:13, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 5* REGIAO

DESPACHO

Trata-se do Memorando n° 326/2026, por meio do qual a Diretoria de Auditoria Interna encaminha a esta
Presidéncia o Relatério de Auditoria em Contas Anuais referente ao exercicio de 2025, acompanhado de seus
Apéndices e do respectivo Certificado de Auditoria, elaborados no contexto da auditoria financeira integrada
com conformidade realizada no &mbito da Justi¢a Federal da 5* Regido.

Da andlise dos documentos, verifica-se que a auditoria abrangeu a situacdo patrimonial, financeira e
orgamentaria desta Corte e das Secdes Judicidrias vinculadas, contemplando, dentre outros aspectos, os
ciclos de despesas com pessoal, contratagdes e imobilizado/intangivel, com a identificagdo de achados,
recomendacgdes e propostas de encaminhamento voltadas ao aprimoramento dos controles internos, a
conformidade dos atos de gestdo e a fidedignidade das demonstragdes contabeis.

Registre-se, ainda, que o relatério integra o processo de prestacdo de contas anual a ser submetido ao
Tribunal de Contas da Unido, nos termos da Constitui¢cao Federal e da Instru¢ao Normativa TCU n° 84/2020.

Diante desse contexto, tomo ciéncia do Relatorio de Auditoria em Contas Anuais da Justica Federal da 5°
Regido — Exercicio 2025, de seus Apéndices e do Certificado de Auditoria.

Encaminhem-se os autos a Diretoria-Geral deste Tribunal e as Diretorias de Foro das Se¢des Judiciarias
vinculadas, para que promovam a divulgacio dos referidos documentos no Portal da Transparéncia, nos
termos da legislagdo aplicavel, bem como adotem, no ambito de suas competéncias, as providéncias
necessarias ao cumprimento das recomendagdes constantes do Relatorio de Auditoria.

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO ROBERTO MACHADO, PRESIDENTE,
em 06/05/2026, as 17:00, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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i informando o codigo verificador 5859294 ¢ o cddigo CRC 06CASE7B.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

DESPACHO

Trata-se de remessa, pela Presidéncia do Tribunal Regional Federal da 5* Regido
(5859294), do Relatorio de Auditoria em Contas Anuais referente ao exercicio de 2025
(5792050 e 5792061), que abrangeu a situagdo patrimonial, financeira e orgamentéria daquela Corte e das
Secdes Judiciarias vinculadas, contemplando, dentre outros aspectos, os ciclos de despesas com pessoal,
contratagdes e imobilizado/intangivel, com a identificacdo de achados, recomendagdes e propostas de
encaminhamento voltadas ao aprimoramento dos controles internos, a conformidade dos atos de gestdo e a
fidedignidade das demonstragdes contabeis.

No que se refere a Se¢do Judiciaria da Paraiba, tem-se:

SECAO JUDICIARIA DA PARAIBA - UG 090008

A22 - Descricdo do Achado: Inobservancia da aplicacdo alternativa do desconto simplificado mensal do
imposto de renda, caso seja mais benéfico ao contribuinte, conforme previsto no § 2° do art. 4° da Lei n.
9.250/95, com redacdo dada pela Lei n. 14.663/2023.

Comentirios dos Gestores

A Secido de Folha de Pagamento da entidade auditada foi cientificada do achado de auditoria e apresentou a
seguinte manifestagdo técnica:

Informamos que para alteracdo do calculo do imposto de renda retido na fonte - IRRF, [...], faz-se
necessario alteracdes no sistema de calculo da folha de pagamento, o SARH, cuja programacdo ¢
centralizada no TRF/5% Regido, tanto para o tribunal como para todas as seccionais vinculadas.

Desta forma, sugiro que seja enviada solicitagdo a Dire¢do de Gestdo de Pessoas (a qual esta submetida a
Divisdo de Folha de Pagamento), bem como a Direcdo de Tecnologia da Informagdo, ambas do TRFS, para
as providéncias necessarias quanto a programagdo do SARH para esta forma de calculo do imposto de
renda retido na fonte, considerando que qualquer alterag@o neste sistema impacta nas folhas de pagamento
de toda a 5* Regido.

Informo que também enviaremos e-mail para o grupo de analistas de sistemas responsaveis pelo suporte do
SARH no TRF/5* Regido (Grupo de Servigo de Suporte Local - GSSL), através do e-mail gssl@trf5.jus.br.

Anilise da Equipe de Auditoria:
A manifestagdo da Secdio de Folha de Pagamento da entidade auditada foi considerada suficiente pela

Equipe de Auditoria, posto que se trata de alterag@o no sistema SARH, cujo suporte ¢ centralizado no TRF-
5* Regido, com impacto para o Tribunal e as Se¢des vinculadas.

Posicionamento

Diante disso, emitimos a seguinte Recomendacio:

RECOMENDACAO 04

Recomenda-se a revisdo da parametrizacdo do sistema SARH para que seja aplicado o desconto
simplificado mensal do imposto de renda, quando mais benéfico ao servidor.

Observa-se que a recomendagdo acima fora realizada no Relatério Preliminar de
Comunicagdo de Distor¢des da Auditoria Financeira Integrada com Conformidade (Auditoria de Contas)
relativa ao exercicio de 2025 (5583923) e apreciada por esta Dire¢cdo do Foro no Despacho sob
id. 5661497, constante no processo administrativo n° 0002064-43.2025.4.05.7400.

Desse modo, encaminhem-se os autos:

1. A Dire¢io de Secretaria Administrativa para conhecimento do teor do Relatério de
Auditoria em Contas Anuais referente ao exercicio de 2025 (5792050 e 5792061), e acompanhamento do
PA SEI 0002064-43.2025.4.05.7400.



2. A SAI/SIPB para providéncias relativas a divulgagio no Portal da Transparéncia.
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Documento assinado eletronicamente por SERGIO MURILO WANDERLEY QUEIROGA,
DIRETOR DO FORO, em 11/05/2026, as 15:01, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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