Diario Oficial Eletronico Administrativo da 5%
Regido n°® 68

.} Disponibilizagao: 12/04/2023
' 4 Publicagdo: 13/04/2023

JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

PORTARIA DA DIRECAO DO FORO

N°46/2023

Delega a Direcdo da Secretaria Administrativa e as Dire¢des de Nucleos
competéncias para a pratica de atos administrativos e institui atribuigcdes
estratégicas gerenciais.

O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DA PARAIBA,
nos termos do art. 56 da Lei n° 5.010, de 30 de maio de 1966;

CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, nos
arts. 11 e 12 do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967, e Decreto n° 83.937, de 06 de setembro de
1979, bem como no art. 2°, § 2°, da Resolugdao n® 79, de 19/novembro/2009, do Conselho da Justiga
Federal;

CONSIDERANDO o Ato n° 136, de 09 de marco de 2023, da Presidéncia do Tribunal
Regional Federal da 5" Regido, que trata da designag¢@o dos Diretores, Vice-Diretores de Foro e Diretores
de Subsecdes Judicidrias da 5* Regido, para o periodo de 01/abril/2023 a 31/mar¢o/2025;

CONSIDERANDO a aplicagdo das boas praticas de Governanga e Gestdo no Setor
Publico no sentido de conferir celeridade na tramitagdo de processos administrativos € maior eficiéncia no
funcionamento da Administragdo da Instituigao.

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia a Direcdo da Secretaria Administrativa desta Se¢do
Judiciaria e, nas suas auséncias ou impedimentos, aos respectivos substitutos, observadas as disposi¢des
legais e regulamentares, pelo periodo de duracdo do mandato da atual Diretoria do Foro, incluidas
eventuais recondugdes, para a pratica dos seguintes atos:

NA AREA DE RECURSOS HUMANOS:

I — dar posse a servidores, quando eventualmente impossibilitados o Diretor e o Vice-
Diretor do Foro;

IT — designar os substitutos dos cargos em comissdo e das fun¢des comissionadas;

IIT — atribuir, no ambito da Secretaria Administrativa, dentre os agentes de policia
judicial, a percep¢ao da GAS — Gratificagdo de Atividade de Seguranga aqueles que efetivamente
desempenham essa atividade;

IV — conceder licenga-prémio por assiduidade aos servidores que implementaram as
condi¢des para seu usufruto, bem como autorizar a sua fruigao;



V — conceder auxilio-funeral, auxilio-natalidade e auxilio-reclusio;
VI — conceder adicional noturno;

VII — autorizar a inclusdo, exclusdo e alteracdo de dependentes para fins de dedugdo do
imposto de renda na fonte, bem como para os fins da Lei n°® 8.112/90;

VIII — conceder averbacao de tempo de servico;

IX — conceder os beneficios de assisténcia a saude, assisténcia pré-escolar, auxilio-
alimentacdo, auxilio-transporte e salario-familia;

X — estabelecer o rol de servidores autorizados a conduzir veiculos oficiais;

XI — instruir, inclusive expedindo os editais pertinentes, e submeter ao Tribunal Regional
Federal da 5* Regido, os pedidos de deslocamento de servidores, de que tratam os arts. 36, 37, 93, 94 ¢ 95,
todos da Lei n® 8.112/1990, tais como remogdo interna com mudanca de sede, remog¢do por permuta,
redistribuicao, afastamento para servir a outro 6rgao ou entidade e afastamento para mandato eletivo e
para estudo ou miss@o no exterior;

XII — autorizar a anotagdao nos assentamentos funcionais de comprovante de conclusao
de curso e conceder o adicional de qualificacdo aos servidores da SJPB, nos termos dos arts. 14 ¢ 15 da
Lein® 11.416/2006;

XIII — conceder abono de permanéncia;

XIV — conceder promogdo ordinaria, progressao funcional e homologacdo de estagio
probatorio;

XV — decidir, quando figurarem como interessados servidores, sobre os processos de
reposi¢do ao erario, nos termos do art. 46, § 2° da Lei 8.112/1990 e da Resolucdo n° 68, de 27 de julho de
2009, do Conselho da Justica Federal, e alteracdes posteriores, bem assim sobre os processos de
compensagao e ressarcimento de que tratam os arts. 9° e 10 da mencionada Resolugao;

XVI — autorizar a emissdo de certificacdo digital dos magistrados, servidores e
equipamentos de servidores web e da pessoa juridica Justica Federal na Paraiba, perante autoridades
certificadoras da AC-JUS, bem como adotar providéncias pertinentes ao credenciamento, inclusive
atualizagoOes, ressalvadas as delegacdes para os Juizes Federais Diretores das Subsegdes Judiciarias, no
ambito das respectivas unidades.

XVII — aprovar a escala anual de férias e suas alteracdes posteriores, bem como autorizar
a fruicdo de férias de servidores e determinar sua interrup¢ao, por necessidade do servigo;

XVIII — representar a JFPB perante a Receita Federal, de acordo com as competéncias
autorizadas em procuragdo eletronica, inclusive subdelegar para supervisores de setores, através de
procuracao eletronica, os poderes ora delegados.

XIX — autorizar, apds concordancia da Dire¢dao do Foro, a realizagdo de teletrabalho nas
unidades da Secretaria Administrativa, observadas a conveniéncia administrativa, a natureza dos servigos
desenvolvidos na unidade e os demais critérios estabelecidos nos normativos de regéncia.

NA ADMINISTRACAO EM GERAL:

XX — dar publicidade a relacao de feriados nacionais, estaduais e municipais que devem
ser observados na Secdo Judiciaria;

XXI — expedir decisdes, despachos, ordens de servico e outros atos, sem carater
normativo, bem como emitir oficios a 6rgdos e entidades publicas e a particulares sobre assuntos de
interesse da gestdo da Institui¢do, salvo quando a comunicagao for dirigida a agentes politicos;

XXII — constituir e designar comissdes administrativas e servidores para realizacdo de
atividades especiais, tais como:

a) licitagdes e contratagdes em geral;

b) servigos de engenharia e arquitetura;



¢) inventario e pré-inventario fisico;

d) STADES — Sistema de Avaliacao de Servidor;

e) aplicacdo de san¢des administrativas a contratados;

f) servigos extraordinarios e plantdes na area administrativa.

XXIII — promover e conduzir as agdes, projetos e politicas orientadas pela Governanga
da Instituicdo, particularmente quanto ao planejamento, gestao de riscos e controles, gestdo de integridade
e conformidade.

NA AREA DE ORCAMENTO E FINANCAS:

XXIV — assinar, conjuntamente com a Direcdo do Nucleo Patrimonial e Financeiro, as
notas de empenhos e as ordem bancérias relativas as despesas da Institui¢ao;

XXV —reconhecer dividas de exercicios corrente e anteriores;

XXVI — coordenar, com apoio do Nucleo Financeiro e Patrimonial, a execucdo
or¢amentario-financeira da despesa;

XXVII — encaminhar as propostas de programacdo financeira nos prazos € em
conformidade com as normas estabelecidas pela Unidade Setorial do Sistema, bem como manter registros
e controles dos recursos financeiros recebidos;

XXVIII — determinar a elaboragao das folhas de pagamento e autorizar o devido crédito;
XXIX — conceder suprimento de fundos e aprovar a respectiva prestagao de contas;

XXX — determinar o processamento dos pagamentos de honorarios de advogados
dativos, curadores, peritos, tradutores e intérpretes, nos casos de assisténcia judiciaria gratuita, em
cumprimento de determinacdo judicial;

XXXI — autorizar a concessao de diarias, passagens e indenizac¢des de transportes.

NA AREA DE LICITACOES E CONTRATOS:

XXXII — autorizar contratagcdes a partir de Atas de Registros de Precos firmadas pela
Institucdo, seja na qualidade de 6rgao gerenciador seja como Orgado participante;

XXXII — ratificar previamente a fase de planejamento nas licitagdes, particularmente
aprovando o anteprojeto, termo de referéncia ou projeto basico;

XXXIV — aplicar san¢des administrativas a licitantes e contratados, em conformidade
com regulamentagdo interna da matéria, excetuando-se as sangdes previstas no art. 87, inciso IV, da Lei n°
8.666, de 1993, e no art. 156, inciso IV, da Lei n°® 14.133, de 2021;

XXXV — autorizar a substitui¢do de garantia exigida nos processos licitatorios € nos
contratos, bem como sua liberagcdo e restitui¢do, quando comprovado o cumprimento das respectivas
obrigacgoes;

XXXVI — aprovar, com vistas a uniformizagdo dos procedimentos, modelos de editais de
licitagdo, contratos, acordos, demais ajustes e respectivos aditamentos;

XXXVII — designar pregoeiro e membros da equipe de apoio, bem como indicar, em
portaria especifica, o fiscal técnico e o administrativo de cada contrato;

XXXVIII — estabelecer escala de plantdo para a realizagao de procedimentos licitatdrios;

XXXIX — ratificar e autorizar a contratagdo em caso de dispensa e inexigibilidade de
licitagdo de valor ndo superior ao limite previsto no art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021, e
atualizagOes posteriores;

XL — realizar controle de conformidade dos atos praticados na fase externa das licitagdes
para fins de embasar a analise e decisdo da Direcao do Foro quanto a homologagao e adjudicacao, como
também dos processos de contratacdo direta para fins de ratificagdo, homologacdo e autorizagdo da



contratacdo, exceto na hipotese do inciso XXXIX.

Art. 2° Delegar competéncias e instituir atribui¢des gerenciais estratégicas a Dire¢do do
Nucleo de Gestdao de Pessoas, pelo prazo estabelecido no art. 1°, caput, desta Portaria para a pratica dos
atos abaixo relacionados:

I — autorizar os afastamentos previstos no artigo 97 da Lei n® 8.112/90 (doacdo de
sangue; alistamento como eleitor; em razdo de casamento/unido estavel regularmente reconhecida;
falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou
tutela e irmaos);

IT — conceder as licencas:

a) a gestante, a adotante e licenga-paternidade;

b) por acidente em servigo;

¢) para tratamento de saude;

d) por motivo de doenca em pessoa da familia;

e) por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

f) para o servigo militar;

g) para a atividade politica;

h) para capacitacao;

1) para tratar de interesses particulares, desde que por periodo ndo superior a 90 dias;

IIT — autorizar a dispensa do servico, em razao de convocagdo para servir a Justica
Eleitoral e respectivas folgas compensatorias, bem como a participagdo em Tribunal do Juri e demais
servigos obrigatdrios por lei;

IV — conceder horario especial ao servidor estudante, ao servidor portador de deficiéncia
e ao que tenha conjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia;

V — autorizar a anotacdo nos assentamentos funcionais de comprovante de participacao
em eleicao e de mudanca de estado civil;

VI — autorizar a inclusdo, exclusdo e alteracdo, no sistema de RH, dos dados bancarios
dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

VII — celebrar os termos de compromisso de estagio;

VIII — autorizar o usufruto de folgas a servidores, conforme a natureza do afastamento
requerido, nas seguintes situagoes:

a) prestacao de servigo a Justica Eleitoral, conforme dispensa tratada no inciso III deste
artigo;

b) trabalho no recesso forense (plantdo extraordinario), de acordo com os registros e
demais critérios de assentamento de dados no sistema proprio (sistema eletronico de frequéncia);

¢) trabalho nos periodos de plantdo durante o ano (plantdo ordinario) ou a afixacdo do
nome do servidor em escalas de sobreaviso, observados os critérios de concessao de folgas compensatorias
na portaria especifica;

d) existéncia de saldo positivo de horas no sistema de frequéncia, observadas as
condicdes e critérios estabelecidos na portaria de regéncia.

IX — decidir sobre as solicitagdes de consignacao facultativa e obrigatorias, nos termos
da Lei n.° 8.112/90.

Art. 3° Delegar competéncias e instituir atribuicdes gerenciais estratégicas a Dire¢do do
Nucleo Financeiro e Patrimonial, pelo prazo estabelecido no art. 1°, caput, desta Portaria para a pratica dos



atos abaixo relacionados:

[ — assinar, na qualidade de Gestor Financeiro e conjuntamente com a Direcdo da
Secretaria Administrativa, as notas de empenhos e as ordem bancarias relativas as despesas da Institui¢ao;

II — encaminhar proposta de programacao financeira de custeio em conformidade com as
normas estabelecidas pela Unidade Setorial Or¢amentaria, bem como manter registros e controles dos
recursos financeiros recebidos, observados os prazos fixados pelo TRF 5 Regido;

[T — coordenar, com apoio do Contador, Se¢do de Planejamento e Integragdo Regional e
dos demais diretores de Nucleo, a prestagdo de contas disciplinada na Instru¢do Normativa TCU n°
84/2020, e alteracdes posteriores;

IV — conferir e emitir parecer em relagao a prestacao de contas de suprimento de fundos
para fins de aprovacgdo pela Direcdo da Secretaria Administrativa, observada a legislagdo e normativo
interno especifico vigente;

V — encaminhar os termos de contratos, convénios e acordos firmados pela Instituicdo,
bem como seus aditamentos, aos nucleos responsaveis pela demanda para fins de conhecimento, gestao e
fiscalizagdo;

VI — decidir sobre a divulgagdao ou ndo de IRP — Intencao de Registro de Pregos via
Comprasnet, nos termos da legislacao vigente;

VII — decidir sobre pedido de adesdao a ARP — Ata de Registro de Precos apresentados
por outros 6rgaos e entidades da Administracao Publica, observadas a limitagdes e requisitos legais;

VIII — emitir pronunciamento sobre a disponibilidade or¢amentaria para fins de
contratacdes propostas pelas unidades demandantes, bem como sobre seus alinhamentos ao Plano Anual
de Contratagdes; e,

IX — efetuar, em cada exercicio financeiro e apos autorizacdo do Ordenador de Despesas,
o registro, controle e solicitacdo de anulagdo de restos a pagar inscritos, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 4° Delegar competéncias e instituir atribui¢des gerenciais estratégicas a Dire¢ao do
Nucleo de Administragdo, pelo prazo estabelecido no art. 1°, caput, desta Portaria para a pratica dos atos
abaixo relacionados:

I — autorizar a abertura dos processos de contratacdes das areas de seguranca, transporte,
engenharia e servigos alinhados com o Plano Anual de Contratagdes, bem como coordenar e indicar os
membros das equipes de planejamento da contratacao;

I — encaminhar os termos de contratos, convénios e acordos firmados pela Instituicao,
bem como seus aditamentos, aos interessados para fins de ciéncia e execugao;

IIT — gerenciar a execucdo das contratacdes que estejam sobre a responsabilidade das
unidades subordinadas ao Nucleo;

IV — coordenar as atividades de engenharia e manutengao predial da Institui¢ao;

V — propor, juntamente com a Se¢ao de Administracdo Predial e Engenharia, agdes para
inclusdo no Plano de Obras regional, observados os prazos e regras fixas pela CTO — 5* Regido; e,

VI — propor, juntamente com a respectiva Fiscalizacdo contratual, a instauragdo de
processo administrativo sancionador em face de contratados inadimplentes.

Art. 5° Delegar competéncias e atribuicdes gerenciais estratégicas a Dire¢do do Nucleo
de Tecnologia da Informacao, pelo prazo estabelecido no art. 1°, caput, desta Portaria para a pratica dos
atos abaixo relacionados:

I — encaminhar os termos de contratos, convénios € acordos firmados pela Instituigao,
bem como seus aditamentos, aos interessados para fins de ciéncia e execucao;

IT — gerenciar a execugdo das contratagdes que estejam sobre a responsabilidade das



unidades subordinadas ao Nucleo;
IIT — coordenar as atividades de tecnologia da informagao e comunicagdo da Instituigao;

IV — coordenar as atividades de emissdo de certificacdo digital dos magistrados,
servidores e equipamentos de servidores web e da pessoa juridica JFPB, perante autoridades certificadoras
da AC-JUS, bem como adotar providéncias pertinentes a credenciamentos e acessos de magistrados,
servidores, estagiarios e colaboradores aos diversos sistemas eletronicos da JFPB, garantindo a
observancia e eficacia da politica de seguranca digital da Institui¢ao;

V — propor agdes para inclusdo no Plano Diretor de TIC da 5* Regido, observados os
prazos e regras fixas pela TRF 5* Regido;

VI — autorizar abertura dos processos de contratacdes de TI alinhados ao Plano Anual de
Contratagdes, bem como coordenar e indicar os membros das equipes de planejamento da contratacdo, e
apos a entrega dos artefatos da MCTI (Metodologia de Contratagdes de TI), decidir pela sua continuidade;
c,

VII — propor, juntamente com a respectiva Fiscalizagdo contratual, a instauracao de
processo administrativo sancionador em face de contratados inadimplentes.

Art. 6° Nas decisdes e atos praticados por delegacdo deve constar explicitamente esta
qualidade, fazendo referéncia ao nimero desta Portaria.

Art. 7° Para fins do melhor cumprimento possivel das competéncias delegadas nesta
Portaria, os responsaveis poderdo solicitar orientagdo e assessoramento da Se¢do de Auditoria Interna e da
Assessoria Juridica.

Art. 8° Sempre que julgar necessario, a Direcdo do Foro deliberara sobre assuntos de que
trata este Normativo.

Art. 9° Das decisdes da Direcao da Secretaria Administrativa e de Dire¢do de Nucleos, a
partir da delega¢des contidas neste Portaria, cabem pedido de reconsideracdo, bem como recurso
administrativo, nos termos da lei.

Art. 10. Além dos casos previstos no art. 1°, no interesse do servico, a Direcdo da
Secretaria Administrativa podera proceder a subdelegacdo de competéncia, quanto a outras matérias, apos
prévia aprovacao da Diregdo do Foro.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 12. Revoga-se a Portaria n® 137, de 5 de abril de 2021.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

il
sel! ;
assinatura L2
gletrénica
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