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CERTAME EM AMPLA CONCORRENCIA EM RELACAO AO ITEM/GRUPO

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU — SECAO JUDICIARIA DA
PARAIBA, por meio do PREGOEIRO designado pela PORTARIA n° 112/2022-DSA, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que se encontra aberto processo licitatorio, na modalidade PREGAQ, na forma ELETRONICA, com disputa
no modo “ABERTO E FECHADO”, por meio da internet através do portal COMPRASNET, disponivel no site
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br, tipo MENOR PRECO POR GRUPO/ITEM, objetivando a CONTRATACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE VIGILANCIA PARTIMONIAL ARMADA, COM MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E
EXCLUSIVA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS NAS EDIFICACOES PERTENCENTES A JUSTICA FEDERAL
NA PARAIBA, LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS DE JOAO PESSOA, CAMPINA GRANDE, GUARABIRA,
MONTEIRO, SOUSA E PATOS , nos termos da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, regulamentada pelo Decreto n°
10.024, de 20 de setembro de 2019, e pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, Decreto n° 7.892/2013 e Resolugdo CJF n° 147, de 15 de abril de 2011, e
alteragdes posteriores, o qual serd processado e julgado segundo as condigdes, prazos e exigéncias estabelecidas neste Edital
e seus apéndices.
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01. DO OBJETO DA LICITACAO

01.01. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de servigos continuos de vigilancia partrimonial armada com mao de
obra especializada exclusiva para prestagdo dos servicos nas edificagdes pertencentes a Justica Federal na Paraiba,
localizadas nos municipios de Jodo Pessoa, Campina Grande, Guarabira, Monteiro, Sousa e Patos, cujas especificacdes,
quantitativos e condigdes gerais se encontram detalhados no Projeto Basico/Termo de Referéncia (APENDICE ).

01.02. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no cadastro do COMPRASNET e as especificagdes
constantes deste Edital e seus Apéndices, estas prevalecerao.

01.03. O VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL, POR GRUPO/ITEM , para fins de contratacdo, sera o teto médio
total or¢ado, observando-se o disposto no item 12 deste Edital.

01.04. Integram este Edital, como se transcritos em seu proprio corpo, os seguintes Apéndices:
APENDICE I - Projeto Basico/Termo de Referéncia (documento SEI n® 3146738) e seus Anexos, a saber:
ANEXO I - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (3007874);

ANEXO II -ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA
(3089951);

ANEXO III - CADERNOS DE EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E FARDAMENTOS (3095890);




ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (3134323);

ANEXO V - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO MENSAL
(CONTINGENCIAMENTO) DE VERBAS PROVISIONAIS E DEPOSITO NA CONTA-DEPOSITO
VINCULADA (3095999);

ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO CAUTELAR E PAGAMENTO
DIRETO DE VALORES REFERENTES AO FGTS E AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS (3096031);

ANEXO VII - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO CAUTELAR E PAGAMENTO
DIRETO DE VALORES REFERENTES A REMUNERACAO E DEMAIS OBRIGACOES TRABALHISTAS
(3096054);

ANEXO VIII - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO OU EXECUCAO DA GARANTIA
CONTRATUAL PARA PAGAMENTO VERBAS RESCISORIAS PENDENTES (3096107);

ANEXO IX - MODELO DE TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD) (3096166);

ANEXO X - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (3096556);
ANEXO XI - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL (3097246);
APENDICE II - Minuta do Termo de Contrato (3163204);
APENDICE III - PLANILHA PRECOS - VALOR MAXIMO ACEITAVEL (3151166);

APENDICE IV - Modelo de declaragio de que o licitante ndo tem conhecimento de que mantém relagio de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com qualquer dirigente da Justi¢a Federal na Paraiba, ou com qualquer
agente publico que desempenhe fung@o na area de licitag@o ou atue na fiscalizag@o ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos fixados no art. 14,
inc. IV, da Lei n° 14.133/2021 (3164627).

02. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA COMPRASNET

02.01. O credenciamento ¢ o nivel basico de registro cadastral do particular no SICAF, que permite a participagcdo dos
interessados em licitagdes na modalidade de Pregdo em sua forma eletronica via Portal de  Compras do Governo Federal.

02.02. O cadastro no SICAF devera ser realizado previamente pelo particular interessado diretamente no Portal de Compras
do Governo Federal, no enderego eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil, observada as regras, diretrizes e orientagdes
indicadas no proprio Portal.

02.03. ATENCAO: A Justica Federal de Primeiro Grau na PB ndo é 6rgdo responsivel por promover o cadastro dos
interessados no SICAF/COMPRASNET, restando o particular responsavel por tal credenciamento.

02.04. O particular interessado (licitante) é responsavel exclusivo e formal pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

02.05. Qualquer declaracdao, informagdo ou documento falso anexado ao Sistema sujeitard o licitante as sancdes
administrativas previstas neste Edital, sem prejuizo de eventuais consequéncias de natureza civil e criminal.

02.06. O credenciamento junto ao provedor do Sistema implica a responsabilidade do licitante, ou de seu representante legal,
como também a presuncdo de sua capacidade técnica para opera-lo adequadamente, realizando todas as transagdes inerentes a
este Pregdo.

02.07. O licitante ¢ responsavel, em face de qualquer acontecimento passivel de comprometimento acerca do sigilo ou
inviabilidade do uso da senha, pela comunicagdo imediata ao provedor do Sistema para fins de bloqueio de acesso.

02.08. O licitante € responsavel exclusivo pela utilizagdo da chave de identificagdo e senha de acesso ao Sistema para fins de
participa¢do no Pregdo em sua forma eletrénica.

02.09. O licitante ¢é responsavel por solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por interesse
proprio, evitando utiliza¢des indevidas por parte de prepostos e/ou terceiros.

02.10. O licitante € responsavel exclusivo pelos 6nus decorrentes de eventuais perdas de negocios, como também das sancdes
cabiveis, diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo Sistema ou de sua desconexao.

03. DAS OBRIGACOES DO LICITANTE
03.01. O particular interessado em participar da presente licitagdo SE OBRIGA a:

a) Responsabilizar-se pela proposta, declaracoes, documentos ¢ demais informacées cadastradas ou anexadas ao Sistema
COMPRASNET, bem como pelos registros realizados no CHAT durante o processamento e julgamento do certame;
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b) Realizar as declaracdes eletronicas exigidas no cadastro da proposta no Sistema COMPRASNET, sem qualquer
falseamento da verdade;

¢) Remeter, no prazo estabelecido, EXCLUSIVAMENTE VIA SISTEMA, os documentos de habilitacdo, a proposta
comercial e, quando necessario, os documentos complementares solicitados no presente Edital e seus apéndices;

d) Manter-se logado (online) a0 COMPRASNET, acompanhando os trabalhos de processamento do certame durante toda a
Sessdo Publica Eletronica, atendendo tempestivamente aos chamados do Pregoeiro via CHAT;

e) Prestar as informagGes e/ou encaminhar os documentos complementares eventualmente solicitados pelo Pregoeiro durante
a Sessdo, observando as condicdes e prazos fixados neste Edital e seus apéndices, ou as determinagdes do responsavel pela
licitagdo (Pregoeiro);

f) Acompanhar as informagdes e/ou documentos disponibilizados no SITIO OFICIAL DA INSTITUICAO em relagdo ao

presente certame por meio do link https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo a partir
da data de sua publicacdo até a homologagio;

g) Cumprir integralmente a proposta comercial cadastrada ou o lance final registrado no COMPRASNET;

h) Manter-se em situacio regular em relacido as condicées de participacio e de habilitacdo até¢ a data da assinatura do
contrato, caso seja vencedor;

1) Nao fazer declaracio falsa ou ndo apresentar documento falso;
j) Nao cometer fraude fiscal,
k) Nao formar conluio ou combinar proposta com concorrente(s);

1) Néo fraudar ou frustrar a concorréncia com utilizagdo de mecanismos eletronicos de registro de propostas, lances e/ou
documentos;

m) Nao indicar, para fins de garantia do anonimato da fase competitiva, qualquer tipo de caractere especial identificador
da empresa no cadastro da proposta eletronica no COMPRASNET;

n) Manter atualizadas todas as informacdes da empresa no SICAF que possam facilitar a comunicacio, particularmente
telefones e e-mail;

0) Cadastrar-se no Sistema Processual SEI para fins de assinatura dos documentos decorrentes da licitagdo, caso seja
vencedor do certame;

p) Nao praticar qualquer ato lesivo & Administragdo Publica contido no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

04. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CERTAME

04.01. O processamento desta licitagio sera realizado sempre em SESSAO PUBLICA ONLINE, via Sistema
COMPRASNET, sendo iniciado na data, no horario e no endereco eletronico indicados no preambulo, nos termos fixados
neste Edital e seus apéndices.

04.02. Podera participar da presente licitacdo o interessado que cumulativamente cumpra os seguintes requisitos formais:

a) Possuir prévio cadastro no SICAF (item 02) e acesso ao sistema eletrénico provido pelo Ministério da Economia (ME),
por meio do Portal de Compras do Governo Federal no endereco eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br;

b) Cadastrar proposta eletronica vinculada a presente licitagdo, em vernaculo e na moeda corrente nacional, até o horario e
data de realizacdo da sessdo publica de abertura do certame;

c¢) Realizar as declaragdes eletronicas obrigatorias, diretamente no Sistema COMPRASNET e por meio das opgdes "sim"
ou "ndo", até o hordrio e data de realizacdo da sess@o publica de abertura do certame;

d) Encaminhar, exclusivamente via Sistema COMPRASNET, a proposta comercial contendo todas as informagoes exigidas
(adicionada de seus respectivos documentos técnicos exigidos no Termo de Referéncia), como também, preferencialmente,
os documentos de habilitacdo exigidos no Edital e seus apéndices até o horario e data de realizagdo da sessdo publica de
abertura do certame (ATENCAO: o nio encaminhamento concomitante, via COMPRASNET, nio projudicara o licitante, o
qual podera encaminhar oportunamento quanto for convocado)

e) Nao se enquadrar em nenhuma das proibi¢des indicadas nas alineas do item 04.03 deste Edital.
04.03. NAO PODERA PARTICIPAR da presente licitagio interessado que:
a) Nao cumprir os requisitos formais indicados no item anterior;

b) Tenha elaborado, participado ou contribuido com a elaboracdo de projetos técnicos, especificagdes técnicas, projeto basico
ou executivo ou de termo de referéncia para a realizagdo da presente licitagdo, nos termos fixados no art. 14, inc. I, da Lei
n° 14.133/2021;

¢) Seja PARTICULAR que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
qualquer dirigente da Justica Federal na Paraiba, ou com qualquer agente publico que desempenhe fung@o na area de licitagdo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitagdo, nos termos
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fixados no art. 14, inc. IV, da Lei n° 14.133/2021 (APENDICE III);

d) Esteja impedida de licitar e de contratar com a UNIAO, nos termos do disposto no art. 7° da Lei 10.520/2002, ou no
art. 156, inc. IIL, e § 4°, da Lei n°® 14.133/2021, por decisdo definitiva de 6rgdo ou entidade da Unido, nos termos fixados
no art. 14, inc. IV, da Lei n° 14.133/2021;

e) Tenha sido declarada inidénea para licitar e contratar com Administragdo Publica, nos termos do art. 87, inc. IV, da Lei
8.666/93, ou no art. 156, inc. IV, e § 5°, da Lei n° 14.133/2021 , por decisdo definitiva de qualquer 6rgdo da Administracao
Publica, direta ou indireta, integrantes dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, ou por for¢a de determinagdo do TCU - Tribunal de Contas da Unido com fulcro no art. 46, da Lei 8.443/93, nos
termos fixados no art. 14, inc. I'V, da Lei n° 14.133/2021;

f) Sejam sociedades empresarias reunidas em CONSORCIO, tendo em vista a natureza e dimensio do objeto e o permissivo
contido no art. 15 da Lei n° 14.133/2021;

g) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo
entre si;

h) particular que, nos 5 anos anteriores a divulgagdo do Edital, tenha sofrido condenag¢do judicial, com trinsito em
julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

1) Seja SOCIEDADE COOPERATIVA, nos termos pactuados na alinea "q" da Clausula Primeira do Termo de Conciliagdo
Judiciaria, firmado entre 0 MPT e a AGU, em 05 de junho de 2003;

j) Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddo n® 746/2014-TCU-
Plenério).

04.04. A verificagdo dos impedimentos e condigdes de participag@o, previstos no item anterior, ocorrera somente apos a
fase competitiva do certame, momento no qual o sistema COMPRASNET permite a identificagdo das empresas
participantes.

04.05. Analisadas as CONDICOES DE PARTICIPACAO, o Pregoeiro decidira fundamentadamente em relagio a
CLASSIFICACAO OU NAO do licitante no certame, observada a ordem de classificacdo e apenas em relacdo ao melhor
classificado em cada vez.

05. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO EDITAL

05.01. O pedido de esclarecimento referente a este procedimento licitatorio devera ser enviado ao Pregoeiro, até o fim do
horario do expediente do TERCEIRO DIA UTIL ANTERIOR a data da sessdo publica inicial do certame (até as 18 horas
do dia 15/12/2022), por meio de registro no COMPRASNET e/ou envio de e-mail para o endereco eletronico

pregoeiro@jfpb.jus.br.

05.02. O Pregoeiro, com apoio da drea técnica responsavel pelo Termo de Referéncia/Projeto Basico e da sua equipe de
apoio, prestara os esclarecimentos formalmente solicitados no prazo de até TRES DIAS UTEIS, limitando-se ao ULTIMO
DIA UTIL ANTES DO CERTAME, por e-mail, registro no COMPRASNET e/ou disponibilizando no link

(https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo). ATENCAO: As respostas aos pedidos
de esclarecimento aderem as regras deste Edital e vinculam as partes.

05.03. Até o fim do expediente do TERCEIRO DIA UTIL ANTERIOR a data da sessido publica inicial do certame ( até as 18
horas do dia 15/12/2022), qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera IMPUGNAR o ato convocatorio deste Pregdo,
mediante peti¢do a ser registrada no COMPRASNET e/ou enviada para o enderego eletronico pregoeiro@jfpb.jus.br.

05.04. O Pregoeiro, com apoio da unidade técnica responsavel pelo Termo de Referéncia/Projeto Basico e da sua equipe de
apoio, ANALISARA a impugnagdo no prazo de DOIS DIAS UTEIS ou propora, de forma motivada, o ADIAMENTO DA
SESSAO ou a SUSPENSAO DO CERTAME para obtengdo de melhores condigdes de analise dos argumentos de
impugnagao.

05.05. Acolhida a IMPUGNACAO contra este Edital e seus apéndices, serio procedidas as alteragdes e adequagdes
necessarias, bem como designada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragio
ndo afetar a formulagdo das propostas.

05.06. As respostas as impugnacdes ¢ aos esclarecimentos solicitados deverdo ser disponibilizadas diretamente no Sistema
COMPRASNET (www.comprasgovernamentais.gov.br) e/ou no sitio oficial da Justica Federal de Primeiro Grau da PB
(https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo) para conhecimento da sociedade em geral
e dos licitantes em potencial, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-los para a obtengdo das informagdes
prestadas.

05.07. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital (¢ seus Apéndices), apontando eventuais falhas ou
irregularidades que o viciarem, o cidaddo ou licitante que ndo o fizer nos prazos ¢ condi¢des fixados neste item, hipotese em
que tal peti¢do ndo tera efeito de impugnacgdo e ndo obstaculizard a regular realizacdo da sessao.

06. DO CADASTRO DA PROPOSTA COMERCIAL NO COMPRASNET


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
mailto:pregoeiro@jfpb.jus.br
https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo
mailto:pregoeiro@jfpb.jus.br
https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo

06.01. A participacdo neste certame licitatorio dar-se-a4 pela utilizagdo da senha de acesso individual ao Sistema
COMPRASNET de cada licitante, mediante prévio cadastro da proposta até a data e horario previstos para abertura da sessao
do certame.

06.02. A luz do disposto no art. 63, da Lei 14.133/2021, e considerando a regulamentagdo contida no art. 26, do Decreto n°
10.024/2019, o licitante DEVERA, OBRIGATORIA E PREVIAMENTE, registrar sua proposta de pregos no
COMPRASNET, como também ANEXAR a respectiva PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA (juntamente com os

documentos e informagdes técnicas de comprovacao da qualidade do objeto proposto exigidos no Termo de Referéncia), até
a data e horario marcados para abertura da sessio; ATENCAO: RECOMENDA-SE que também seja anexada no
COMPRASNET, juntamente com a proposta COMERCIAL ESCRITA, toda a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

exigida para fins de julgamento do certame, observadas as exigéncias contidas nos itens 14, 15 e 17 deste Edital.

06.03. O licitante devera consignar diretamente no Sistema, na forma nele disposta, além da descri¢ao sucinta do objeto a ser
fornecido, inclusive com indica¢ao de marca, modelo e fabricacio (se for o caso), a quantidade ¢ os valores unitarios e
total do objeto proposto, ja inclusas todas as despesas inerentes, tais como: impostos, taxas, fretes, seguros e demais
encargos, de qualquer natureza, que se facam indispensaveis a perfeita execugdo do objeto.

06.04. Até a abertura da sessdo do certame, o licitante podera livremente retirar, alterar ou substituir a proposta
anteriormente cadastrada, como também excluir ou anexar novos documentos relativos a proposta comercial e/ou habilitagao.
Depois da data e horario de abertura da Sessdo, nao cabera qualquer alteracio ou desisténcia de proposta.

06.05. Nao podera ser incluido no registro da proposta eletronica diretamente no COMPRASNET qualquer nome, texto,
elemento ou caractere que possa identificar o licitante, sob pena de DESCLASSIFICACAO da proposta e aplicagdo de
SANCAO ADMINISTRATIVA (item 26).

06.06. No momento do cadastro da proposta comercial devera o licitante, além de anexar a respectiva proposta comercial
escrita e a documentagdo de habilitagdo, realizar as seguintes DECLARACOES ELETRONICAS, disponiveis no proprio
Sistema (conforme o caso):

a) para fins do disposto no art. 40, inc. VI, do Decreto n° 10.024/2019, que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de 16 anos, salvo, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢ao Federal;

b) que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal,

¢) que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus apéndices, bem como de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no edital;

d) que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro
de 2009;

f) no caso de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), que atende aos requisitos do art. 3° da LC n°
123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei;

g) que o objeto serdo executados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

06.07. ATENCAO: As declaracdes mencionadas no subitem anterior serdo visualizadas pelo Pregoeiro na fase de habilitacio,
quando serdo anexadas aos autos do processo de contratagdo juntamente com a documentagdo de habilitacdo, ndo havendo
necessidade de envio pelo Sistema COMPRASNET.

06.08. A falsidade relativa a qualquer das declaracdes exigidas no item 06.06 deste Edital sujeitara o licitante as sangdes
administrativas previstas no item 26 deste Edital, sem prejuizo das consequéncias civis e penais que seu ato ensejar.

06.09. O registro de proposta comercial eletronica vinculada ao presente certame implica, independente de expressa
declaracdo, na(o):

a) aceitacio de todas as condigdes estabelecidas neste Edital e seus apéndices;

b) garantia do cumprimento da proposta por prazo minimo de 90 DIAS, contados da data de abertura da sessdo publica
estabelecida no preambulo deste Edital;

¢) compromisso do licitante para com o rigoroso cumprimento das especificacdes técnicas, prazos e condicdes fixadas no
Projeto Basico/Termo de Referéncia (APENDICE I);

d) impossibilidade de posterior desisténcia ou declinio de proposta a partir da data da sessdo eletronica inicial, ou de
requerer qualquer acréscimo de custos que deveria ter sido incluido na sua proposta;

¢) submisséio as sancdes administrativas previstas neste Edital e seus Apéndices;

f) obrigacdo de participar ativamente do certame (ON LINE) até a sua conclusdo, encaminhando toda a documentagao
solicitada e/ou prestando as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro.



06.10. ATENCAO: No momento do cadastro ou registro da proposta comercial eletronica, o licitante devera atentar para o
fato de que, por razdes de limitacdes técnicas das especificacdes dos materiais constantes no CATMAT/CATSERV
(COMPRASNET), as ESPECIFICACOES TECNICAS COMPLETAS DO OBJETO LICITADO, para efeito de cotacio do
preco e formulagdo da proposta, serdo sempre aquelas constantes do Projeto Basico/Termo de Referéncia (APENDICE I).

06.11. ATENCAO: Apos a abertura da sessdo publica eletronica do presente certame, nio cabe em nenhuma hipétese
desisténcia de proposta.

06.12. ATENCAO: Nenhuma proposta comercial ou documentacio de habilitagdo podera ser encaminhada ao Pregoeiro por
e-mail ou outro meio de comunicagdo antes do encerramento da etapa competitiva, sob pena de quebra do anonimato da
competicio.

07. DA SESSAO PUBLICA ELETRONICA

07.01. A Sessdo Publica eletronica deste Pregdo sera conduzida e gerida por Pregoeiro, especialmente designado pela
autoridade competente, sendo a abertura prevista para a data e horario indicados no preambulo deste Edital, por meio do

Sistema COMPRASNET (www.comprasgovernamentais.gov.br).

07.02. A comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera EXCLUSIVAMENTE mediante troca de mensagens, em
campo proprio do sistema eletrdnico (CHAT), o qual serd gerenciado diretamente pelo Pregoeiro e sera integralmente
reproduzido na Ata da Sessao Eletronica.

07.03. Cabe ao LICITANTE acompanhar as operagdes no sistema eletronico COMPRASNET, anexar a PROPOSTA
COMERCIAL ESCRITA e a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, registrar os LANCES, anexar os DOCUMENTOS

COMPLEMENTARES ¢ PRESTAR AS INFORMACOES SOLICITADAS, durante toda a licitagio, responsabilizando-se
pelos onus decorrentes de preclusiao de direitos, perda de negécios e/ou sancées por descumprimentos de obrigacoes,
diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

07.04. A ndo anexacdo ou envio da proposta comercial e documentos de habilitacdo exigidos no Edital (e seus
apéndices), bem como ando anexacio de documentos complementares, prestacio de informacdes e nio
pronunciamento em relagdo a questio suscitada pelo Pregoeiro, além de possibilitar a oportuna DESCLASSIFICACAO ou
INABILITACAO do particular do certame, podera ensejar a aplicacio das sancdes administrativas previstas neste Edital
(item 26), sem prejuizo de outras responsabilidades civis e penais que seu ato acarretar, nos termos das regras contidas no
Capitulo I do Titulo I'V da Lei n° 14.133/2021.

07.05. Toda a Sessdo Publica sera documentada automaticamente pelo sistema na respectiva ATA DA SESSAO, a qual sera
gerada e disponibilizada para consulta de todos os interessados por meio do Portal de Compras Governamentais.

07.06. Na hipotese de ocorrer desconexio do Pregoeiro no decorrer da Sessdo e o sistema eletronico permanecer acessivel
aos licitantes, os trabalhos continuario e os lances serio recebidos, sem qualquer prejuizo dos atos realizados.

07.07. No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a DEZ MINUTOS, a Sessdo do Pregdo sera
suspensa automaticamente e tera reinicio somente 24 HORAS ap6s comunicagdo expressa aos participantes, por meio do

Portal no sitio (www.comprasgovernamentais.gov.br).

07.08. Cabe ao licitante acompanhar continuamente os documentos, pareceres e atos divulgados ou disponibilizados por
meio dositio  oficial da  Instituicio na  Internet  (https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-
contratos/licitacoes#conteudo).

07.09. Havendo necessidade, o Pregoeiro podera suspender a Sessdo com a devida comunicacdo prévia via CHAT, como
também registrando no Sistema COMPRASNET a nova data e horario para a sua continuidade.

07.10. Em face do horario, podera o Pregoeiro estabelecer intervalo para almogo, sem a suspensdo da Sessdo, mediante
comunicac¢do prévia via CHAT.

08. DA ANALISE DA CONFORMIDADE DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

08.01. Antes da etapa de disputa,o Pregoeiro verificard preliminarmente as propostas comerciais registradas
eletronicamente no sistema e DESCLASSIFICARA, por despacho fundamentado, aquelas que ndo estiverem em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital (e seus apéndices), respeitados os limites das informacées
disponiveis antes da fase competitiva.

08.02. Podera ser DESCLASSIFICADA a proposta comercial cadastrada no COMPRASNET que indicar a marca, modelo
e/ou referéncia do produto cotado no campo disponivel para descricao das especificacoes do objeto, tendo em vista o
potencial de quebra do sigilo da proposta.

08.03. Nao sera aceita proposta que indique quantidade inferior aquela exigida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia (APENDICE I).

08.04. Qualquer nome, texto, elemento ou caractere que possa vir a identificar o licitante perante os demais concorrentes
podera importar na DESCLASSIFICACAO da proposta.

08.05. A DESCLASSIFICACAO da proposta sera sempre fundamentada e registrada no Sistema, com acompanhamento em
tempo real, por todos os participantes.
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08.06. Somente os licitantes com propostas julgadas conformes com as exigéncias formais do Edital (e seus apéndices)
participardo da fase competitiva ou de disputa de lances, havendo a ordenagdo automatica das propostas pelo Sistema
COMPRASNET.

08.07. Caso ndo existam propostas eletronicas cadastradas, o Pregoeiro DECLARARA o certame DESERTO.

08.08. Caso todas as propostas cadastradas restem DESCLASSIFICADAS, o Pregoeiro DECLARARA o certame
FRUSTRADO.

09. DA ETAPA DE DISPUTA DE LANCES ELETRONICOS

09.01. A ETAPA DE DISPUTA DE LANCES do certame dar-se-a com o ANONIMATO DOS PARTICIPANTES para fins
de garantia da lisura e competitividade possivel no certame, devendo os LANCES serem ofertados pelo VALOR GLOBAL
POR GRUPO/ITEM, nos termos de critério de julgamento indicado neste Edital.

09.02. O Pregoeiro devera fazer uma adequada gestdo da ETAPA DE DISPUTA DE LANCES visando viabilizar as
melhores condi¢des de competi¢do possiveis aos interessados que estejam concorrendo no certame, inclusive com a
utilizacdo permanente e ativa do CHAT para estimular a disputa.

09.03. Aberta a ETAPA DE DISPUTA DE LANCES, os licitantes aptos poderfo encaminhar/registrar LANCES,
exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, sendo automaticamente informadas do recebimento e respectivo horario de
registro e valor pelo proprio Sistema.

09.04. Os lances serdo apresentados por cada licitante apto, de forma sucessiva, sempre com valores inferiores (ou
percentuais de descontos superiores) em relagdo aos ultimos registrados por ele e aceito pelo Sistema COMPRASNET,
admitindo-se LANCES INTERMEDIARIOS.

09.05. Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do seu ultimo lance e do menor
lance registrado no Sistema COMPRASNET, vedada a identificacdo do ofertante (ANONIMATO).

09.06. Durante a ETAPA DE DISPUTA DE LANCES ndo serdo aceitos dois ou mais lances de valores iguais, prevalecendo
sempre aquele que for recebido e registrado primeiro no Sistema COMPRASNET.

09.07. Nao seriio aceitos lances encaminhados com intervalos inferiores a 20 SEGUNDOS do ultimo lance apresentado pelo
licitante e/ou a menos de 3 SEGUNDOS do ultimo lance registrado, sendo o controle de tais condicionantes de controle de
concorréncias desleal realizado automaticamente pelo sistema, nos termos da IN n° 03/2011 — SLTI/MPOG.

09.08. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade de cada licitante, nfio lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragdo posterior.

09.09. Durante a etapa de disputa de lances, o Pregoeiro podera EXCLUIR qualquer lance cujo valor seja considerado
supostamente irrisorio ou inexequivel, ou até que entenda ter sidolancado erroneamente, cabendo ao sistema o
encaminhamento de mensagem automatica ao licitante, o qual tera a faculdade de repetir tal lance.

09.10. Sera adotado na ETAPA DE DISPUTA DE LANCES deste Pregio Eletronico o MODO DE DISPUTA “ABERTO E
FECHADO”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com um lance final e fechado, observados os
seguintes procedimentos:

a) A disputa terd duracdo inicial de QUINZE MINUTOS e, apés tal prazo, o Sistema encaminhara aviso de fechamento
iminente da primeira parte dos lances; apds o que transcorrera um segundo periodo de tempo de até DEZ MINUTOS,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances;

b) Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e
os das ofertas com precgos at¢ DEZ POR CENTO SUPERIORES aquela possam ofertar UM LANCE FINAL E FECHADO
em até CINCO MINUTOS, o qual sera SIGILOSO até o encerramento deste prazo;

¢) Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condigées definidas na alinea anterior, poderdo os autores dos melhores lances,
na ORDEM DE CLASSIFICACAO, até o méaximo de TRES, oferecer UM LANCE FINAL E FECHADO em até CINCO
MINUTOS, o qual serd SIGILOSO até o encerramento deste prazo;

d) Apds o término dos prazos estabelecidos nas alineas anteriores, o Sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente
de valores;

e) Nao havendo LANCE FINAL E FECHADO classificado na fqnna estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da
etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de TRES, na ordem de classificagdo, possam ofertar UM LANCE
FINAL E FECHADO em até CINCO MINUTOS, o qual sera SIGILOSO até o encerramento deste prazo;

f) Poderd o Pregoeiro, justificadamente, admitir o REINICIO DA ETAPA FECHADA caso nenhum LICITANTE
CLASSIFICADO na etapa de lance fechado atenda as exigéncias de HABILITACAO.

09.11. Em caso de falha no Sistema COMPRASNET, os lances em desacordo com os procedimentos e ritos fixados neste
item deverdo ser desconsiderados pelo Pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria de
Gestao do Ministério da Economia;

09.12. Caso o licitante ndo apresente lances, figurara na ordem de classificacdo final com o valor de sua proposta eletronica
inicial.



09.13. Havendo desconexdo do Pregoeiro durante a ETAPA DE DISPUTA DE LANCES, deverdo ser observadas as regras
fixadas nos itens 07.06 e 07.07 deste Edital.

09.14. Serdo as propostas ou lances finais CLASSIFICADOS automaticamente em ORDEM CRESCENTE DE VALORES
segundo o critério objetivo de MENOR PRECO GLOBAL POR GRUPO/ITEM.

09.15. Havendo empresa em situagdo especial que garanta exercicio de DIREITO A TRATAMENTO DIFERENCIADO, o
Sistema COMPRASNET iniciara automaticamente fase especifica de DESEMPATE (Item 10).

09.16. Se ndo houver lances na ETAPA DE DISPUTA DE LANCES e isso resultar no empate de duas ou mais propostas,
o desempate se dara POR SORTEIO ELETRONICO pelo proprio Sistema COMPRASNET.

10. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS ME/EPP/COOPERATIVAS E DO DIREITO DE PREFERENCIA

10.01. Quanto ao GRUPO/ITENS, na fase de PROPOSTA sera concedido TRATAMENTO DIFERENCIADO AS ME's,
EPP's E COOPERATIVAS caso a proposta mais bem classificada tenha sido ofertada por empresa de grande porte e haja
proposta apresentada por ME/EPP/COOPERATIVA de valor até¢ 5% superior ao da melhor proposta, oportunidade em que o
sistema COMPRASNET, automaticamente, procedera da seguinte forma:

a) a ME/EPP/COOPERATIVA mais bem classificada podera, no prazo de 5 MINUTOS, apresentar proposta de preco
inferior a do licitante mais bem classificado e, atendidas as exigéncias deste Edital e seus Apéndices, sera reclassificada como
melhor proposta do certame.

b) ndo sendo registrado um novo lance pela ME/EPP/COOPERATIVA convocada através do sistema na forma do subitem
anterior, ¢ havendo outros licitantes que se enquadrem na condig¢do prevista no caput, estes serdo convocados, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito, também no prazo de 5 MINUTOS.

¢) havendo empate de valor entre duas empresas beneficidrias do direito de preferéncia fixada na Lei Complementar n°
123/2006, exercera tal direito prioritariamente aquela cuja proposta tenha sido recebida e registrada pelo sistema primeiro.

d) o sistema encaminhard mensagem automatica, por meio do CHAT, convocando a microempresa ou empresa de pequeno
porte mais bem classificada a fazer sua tltima oferta no prazo de 5 MINUTOS, sob pena de decadéncia do direito concedido.

10.02. Na hipotese de nenhum dos licitantes exercerem o direito de preferéncia nos moldes descritos no subitem anterior,
sera mantida a ordem classificatoria original.

10.03. Havendo eventual empate entre propostas ou lances em que ocorra a aplicagéo dos CRITERIOS DE DESEMPATE E
DIREITO DE PREFERENCIA fixados no art. 60, caput e seu § 1°, da Lei n° 14.133/2021, respectivamente, devera ser
obedecida as seguintes regras:

(a) Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
I - disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagio;

II - avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

III - desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos o6rgdos de controle.

(b) Em igualdade de condicdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

I - empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territoério do Estado
em que este se localize;

IT - empresas brasileiras;
IIT - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

(c) As regras previstas nas alineas acima ndo prejudicardo a aplicacdo do disposto no art. 44 da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006.

10.03.01. O DIREITO DE PREFERENCIA aqui previsto apenas podera ser exercido se houver proposta(s) de valor até 10%
superior ao da mais bem classificada, segundo a ordem de classificacdo apds a preferéncia das ME's/EPP's ou da fase de
lances, observados a ordem de preferéncia indicada na legislagao.

10.03.02. Tratando-se de bens e servigos de TIC - Tecnologia de Infgrma(;ﬁo e Comunica¢do, a comprovacdo da condi¢ao
especial do objeto que garanta o exercicio do DIREITO DE PREFERENCIA versado neste item devera ocorrer por meio da
apresentagdo dos documentos indicados no art. 5° do Decreto n® 7.174/2010.

10.03.03. Quando convocada pelo Sistema COMPRASNET, via CHAT, o licitante devera apresentar proposta igual ou
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inferior a do licitante mai bem classificado, no prazo de 5 MINUTOS, sob pena de preclusdo do seu direito de preferéncia.

10.03.04. Caso a preferéncia ndo seja exercida na forma das alineas anteriores, o sistema convocara as empresas
remanescentes que porventura se enquadrem na condi¢do prevista neste item, na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito; e,

10.03.05. Na hipotese em que nenhuma dos licitantes exer¢a o direito de preferéncia descrito neste item, sera mantida a
ordem classificatoria do certame.

10.04. Na hipotese de ndo haver empresas nessas condigdes, o procedimento licitatorio prosseguira automaticamente com 0s
demais licitantes, sem que haja qualquer referéncia a presente fase.

10.05. Na fase de HABILITACAO, sera concedido TRATAMENTO DIFERENCIADO AS ME's/EPP's/COOPERATIVAS
que estejam com problemas de REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, a luz do disposto nos arts. 42 e 43 da Lei
Complementar n° 123/2006, conforme as seguintes regras:

a) em se tratando de microempresa(s) ou empresa(s) de pequeno porte com alguma RESTRICAO na comprovagio da
HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA, devera(io) ser apresentada(s) e juntada(s) aos autos a(s) respectiva(s)
certiddo(des) com validade vencida ou com restricdo, sendo aceita a situacdo parcial de irregularidade ali comprovada,
julgando-se "habilitada" no certame empresa(s) nessa situagao;

b) sera assegurado o prazo de 05 DIAS UTEIS, cujo termo inicial correspondera ao momento da convocacio para
assinatura do termo ou instrumento contratual, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
regularizacdo da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes;

¢) a ndo regularizacdo da documentagdo fiscal no prazo indicado na alinea anterior implicara na decadéncia do direito a
contratacio, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital e seus apéndices;

d) no caso de decadéncia do direito por ndo regularizacdo da situacdo, sera facultada a Justica Federal de Primeiro Grau na
Paraiba a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para firmamento do contrato.

11. DA AFERICAO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

11.01. Encerrada a ETAPA DE DISPUTA DE LANCES, ¢ transcorrida a fase de exercicio do DIREITO DE
PREFERENCIA (se for o caso), o Pregoeiro verificara o cumprimento das CONDICOES DE PARTICIPACAO, realizando
as seguintes consultas/diligéncias, a partir da ordem de classificagdo e apenas em relagdo a(s) licitantes mais bem
classificada(s) por item/por grupo:

a) Consulta Situagcdo do Fornecedor e Relatorio de Ocorréncias (impedimentos, suspensdes, multas, etc) registrados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), no link

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/sicaf;
b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU, no link https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

¢) Consulta ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), mantido pela Receita Federal do Brasil, no link
http://receita.economia.gov.br/orientacao/tributaria/cadastros/consultas-cnpj;

d) Consulta ao site do Tribunal Superior do Trabalho para fins de identificagdo da eventual existéncia de condenacgao
judicial, com transito em julgado, por exploraciio de trabalho infantil, por submissio de trabalhadores a condicdes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

e) Verificagdo de que o PARTICULAR tenha cumprido os requisitos formais indicados no ITEM 04.02 deste Edital;

f) Verificagdo de que o PARTICULAR ndo tenha elaborado, participado ou contribuido com a elaboracdo de projetos
técnicos, especificacdes técnicas, projeto basico ou executivo ou de termo de referéncia para a realizagdo da presente
licitagdo;

g) Verificagdo de que o PARTICULAR ndo tem conhecimento de que mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com qualquer dirigente da Justiga Federal na Paraiba, ou com qualquer agente
publico que desempenhe fungdo na éarea de licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibi¢ao constar
expressamente do edital de licitacdo (Declaragéo);

h) Verificagdo de que o PARTICULAR ndo esteja participante de forma CONSORCIADA do presente certame;

1) Verificacdo de que o PARTICULAR nao seja empresa controladora, controlada ou coligada, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, com outra concorrendo no certame;

j) Verificacdo de que o PARTICULAR néo seja Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condig@o (Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario).

11.02. No cumpridas quaisquer das CONDICOES DE PARTICIPACAO, o Pregoeiro DESCLASSIFICARA A PROPOSTA
DO PARTICULAR, sendo este impedido de prosseguir no certame, por decisdo fundamentada, devidamente registrada no
campo DESCLASSIFICACAO do Sistema COMPRASNET.
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12. DA ACEITABILIDADE DO PRECO FINAL PROPOSTO

12.01. O Pregoeiro examinara as propostas/lances finais aduzidos quanto acompatibilidade do preco em relacdo ao
VALOR MAXIMO ACEITAVEL, nio sendo ACEITA a proposta/lance final com valor global por grupo/item superior ao
maximo fixado, por despacho fundamentado do Pregoeiro e observadas as condi¢des do caso concreto, ressalvadas as
hipoteses contidas no item 12.05 e no item 13 do Edital.

12.02. Nao sera ACEITA proposta/lance final que apresentar valor global irrisério ou igual a zero por item/por grupo,
sendo considerado irrisério o valor:

VP <20% DO VR OU MP
Onde:
1) VP — Valor da proposta/lance final;

2) MP — Média das propostas finais apds a etapa de disputa de lances, a qual sera calculada considerando apenas as propostas
finais inferiores ao valor de referéncia e superiores a 50% de tal valor;

3) VR — Valor méaximo aceitavel;
4) Sera considerado o menor dos valores entre 0 VR ¢ MP;

12.03. Para fins de julgamento  objetivo do presente certame, constitui PRESUNCAO RELATIVA DE
INEXEQUIBILIDADE o prego global proposto cujo valor final esteja compreendido na faixa fixada na regra aritmética
abaixo:

20% DO VR OU MP < VP <50% DO VR OU MP
Onde:
1) VP — Valor da proposta final ap6s a fase de lances;

2) MP — Média das propostas finais apds a etapa de disputa de lances, a qual sera calculada considerando apenas as propostas
finais inferiores a valor de referéncia e superiores a 50% de tal valor;

3) VR — Valor méaximo aceitavel;
4) Sera considerado o menor dos valores entre 0 VR ¢ MP;

12.04. Se constatada a presuncio de inexequibilidade do preco final proposto, o Pregoeiro devera efetuar diligéncias, nos
termos do art. 59, inc. 111, Lei n° 14.133/2021, para permitir ao licitante demonstrar a exequibilidade de seu preco, por meio
da apresentacio de planilha de custos e respectivas copias de notas fiscais ou propostas de fornecedores, além de
outros documentos probatérios habeis, adotando o seguinte procedimento:

a) o Pregoeiro solicitara ao licitante, via CHAT, a apresentacdo de documentacdo comprobatoria da viabilidade da proposta
apresentada no prazo de até 60 MINUTOS;

b) o licitante devera encaminhar por meio da op¢ao “Enviar Anexo”, do sistema COMPRASNET, a documentacdo solicitada
ou requerer, em razdo da complexidade do objeto, a dilacdo do prazo indicado na alinea anterior;

¢) o Pregoeiro podera dilatar o prazo para até 24 HORAS, com a devida suspensdo da sessdo, ou decidird motivadamente
sobre o fato com base na documentagao apresentada;

d) o licitante devera apresentar planilha de custo e formacdo de prego para o objeto cotado, como também apresentar
documentos que comprovem o seu custo ou utilizar qualquer meio de prova admitido em Direito (se for o caso);

e) a inexequibilidade ndo serd apurada em relacdo a itens isolados da planilha de custo e formagdo de pregos, mas tdo
somente em face do preco global;

f) para fins de adequag@o da proposta, o Pregoeiro podera solicitar que sejam realizadas correcdes da planilha de custo e
formacio de precos, desde que ndo haja majoracao de preco global proposto.

12.05. Caso todos os licitantes tenham apresentado pregos finais superiores a0 MAXIMO FIXADO NO EDITAL, sera
realizado negociagao prévia (item 13 deste Edital), na ordem de classificagdo, para fins de reducdo de precos. Nao logrando

sucesso tal negociagdo, o Pregoeiro procedera a desclassificacdo de todas as propostas, podendo declarar O CERTAME
FRUSTRADO.

12.06. Niao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e seus apéndices, inclusive doagdes ou
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

13. DA NEGOCIACAO

13.01. ACEITA a proposta mais bem classificada para o ITEM/GRUPO, o Pregoeiro procederd 8 NEGOCIACAO por meio
do CHAT, sendo o licitante convocado para, no prazo fixado pelo Pregoeiro (que nao sera inferior a 15 MINUTOS),
pronunciar-se quanto a possibilidade ou ndo dareducdo dos precos, prorrogavel a pedido do licitante e a critério do
Pregoeiro.

13.02. Eventual(is) reducio(des) de prego(s) alcancada(s) na NEGOCIACAO sera(3o) informado(s) via CHAT pelo licitante
e, posteriormente, registrado no Sistema diretamente pelo Pregoeiro, por ocasido da CLASSIFICACAO da(s) proposta(s),



bem como incorporado a proposta comercial ajustada ao valor final proposto/negociado.

13.03. Na auséncia de manifestag@o do licitante quanto a convocacao disposta no item 13.01 deste Edital, o Pregoeiro podera
dar seguimento ao certame, prevalecendo o valor do ultimo lance ofertado, SALVO SE O PRECO FINAL PROPOSTO FOR
SUPERIOR AO ESTIMADO PELA ADMINISTRACAO.

13.04. Caso o PRECO FINAL da proposta melhor classificada seja superior ao PRECO MAXIMO, e nio havendo sucesso
na negociagao junto ao licitante, proceder-se-a na forma fixada no item 12.05 deste Edital.

14. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL AJUSTADA E DA DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO

14.01. Nos termos fixados no Item 06.02 deste Edital, a PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA (e os documentos e
informagdes técnicas pertinentes ao objeto, tais como: fichas técnicas, folderes, encartes, links de fabricantes,
certificados, cartas de solidariedade, entre outros, conforme com as exigéncias contidas no Termo de Referéncia),
DEVERA ser, previa e exclusivamente, anexada ao COMPRASNET, até a data e horério definidos para a abertura da sessdo
publica do certame, podendo o Pregoeiro, a seu critério e considerando a natureza do objeto e as regras editalicias, solicitar
VIA CHAT, durante as fases de julgamento das propostas, que a empresa encaminhe a PROPOSTA COMERCIAL
AJUSTADA ao valor final proposto, como também eventual COMPLEMENTACAO DA DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA DE REQUISITO TECNICO DE QUALIDADE DO OBJETO NECESSARIA AO JULGAMENTO
DA PROPOSTA, por meio da op¢do “ENVIAR ANEXO”, segundo os prazos especificos fixados nos itens 15.03 deste
Edital, contados da convocag@o do Pregoeiro, prorrogavel a pedido do licitante e/ou a critério do Pregoeiro, desde que a
situacdo assim exija.

14.02. Nada obstante o disposto no Item 06.02 deste Edital, a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO devera ser
anexada a0 COMPRASNET, no prazo indicado no item 18.01 deste Edital, a partir da solicitagdo VIA CHAT e da abertura
da opcdo “ENVIAR ANEXO”.

14.03. A partir da solicitagdo ou convocagdo via Comprasnet para o encaminhamento da PROPOSTA COMERCIAL
AJUSTADA, DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E/OU DE DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR, deverdo
ser observadas as seguintes regras:

a) na impossibilidade do encaminhamento via COMPRASNET, podera ser facultado ao licitante o seu envio por e-mail
(pregoeiro@jfpb.jus.br), observados os prazos fixados; Neste caso, a referida documentagdo ou proposta ajustada serad
disponibilizada no site oficial da Justica Federal de Primeiro Grau na Paraiba no link

https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo; (ATENCAQ: Lembrar que qualquer
encaminhamento de proposta ou documentagdo antes do fim da etapa de disputa prejudicara o anonimato);

b) se o licitante ndo estiver logado e/ou ndo responder, decaira do direito de continuar participando da licitacio e tera sua
proposta  DESCLASSIFICADA ou, ainda, sera INABILITADO, caso ndo anexo ao Comprasnet o que foi
solicitado/convocado até o prazo previsto neste Edital;

¢) para fins de viabilizagdo operacional, e considerando limita¢cdes de tamanho ou quantidades de arquivos, e dificuldades
operacionais enfrentadas pelo licitante, o Pregoeiro podera convocar e reconvocar a op¢ao “ENVIAR ANEXO” quantas
vezes se fizerem necessarias, visando a finalidade do ato e a ampliagdao da competitividade; e,

d) para fins de viabilizar a juntada dos documentos no sistema interno de processos administrativos virtuais da Justica
Federal na Paraiba (SEI), recomenda-se que a empresa anexe arquivos no tamanho maximo de 8MB, facultando sua divisdo
para observancia deste limite, sugerindo-se compreensiva nomeagdo dos documentos.

14.04. Sob pena de INABILITACAO ou DESCLASSIFICACAO, toda a proposta e documentacio exigida neste Edital (e
seus apéndices) devera ser emitida em nome do licitante, com o nimero do CNPJ e, preferencialmente, com endereco
respectivo, devendo ser observado o seguinte:

a) no caso em que o licitante seja matriz, a documentaggo devera ser emitida com CNPJ da matriz;

b) no caso em que o licitante seja filial, a documentagdo devera ser emitida com CNPJ da filial, exceto quanto a Certiddo
Negativa de Débito (CND) perante o INSS, desde que conste no préprio documento a validade para a matriz e a filial;
como também, quanto ao Certificado de Regularidade de Situacdo (FGTS) para o licitante que proceda ao recolhimento dos
encargos de forma centralizada;

¢) sera dispensada a apresentacdo, no nome e no CNPJ da filial, daquele documento que, pela propria natureza, apenas seja
emitido em nome da matriz;

d) o CNPJ indicado nos documentos da proposta de precos e da habilitacdo devera ser do mesmo estabelecimento do licitante
que efetivamente executara o objeto da presente licitacdo;

e) Caso a contratada opte, em decorréncia dos pagamentos, por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial)
distinto do constante do contrato, devera comprovar a regularidade fiscal tanto do estabelecimento contratado como daquele
que efetivamente executara o objeto.

14.05. Em se tratando de ME/EPP, e havendo alguma RE,STRICAO na comprovacio da HABILITACAO FISCAL E
TRABALHISTA, sera assegurado o prazo de 05 DIAS UTEIS, cujo termo inicial correspondera ao momento da
convocacio para assinatura do termo de contrato, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a
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regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes.

14.06. A ndo regularizagdo da documentacdo fiscal no prazo indicado no subitem anterior implicard na decadéncia do
direito a contratagfo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital e seus apéndices, sendo facultado a Justiga Federal de
Primeiro Grau na Paraiba convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para pactuacdo do futuro
Contrato.

14.07. Na hipotese de o licitante ndo atender ao chamado para anexar ou enviar a PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA,
podera o julgamento ser realizado com base na proposta comercial eletronica inicialmente cadastrada no sistema
COMPRASNET, caso conste descrigdo completa do objeto licitado com todas as informagdes necessarias e suficientes, de
maneira que seja possivel a analise da qualidade do objeto proposto, a critério do Pregoeiro.

14.08. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar documentagdo complementar a proposta e habilitagdo, podera
ser DESCLASSIFICADO ou INABILITADO, além de se sujeitar 3s SANCOES ADMINISTRATIVAS previstas neste edital
(item 26), sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal que seu ato ensejar.

14.09. As empresas participantes do certame somente deverdo encaminhar propostas, declaracdes ou quaisquer outros
documentos se expressamente previstos no Edital (e seus apéndices) e/ou solicitado pelo Pregoeiro mediante notificagdo
efetuada pelo canal de comunicacdo (CHAT), sob pena de serem estes descartados.

14.10. A documentagdo original ou copia autenticada, APENAS QUANDO FOR SOLICITADO EXPRESSAMENTE PELO
PREGOEIRO, devera ser encaminhada, no prazo de até CINCO DIAS UTEIS, contados da solicitagdo, ao endereco
constante no preambulo deste Edital e em atencdo a Secdo de Licitagdes e Contratos desta Instituigdo.

14.11. Qualquer interessado podera requerer que se realizem DILIGENCIAS para aferir a legitimidade de documento
apresentado, bem como exequibilidade do preco e qualidade do objeto proposto, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

15. DA PROPOSTA COMERCIAL

15.01. A PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA devera ser apresentada/anexada ao COMPRASNET contendo os requisitos,
informagdes e documentos exigidos no Item 4 do Termo de Referéncia, observadas as regras contidas no Item 06 deste
Edital.

15.02. Havendo aceitagdo da proposta comercial eletronica classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro PODERA solicitar do
licitante vencedor o encaminhamento, via COMPRASNET, da PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA, devidamente
AJUSTADA ao ultimo lance ou ao valor negociado, bem como eventualmente DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR
para fins julgamento da conformidade técnica do objeto proposta, observadas as regras contidas nos itens 06 e 14 deste
Edital.

15.03. Na hipotese prevista no subitem anterior deste Edital, o prazo para encaminhamento sera de até 120 MINUTOS,
contados da convocagdo da opgdo "ENVIAR ANEXOQ", podendo ser prorrogado a requerimento do interessado e/ou a critério
do Pregoeiro.

15.04. A partir de entendimento firmado pelo TCU no Acérdao n°® 2.443/2021 — Plenario, a vedag@o no art. 64 da Lei
14.133/2021 ndo alcanga documentos destinados a atestar condi¢des de proposta preexistentes a abertura da sessdo publica
que ndo foram anexados ao COMPRASNET no momento do cadastro da proposta, de forma que podera o Pregoeiro
diligenciar para permitir tal complementagio de documentos.

16. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL

16.01. O JULGAMENTO DA PROPOSTA sera realizado pelo critério do MENOR PRECO POR ITEM, observadas as
EXIGENCIAS MINIMAS DE QUALIDADE do objeto proposto pelo licitante, e a EXEQUIBILIDADE do preco proposto.

16.02. O Pregoeiro podera solicitar PARECER TECNICO a unidade solicitante, para fins de avaliagdo da conformidade do
objeto cotado as especificacdes técnicas contidas no Projeto Basico/Termo de Referéncia (APENDICE I).

16.03. Caso a compatibilidade com as especificagcdes técnicas minimas fixadas no Projeto Basico/Termo de Referéncia,
sobretudo quanto a padrdes de qualidade e desempenho, ndo possa ser aferida pelos meios ordinarios previstos neste Edital, o
Pregoeiro podera solicitar a apresentacio de AMOSTRA (desde que previsto no ProjetoBasico/Termo de Referéncia os
critérios técnicos de analise), sob pena de ndo aceitagdo da proposta, no local a ser indicado e dentro de, no minimo, 5 DIAS,
contados da solicitagdo, observando-se as seguintes regras e procedimentos:

a) a AMOSTRA sera solicitada apenas ao licitante classificado temporariamente em primeiro lugar, por intermédio de
mensagem (CHAT) no sistema Comprasnet com a indicagdo do local e horario de sessdo de avaliagéo;

b) a analise da AMOSTRA sera baseada em critérios técnicos e objetivos, conforme fixado no Projeto Basico/Termo de
Referéncia (APENDICE 1), sendo emitido parecer técnico fundamentado no caso de recusa;

¢) o resultado da avaliagdo técnica sera divulgado por meio de mensagem no Sistema COMPRASNET, bem como o parecer
técnico sera disponibilizado aos interessados no sitio oficial da Instituigdo (https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-
contratos/licitacoes#conteudo);

d) no caso de ndao haver entrega da AMOSTRA ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou


https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo

havendo entrega de AMOSTRA fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera
DESCLASSIFICADA;

e) Se a(s) AMOSTRA(S) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisard a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s) AMOSTRAC(S) e,
assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

f) O(s) exemplar(es) (AMOSTRA(S)) colocado(s) a disposi¢do da Administracdo sera(do) tratado(s) como prototipo(s),
podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela analise, ndo gerando direito a ressarcimento;

g) Apos o resultado final da licitago, a(s) AMOSTRA(S) entregue(s) devera(ao) ser recolhida(s) pelo(s) licitante(s) no prazo
de 30 DIAS, apos o qual podera(do) ser descartada(s) pela Administra¢do, sem direito a ressarcimento;

h) O(s) licitante(s) devera(2o) colocar a disposi¢cao da Administragdo todas as condi¢des indispensaveis a realizagdo de testes
e fornecer, sem 6nus, 0os manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

16.04. Sera DESCLASSIFICADA, por despacho fundamentado, a proposta do licitante que, ressalvadas as situagdes e
procedimentos previstos nos itens 16.08 a 16.10 deste Edital:

a) deixar de comprovar requisito para fins de exercicio de DIREITO DE PREFERENCIA (se for o caso);

b) deixar de indicar, anexar ou comprovar as informagdes exigidas neste Edital (e seus apéndices) que prejudiquem a
avaliacio da qualidade do objeto proposto;

¢) indique objeto que ndo atenda a todas as exigéncias de qualidade e as especificagdes técnicas contidas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico (APENDICE I);

d) ndo contenha a quantidade numérica e unidade métrica exigidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico (APENDICE
D).

16.05. Serda CLASSIFICADA a proposta que atenda satisfatoriamente a todas as exigéncias fixadas no Edital e seus
apéndices, bem como cujo objeto proposto esteja tecnicamente conforme com as especificagdes minimas exigidas no Termo
de Referéncia/Projeto Basico (APENDICE I).

16.06. Se a proposta for DESCLASSIFICADA, o Pregoeiro examinara a PROPOSTA SUBSEQUENTE, e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda a este Edital e seus apéndices,
segundo os procedimentos fixados nos subitens anteriores.

16.07. Escolhida a proposta que melhor atenda aos fins pretendidos, segundo as regras do Edital e seus apéndices, o
Pregoeiro passara & FASE DE HABILITACAO.

16.08. Determinadas informagdes e formalidades exigidas pelo presente Edital e seus apéndices que ndo afetem a esséncia da
proposta do licitante poderdo, mediante despacho fundamentado, ser dispensadas ou até mesmo complementadas via
sistema (via CHAT) ou da ferramenta "ENVIAR ANEXO" pelo Pregoeiro, a qualquer momento durante a fase de
julgamento, no sentido de ampliar a competitividade e atingir a finalidade do certame.

16.09. Quaisquer modelos apensos (ou anexados) a este Edital servem apenas como orientaciio aos licitantes, ndo sendo
motivo de desclassificacdo a apresentacdo de propostas ou documentos que sejam elaboradas de forma diferente, mas que
contenham os elementos essenciais para comprovagdo das informagdes necessarias.

16.10. No julgamento das propostas, e considerando o interesse publico na maior competitividade possivel no certame, o
Pregoeiro podera:

a) solicitar complementagdo de informagdes, documentos ¢ ajustes na proposta escrita para fins de atendimentos das
exigéncias legais e editalicias;

b) solicitar ajustes aritméticos e/ou de percentuais e valores da planilha de custo e formacido de precos para fins de
adequacdo da proposta as exigéncias legais e editalicias, vedada majoracao do valor global proposto;

c) sanar erros ou falhas que ndo alterem a substdncia ¢ nem a validade juridica das propostas ¢ documentos anexos,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificacao;

d) realizar diligéncias em sitios oficiais e/ou via telefone para fins de complementacdo de informagdes acessorias ou que nio
prejudiquem a seguranga da proposta do particular, sendo tudo consignado, via CHAT, na ata dos trabalhos.

16.11. Sempre que a proposta NAO FOR ACEITA OU FOR DESCLASSIFICADA, e antes de o Pregoeiro passar a analise
da subsequente, PODERA HAVER NOVA VERIFICACAO AUTOMATICA, pelo Sistema, da eventual ocorréncia do
EMPATE, previsto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123/2006, podendo-se reabrir os procedimentos previstos no item 10 deste
Edital.

17. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
17.01. ADOCUMENTACAO DE HABILITACAO no presente certame deversa COMPREENDER:
17.01.01. HABILITACAO JURIDICA (conforme o caso):



a) EMPRESARIO INDIVIDUAL: documento comprobatorio da inscri¢do do empresario no Registro Piiblico de Empresas
Mercantis competente (Junta Comercial);

b) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) - CCMEI - Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual,
cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.pertaldoempreendedor.gov.br;

¢) EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (EIRELI) — ato constitutivo em vigor, devidamente
registrado no 6rgdo competente (Junta Comercial ou Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso);

d) SOCIEDADE EMPRESARIA: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgio
competente (Junta Comercial ou Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso), JUNTAMENTE com o tultimo
aditivo, ou SOMENTE o ato constitutivo consolidado e aditivos firmados posteriormente a referida consolidagio;

e) SOCIEDADE POR ACOES: além dos documentos exigidos na alinea “c” deste subitem, apresentar os documentos de
elei¢do de seus administradores;

f) SOCIEDADE SIMPLES: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicag@o dos seus administradores;

g) EMPRESA OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA: decreto de autorizagdo, assim como ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

17.01.02. REGULARIDADE FISCAL FEDERAL E TRABALHISTA

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
conforme o caso;

b) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF) emitido pela Caixa Economica Federal.

¢) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) quanto aos CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e quanto 2 DIVIDA ATIVA DA UNIAO administrada pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), inclusive as CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS emitidas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

d) Certidio Negativa de DEBITOS TRABALHISTAS (ou Positiva com Efeito de Negativa) perante a Justiga do Trabalho
(CNDT) nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

17.01.03. QUALIFICACAO TECNICA

a) Apresentagdo dos documentos e comprova¢do das exigéncias fixadas no SUBITEM 5.7 do Termo de Referéncia
(APENDICE I).

b) O licitante devera comprovar requisitos objetivos de qualificagdo técnica para fins de habilitagdo.
17.01.04. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Apresentagdo dos documentos e comprovacdo das exigéncias fixadas no SUBITEM 5.8 do Termo de Referéncia
(APENDICE I);

b) Apresentagio da CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIAS expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

¢) A comprovacdo da situacdo financeira da empresa sera constatada objetivamente mediante obten¢do de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicacdo das féormulas, os quais
PREFERENCIALMENTE deverdo ser superiores a 1 (um):

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LG=

Ativo Total
SG= s . .
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

d) Comprovagio de possuir PL - Patriménio Liquido igual ou superior a 10% do valor estimado da futura contratag@o,
caso algum dos indices financeiros fixados a alinea anterior for inferior a 1 UM;

¢) Relacio de compromissos ja assumidos pela licitante para com outros orgdos, entidades ou particulares em geral que
possam comprometer a capacidade financeira do licitante, cujo valor de 1/12 dos compromissos ndo podem ser superior PL.

17.01.05. DECLARACOES
a) MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Declaragéo eletronica de que atende aos requisitos do art. 3°
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da LC n° 123/2006 para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei;

b) NAO EMPREGA TRABALHO DE MENOR - Declaragio eletronica de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de 16 anos, salvo, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢ao Federal;

¢) NAO UTILIZA TRABALHO DEGRADANTE OU FORCADO - Declaragio eletronica de que ndo possui, em sua cadeia
produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos IIl e IV do art. 1° e no
inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;

d) INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO - Declaragio eletronica de que inexistem fatos impeditivos para a habilitagdo
no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e) REQUISITOS DE HABILITACAO - Declaragio eletronica de que cumpre plenamente as condigdes de habilitagio
fixadas no Edital e seus apéndices;

f) ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA - Declaragio eletronica de que elaborou de forma independente a
proposta comercial e seu(s) lance(s).

17.02. As declaragdes exigidas no subitem 17.01.05 deverdo ser realizadas eletronicamente no momento do cadastro da
respectiva proposta e poderdo ser extraidas pelo Pregoeiro diretamente do COMPRASNET, ndo sendo de apresentagdo ou
encaminhamento obrigatdrio pelo licitante.

17.03. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar, além dos demais documentos de habilitacdo, o
documento de comprovacio do enquadramento como ME ou EPP, bem como toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovacdo de REGULARIDADE FISCAL, mesmo que esta apresente alguma restricao.

17.04. O LICITANTE que estiver com registro regular ¢ em situacio valida no SICAF, nos niveis de "Credenciamento",
"Habilitacdo Juridica" e "Regularidade Fiscal Federal e Trabalhista" poderdo deixar de apresentar os documentos
referentes 8 HABILITACAO JURIDICA e REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, exceto as certidées indicadas
no subitem 17.01.02 que nfio constem no cadastro do fornecedor ou cujo prazo de validade estejam expirados.

17.05. O LICITANTE que estiver com registro regular e em situag¢do valida no SICAF quanto ao nivel "Qualificacio
Econdémico-Financeira", NAO sera dispensado da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis para
fins de comprovagdo dos indices contabeis e do Patrimonio Liquido.

17.06. Para fins de andlise da situagdo econdmico-financeiro, poderda ser solicitada do LICITANTE declaracdo ou
demonstracdo da situagdo econdmico-financeira emitida por profissional habilitado da area contabil, como também notas
explicativas e outras informa¢des ou documentos contabeis para fins de melhor esclarecimendo da situagdo da LICITANTE.

17.07. A critério do Pregoeiro, caso haja disponibilidade ON LINE e seja favoravel a agilidade e competitividade do
certame, poderio ser realizadas consultas diretamente aos sitios institucionais na Internet para fins de comprovacao de
regularidade de situacio dos licitantes, fazendo constar, via CHAT, na ata dos trabalhos tais diligéncias.

17.08. Nao havendo indicagdo no corpo da propria certiddo ou documento oficial apresentado para comprovacdo das
exigéncias de habilitagdo previstas nesta clausula, serdo considerados validos aqueles emitidos ha, no maximo, 180 DIAS da
data da sessao inicial do presente certame.

18. DO JULGAMENTO DA HABILITACAO

18.01. Havendo julgamento favoravel a classificagdo da proposta comercial, o Pregoeiro convocara via COMPRASNET o
Licitante, caso nio ja tendo sido anexada no instante de cadastro da proposta comercial (nos termos previstos no
subitem 06.02 deste Edital), para fins de encaminhamento/anexagdo da DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, por
meio da op¢do "ENVIAR ANEXOQO", no prazo de at¢ 60 MINUTOS, contados a partir da convocacdo do Pregoeiro, podendo
ser prorrogado a requerimento do interessado e/ou a critério do Pregoeiro, observadas as regras contidas nos itens 06, 14 e
17 deste Edital.

(ATENCAO: A partir de entendimento firmado pelo TCU no Acérdio n° 2.443/2021 — Plenario, a vedagio no art. 64 da Lei
14.133/2021 néo alcanca documentos destinados a atestar condi¢cdes de habilitacdo preexistentes a abertura da sessdo
publica que nio foram anexados a0 COMPRASNET no momento oportuno, de forma que PODERA o Pregoeiro diligenciar
para permitir tal COMPLEMENTACAO DE DOCUMENTOS).

18.02. Sera acessado o SICAF, no link https://www.comprasgovernamentais.gov.br/ index.php/sicaf, para fins de
consulta do cadastro do(s) licitante(s) classificado(s) em primeiro lugar, verificando-se a habilitagdo parcial de cada licitante,
sendo impresso o extrato que integrard a documentag@o de habilitacdo do(s) licitante(s).

18.03. Além da regularidade da documentago ja abrangida pelo SICAF, serfo visualizadas e impressas as declaragoes
eletronicas para fins de cumprimento do exigido no subitem 17.01.03 deste Edital.

18.04. Para fins de julgamento da habilitagio, poderd haver a verificagio em SITIOS OFICIAIS DE ORGAOS E
ENTIDADES EMISSORES DE CERTIDOES E/OU DOCUMENTOS DIVERSOS como forma de provar a autenticidade
dos documentos/certiddes e regularidade do licitante, ou até para fins de obtencio de certiddes e informacdes, sendo
comprovadas nos autos tais diligéncias.

18.05. Caso o licitante ndo seja cadastrado no SICAF ou esteja com alguma certiddo com prazo de validade vencido, podera o
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Pregoeiro e/ou a equipe de apoio realizar diligéncias eletronicas diretamente nos sitios oficiais.

18.06. O Pregoeiro podera solicitar PARECER TECNICO a unidade técnica solicitante, bem como ao Setor de
Contabilidade, para fins de avaliacdo da conformidade da documentacdo de habilitacdo técnica e qualificacio econdomico-
financeira as exigéncias contidas no edital (e seus apéndices).

18.07. Podera ser INABILITADO o licitante que:
a) deixar de encaminhar ou de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no ITEM 17 deste Edital;

b) apresentar CERTIDAO ou outro documento com prazo de validade vencido, ressalvadas os permissivos contidos nos
itens 14.03 e 17.07 deste Edital;

¢) apresentar quaisquer documentos em desacordo com este Edital, inclusive quanto ao previsto no item 14.02;
d) ndo contenha em seu ato constitutivo atividade econdomica compativel com o objeto da presente licitagdo;
f) ndo comprove exigéncia(s) de habilitagdo prevista neste Edital e seus apéndices.

18.08. Sendo o licitante ME/EPP/COOPERATIVA, nio sera motivo de INABILITACAO a existéncia de restri¢ées na sua
HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA, sendo observado o seguinte procedimento:

a) sera o licitante DECLARADO HABILITADO no certame para fins de posterior regularizagdo, nos termos definidos na Lei
Complementar n°® 123/2006.

b) sera assegurado o prazo de 05 DIAS UTEIS, cujo termo inicial correspondera ao momento da convocacio para
assinatura do termo de contrato, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administracdo, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certides, visando levantar a(s) restrigao(des)
identificada(s) na fase de habilitagao.

¢) a ndo regularizagdo da situagdo fiscal no prazo fixado na alinea anterior acarretard na decadéncia do direito a
contratacio, sendo facultado a Justica Federal de Primeiro Grau na Paraiba convocar os licitantes remanescentes na ordem
de classificacdo para firmamento do contrato.

18.09. Sera HABILITADO o licitante que comprovar satisfatoriamente todos as capacidades subjetivas exigidas no ITEM 17
deste Edital.

18.10. No julgamento da habilitagdo, podera o Pregoeiro adotar os procedimentos, diligéncias e decisdes que visem sanar
erros ou falhas que ndo prejudiquem a validade e seguranga juridica da documentacao apresentada.

19. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

19.01. Declarado o(s) vencedor(es), o Pregoeiro abrira prazo minimo de 20 MINUTOS, durante o qual qualquer licitante
podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua INTENCAO DE RECORRER com
registro da sintese de suas razoes, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por qual(is) motivo(s).

19.02. O RECURSO ADMINISTRATIVO podera atacar qualquer ato decisorio ou procedimento adotado pelo Pregoeiro
durante todo o certame, ndo sendo meio adequado para impugnar regras do edital e seus apéndices.

19.03. Havendo registro de INTENCAO DE RECURSO, o Pregoeiro fara JUIZO DE ADMISSIBILIDADE da intengdo de
recorrer manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema, em razdo da ndo
observancia dos pressupostos recursais de admissibilidade.

19.04. Sera rejeitada a INTENCAO DE RECURSO de cariter protelatério que:

a) seja registrada por quem nao tenha legitimo interesse;

b) seja intempestiva;

¢) ndo ataque ato decisorio ou procedimental praticado pelo Pregoeiro no certame; e/ou

d) seja fundamentada em mera insatisfacio do licitante, sem alegacdo de qualquer fato prejudicial ou desconforme com o
presente Edital e/ou com a legislacdo vigente.

19.05. A recorrente que tiver sua intencido de recurso aceita terd o prazo de 03 DIAS para apresentar as razdes do recurso,
por meio de registro no sistema ou via e-mail (pregoeiro@jfpb.jus.br), ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a
apresentar contrarrazodes, também via sistema ou por e-mail, em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da
recorrente.

19.06. Para justificar sua inten¢do de recorrer e fundamentar suas razdes ou contrarrazdes de recurso, o licitante interessado
podera solicitar vistas dos autos ou consultar as informacdes do certame disponiveis no proprio sistema COMPRASNET.

19.07. Decorridos os prazos de apresentacdo de razdes e contrarrazdes, o Pregoeiro devera analisar fundamentadamente os
fatos e fundamentos arguidos pelo(s) recorrente(s), podendo, em sede de JUIZO DE RETRATACAO:

a) reconsiderar, total ou parcialmente, a decisdo recorrida, reformando-a; ou,
b) manter inalterada a decisdo recorrida.

19.08. Em qualquer das situagdes contidas no subitem 19.07, o processo devera ser submetido, depois de devidamente
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instruido pelo Pregoeiro, a andlise hierarquica superior para fins de decisdo final, podendo o Diretor do Foro:

a) decidir de pronto o mérito do recurso, segundo os documentos e informagdes contidas nos autos, como também os
fundamentos da decisdo do Pregoeiro.

b) determinar prévia emissdo de parecer da area técnica interessada e/ou juridico para fins de decisdo.

19.09. Nao ¢ imprescindivel haver total correspondéncia entre os fatos e fundamentos indicados na intengdo de recurso e as
razdes escritas do respectivo recurso.

19.10. A nao apresentacdo das razdes referente a intencdo de recurso registrada no sistema no prazo legal importa
preclusdo do direito de recurso, possibilitando a adjudica¢do do objeto e homologacao do certame. A critério do Pregoeiro ou
da autoridade superior, e considerando eventuais indicios de ilegalidades ou irregularidades no julgamento do certame
apontados na propria inten¢do de recurso, poderd haver a andlise de mérito do recurso independente da apresentagdo das
respectivas razdes (ou de sua apresentacdo fora do prazo legal), como mero exercicio do direito constitucional de peticao
(art. 5°, XXXIV, "a", CRFB/1988).

19.11. Nao cabe recurso adesivo por ocasido do exercicio do direito de contrarrazoar.

19.12. Na analise e julgamento do recurso, poderd o Pregoeiro baixar em diligéncia os autos para fins de pronunciamento da
unidade técnica responsavel pela especificagdo do objeto, bem como para Assessoria Juridica e/ou Assessoria Contabil.

19.13. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento, sendo reaberta a
Sessao Publica para fins de prosseguimento do certame (item 20).

19.14. No caso de licitagdes com julgamento POR ITEM/POR GRUPO, a aceitacdo de intengdo de recurso apenas
suspendera a tramitagdo do processo licitatorio em relagdo ao(s) item(ns)/grupo(s) recorrido(s), inclusive quanto ao prazo
de validade da proposta, o qual somente recomecara a contar quando da decisdo final da autoridade competente, sendo
realizado o encerramento da sessdo e adjudicagdo do objeto pelo Pregoeiro em face dos demais itens/grupos do objeto da
licitagdo.

20. DA REABERTURA DA SESSAO

20.01. A Sessdao Publica poderda ser REABERTA, em prazo ndo inferior a 24 HORAS, em relagdo ao(s)
ITEM(NS)/GRUPO(S) do objeto que apresente os seguintes eventos, observada sempre a ordem classificatéria da fase de
lances:

a) Julgamento favoravel em sede de recurso administrativo que leve a anulacio de atos da fase preparatoria ou da propria
Sessao Publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam;

b) Constatado erro/impropriedade na aceitacdo e julgamento da proposta, ou no julgamento da habilitacdo, o certame
restara retroagido aos procedimentos imediatamente anteriores ao instante do erro/impropriedade declarada;

c¢) Licitante declarado vencedor que nfo assinar o instrumento contratual, ndo havendo CADASTRO DE RESERVA, sendo
o certame retomado da fase de aceitacdo e julgamento das propostas;

d) ME/EPP/COOPERATIVA com restricio da habilitacao fiscal e trabalhista que, vencedora do certame, ndo comprove
tal regularidade no prazo fixado neste Edital, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, sendo reiniciados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances;

e) Licitante vencedor que nio mantenha as condicdes de participacio e de habilitacdo at¢ o momento da assinatura do
instrumento contratual, sendo reiniciados os procedimentos de aceitagdo e julgamento das propostas.

20.02. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a Sessdo reaberta, sendo devidamente
registrados no Sistema COMPRASNET a data e hora de tal reabertura, observados os seguintes meios:

a) A convocagdo se dara por meio do sistema COMPRASNET ("CHAT” ou evento de reabertura) ou e-mail, de acordo com
a fase do procedimento licitatorio;

b) A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados cadastrais contidos no SICAF, sendo responsabilidade do
licitante manté-los atualizados; e,

¢) A convocagdo para reabertura também sera divulgada com antecedéncia por meio do sitio oficial da Instituicdo, no link

https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo, cabendo ao licitante acompanhar as
informagdes e publica¢des contidas naquele canal de acesso.

20.03. A Sessdo Publica reaberta sera composta de todos os procedimentos e regras de processamento fixadas neste Edital, a
depender apenas da fase em que os trabalhos serdo retomados.

21. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

21.01. Quando n3o houver recurso administrativo, o Pregoeiro encerrara a sessdo e ADJUDICARA o objeto ao(s) licitante(s)
cuja(s) proposta(s) for(em) considerada(s) vencedora(s) do certame. Neste caso, o Pregoeiro encaminhard o processo
devidamente instruido a apreciagdo da DIRECAO DO FORO para fins d&¢ HOMOLOGACAO.

21.02. Caso haja RECURSO ADMINISTRATIVO, o processo sera submetido a superior consideragio da DIRECAO DO
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FORO para fins de decisao final do recurso, homologacao do certame e adjudicag¢do do objeto ao(s) vencedor(es), POR
ITEM/POR GRUPO.

21.03. Por meio de DESPACHO fundamentado, podera o Diretor do Foro:

a) homologar o certame para produco de todos os efeitos de fato e de direito previstos na legislacao;

b) anular o certame, total ou parcialmente, em razdo de ilegalidade, determinando o aproveitamento dos atos ndo viciados;
ou,

¢) revogar o certame, total ou parcialmente, por razdes de conveniéncia e oportunidade, a luz do interesse publico primario
tutelado.

21.04. Nao havendo homologacdo do certame apos decorridos 90 DIAS da data de abertura das propostas, fica(m) o(s)
licitante(s) liberado(s) dos compromissos assumidos em sua(s) proposta(s).

22. DA PUBLICIDADE

22.01. O presente Edital serd publicado, em forma de AVISO, no Didrio Oficial da Unido, e serd divulgado pelo
Comprasnet, nos termos fixados nos arts. 54 ¢ 174, Lei n°® 14.133/2021, c¢/c art. 20 do Decreto n° 10.024/2019,

22.02. O AVISO DE LICITACAO também serd divulgado no Portal de Compras do Governo Federal
(www.comprasgovernamentais.gov.br) e Sitio Oficial da Instituicdo na Internet pelo link

https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/licitacoes#conteudo.
22.03. Todos os documentos, pareceres ¢ atos decisorios do procedimento licitatorio durante a FASE EXTERNA serdo

divulgados via Internet no Sitio Oficial da Instituigdo pelo link https:/www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-
contratos/licitacoes#conteudo e/ou no Portal de Compras do Governo Federal - COMPRASNET

(www.comprasgovernamentais.gov.br).

22.04. O extrato do futuro Termo de Contrato sera publicado no DOU — Didrio Oficial da Unido, Segdo III, nos termos
determinados pelos arts. 54 e 174, da Lei n° 14.133/2021.

23. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

23.01. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta de recursos especificos, consignados no Or¢amento
Geral da Unido, classificadas no Programa de Trabalho “Julgamento de Causas” e nas Naturezas de Despesa"3.3.90.39
(Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica)" e/ou "4.4.90.52 (Equipamentos e Material Permanente)".

24. DO PAGAMENTO E ATUALIZACAO MONETARIA

24.01. A liquidagdo e o pagamento da despesa serdo realizados conforme disposto no Projeto Basico/Termo de Referéncia
(APENDICE I).

24.02. Havendo atraso de pagamento por parte da Administragdo, e ndo tendo o particular concorrido de alguma forma para
tanto, sera devida correcdo monetaria do valor devido, entre a data prevista para o pagamento e a correspondente ao efetivo
adimplemento da parcela, nos termos e metodologia fixada no Projeto Béasico/Termo de Referéncia (APENDICE I).

25. DO REAJUSTE E DA REVISAO DE PRECOS

25.01. Os precos referentes ao(s) objeto(s) contratado(s) poderdo ser reajustados/repactuados, para mais ou para menos, de
forma anual, nos termos fixados no Projeto Basico/Termo de Referéncia (APENDICE I).

25.02. Havendo comprovado desequilibrio contratual, cabera revisao de precos pactuados, para mais ou para menos, nos
termos fixados nos arts. 124, inc. I1, alinea “d”, 130, 131 e 134, Lei n° 14.133/2021.

25.03. No caso de desequilibrio contratual, cabe a parte que alega demonstrar concreta e objetivamente o quantum do
impacto negativo na economia contratual, observadas as regras especificas contidas nos arts. 25, § 8°, da Lei n® 14.133/2021.

26. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.01. As sangdes administrativas cabiveis nos casos de condutas contrarias as regras fixadas neste Edital sdo aquelas
previstas no Capitulo I do Titulo IV da Lei n° 14.133/2021, sendo o procedimento de apuracdo de responsabilidade e
eventual aplicacdo das sangdes cabiveis realizado, de forma objetiva, segundo a sistematizacdo disciplina no Regulamento
Interno de Procedlmentos para Apurac;ao da Responsabilidade e Apllcac;ao de Sanciao Administrativa, disponivel no

26.02. As categorias de infragdes contratuais, as condutas irregulares (e situagdes contratuais concretas a ser enquadradas), as
sangdes cabiveis e os ritos de apuracdo da responsabilidade da CONTRATADA deverdo observar o disposto na tabela
abaixo:
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CATEGORIA DE CONDUTA(S) CONCRETAS SANCOES CABIVEIS E RITO DE
INFRACOES IMPROPRIAS APURACAO
Infragdes de menor gravidade que ndo
acarretem prejuizos a Administragdo ou
ao interesse publico primario . .
SANCOES CABIVEIS:
Cadastrar propostas comerciais a) adverténcia formal; e,
Inexecugdo parcial das | eletrénicas com valores exorbitantes em o . .
obrigagdes de licitante relacdo ao valor maximo b) multa compensatoria de 0,5% a 5% do valor
total estimado da licitagao;
Ndo cumprir com as obrigagdes de | PROCEDIMENTO: Rito sumario.
licitante previstas no ITEM 03 deste
Edital, exceto se classificada em outra
categoria mais grave
Nio entregar documentagdo exigida no | SANCOES CABIVEIS:
edital ou solicitada pelo Pregoeiro a) impedimento de licitar e contratar por até 2
Deixar  de entregar anos; ou
documentacdo exigida b) declarac¢io de inidoneidade por 3 anos; e

para o certame

Nao atender ao chamado do Pregoeiro via
CHAT que resulte na sua desclassificagdo
ou inabilita¢do

¢) multa compensatoria de até 10% do valor total
de referéncia da licitagao;

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

Nao manter a proposta,
nao celebrar o contrato ou
nao apresentar a
documentagao exigida
para a contratagdo

Recursar-se a manter a proposta ou lance
final apresentados formalmente no
certame

Nado comprovar as condigdes subjetivas
de contratagdo, bem como de habilita¢ao
exigidas no certame no momento da
assinatura do termo de contrato

Recusar-se a assinar o Termo de Contrato
no prazo e condi¢des fixadas no Edital

SANCOES CABIVEIS:

a) impedimento de licitar e contratar por até 2
anos; ou, declaracdo de inidoneidade por 3 anos;
e

b) multa compensatéria de até 20% do valor
total de referéncia da licitacao;

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

Documentacao,
declaragdo ou informagao
falsa

Apresentar qualquer documento falso
para o certame

Prestar  qualquer  informagdo  ou
declaracdo falsa para o certame

SANCOES CABIVEIS:

a) a) impedimento de licitar e contratar por até 3
anos; ou declaracio de inidoneidade de 3 a 4
anos; e,

b ) multa compensatoria de até25% do valor
total de referéncia da licitagdo;

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

Fraudar a licitagdo ou
praticar atos ilicitos para
frustrar os objetivos da
licitagdo

Cadastrar proposta comercial eletronica
contendo qualquer nome, texto, elemento
ou caractere especial com o objetivo de
possibilitar a sua identificacdo durante a
fase de lances

Utilizar robé ou outro meio automatico
de envio de lances para obter vantagem
na competi¢@o

Participar de cartel ou de conluio para
fraudar a licitagdo

Combinar outros

concorrentes

precgos com

SANCOES CABIVEIS:

a) impedimento de licitar e contratar por até 3
anos; ou declaracio de inidoneidade de 4 a 6
anos; e,

b) multa compensatéria de 20 a 30% do valor
total de referéncia da licitagdao ou da contratagao;

PROCEDIMENTO: Rito ordinario.




Comportar-se de forma a tumultuar o | SANCOES CABIVEIS:
certame a) impedimento de licitar e contratar por até 3
an}ponar—se de modo anos; ou declaracio de inidoneidade de 3 a 4
iniddbneo ou  cometer anos: e
fraude de  qualquer o .
natureza Cometer fraude fiscal no certame b) multa compensatoria de 15 a 25% do valor
total de referéncia da licitagdo ou da contratacéo;
PROCEDIMENTO: Rito ordinario
SANCOES CABIVEIS:
Praticar  ato lesivo a) declaracdo de inidoneidade de 4 a 6 anos;
previsto no art. 5° da Lei e/ou
n° 12.846, de 1° de agosto b) multa compensatéria de 20 a 30% do valor
de 2013 total de referéncia da licitagdo ou da contratagao;
PROCEDIMENTO: Rito ordinario.

26.03. Na ocorréncia de inadimplemento de outras obrigagoes/deveres contidos neste Edital, € ndo contempladas na alinea
anterior deste item, caberd ao Pregoeiro propor o enquadramento da conduta da categorial infracional proporcionalmente
adequada, observados o contraditorio e a ampla defesa.

26.04. Cabe ao Pregoeiro propor a abertura de processo administrativo sancionador, procedendo a devida instru¢do
processual para fins de comprovacdo da conduta infracional da Licitante.

26.05. O procedimento de apuracdo da responsabilidade e aplicacdo da sangdo cabivel sera conduzido por Comissdo
Processante, nos termos do Regulamento Interno de Procedimentos para Apuracao da Responsabilidade e Aplicacio de
Sanc¢ido Administrativa, disponivel em https:/www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-internos.

27. DA CONTRATACAO

27.01. A contratacio do objeto da presente licitacdo serd formalizada por intermédio de Termo de Contrato, se for o caso,
contendo todas a clausulas e condigdes necessarias e suficientes para disciplinar a relacdo contratual, a luz do disposto nos
arts. 89 e 92, da Lei n° 14.133/2021.

27.02. A vigéncia da(s) contratacdo(Ses) decorrente(s) desta licitacdo observara os prazos e condi¢des fixados no Termo de
Referéncia/Projeto Basico (APENDICE I).

27.03. A assinatura ou ciéncia da Nota de Empenho ou Termo de Contrato podera ocorrer por via eletronica no sistema
processual SEI — Sistema Eletronico de Informagdes, conforme procedimentos indicados no item 28.09 deste Edital.

27.04. Convocado para assinatura ou aceitacdo da nota de empenho de despesas, e antes de formalizar a contratagdo, o
particular devera (conforme o caso) comprovar a regularidade fiscal e trabalhista exigida para habilitagdo, bem como as
condigdes de contratagdo por meio da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU, no link https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br/.

27.05. O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes propostas, os acréscimos ou supressdes que porventura
se fizerem necessarios, até o limite legalmente permitido, nos termos do art. 125 da Lei n° 14.133/2021.

27.06. O Contratado devera apresentar GARANTIA CONTRATUAL, se for o caso, por meio de uma das modalidades
previstas da Lei, no montante de 5% do valor global da contratacdo, observadas regras fixadas no Projeto Basico/Termo de
Referéncia (APENDICE I).

27.07. A(s) empresa(s) a ser(em) contratada(s) devera(do) observar o disposto no inciso VI, art. 2°, da Resolug¢do n°® 7/2005
do Conselho Nacional de Justiga (alterada pela Resolugdo 299/2016) que veda a contratagcdo, independentemente da
modalidade de licitagdo, de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio
de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados
direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo; bem como o previsto no
artigo 3° da mesma Resolugdo (redagdo dada pela Resolugdo n® 09/2005), no tocante a vedagdo de manutencao, aditamento
ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servigos com empresa que possua em seu quadro, ou que venha a contratar,
empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, devendo na ocorréncia de quaisquer das hipdteses suso descritas, comunicar, de imediato e por escrito, a esta
Secdo Judiciaria.

27.08. O(s) Particular(es) a ser(em) contratado(s) devera(ao) observar a vedacao de que ndo mantenham qualquer relagdo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com qualquer dirigente da Justi¢ca Federal na Paraiba,
ou com qualquer agente publico que desempenhe fung@o na area de licitag@o ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5
http://www.jfrn.jus.br/transparencia/regulamentos/regulamentos.xhtml
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos
fixados no art. 14, inc. IV, da Lei n° 14.133/2021.

27.09. Convocado para retirar a nota de empenho e/ou assinar o Termo de Contrato, o Particular vencedor do certame tera o
prazo de 5 DIAS para fazé-lo, podendo tal prazo ser prorrogado uma vez por igual periodo, sob pena de perder o direito
publico subjetivo a contratacao.

27.10. Decorrido o prazo de validade da propostas sem convocacdo para retirada de nota de empenho e/ou assinatura do
Termo de Contrato, ficam os licitantes liberados de seus compromissos assumidos com as respectivas propostas.

27.11. Caso o licitante vencedor do certame nao mantenha a proposta, ndo assine o Termo de Contrato ou nao retire a nota de
empenho no prazo e nas condi¢des estabelecidas no ITEM 27.09 deste Edital, sera facultado a Administracdo convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebragdo do contrato nas condi¢des propostas pelo licitante
vencedor; ou REVOGAR a licitagdo.

27.12. Nao havendo licitante interessado em retirar a nota de empenho e/ou assinar o Termo de Contrato nas mesmas
condig¢des do licitante vencedor prevista no item anterior deste Edital, podera a Administragdo:

a) convocar os licitantes remanescentes para NEGOCIACAO, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtencdo de
prego melhor, mesmo que acima do prego do licitante vencedor do certame; ou

b) adjudicar e celebrar a contratacdo nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, observada a ordem
classificatoria, quando frustrada a negociagdo de melhor condigdo prevista na alinea anterior.

27.13. A recusa injustificada do licitante vencedor do certame em retirar a nota de empenho e/ou assinar o Termo de Contrato
no prazo e condigdes estabelecidos pela Administragio CARACTERIZARA O DESCUMPRIMENTO TOTAL DA
OBRIGACAO ASSUMIDA e SUJEITARA o Particular as san¢des legalmente estabelecidas, bem como a imediata perda
da garantia de proposta em favor da Unido (se houver).

28. DAS DISPOSICOES GERAIS
28.01. A critério da Administragdo, poderd a presente LICITACAO:

a) ter a sessdo inicial ADIADA, por conveniéncia da Administragcdo, mediante prévia publicacdo no Diario Oficial da Unido
e registro no COMPRASNET, para fins de obten¢do de melhores condi¢cdes de analise de pedidos de esclarecimentos e/ou
impugnagoes do edital, além de outras razdes de interesse da Instituicao.

b) ser SUSPENSA, por conveniéncia da Administragdo, mediante prévia publicagdo no Diario Oficial e registro no
COMPRASNET, para fins de readequacao de eventuais falhas e/ou inadequagdes identificadas.

c) ser REVOGADA, a juizo da Administragdo, se considerada inoportuna ou inconveniente ao interesse publico, decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

d) ser ANULADA, de oficio ou por provocagdo de terceiros, caso haja invalidade ou ilegalidade, mediante Despacho escrito
e devidamente fundamentado, podendo ser aproveitados os atos pretéritos ao momento da ilegalidade, observado o disposto
no art. 137 da Lei n° 14.133/2021.

28.02. A anulagdo do procedimento licitatorio induz ao da contratagdo, mantendo-se higidos todos os atos ndo contaminados
pela ilegalidade declarada.

28.03. Nenhuma indenizagdo sera devida as empresas licitantes pela elaboragdo de proposta ou apresentacao de documentos
relativos a esta licitagdo.

28.04. O Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, podera promover diligéncias destinadas a esclarecer
ou complementar a instru¢do do processo no sentido de ampliar a competi¢do ¢ de melhor alcancar a finalidade publica
pretendida com o presente certame.

28.05. Na contagem dos prazos previstos neste instrumento convocatério, excluir-se-4 o dia do inicio, incluir-se-a o do
vencimento e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

28.06. As regras do presente certame serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa, desde que ndo
comprometam o interesse publico primario, a finalidade e a validade e seguranga juridica da contratago.

28.07. A participagdo nesta licitagdo implica na aceitacdo plena e irrevogavel das regras constantes do presente ato de
convocacdo, independentemente de declaragdo expressa.

28.08. Serdo aceitos como comunicagdo oficial e/ou meio de prova das formalidades inerentes a este certame os documentos,
correspondéncias, comunicagdo e/ou notificagdes disponiveis em sitios oficiais de instituigdes publicas na Internet e/ou
encaminhadas por e-mail (pregoeiro@jfpb.jus.br), bem como registrados no Sistema COMPRASNET ou publicados no
Diério Oficial da Unido, nos termos da legislagdo.

28.09. A assinatura do instrumento contratual ocorrera, preferencialmente, por via eletronica diretamente no sistema
processual SEI — Sistema Eletronico de Informagdes, de modo que o(s) representante(s) da(s) empresa(s) vencedora(s) (ou
aceita(s) no CADASTRO DE RESERVA) devera(do) realizar cadastro(s) para acesso(s) ao SEI para fins de assinatura(s)
digital(is), conforme procedimentos abaixo:

1. Acesse 0 link: <https://sei.trfS.jus.br/sei/controlador_externo.php?


mailto:pregoeiro@jfrn.jus.br
https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_enviar_cadastro&acao_origem=usuario_externo_avisar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0

2. Preencha os dados cadastrais;

3. Todos os dados devem ser da pessoa responsavel pela assinatura do contrato;

4. O e-mail solicitado no item “Dados de Autenticagdo” devera ser um e-mail valido, uma vez que servird para recebimento
das comunicagdes com a JFPB diretamente através do sistema SEI;

5. E solicitada a criagdo de uma senha (com no minimo 8 caracteres, sendo apenas letras e numeros). Esta senha, juntamente
com o e-mail cadastrado, sera a chave para assinatura dos documentos necessarios. Portanto, ¢ de inteira responsabilidade da
contratada o gerenciamento dessa senha;

6. Logo apos a realizagdo do cadastro, a contratada recebera um e-mail informando que a solicitagdo foi encaminhada para
analise, bem como informando que seja encaminhado ao e-mail ged@trf5.jus.br os documentos RG, CPF e comprovante de
residéncia devidamente cadastrados;

7. O cadastro sera aprovado em até 24 horas ap6s o recebimento da documentacdo da contratada. A contratada recebera novo
e-mail com essa informagao;

8. Apos o cadastro aprovado, a Se¢do de Licitagdes e Contratos da JFPB encaminhara, via sistema SEI, a documentagdo para
assinatura;

9. A contratada recebera, pelo e-mail cadastrado no sistema, a comunicacdo da disponibilizagdo da documentagdo para
assinatura; e,

10. Tanto a(s) contratada(s) quanto a(s) empresa(s) do Cadastro de Reserva devera(ao) entrar no sistema SEI (Acesso para
usudrios externos), localizado na parte inferior da pagina da JFPB (www.jfpb.jus.br), com o e-mail e senha cadastrados,
para realizagdo da(s) assinatura(s) dos respectivos documentos.

28.10. Os casos omissos neste Edital e seus apéndices serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que se baseard nos principios
aplicaveis a Administragdo Publica e as licitagdes publicas, como também nas disposi¢des contidas na Lei n°® 14.133/2021,
bem como nos Decretos 7.174/2010 e 10.024/2019 e na IN n° 05/2017 — SEGES/MPDG.

28.11. Maiores esclarecimentos e informagdes sobre este Pregido Eletronico serdo prestados pelo Pregoeiro no endereco
constante do preambulo deste Edital, pelo telefone (83) 2108-4040 ou pelo endereco eletronico pregoeiro@jfpb.jus.br.

Documento assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO BRAGA GUIMARAES, SUPERVISOR(A), em
05/12/2022, as 14:45, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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12000 - JUSTICA FEDERAL
90008 - JUSTICA FEDERAL DE 1A. INSTANCIA - PB

RELAGAO DE ITENS - PREGAO ELETRONICO N° 00021/2022-000

1 - Itens da Licitacao

|1 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigao Detalhada: Servicos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios
sede, anexo e galpéo, situados a rua Jo&o Teixeira de Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Jodo Pessoa/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 3 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 1.002.841,40

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Jodo Pessoa/PB (3)

Grupo: G1

|2 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTOS DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referentes aos edificios sede, anexo e galpo, situados &
rua Joao Teixeira de Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Jodo Pessoa/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Preco

Quantidade Total: 3 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 1.112.880,70

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Jodo Pessoa/PB (3)

Grupo: G1

|3 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, referente aos edificios sede, anexo e galpao, situados a rua Jodo
Teixeira de Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Jodo Pessoa/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 178.962,96

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Jodo Pessoa/PB (1)

Grupo: G1

|4 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTOS DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referentes aos edificios sede e anexos, situados a rua Edgard
Vilarim Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina Grande/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 2 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 664.664,30

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Campina Grande/PB (2)

Grupo: G1
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|5 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTOS DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referentes aos edificios sede e anexos, situados a rua
Edgard Vilarim Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina Grande/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 2 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 738.024,53

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Campina Grande/PB (2)

Grupo: G1

P - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, referente aos edificios sede e anexos, situados a rua Edgard
Vilarim Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina Grande/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 177.472,60

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Campina Grande/PB (1)

Grupo: G1

|7 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a rua Augusto de Almeida,
n° 258, Bairro Novo (CEP 58.200-000), Guarabira/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 324.876,28

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Guarabira/PB (1)

Grupo: G1

|8 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a rua Augusto de
Almeida, n° 258, Bairro Novo (CEP 58.200-000), Guarabira/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 361.556,04

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Guarabira/PB (1)

Grupo: G1

IQ - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, referente ao edificio sede, situados & rua Augusto de Almeida, n°
258, Bairro Novo (CEP 58.200-000), Guarabira/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 172.820,16

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Guarabira/PB (1)

Grupo: G1
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10 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n°
649, Bairro Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 324.876,28

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Patos/PB (1)

Grupo: G1

11 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley,
n° 649, Bairro Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 361.556,04

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Patos/PB (1)

Grupo: G1

12 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, referente ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n°
649, Bairro Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 172.820,16

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Patos/PB (1)

Grupo: G1

13 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigéo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a Avenida Parque das
Aguas, n° 75, Bairro Centro (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 330.084,84

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Monteiro/PB (1)

Grupo: G1

14 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigédo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a Avenida Parque das
Aguas, n° 75, Bairro Centro, (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 366.764,61

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Monteiro/PB (1)

Grupo: G1
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15 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, referente ao edificio sede, situados a Avenida Parque das Aguas,
n° 75, Bairro Centro, (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 175.752,95

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Monteiro/PB (1)

Grupo: G1

16 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da
Costa, n° 20, Maria Rachel, (CEP 58.804-725), Sousa/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 324.876,28

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Sousa/PB (1)

Grupo: G1

17 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H, referente ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da
Costa, n° 20, Maria Rachel (CEP 58.804-725), Sousa/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 361.556,04

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Sousa/PB (1)

Grupo: G1

18 - SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA

Descrigdo Detalhada: POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, referente ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da
Costa, n° 20, Maria Rachel, (CEP 58.804-725), Sousa/PB

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao Critério de Julgamento: Menor Prego

Quantidade Total: 1 Critério de Valor: Valor Estimado
Unidade de Fornecimento: POSTO

Valor Total (R$): 172.820,16

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Sousa/PB (1)

Grupo: G1

2 - Composicao dos Grupos

Grupo 1
N° do Item Descrigao Quantidade Total Unidade de Fornecimento
1 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 3 POSTO
2 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 3 POSTO
3 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
4 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 2 POSTO
5 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 2 POSTO
6 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
7 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
8 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
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9 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
10 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
11 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
12 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
13 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
14 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
15 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
16 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
17 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
18 ISERVICO DE VIGILANCIA ARMADA 1 POSTO
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J ¢

JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1-INTRODUCAO
1.1. Objetivo:

1.1.1. O objetivo do presente ETP - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES ¢ identificar o problema
demandado e estudar as solugdes aplicaveis, por meio da documentagdo e reunido de elementos técnicos,
mercadologicos, econdmicos ¢ ambientais necessarios e suficientes para permitir a elaboragdo de TR - TERMO
DE REFERENCIA para fins de CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE VIGILANCIA
PARTIMONIAL ARMADA COM MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E EXCLUSIVA PARA PRESTAO
DOS SERVICOS NAS EDIFICACOES PERTENCENTES A JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA,
LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS DE JOAO PESSOA, CAMPINA GRANDE, GUARABIRA,
MONTEIRO, SOUSA E PATOS , a luz do disposto nos arts. 6°, incs. XVI e XX, 18, inc. I e § 1°, ¢ 23, § 1°,
todos da Lei n° 14.133/2021, combinado com as regras regulamentares contidas na IN SEGES/MPDG n°
05/2017 e nas IN's SEGES/ME n°s 58/2022, 65/2021 e 73/2022, ¢ nas Portarias da Direcido do Foro n°s
39/2022, 40/2022 e 57/2022 (acesso no link: https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-
contratos/regulamentos-internos), e alteragcdes posteriores.

1.2. Anexos integrantes:
1.2.1. Integram os presentes Estudos Preliminares os seguintes anexos:

ANEXO I - CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2022-2023 (doc. 3057771);
ANEXO 11 - GERENCIAMENTO DE RISCOS (doc. 3057780);
ANEXO III - IMAGENS DOS PREDIOS DA JFPB (doc. 3057788);
ANEXO 1V - CADERNO DE MATERIAIS (doc. 3057798);
ANEXO V - CADERNO DE EQUIPAMENTOS (doc. 3057803);
ANEXO VI - CADERNO DE FARDAMENTOS (doc. 3057810);
ANEXO VII - COTACAO - MATERIAIS (doc. 3057821);
ANEXO VIII - COTACAO - EQUIPAMENTOS (doc. 3057858);
ANEXO IX - COTACAO - FARDAMENTOS (doc. 3057860);
ANEXO X - TARIFA DE ONIBUS - JOAO PESSOA (doc. 3057869);
ANEXO XI - TARIFA DE ONIBUS - CAMPINA GRANDE (doc. 3057874);
ANEXO XII - TARIFA DE ONIBUS - SOUSA (doc. 3057878);
ANEXO XIII - DEMONSTRATIVO DE CALCULO DE CUSTOS (doc. 3057904);
ANEXO XIV - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (doc. 3057907);
ANEXO XV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (doc. 3134323);
ANEXO XVI - COTACAO - SERVICO DE VIGILANCIA (doc. 3077353);
ANEXO XVII - ESPECIFICACOES TECNICAS DETALHADAS DOS SERVICOS (doc. 3089951)

1.3. Definicdes importantes:

1.3.1. Para fins destes estudos técnicos preliminares, considera-se:

a) ORGAO/INSTITUICAO/JFPB - Justi¢a Federal na Paraiba;

b) LICITANTE — Empresa participante do processo de licitatcdo para contratacdo dos servicos de vigilancia
patrimonial armada;

¢) ADJUDICATARIA - Designagio atribuida a empresa vencedora da disputa no processo de licitagdo até a
pactuacao do respectivo termo de contrato;
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d) CONTRATADA — Designagdo atribuida a empresa que firmar a contratacdo dos servigos de vigilancia
patrimonial armada com a Justica Federal na Paraiba;

¢) CONTRATANTE - Designada atribuida a Justi¢a Federal na Paraiba no ambito da relacdo contratual firmada
para prestagao dos servicos de vigilancia patrimonial armanda;

f) EQUIPE DE FISCALIZACAO - Equipe de servidores designada para realizar o acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo da contratacdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada da Justica Federal na
Paraiba;

g) GESTOR DE CONTRATO - Servidor designado formalmente pela INSTITUICAO para coordenar,
supervisionar ¢ comandar as atividades e procedimentos de acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo
contratual;

h) FISCAL TECNICO PRINCIPAL — Servidor designado formalmente pela INSTITUICAO para realizar a
fiscalizacdo técnica permanente da execucdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada na sede em Jodo
Pessoa, bem como auxiliar o Gestor do Contrato;

i) FISCAL TECNICO SETORIAL - Servidor(es) designado(s) formalmente pela INSTITUICAO para realizar a
fiscalizag@o técnica permanente da execugdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada na(s) respectiva(s)
sede(s) de(s) Subsecao(des) do interior, bem como auxiliar o Gestor do Contrato;

j) FISCAL ADMINISTRATIVO — Servidor designado formalmente pela INSTITUICAO para realizar a
fiscalizagdo administrativa permanente da execucdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada na sede em
Jodo Pessoa, bem como auxiliar o Gestor do Contrato;

1) PREPOSTO - Representante legal da CONTRATADA para particar todos os atos formais em sua nome
durante a vigéncia contratual;

m) SUPERVISOR/FISCAL OPERACIONAL - Profissional indicado formalmente pela CONTRATADA para
ser realizar a fiscalizacdo operacional e a orientagdo técnicos in loco dos vigilantes durante a execugdo dos
servigos patrimonial armada, bem como para servir de elo com a Equipe de Fiscalizacdo durante a vigéncia
contratual;

n) NOTA TECNICA - E o documento de aceitagiio ou rejeigdo, total ou parcial, dos servigos mensais prestados
pela CONTRATADA, no qual devera constar, entre outras, as informagdes referentes aos valores retidos e/ou
glosados, conforme modelo padrio da INSTITUICAO;

0) CHECKLIST - E o documento de controle de gestdo que contém a indicagdo da conformidade legal de
procedimentos e etapas do processo de licitagdo e de acompanhamento da execugdo do objeto contratado;

p) INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR) — E o ajuste acessorio ao contrato firmado entre
a CONTRATADA e¢ a CONTRATANTE que define, em bases compreensiveis, tangiveis e objetivamente

observaveis e/ou comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos servigos, estabelecendo as
respectivas adequagdes de pagamento proporcionais a qualidade medida;

q) TERCEIRIZADO - Trabalhador pertencente ao quadro permanente da CONTRATADA que desenvolve suas
atividades, de forma residente, nos edificios do Orgéo/Institui¢ao;

r) REGISTRO DE OCORRENCIAS - Qualquer meio idoneo destinado a realizagdo de registros de todos os
fatos inerentes a execugdo e ao acompanhamento do contrato, nos termos exigidos no art. 177, § 1°, da Lei
14.133/21;

s) CONTA-DEPOSITO VINCULADA - Conta banciria especifica, tipo poupanca, em nome da
CONTRATADA e vinculada a Administracgio CONTRATANTE, destinada ao depdsito e movimentacgdo
mensal das verbas trabalhistas provisionais (ou seja, que sdo pagas de forma antecipada a medida dos
desembolsos mensais do contrato);

w) CONTA VINCULADA - Conta pessoal de FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico de cada
trabalhador;

u) CONTA-SALARIO - Conta bancéria individual, tipo salario, para depésito ou pagamento, por parte da
CONTRATANTE, da remuneragdo e de todas as demais verbas decorrentes de sua relagdo de emprego com
cada terceirizado;

v) RENTENCAO CAUTELAR — Nio pagamento parcial ou total de parcela mensal para fins de depésito direto
nas respectivas contas dos trabalhadores ou para recolhimento direto de obrigagdes sociais e trabalhistas,

sempre que houver falha ou ndo cumprimento de obrigagdes trabalhistas e sociais por parte da
CONTRATADA;

x) RETENCAO - E o contingenciamento, total ou parcial, de valor da nota fiscal a ser paga 8 CONTRATADA
para fins de garantia de quitagdo de prejuizos eventualmente acarretados a8 CONTRATANTE ou a terceiros



durante a execug¢do do contrato, bem como para fins de quitagdo de san¢do pecunidria aplicada por
inadimplemento contratual, sempre que a garantia ndo possa ser executada ou ndo seja suficiente, ou até para
compensar a redugdo proporcional em face da ma qualidade na execugdo dos servigos, nos termos pactuados no
IMR;

z) GLOSA — E a supressio parcial ou total do valor da nota fiscal, com fundamento na excecio de contrato nio
cumprido, sempre que a obriga¢do contratual ndo tenha sido executada, ou tenha sido adimplida de forma
imprestavel, grantido o direito ao contraditério e ampla defesa;

2 - DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Descricao Resumida:

2.1.1. Os estudos técnicos preliminares aqui relatados tem por objeto a contratacdo de servicos de vigilancia
patrimonial armada, conforme descri¢@o resumida abaixo:

SOLUCAO IDEAL

GRUPO

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT.

CATSER

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios

sede, anexo e galpdo, situados a rua Jodo Teixeira de Carvalho,
480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Jodo Pessoa/PB

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios
sede, anexo e galpdo, situados & rua Jodo Teixeira de Carvalho,
480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Jodo Pessoa/PB

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
aos edificios sede, anexo e galpdo, situados a rua Jodo Teixeira de
Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Joao
Pessoa/PB

24015

Servicos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios sede
e anexos, situados a rua Edgard Vilarim Meira, s/n, Liberdade (CEP
58410-052), Campina Grande/PB

UN

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios
sede e anexos, situados a rua Edgard Vilarim Meira, s/n, Liberdade
(CEP 58410-052), Campina Grande/PB

24015

Servicos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
aos edificios sede e anexos, situados a rua Edgard Vilarim Meira,
s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina Grande/PB

UN

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,

situados a rua Augusto de Almeida, n® 258, Bairro Novo,
Guarabira/PB (CEP 58.200-000)

24015

Servicos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a rua Augusto de Almeida, n® 258, Bairro Novo,
Guarabira/PB (CEP 58.200-000)

UN

24015




Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a rua Augusto de Almeida, n° 258, Bairro
Novo, Guarabira/PB (CEP 58.200-000)

24015

10

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,

situados a rua Bossuet Wandeley, n° 649, Bairro Brasilia, Patos/PB
(CEP 58.700-410)

24015

11

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n°® 649, Bairro Brasilia,
Patos/PB (CEP 58.700-410)

24015

12

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n® 649, Bairro
Brasilia, Patos/PB (CEP 58.700-410)

24015

13

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,
situados a Avenida Parque das Aguas, n® 75, Bairro Centro,
Monteiro/PB (EP 58.500-000)

24015

14

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a Avenida Parque das Aguas, n° 75, Bairro Centro,
Monteiro/PB (EP 58.500-000)

24015

15

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a Avenida Parque das Aguas, n® 75,
Bairro Centro, Monteiro/PB (EP 58.500-000)

24015

16

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,
situados a rua Francisco Vieira da Costa, n® 20, Maria Rachel,
Sousa/PB (CEP 58.804-725)

24015

17

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20, Maria Rachel,
Sousa/PB (CEP 58.804-725)

24015

18

Servicos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20,
Maria Rachel, Sousa/PB (CEP 58.804-725)

24015

SOLUCAO INICIAL

GRUPO

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT.

CATSER

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios
sede, anexo e galpdo, situados a rua Jodo Teixeira de Carvalho,
480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Jodo Pessoa/PB

24015




Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios
sede, anexo e galpdo, situados a rua Jodo Teixeira de Carvalho,
480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Joao Pessoa/PB

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
aos edificios sede, anexo e galpdo, situados a rua Jodo Teixeira de
Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Joiao
Pessoa/PB

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios
sede e anexos, situados a rua Edgard Vilarim Meira, s/n, Liberdade
(CEP 58410-052), Campina Grande/PB

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes aos edificios
sede e anexos, situados a rua Edgard Vilarim Meira, s/n, Liberdade
(CEP 58410-052), Campina Grande/PB

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
aos edificios sede e anexos, situados a rua Edgard Vilarim Meira,
s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina Grande/PB

UN

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,
situados a rua Augusto de Almeida, n® 258, Bairro Novo,
Guarabira/PB (CEP 58.200-000)

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a rua Augusto de Almeida, n° 258, Bairro Novo,
Guarabira/PB (CEP 58.200-000)

24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a rua Augusto de Almeida, n°® 258, Bairro
Novo, Guarabira/PB (CEP 58.200-000)

24015

10

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,
situados a rua Bossuet Wandeley, n® 649, Bairro Brasilia, Patos/PB
(CEP 58.700-410)

24015

11

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n°® 649, Bairro Brasilia,
Patos/PB (CEP 58.700-410)

24015

12

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n° 649, Bairro
Brasilia, Patos/PB (CEP 58.700-410)

24015




Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,
situados a Avenida Parque das Aguas, n® 75, Bairro Centro,
Monteiro/PB (CEP 58.500-000)

13 UN 1 24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a Avenida Parque das Aguas, n° 75, Bairro Centro,
Monteiro/PB (CEP 58.500-000)

14 UN 1 24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a Avenida Parque das Aguas, n° 75,
Bairro Centro, Monteiro/PB (EP 58.500-000)

15 UN 1 24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
DIURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio sede,
situados a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20, Maria Rachel,
Sousa/PB (CEP 58.804-725)

16 UN 1 24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 12 HORAS
NOTURNO, de segunda-feira a domingo, referentes ao edificio
sede, situados a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20, Maria
Rachel, Sousa/PB (CEP 58.804-725)

17 UN 1 24015

Servigos de vigilancia patrimonial armada - POSTO 44 HORAS
SEMANAL DIURNAS, de segunda-feira a sexta-feira, referentes
ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20,
Maria Rachel, Sousa/PB (CEP 58.804-725)

18 UN 1 24015

2.2. Especificacoes técnicas dos servigos:

2.2.1. A execugdo dos servigos objeto da futura contratacdo devera ser realizada, em regra, diretamente pela
contratada, por intermédio de vigilantes profissionais devidamente habilitados, autorizados a atuar pelos
orgios competentes, com experiéncias anteriores na execucdo de servicos de vigilincia armada e
pertencentes ao quadro de pessoal da contratada, observadas rigorosamente as especificagdes, prazos e
condi¢des contidas na futura contratacdo, a legislacdo pertinente, as boas técnicas operacionais, as normas de
seguranga e procedimentos especificos, as normas regulamentares de seguranga e saide no trabalho, as normas
internas da Institui¢do, entre outras.

2.2.2. As especificagdes técnicas completas dos servigos contam indicadas no ANEXO (3089951).

3-DOS ESTUDOS TECNICOS, LEVANTAMENTO E DOCUMENTACAO DO PROBLEMA
3.1. Avaliacao da importincia da situacao para a Administracio:

3.1.1. A Justi¢a Federal na Paraiba dispde seis prédios no Estado da PB para fins de realizar sua prestagdo
jurisdicional federal que carecem de vigilancia patrimonial permanente, conforme tabela abaixo:

TABELA 01 - PREDIOS DA JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

CIDADE | ENDERECO | RESPONSAVEL
Jodo Pessoa Rua Jodo Teixeira de Carvalho, n® 480, Bairro SESEG - SECAO DE SEGURANCA
Pedro Gondim, Jodo Pessoa-PB, CEP 58.031-900. || (83) 2108-4006
Campina Grande Rua Edigard Vilarim, s/n, Bairro Liberdade, SAA - SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO.
P Campina Grande-PB, CEP 58.410-052. (83)2101-9109/2101-9101
Guarabira Rua Augusto de Almeida, n° 258, Bairro Novo, SAA - SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Guarabira-PB, CEP 58.200-000. (83)3613-8110
Rua Bossuet Wandeley, n°® 649, Bairro Brasilia, SAA - SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Patos Patos-PB, CEP 58.700-410. (83) 3421-8717
Monteiro Avenida Parque das Aguas, n° 75, Bairro Centro, SAA - SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Monteiro-PB, CEP 58.500-000. (83) 3351-3625




Sousa

Rua Francisco Vieira da Costa, n° 20, Maria
Rachel, Sousa-PB, CEP 58.804-725.

SAA - SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
(83) 3521-3304/3521-3322

OBSERVACAO: Importante destacar que ndo foi incluido dentre os iméveis da Instituicdo que necessitam dos
servigos de vigilancia objeto destes estudos técnicos preliminares as salas do DCT, posto que o proprio condominio
dispde de vigilancia.

3.1.2. Atualmente, ha vigente dois contratos de vigilancia patrimonial armada (Contratos n° 01/2018 e n°
14/2019), ambos firmados com a empresa FALCONSEG SEGURANCA DE VALORES LTDA, CNPJ
05.554.220/0001-80, sendo que suas vigéncias encerram-se em 07/01/2023.

3.1.3. A iminéncia término dos atuais contratos de prestacdo de servicos de vigilancia armada da Instituigdo,
bem como os prazos que sdo inerentes ao processo licitatorio para fins de formalizagdo de nova contragdo,
caracterizam a presente demanda como de prioritaria a levada a termo para que ndao haja o risco de
descontinuidade de relevante servigo. Por razdes obvias, a contratagao dos servigos vigilancia ¢ essencial para a
protecdo contra depredagdo, violagdo, evasdo, apropriagdo indébita, vandalismo e outras agdes que redundem
em dano ao patrimonio publico e particular e para assegurar a incolumidade fisica de servidores e colaboradores
no exercicio de suas fungdes nas dependéncias fisicas da JFPB, bem como de todos aqueles que se utilizam dos
servigos jurisdicionais ou transitem eventualmente nas instalagdes do referido 6rgéo.

3.1.4. Diante do problema posto, a unidade responséavel pelo planejamento estratégico de seguranca procedeu ao
levantamento da situacdo atual abrangendo todas as Subsec¢des Judiciarias, bem como dos dados sugeridos
como ideais ao provimento da seguranca institucional no ambito da JFPB.

3.2. Anailise da contratacgao atual:

3.2.1. A Justica Federal na Paraiba conta hoje com 18 (dezoito) postos de vigilancia patrimonial armada, nos
termos dos Contratos n° 01/2018 e n° 14/2019, sendo distribuidos da seguinte forma:

TABELA 02 - CONTRATO ATUAL - FALCONSEG

POSTOS
LOCAL 12 HORAS DIURNO 12 HORAS NOTURNO 44 HORAS DIURNO

Sede da Sec¢ao Judiciaria em Joao Pessoa 2 2 0
Subsecio Judicidria em Campina

Grande 2 2 0
Subsecao Judiciaria em Guarabira 1 1 0
Subsecao Judiciaria em Patos 1 1 0
Subsecao Judiciaria em Monteiro 1 1 1
Subsecao Judiciaria em Sousa 2 1 0

3.2.2. O custo atual das contratagdes de servigos de vigilancia patrimonial armada destacas no item anterior,
conforme tabela abaixo:

TABELA 03 - CUSTOS DOS CONTRATOS - FALCONSEG

x V. TOTAL
- TIPO DE |DURACAO| V.UNIT. V. TOTAL 12
EDIFICACAO | SERVICO | UNID. | QUANT. POSTO DE MESES (RS) Ml%gs)AL MESES (RS)
12 HORAS
POSTO 2 DIURNAS 12 R$ 8.958,42 |R$17.916,84 | R$ 215.002,08
. VIGILANCIA | POSTO 2 12 HORAS 12 R$9.780,30 | R$ 19.560,60 | R$ 234.727,20
Joao Pessoa NOTURNAS
ARMADA
44 HORAS
POSTO 0 SEMANAIS 12 - - -
DIURNAS
12 HORAS
POSTO 2 DIURNAS 12 R$ 8.908,18 |R$ 17.816,36 | R$ 213.796,32
12 HORAS
R POSTO 2 12 R$9.730,04 | R$ 19.460,08 | R$ 233.520,96
Campina VIGILANCIA NOTURNAS 5 ’ $ ’ $ ’
Grande ARMADA 44 HORAS
POSTO 0 SEMANAIS 12 - - -
DIURNAS




Guarabira

VIGILANCIA
ARMADA

POSTO

12 HORAS
DIURNAS

12

R$ 8.715,82

RS 8715,82

R$ 104.589,84

POSTO

12 HORAS
NOTURNAS

12

RS 9.537,68

R$ 9537,68

RS 114.452,16

POSTO

44 HORAS
SEMANAIS
DIURNAS

12

Patos

VIGILANCIA
ARMADA

POSTO

12 HORAS
DIURNAS

12

R$ 9.185,62

R$ 9.185,62

R$ 110.227,44

POSTO

12 HORAS
NOTURNAS

12

R$ 10.863,38

R$ 10.863,38

R$ 130.360,56

POSTO

44 HORAS
SEMANAIS
DIURNAS

12

Monteiro

VIGILANCIA
ARMADA

POSTO

12 HORAS
DIURNAS

12

R$9.221,9

R$9.221,9

R$ 110.662,8

POSTO

12 HORAS
NOTURNAS

12

R$ 10.709,68

R$ 10.709,68

R$ 128.516,16

POSTO

44 HORAS
SEMANAIS
DIURNAS

12

R$ 4.907,67

R$ 4.907,67

R$ 58.892,04

Sousa

VIGILANCIA
ARMADA

POSTO

12 HORAS
DIURNAS

12

RS 8.850,18

R$ 17.700,36

R$ 212.404,32

POSTO

12 HORAS
NOTURNAS

12

RS 9.672,06

RS 9.672,06

R$ 116.064,72

44 HORAS

POSTO 0 SEMANAIS

DIURNAS

VALOR TOTAL 165.268,05 | 1.983.216,60

3.2.3. Na tabela acima, foi considerado o prazo de 12 (doze) meses com os valores pactuados na Convengao

Coletiva PB000205/2022 (doc. 3057771);

3.3. Terceirizacao de servicos de vigilincia patrimonial:

3.3.1. A terceirizagdo € um processo de gestdo largamente utilizado nas modernas administragdes, relativo a
transferéncia a terceiros de atividades que, a0 menos em principio, ndo deveriam ser executadas pelo pessoal da
propria empresa, 6rgdo ou entidade. Com efeito, diversos os cargos ligados as atividades ndo essenciais das
Instituigdes foram ou veem sendo extintos ou transformados, inclusive com a néo realizagdo de novos concursos
publicos de provimento ao longo dos anos

332.E oportuno destacar que, a luz das normas insertas na Resolugdo CJF n°® 212, de 27 de setembro de 1999,
alterada pela Resolugdo CJF n° 640, de 23 de junho de 2020, cuja finalidade ¢ regulamentar, no ambito do
Conselho da Justica Federal e da Justica Federal de 1° e 2° graus, as atribui¢cdes dos cargos e os requisitos de
formagdo especializada e experiéncia profissional, apenas estariam ligadas a algumas das atividades ora
propostas a terceirizagao os servidores do cargo de Técnico Judiciario, especialidade Seguranca e Transporte,
mas que ndo tem propriamente a finalidade de promover a seguranga patrimonial permenente dos iméveis
pertencentes a Instituicdo, sobretudo considerando que vem havendo uma transformagdo na finalidade e
atribui¢des de tal cargo no sentido de focar suas atribuigdes funcionais em de natureza de policia administrativa,
conforme Resolugdo CNJ n°® 344, de 9 de setembro de 2020.

3.3.3. Todavia, a necessidade de tais servigos, além de permanecerem presentes no cotidiano do Orgdo, tem
sofrido proporcional processo de ampliacdo de demanda; bem como ha a inegavel tendéncia de, diante da
necessidade de melhor aproveitamento dos servidores disponiveis (cuja qualificagdo, em regra, ¢ bastante
elevada), direcionamento das atividades dos ocupantes de cargos de nivel médio para areas relevantes de
atuacdo da Sec¢do Judiciaria. Assim o ¢ inclusive por determinagdo de politica instituida por meio do Decreto-lei
n°® 200/1967, bem como do recente Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018.

3.3.4. Diante desse quadro, surge a op¢ao pela transferéncia para a iniciativa privada da realizagdo de servigos,
por intermédio da terceirizagdo & empresa especializada, nos termos expressamente previstos no art. 1°, inc.
XXI, da Portaria MPDG n° 443, de 27 de dezembro de 2018, em consonancia com a jurisprudéncia do Tribunal
de Contas da Unido e da Justica Trabalhista. Aparte-se, por crucial, que a terceirizacdo no ambito da
Administracdo Publica deve ser aplicada com toda a cautela insita ao tema, sob pena de caracterizar burla ao
principio constitucional do concurso publico para provimento de cargos ou empregos publicos, albergado no




Art. 37, da CF/88.

3.3.5. Portanto, importa observar, sobretudo, que a terceirizagdo apenas se aplica aos servigos eminentemente
acessorios ou de apoio (cuja exigéncia intelectual ou de qualificagdo pode ser menor) e nao ligados diretamente
as atividades fim, ou até mesmo as atividades meio estratégicas das Institui¢des (diretamente ligadas a
eficiéncia a sua fungdo precipua), salvo em situagcdes extremadas em que haja justificativa para tanto
(inexisténcia no quadro ou existéncia insuficiente).

3.3.6. Por derradeiro, fundamental também destacar aqui a questdo da economicidade trazida pelo processo de
terceirizagcdo de servigos, especialmente quanto aos servigos e atividades de baixa exigéncia intelectual e de
apoio as atividades fim e meio estratégicas da Instituicdo, a partir do cotejo das disposi¢des contidas na Lei n°
13.317/2016 (Plano de Cargos e Salarios do Poder Judiciario) com os remunaragdes e custos médios de
mercado pagos aos servi¢os de vigilancia patrimonial, que facilmente demonstram a grande vantajosidade ao
erario. Com efeito, considerando todas as vantagens oferecidas aos servidores publicos federais, pode-se
garantir que hd uma economia superior a 200% (duzentos por cento) nos gastos em rela¢do a cada profissional
terceirizado, isso apenas considerando o posto de servigo tipo 44 HORAS. Contudo, a economicidade ndo
advém unicamente da propria redugdo direta de gastos, mas também dos ganhos na eficiéncia administrativa
com a contratagdo de empresa especializada na atividade em lume.

3.4. Riscos decorrentes da nao contratagio:

34.1. Os riscos da ndo contratacdo dos servicos de vigiancia patrimonial armada implicariam graves
consequéncias ao bom andamento dos servigos jurisdicionais prestados pela JFPB, uma vez que pessoas e
patrimdnio ficariam extremamente vulneraveis sem o elemento dissuasivo representado pelos vigilantes
armados . Em uma escala maior, uma instalacdo representativa do Poder Judiciario desguarnecida em sua
seguranga ocasionaria um grande prejuizo a toda sociedade.

3.5. Urgéncia da solucéo:

3.5.1. A urgéncia da solugdo condiz com a obrigagdo que recai sobre a gestdo institucional de promover a
continuidade, ou seja, com o dever funcional de todas as unidades técnicas e de gestdo ligadas aos servicos de
vigilancia patrimonial da Instituicdo para garantir que ao fim das atuais contratagdes vigentes ja exista nova(s)
contratagao(0es) sucessivas pactuadas, ndo sendo permitida a qualquer descontinuidade de tais servicos. Com
efeito, deve-se promover todos os procedimentos prévios de contratagdo para que at¢ 30 DE DEZEMBRO DE
2022 ja haja nova(s) empresa(s) terceirizada(s) contratada(s) para assumir os servicos a partir do dia 07 de
janeiro de 2023.

4 - DAS NECESSIDADES DA ADMINISTRACAO
4.1. Necessidade dos servicos de vigilincia patrimonial armada:

4.1.1. A atual estrutura da Justi¢a Federal de Primeiro Grau na Paraiba, composta pela sede em Jodo Pessoa e
cinco subsegoes judiciarias (Campina Grande, Guarabira, Sousa, Patos e Monteiro), conta com onze edificagdes
entre sedes, anexos, galpdo e salas em edificio comercial, alguns deles com agéncias e correspondentes
bancarios ou com terminais de autoatendimento, por onde transitam muitas pessoas diariamente ¢ onde sdo
armazenados documentos oficiais e processuais da mais alta importancia, bem como grande volume de bens
patrimoniais necessarios as atividades jurisdicionais da Institu¢do, demanda adequado aparato de seguranca
institucional (inclusive com solugdes tecnologicas de monitoramento e controles de acesso), e de vigilancia
patrimonial ostensiva e armada, o qual tem a grande relevancia estratégica a Instituicdo. Conforme ja delineado
linhas atras, é dever do 6rgdo publico garantir a incolumidade fisica de magistrados, autoridades, servidores,
advogados, prestadores de servicos e usuarios de seus servigos em suas dependéncias, bem como o de zelar pelo
patrimdnio sob sua responsabilidade.

4.1.2. Dessa forma, e considerando o atual contexto operacional da Institui¢ao, inclusive considerando no futuro
a implementagdo do projeto integrado de vigilancia eletronica e controles de acesso para toda a Institui¢do, ha
necessidade de levar a efeito a contratagdo com as seguintes caracteristicas ou requisitos técnicos basicos:

TABELA 04 - TIPOS DE POSTOS DE SERVICOS

DESCRICAO , .

RESUMIDA CARACTERISTICAS/FUNCIONALIDADES BASICAS

POSTO 12

HORAS Postos de 12 horas diarias, de segunda-feira a domingo, cada posto formado com 02 (dois) vigilantes.
DIURNAS




POSTO 12

HORAS Postos de 12 horas diarias, de segunda-feira & domingo, cada posto formado com 02 (dois) vigilantes.
NOTURNAS

POSTO 44 . .. R . L.

HORAS Postos diurnos formados por 1 (um) vigilante (guardete), de segunda a sexta-feira, com carga horaria semanal de
DIURNAS 44 horas.

TABELA 05 - DEMANDA DE REFERENCIA DE SERVICO POR TIPO DE SERVICO

| POSTOS
LOCAL 12 HORAS
12 HORAS DIURNO NOTURNO 44 HORAS DIURNO
SEDE DA SECAO JUDICIARIA EM JOAO 3 ; :
PESSOA
SUBSECAO JUDICIARIA EM CAMPINA 5 5 |
GRANDE
SUBSEGCAO JUDICIARIA EM GUARABIRA 1 1 1
| SUBSECAO JUDICIARIA EM PATOS | 1 | 1 | 1
| SUBSECAO JUDICIARIA EM MONTEIRO | 1 | 1 | 1
| SUBSECAO JUDICIARIA EM SOUSA I 1 | 1 [ 1
TABELA 06 - PERIODO INICIAL DE CONTRATACAO
ITEM DESCRICAQ EQUIPE DE REFERENCIA UNIDADE | QUANTIDADE*
1 [ SERVICOS DE VIGILANCIA VIGILANTE - 12H DIURNO
2 | ARMADA VIGILANTE - 12H NOTURNO MES 36
3 | LOCAL: Jodo Pessoa/PB VIGILANTE - 44H SEMANAL
4 | SERVICOS DE VIGILANCIA VIGILANTE - 12H DIURNO
5 | ARMADA VIGILANTE - 12H NOTURNO MES 36
6 | LOCAL: Campina Grande VIGILANTE - 44H SEMANAL
7 | SERVICOS DE VIGILANCIA VIGILANTE - 12H DIURNO
8§ |ARMADA VIGILANTE - 12H NOTURNO MES 36
9 | LOCAL: Guarabira VIGILANTE - 44H SEMANAL
10 | SERVICOS DE VIGILANCIA VIGILANTE - 12H DIURNO
11 |ARMADA VIGILANTE - 12H NOTURNO MES 36
12 | LOCAL: Patos VIGILANTE - 44H SEMANAL
13 | SERVICOS DE VIGILANCIA VIGILANTE - 12H DIURNO
14 | ARMADA VIGILANTE - 12H NOTURNO MES 36
15 | LOCAL: Monteiro VIGILANTE - 44H SEMANAL
16 | SERVICOS DE VIGILANCIA VIGILANTE - 12H DIURNO
17 | ARMADA VIGILANTE - 12H NOTURNO MES 36
18 | LOCAL: Sousa VIGILANTE - 44H SEMANAL

OBSERVACAO*: Tratando-se de servicos de natureza continuada, o prazo inicial de contratagdio podera ser
prorrogado por sucessivas vezes, limitado a 120 meses, nos termos previstos no art. 107 da Lei 14.133, de 2021.

Registre-se que a contratacdo pelo prazo de 36 meses dara maior liberdade a Administracdo para fins de avaliar
periodicamente a conveniéncia e oportunidade de manter a contratagdo, a partir de novos estudos técnicas do
contexto institucional ¢ operacional da época.

4.2. Limitagoes para atendimento da necessidade ideal:

4.2.1. Considerando que atualmente ha limitagcdes orcamentarias em face do Teto de Gastos, bem como que a
Instituicdo estd em processo de desenvolvimento e implantagdo de solucdes eletronicas de vigilancia que
certamente irdo impactar a presente contratagdo, importante destacar que o processo de licitagdo devera ser
realizado para a contratagdo do ESCOPO IDEAL, mas com previsdo de contratagdo inicial apenas do ESCOPO



MINIMO, conforme tabela abaixo:

TABELA 07 - ESCOPOS IDEAL E MINIMO DE POSTOS DE VIGILANCIA

< EQUIPE DE ESCOPO IDEAL ESCOPO MINIMO
ITEM DESCRICAO REFERENCIA (LICITACAO) (CONTRATACAO)
) VIGILANTE - 12H 3 5
SERVICOS DE DIURNO
5 VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H 3 5
NOTURNO
LOCAL: Joao Pessoa/PB VIGILANTE - 44H
3 SEMANAL ! !
4 VIGILANTE - 12H 5 5
SERVIQOS DE DIURNO
; VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE . D2 ; 1
LOCAL: Campina NOTURNO
SEMANAL
; VIGILANTE - 12H : :
SERVICOS DE DIURNO
g VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H : :
NOTURNO
LOCAL: Guarabira VIGILANTE - 44H
? SEMANAL ! )
10 VIGILANTE - 12H ) )
SERVICOS DE DIURNO
" VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H : :
NOTURNO
|| FOCAL: Patos VIGILANTE - 44H | ]
SEMANAL
A VIGILANTE - 12H ) )
SERVICOS DE DIURNO
14 VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H ) )
NOTURNO
LOCAL: Monteiro VIGILANTE - 44H
15 SEMANAL ! !
16 VIGILANTE - 12H | :
SERVICOS DE DIURNO
17 VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H ) )
NOTURNO
12 LOCAL: Sousa VIGILANTE - 44H | :
SEMANAL

OBSERVACAO: As quantidades de postos e seus tipos decorrem das caracteristicas fisicas de cada edifica¢io, bem
como das demandas de circulagdo de pessoas nas edificagdes. Importante novamente destacar que a implantagao
completa dos sistemas integrados de vigilancia eletronica, bem como de outras a¢des de seguranga institucional em
estudo, podera impactar inclusive o proprio escopo ideal proposto nos presentes estudos técnicos preliminares.

4.2.2. Importante destacar, a partir do tipo e da quantidade de cada posto, o nimero de vigilantes que deverao
fazer parte da forca de trabalho esclusiva a ser alocada na futura contratacdo, conforme tabela abaixo,
informacdes que serdo orientativas aos levantamentos de custos e formagdo de precos de referéncia, como
também para distribui¢des de materiais, equipamentos e pessoal durante a execucdo da contratacao:

TABELA 08 - DETALHAMENTO DAS QUANTIDADES DE VIGILIANTES EM CADA SEDE/SUBSEDE

ITEM

DESCRICAO

EQUIPE DE
REFERENCIA

ESCOPO IDEAL -
NUMERO DE
VIGILANTES

ESCOPO MINIMO -
NUMERO DE
VIGILANTES

SERVICOS DE

VIGILANTE - 12H
DIURNO




VIGILANCIA ARMADA

5 VIGILANTE - 12H 13 9
NOTURNO
; LOCAL: Joao Pessoa/PB VIGILANTE - 44H
SEMANAL
4 VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO
5 VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H 9 .
NOTURNO
LOCAL: Campina Grande VIGILANTE - 44H
6 SEMANAL
; VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO
o VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H 5 A
NOTURNO
LOCAL: Guarabira VIGILANTE - 44H
? SEMANAL
0 VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO
" VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H 5 A
NOTURNO
" LOCAL: Patos VIGILANTE - 44H
SEMANAL
3 VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO
" VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H 5 s
NOTURNO
LOCAL: Monteiro VIGILANTE - 44H
15 SEMANAL
16 VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO
7 VIGILANCIA ARMADA VIGILANTE - 12H s
NOTURNO 5
8 LOCAL: Sousa VIGILANTE - 44H
SEMANAL
| TOTAL | 42 [ 34

OBSERVACAO: As quantidades de postos e seus tipos decorrem das caracteristicas fisicas de cada edificagdo, bem

como das demandas de circulagdo de pessoas nas edificacdes. Importante novamente

4.2.3. Para o exercicio da profissdo, nos termos do art. 16 da Lei 7.102/1983, o vigilante profissional devera
preencher os seguintes requisitos minimos para fins de habilitacdo e exercicio regular da profissao:

a) Ser brasileiro;

b) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos de idade;

c¢) Ter instrugdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

d) Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com

funcionamento autorizado nos termos da Lei n® 7.102/83;

e) Ter sido aprovado em exame de satde fisica, mental e psicotécnico;

f) Nao ter antecedentes criminais registrados; e

g) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

4.2.4. O antendimento dos requisitos legais minimos ¢ essencial para garantir uma prestagdo adequada aos
objetivos pretendidos, de forma que se deve buscar no mercado uma empresa com condi¢des de executar os
servigos contratados através de um quadro profissional e técnico devidamente capacitado. Insta salientar que o
procedimento licitatéorio em voga compreende, além da mao de obra, o fornecimento de uniformes e
equipamentos para os profissionais de vigilancia para todas as Unidades da Se¢ao Judiciaria da Paraiba.

5 - REQUISITOS DA CONTRATACAO




5.1. Escopo contratual:

5.1.1. O escopo da contratacdo deverd envolver a prestacdo dos servigos de viligancia patrimonial armada em
todas as edificagdes pertencentes a Instituicdo no Estado do Paraiba, exceto em relacdo as salas dos primeiro ao
quinto pavimento do DCT - Duo Corporate Towers, situado no Rod. Gov. Anténio Mariz, 2051 - Lot. Oceania
11, Josdo Pessoa/PB, envolvendo especialmente entre outras obrigacdes técnicas, observando-se os requisitos da
legislagdo vigente, da futura contrata¢ao e das normas internas da Instituicdo:

a) contratacdo, disponibilizacdo e gestdo permantente e continua de vigilantes profissionais para compor a
equipe de prestacdo dos servigos;

b) fornecimento ¢ manutengdo de todos os materiais, equipamentos ¢ EPI's necessarios e suficientes a
prestacdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada objeto da futura contratagio;

¢) garantir a integral prestacdo dos servigos de vigilancia patrimonial previstos na futura contratagdo, bem
como disponibilizar equipamentos, tecnologia e infraestrutura para viabilizar a avaliacdo periodica da
qualidade dos servigos prestados;

d) responsabilizar pelo cumprimento integral, irrestrito e tempestivo de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, sociais e fianceiras eme relagdo a equipe de profissionais terceirizados que prestem
servigos a Instituigdo;

e) responsibilizar-se pelo cumprimento integral, irrestrito e tempestivo de todas as obrigagdes fiscais,
comerciais e financeiras decorrentes a futura contratacio;

f) realizar o controle e a fiscalizacdo operacional permanente da equipe de profissionais vigilantes

terceirizados;

g) executar todas as demais obrigacdes previstas na futura contratacao.

5.1.2. Os servicos deverdo ser prestados, de forma continuo e residente nas instalagdes da Instituicdo,

localizadas nos enderecgos abaixo relacionados:
TABELA 09 - ENDERECOS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

|

CIDADE [ ENDERECO

Joao Pessoa | Rua Joao Teixeira de Carvalho, n° 480, Bairro Pedro Gondim, Jodo Pessoa-PB, CEP 58.031-900.

Campina Grande | Rua Edigard Vilarim, s/n, Bairro Liberdade, Campina Grande-PB, CEP 58.410-052.

| Guarabira | Rua Augusto de Almeida, n° 258, Bairro Novo, Guarabira-PB, CEP 58.200-000.
| Patos || Rua Bossuet Wandeley, n® 649, Bairro Brasilia, Patos-PB, CEP 58.700-410.
Monteiro | Avenida Parque das Aguas, n° 75, Bairro Centro, Monteiro-PB, CEP 58.500-000.
Sousa | Rua Francisco Vieira da Costa, n° 20, Maria Rachel, Sousa-PB, CEP 58.804-725.

5.1.3. Os servigos deverdo ser prestados, de forma continuo e residente nas instalagdes da Instituicdo, 24
HORAS POR DIA 7 DIAS POR SEMANA, exceto quanto aos postos de servicos do tipo 44 HORAS, que

deverdo respeitar o horario regulamentar previsto na respectiva CCT.

5.1.4. Tendo em vista a natureza ¢ a finalidade de cada tipo de posto de servico, devera ser observada as

seguintes exigéncias quanto ao género:

a) POSTO 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS, de segunda a sexta-feira, envolvendo necessariamente

uma vigilante, sexo feminino;

b) POSTO 12 HORAS DIURNAS, de segunda-feira a domingo, envolvendo dois vigilantes, sexo

masculino, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; ¢

c) Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois)

vigilantes, sexo masculino, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
5.2. Prazos e cronograma:
5.2.1. O licitante/contratado devera observar os seguintes prazos relevantes:

a) Cadastro da proposta: até o prazo fixado no para realizacdo do certema;

b) Assinatura do contrato: até 5 dias, contados da convocagao e prorrogavel por igual periodo, a critério

da Contratante; e,

¢) Vigéncia inicial do contrato: 36 meses, podendo ser prorrogado sucessivamente, limitado a 120 meses.

5.2.2. O processo de licitagdo devera seguir o seguinte cronograma:




TABELA 10 - CRONOGRAMA DE ETAPAS DO PROCESSO DE CONTRATACAO

| PRAZO/ETAPA | OUTUBRO/2022 |  NOVEMBRO2022 |  DEZEMBRO/2022
(DIAS) | 15 | 30 | 15 | 30 | 19 | 30

Elaboragdo do planejamento X X X

da contratagdo

Licitacdo para contratacdo | - ‘ - ‘ - ‘ X | X |

|Fr0maliza<;50 do contrato H - H - H - H - H X H -

‘Publicac;éo | - ’ - ’ - ’ - | X | -

Designagdo da equipe de ) ) i i ) X

gestao e fiscalizacao

’Transi(;ﬁo contratual H - H - H - H - H - H X

5.3. Requisitos objetivos de sele¢ido do contratado:

5.3.1. Indicag@o explicita no termo de referéncia das informagdes, requisitos e documentos que devem compor a
proposta de precos dos licitantes, inclusive com a anexagdo de modelo de proposta comercial, observada a
necessidade de comprovacao objetiva de todos os requisitos de contratacao.

5.3.2. A selegdo do futuro contratado devera ser realizada pelo critério do MENOR PRECO POR GRUPO DE
ITENS.

5.3.3. O termo de referéncia devera conter regra explicita indicando que a participacdo no processo de licitagdo
representa completa e irrestrita aceitacdo das condi¢des, bem como a garantia de seu cumprimento, referente as
especificacdes técnicas, prazos e demais obrigacdes fixadas, independente de declaragdo expressa do particular.

5.3.4. Devera ser fixado que os particulares sdo absolutamente responsaveis pelas suas propostas comerciais,
ndo lhes cabendo alegagdes posteriores de quaisquer erros, falhas ou omissdes para pleitear futura alteracdo
contratual e desobrigagdes em face das obrigacdes assumidas.

5.4. Requisitos subjetivos da selecio:

5.4.1. O particular devera demonstrar que pode participar de procedimento de contratacdo, bem como que nao
tem qualquer obstaculo ao seu direito de contratar com a Administragdo Publica, a partir de consulta negativa
aos cadastros publicos de registros de san¢des administrativas e judiciais.

5.4.2. O particular deverd demonstrar a sua:

a) existéncia juridica e capacidade de exercer direitos e assumir obrigacées, a partir de sua natureza
juridica e das disposi¢des contidas na legislagdo comercial e civil;

b) regularidade com as obrigacées fiscais, sociais e trabalhistas;
¢) qualificacdo técnica adequada para execugdo da futura contratagio;
¢) capacidade econdmico-financeira para fins de execugdo da futura contratacao

5.4.3. A qualificaciio técnica do licitante devera ser bascada na comprova¢do de sua CAPACIDADE
TECNICO-OPERACIONAL, segundo os seguintes critérios:

a) A licitante devera comprovar autorizacdo de funcionamento valida, emitida pelo 6rgdo competente, nos
termos fixados na Lei 7.102, de 20 de junho de 1983;

b) A capacidade operacional da empresa devera ser comprovada por meio de atestado(s) de capacidade
técnica que demonstre(m) a expertise na execugao pretérita de servicos semelhantes, o(s) qual(is) deverdo
ser analisados mediante critérios objetivos de avaliagdo a serem fixados no termo de referéncia;

5.4.4. A capacidade econdmico-financeira do licitante devera ser baseada na comprovagao de sua capacidade
técnico-operacional, segundo os seguintes critérios:

a) A licitante devera comprovar a sua capacidade economico-financeira por meio da apresentagdo dos
Balancos Patrimoniais ¢ as Demonstracdes Contabeis dos DOIS ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS,
jé exigiveis e apresentados na forma da lei, cujo julgamento sera realizado a partir de critérios objetivos
por meio de indices financeiros adequados fixados no Edital;

b) A licitante deverd comprovar que dispde de Patrimoénio Liquido (PL) de no minimo 10% do valor
anual da futura contratagdo; e,

b) A licitante devera apresentar Certidao Negativa de Faléncia que comprove que ndo ha oposicao de
feitos judiciais distribuidos relativos a faléncia, recuperacao judicial ou recuperagdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do Licitante.



5.5. Subcontratacio:

5.5.1. A partir da natureza do objeto da futura contratacdo, ndo podera haver qualquer espécie de
transferéncia ou subcontratados a terceiros a execu¢ao dos servigos.

5.6. Regime de execugao:

5.6.1. Considerando a natureza do objeto a ser contratado, a execucdo dos servigos devera ser INDIRETA, pelo
regime de PRECO GLOBAL.

5.7. Protecio de dados pessoais:

6.7.1. A Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, que instituiu a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
estabelece diretrizes importantes e obrigatorias para a coleta, processamento e armazenamento de dados
pessoais. Ela foi inspirada na GDPR (General Data Protection Regulation), que entrou em vigéncia em 2018 na
Unido Europeia, trazendo grandes impactos para empresas e consumidores.

6.7.2. A empresa contratada e seus empregados deverdo preencher Termo de Consentimento pelo qual ficara
registrada a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o titular concorda com o tratamento de seus
dados pessoais para finalidades especificas da fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias em relacdo a forga de trabalho da contratacdo.

6.7.3. A partir do disposto no art. 121 da Lei 14.133, de 2021, bem como das regras e procedimentos contidos
na IN SEGES/MPDG n° 05/2017, faz-se necessario coleta e acesso periddicos aos seguintes documentos:

a) Folha de pagamento e comprovantes de depositos de ramuneragdes;
b) Extratos de contas bancarias tipo vincula e de FGTS; e,

c¢) Comprovantes auxilios transportes, alimentacdo e outros previstos na CCT, bem como dos
recolhimentos de FGTS, INSS, impostos e encargos sociais, certiddes negativas, dentre outros
documentos tanto da empresa quanto de seus empregados.

6 - ESTUDOS MERCADOLOGICOS
6.1. Legislacio aplicavel:
6.1.1. Fazendo-se levantamento da legislacdo e normas técnicas aplicaveis contratagcdes de servigos técnicos
especializados na area de sistemas prediais de climatizacdo, podemos destacar essencialmente:
a)Lei n° 14.133/2021 - Regulamenta licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias;

b) Lei n® 13.709/2018 - Dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural;

c) Lei n® 12.527/2011 - Regulamenta o direito constitucional de acesso as informagdes publicas, previsto
no inciso XXXIII do art. 50, no inciso Il do § 30 do art. 37 e no § 20 do art. 216 da constitui¢ao federal;

d) Lei n° 7.102/1983 - Dispde sobre o funcionamento das empresas particulares que exploram servicos
de vigilancia;

e¢) Lei Complementar n® 123/2006 - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa ¢ da Empresa de
Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n® 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,
da Lein® 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar n® 63, de 11 de janeiro de 1990; e
revoga as Leis n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996, € 9.841, de 5 de outubro de 1999;

f) Decreto n° 9.507/2018 - Dispde sobre a execu¢do indireta, mediante contratacdo, de servigos da

administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades
de economia mista controladas pela Unido;

g) Decreto n° 8.538/2015 - Regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para
microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica,
microempreendedores individuais e sociedades cooperativas nas contratagcdes publicas de bens, servigos e
obras no ambito da administragdo publica federal;

h ) Decreto n° 7.746/2013 - Estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promocdo do
desenvolvimento nacional sustentavel nas contratacdes realizadas pela Administragdo Publica;



i) Decreto n° 3.722/2001 - Regulamenta o art. 34 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e dispde sobre
o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

j) Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73/2022 - Dispde sobre a licitagdo pelo critério de
julgamento por menor preco ou maior desconto, na forma eletronica, para a contratagao de bens, servigos
e obras, no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

1) Instrucao Normativa SEGES/ME n° 58/2022 - Dispoe sobre a elaboragdo dos Estudos
Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratagdo de servicos e obras, no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

m ) Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65/2021 - Dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos
em geral, no Ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

n) Instrucio Normativa n° 05 de 2017 - Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucgdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional, elaborada, editada e publicada pela Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informag¢ao do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao - MPOG;

0 ) Resolucdao n° 169/2013-CNJ - Dispde sobre a retengdo de provisdes de encargos trabalhistas,
previdenciarios e outros a serem pagos as empresas contratadas para prestar servigos, com mao de obra
residente nas dependéncias de unidades jurisdicionadas ao Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ);

p) Portaria DG/DPF n° 3.233/2012 - Dispde sobre as normas relacionadas as atividades de Seguranca

Privada; e,

q) Portaria MPDG n° 443/2018 - Estabelece os servigcos que serao preferencialmente objeto
de execucdo indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de
2018.

6.2. Levantamentos das solucoes de mercados:

6.2.1. Ao estudar as solugdes tecnologica de mercado solucionar situacdes semelhantes a que se encontra o
sistema de climatizacdo do edificio sede, constata-se que ndo existem alternativas de mercado a solugdo da
contratacdo de empresa especializada de vigilancia para disponibilizagdo de vigilantes armados in loco e
residente nas unidades a serem protegidas, exceto solucdes de vigilancia a distdncia que ndo tem ligacdo com o
escopo da futura contratag@o.

6.3. Prestadores de servicos no mercado especializado:

6.3.1. Realizando-se levantamentos no mercado especializado local/regional, constatou-se que existem
inimeras empresas atuando no ramo de atividade, das quais destacam as seguintes com seus dados detalhados
na tabela abaixo:

TABELA 11 - RELACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS DO RAMO DE VIGILANCIA PATRIMONIAL
ARMADA

EMPRESA | DADOS

CNPJ: 09.377.459.0001-83
Avenida Jodo da Mata, s/n, Jaguaribe, Joao Pessoa-PB, CEP 58.015-020.
Telefone: (83) 3113-3131

E-mail: contato@nsfgrupo.com.br

Kairés Seguranga

CNPJ: 05.554.220/0001-80
Avenida Maria Rosa, 67, Manaira, Jodo Pessoa - PB, CEP 58.038-460.
Telefone: (83) 3243-1946/(83) 99999-0310

E-mail: comercial.falconsegpb@gmail.com

Falconseg

CNPJ: 02.322.136.0001-43
Avenida Caetano Filgueiras, 939, Torre, Joao Pessoa — PB, CEP 58.040-391.
Telefone: (83) 3133-3300/(83) 98849-1003

E-mail: licitacao@grupocombate.com.br

Combate

CNPJ: 10.446.347.0001-16
Rua Estelita Cruz, 221, Alto Branco, Campina Grande — PB, CEP 58.401-470.
Telefone: (83) 3341-1700

E-mail: comercial4@grupoalertasv.com.br

Forga Alerta
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Brasifort

CNPJ: 06.263.849.0001-34
Rua Osvaldo Cruz, 277, Prata, Campina Grande - PB, CEP 58.400-483.
Telefone: (83) 3315-3500

E-mail: brasifort@brasifort.com.br

GLAD

CNPJ: 23.370.473.0001-86

Rua Maria Antdnieta de Mariz Marqués, 322, Santa Cruz, Campina Grande - PB, CEP 58.417-
110.

Telefone: (83) 3077-4444

E-mail: glad.seguranca@gmail.com

Fort Paraiba

CNPJ: 12.226.631.0001-02
Rua Isaias da Silva Oliveira, 1260, Jardim Brasilia, Cabedelo - PB, CEP 58.103-376.
Telefone: (83) 3228-6144

E-mail: fortparaiba@gmail.com

Coyote

CNPJ: 35.416.033.0001-00
Rua Carlos Gomes, 318, Expedicionarios, Jodo Pessoa - PB, CEP 58.040-080.
Telefone: (83) 3690-0548/(83) 98769 3648

E-mail: gerenciaoperacional@coyotesegurancaprivada.com.br

Naja

CNPJ: 07.195.437/0001-77
Avenida Sinésio Guimaraes, 1025, Torre, Jodo Pessoa - PB, CEP 58.040-400.
Telefone: (83) 3244-8498

E-mail: naja.comercial@hotmail.com

6.4. Precos praticados em outras contratacoes semelhantes:

6.4.1. Realizando-se levantamentos de outras licitagdes e contratacdes de servigos de vigilancia patrimonial
armada realizadas por 6rgaos e entidades publicas locais/regionais, constatou-se os seguintes valores detalhados

na tabela abaixo:

TABELA 12 - TABELA DE PRECOS OFICIAIS LEVANTADOS EM CONTRATACOES SEMELHANTES

(MPF) (INSS) (TRT)
ITEM DESCRICAO R%%gé%%]éi (R$/POR (R$/POR (R$/POR
POSTO) POSTO) POSTO)
DADOS DE REFERENCIA DA PESQUISA DE PRECOS OFICIAL|| doc. 3128484 | doc. 3128488 | doc. 3128494 |
: VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO
VIGILANCIA ARMADA | VIGILANTE - 12H R$ 7.106,70 R$ 8.094,36 R$ 6.980,12
2 NOTURNO RS 8.480,48 - RS 8.321,84
- RS 3.747,28 RS 3.867,24 RS 3.445,66
LOCAL: Joao Pessoa/PB VIGILANTE - 44H
3 SEMANAL
A VIGILANTE - 12H
SERVIQOS DE DIURNO
VIGILANCIA ARMADA == == —— R$ 7.123,70 - RS 6.855,30
5 NOTURNO R$ 8.412,36 - RS 8.196,98
LOCAL: Campina R$ 3.759,91 - R$ 3.371,80
SEMANAL
; VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO RS 6.958.38 ) )
VIGILANCIA ARMADA | VIGILANTE - 12H Do
8 RS 8.247,04 - -
NOTURNO
. : - - RS 3.654,65
9 LOCAL: Guarabira VIGILANTE - 44H
SEMANAL
0 VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO RS 6.958.38 ) )
VIGILANCIA ARMADA | VIGILANTE - 12H B
11 RS 8.247,04 - -
NOTURNO
. - - RS 3.654,65
i LOCAL: Patos VIGILANTE - 44H
SEMANAL
3 VIGILANTE - 12H
DIURNO
SERVICOS DE
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» VIGILANCIA ARMADA | VIGILANTE - 12H RS 6.958,38 -
NOTURNO RS 8.247,04 -
15 LOCAL MOnteer VIGILANTE _ 44H - -
SEMANAL
6 VIGILANTE - 12H
SERVICOS DE DIURNO RS 6.958.38 i
VIGILANCIA ARMADA | VIGILANTE - 12H ot
17 R$ 8.247,04 -
NOTURNO
) - R$ 3.576,34
8 LOCAL: Sousa VIGILANTE - 44H
SEMANAL

6.5. Planilha de custos e formacao de precos estimado dos servicos:

6.5.1. A partir do disposto na IN SEGES n° 05/2017, e considerando as especificidades técnicas e operacionais
da futura contratagdo, a estimativa do valor maximo aceitavel a ser indicado no processo de licitagdo devera ser
baseada no modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, utilizando-se os valores pactuados na
respectiva CCT, os percentuais méximos de encargos sociais ¢ de LDI, como também pesquisas de pregos de
mercados de insumos que compdem a futura prestacdo dos servicos, conforme previsto no anexo
(doc. 3123490), com valores limites correlatos ao ano de 2019;

6.5.2. Na estimativa do valor maximo aceitavel, had de se considerar o correspondente IPCA entre agosto de
2019 e agosto de 2022, acumulado em 22,15%, conforme tabela a seguir:

LIMITES MINIMOS E MAXIMO PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS DE VIGILANCIA
H}]SATL(%}(EES POSTO 12X36H POSTO 12X36H POSTO 44H
DIURNO DIURNO SEMANAIS
MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO
AGOSTO DE 2019 R$ RS R$ R$
7.417,46 8.070,34 R$ 8.845,77 | R$9.625,39 410537 | 4.511,84
AGOSTO DE 2022 R$ RS R$ RS R$ R$
9.060,43 9.857,92 10.805,11 11.757,41 | 5.014,71 5.511,21

7 - PREVISAO PAC E ORCAMENTO
7.1. Cédigo de referéncia no PAC:

7.1.1. A presente contratagdo encontra-se prevista, de forma estimativa, no ambito da acdo prevista para
contratacao dos servicos de vigilincia patrimonial armada no Anexo I do PAC 2023, conforme cédigo
JC3SEINA.

7.2. Crédito or¢camentario:

7.2.1. A despesa decorrente da futura contratacdo encontra-se prevista na proposta orcamentaria para OGU
de 2023, nos Programas de Trabalho de Julgamento de Causas, elemento de despesa 33.90.39.

8 - IMPACTO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

8.1. Critérios de sustentabilidade sdo os métodos utilizados para avaliagdo e comparagdo de bens, materiais ou
servicos em funcdo do seu impacto ambiental, social e economico.

8.2. A contratada devera, na realizacdo dos servigos constantes do objeto em voga, atentar para o fiel
cumprimento dos critérios compativeis com padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis (art. 7°,
da Lei n° 12.305/2010), devendo ser observada, ainda, a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de
janeiro de 2010.

8.3. Ndo ha impacto ambiental de natureza relevante que requeira medidas mitigadores especificas.

9 - JUSTIFICATIVAS

9.1. Justificativa da contratacao



9.1.1. Conforme destacado item 3 deste ETP, a presente acdo justifica-se por se tratar de servigos de natureza
auxiliar ou de apoio que devem ser, por regra, terceirizados pela Administragdo Publica. A terceirizagdo ¢ uma
técnica de gestdo que visa transfer a terceiro especializado parcela das atividades da Instituicdo para a qual ela
ndo tenha vocagdo a executar diretamente, de forma a maximizar seu foco na execucdo de suas atividades
essenciais de prestagdo de servigos publicas a sociedade. Com efeito, para além de repreentar maior eficiéncia
na prestagdo dos servigos, trata-se de técnica que também demonstra certa economicidade em relagdo as
diversas atividades auxiliares e de apoio que precisam ser realizadas no dia a dia das diversas instituicdes
publicas ou privadas.

9.1.2. Por outro lado, ndo ha davidas de que a manutengdo de vigilancia adequada em relagdo ao patrimoénio
publico ¢ dever de todo gestor piblico, sob pena de responsabilidade. Impensavel nos dias atuais edificacdes
publicas ficarem sem a presenga fisica de pessoas responsaveis pela vigilancia e seguranga permantente, ou até
de algum sistema de vigilancia eletronica. Portanto, a contratacdo de terceiro para execugdo indireta dos
presentes servicos tem fundamento no proprio interesse publico primario presente na obrigacdo que recai sobre
o gestor publico de promover adequada vigilancia e seguranga as instalagdes fisicas e patrimonio publico sob
sua responsabilidade.

9.1. Justificativa da natureza continua e comum dos servicos:

9.2.1. Ndo ha duvidas de que os servigos de vigilancia patrimonial devem ser prestados de forma CONTINUA
E PERMANENTE 24 HORAS POR DIA 7 DIAS POR SEMANA, particulamente para sua natureza preventiva
e ostensiva e por se tratar da atividade para mitigar ao maximo quaisquer riscos de danos e prejuizos a erario, ao
longo do tempo de existéncia e funcionamento da Instituicdo.

9.2. Trata-se, indiscutivelmente, de servigos de natureza comum porque passivel de ser especificado e detalhado
de forma objetiva e suficientemente clara aos particulares prestados de servigos existentes no mercado, sendo
facilmente possivel deles levantarem seus custos e a apresentarem duas propostas para fins de contratacéo.

9.2. Justificativa do agrupamento de itens:

9.1.1. Em relagdo ao principio do parcelamento do objeto, a equipe de planejamento da contragdo optou por
propor contratagdo Unica por meio do agrupamento dos itens diferenciados unicamente em razido da tipo de
posto de servicos e da localidade de execugdo, a partir dos elementos justificantes ligados a natureza tinica dos
servigos, a economia de escala, a economicidade e a facilidade de gestdo dos contratos.

9.1.2. De fato, o agrupamento dos itens do objeto pelas localidades de execugdo de servigos em um grupo tnico
de julgamento tem fundamentagdo técnica por se trata de servigos unico, mas que sera executado de forma
descentralizada em cada sede/edificagdo pertencente a Instituicdo, como também tem possui mais duas razdes
faticas de justificativa economicas porque aproveita as vantagens de chamada economia de escala ja que a
empresa devera apresentar a melhor proposta em relagdo a todas as localidade, indenpende da quantidade de
postos ou das dificuldades locais; quanto ao elemento gerencial, por sua vez, ha indiscutiveis ganhos de
eficiéncia nos procedimentos administrativos permanentes e essenciais de acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo da futura contratacdo, posto que se resume a um unico contrato para gerir, em face da imensa e sabida
limitagdo quantitativa de servidores na area administrativa desta Casa.

9.1.3. Nada obstante ser o parcelamento do objeto a regra geral fixada na Lei 14.133/2021, mas das vezes nao
se configura como a melhor solugo ao interesse publico a contratagdo a mitide em varios itens, particularmente
porque pode maltratar a ideia de economicidade (de dizer, por quebra da economia de escala) ou por
potencialmente acarretar maior risco ¢ atividade administrativo-gerencial durante a execug@o dos contratos.
Trata-se, com efeito, de cretério absolutamente consentaneo com a jurisprudéncia atual do TCU (Informativo de
Licitagdes e Contratos n° 167/2013). Registre-se, por oportuno, que o ndo agrupamento possivelmente
acarretaria em dificuldades na contratagdo de empresas para as subsegdes mais distantes e cujas caracteristicas
locais acarretem maiores custos operacionais, sobretudo porque seriam contratagdes com poucos postos de
servigos.

9.1.4. De mais a mais, salienta-se também que inexiste limitacdo objetiva & participacdo de empresas no
processo de licitagdo em face do agrupamento de itens, um vez que se trata de praxe no mercado e as empresas
do ramo possuiem capacidade operacional e expertise na prestagdo de servigos locais, regionais e até nacionais;
e mais, pode-se até a firmar que necessa formatagdo de contrato unico hd maior interesse das empresas em
participar porque isso represente um menor custo operacional e fixo para prestagdo dos servigos.

9.1.5. Conclui-se, pelo exposto, que o agrupamento das localidades de prestagao dos servigos ¢ vantajosa para a
Justica Federal na Paraiba, havendo melhor aproveitamento do mercado e, consequentemente, menores valores
quando realizada a contratagdo conjunta da solugdo, em consonancia com a SUMULA N° 247 DO TCU, a qual
versa: "...E imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e economicamente vidvel e ndo represente perda
de economia de escala...."



10. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

10.1. Em vista do Estudo Técnico Preliminar desenvolvido, a contratacio do objeto em tela mostra-se
plenamente viavel em termos de disponibilidade de mercado, forma de prestacdo dos servigos
e competitividade, ndo havendo 6bce a ser considerado ao prosseguimento da contratagao.

10.2. Ha que ser levado em consideragdo, ponto ja abordado em item anterior, a essencialidade do servigo a ser
contratado para o bom funcionamento de toda Se¢ao Judiciaria na Paraiba, sem o qual torna-se mesmo inviavel
o exercicio das atividades fim e meio nas instalagdes da Institui¢do contratante.

10.3. A fiscalizag¢do do novo contrato sera descentralizada, com um fiscal técnico em cada.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Unidade solicitante: Nucleo de Administragdo da JFPB / Secdo de Seguranca.

11.2. Unidades internas beneficiadas: Sede da Se¢do Judiciaria na Paraiba em Jodo Pessoa e Subsecoes
Judiciarias em Campina Grande, Guarabira, Patos, Monteiro e Sousa.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)
ANEXO N° 3089951

ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA

1. DOS SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA

1.1 Os servicos objeto desta contratagdo deverdo ser executados pela CONTRATADA, nas instalacdes fisicas da
CONTRATANTE, nas suas areas internas e externas, de forma permanente e continua por meio de profissionais integrantes
de seu quadro de empregados e residente na Institui¢cdo, no desempenho de atividades compativeis ao objeto deste estudo
preliminar, comprovada mediante a apresentacdo de documento trabalhista legalmente reconhecido e com formagdo em

escola especializada, devidamente autorizada pelo Ministério da Justiga, e com registro profissional no érgdo competente.

1.2. A execucdo dos servicos devera ser realizada por profissionais devidamente uniformizados (limpos e
passados/engomados), barbeados, com cabelos aparados, asseados e com aparéncia pessoal adequada.

1.3. A CONTRATADA devera realizar o servigo de fiscalizacdo dos postos de servigos, por meio de profissional
diverso e formalmente indicado, chamado de FISCAL OPERACIONAL, sendo que as suas atribui¢des ndo representam posto
de servigo, mas simples fun¢do administrativa da empresa, de maneira que o custo operacional de tal profissional devera ser
considerado como “despesas operacionais, administrativas ou custos indiretos” nas planilhas de custo e formag&o de precos; a

fiscalizagdo noturna devera ocorrer, no minimo:

1.3.1. No caso dos postos de servigos de Jodo Pessoa e Campina Grande, 2 (duas) vezes ao dia em horarios
incertos, sendo uma vez compreendida das 22 as 5 horas, mediante respectivo registro no livro de ocorréncias do
posto;

1.3.2. No caso dos demais postos de servigos, 2 (duas) vezes por semana em dias ¢ horarios incertos, sendo um
vez no periodo noturno, entre 22 as 5 horas, mediante respectivo registro no livro ou formulario de ocorréncias
do posto.

1.4. Durante a execug@o dos servicos, a empresa devera manter os profissionais nos seus locais previamente definidos
(postos de servico), ndo permitindo que se afastem de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados ou alheios aos servigos.

1.5. Orientar e exigir de seus empregados que, durante a execucdo dos servigcos objeto do Termo de Referéncia, o uso
de arma de fogo somente devera ocorrer, em ultima razdo, no caso de situagdes de legitima defesa, propria ou de terceiros, e/ou
na salvaguarda do patriménio da INSTITUICAO, esgotados todos os outros meios para a solu¢io de eventual problema.

1.6. A execugdo dos servigos, em tela, devera ser realizada de forma continua e permanente, ndo podendo ser
registradas impontualidades e/ou inassiduidades dos profissionais.

1.7. No decorrer da execugdo dos servigos, em tela, as ocorréncias inerentes aos servigos deverdo ser registradas
através de formulario ou livro de ocorréncias proprio.

1.8. A execucdo dos servigos devera ser acompanhada permanentemente pelo Preposto da CONTRATADA, o qual
devera realizar visitas aos locais de execugdo para fins de verificagdo das ocorréncias anotadas no registro proprio e adocdo de
providéncias eventualmente solicitadas pela Fiscalizagao.

1.9. Na execugdo dos servicos deverdo ser utilizadas armas de fogo adequadas e devidamente legalizadas, juntamente



com a permissdo de porte para os profissionais, ndo podendo tais armas ser utilizadas em outras prestagdes de servigos da

empresa, sem a devida solicitagdo de substituigdo.

2. DOS TIPOS DE POSTOS

2.1. Posto fixo: é aquele em que o profissional deve se manter em um ponto pré estabelecido como por exemplo os

desempenhados em guaritas, controles de acesso, cabines e centrais de monitoramento.

2.2. Posto mdvel: € aquele servico movel em que a fiscalizagdo e observagdo tem por finalidade cobrir os espagos vazios

entre os pontos fixos de seguranga.

3. ESCALAS DE TRABALHO

3.1. Doze horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) profissionais por posto em turnos de 12

(doze) x 36 (trinta e seis) horas;

3.2. Doze horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) profissionais por posto em turnos de 12

(doze) x 36 (trinta e seis) horas;

3.3. Escala 44 horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) profissional por posto.

4. ATRIBUICOES
4.1. A execucdo dos servigos de Vigilancia Armada sera de total responsabilidade da CONTRATADA, devendo seus

profissionais desenvolver as seguintes atividades:
4.1.1. DO PREPOSTO

4.1.1.1. A CONTRATADA devera indicar formalmente, inclusive com o fornecimento de todas as
informagdes necessarias para o seu acionamento direto, PREPOSTO para funcionar como elo
administrativo com a CONTRATANTE, no edificio Sede da Justica Federal na Paraiba em Jodo Pessoa e
nas Subse¢des de Campina Grande, Guarabira, Patos, Monteiro e Sousa,, sendo que as suas atribuigdes
ndo representam posto de servico, mas simples fun¢do administrativa da empresa, de maneira que o custo
operacional de tal profissional devera ser considerado como “despesas operacionais, administrativas

ou custos indiretos™ nas planilhas de custo e formagao de pregos.

4.1.1.2. Caso a CONTRATADA decida efetuar a substituicdo do preposto indicado, devera notificar a
decisdao formal e previamente 8 CONTRATANTE, em prazo ndo inferior a 15 (quinze) dias, bem como

comprovar a devida qualificacdo do substituto.

4.1.1.3. Sera admitido o acumulo da funcdo de preposto por um dos profissionais alocados nas
dependéncias da CONTRATANTE.

4.1.1.4. O PREPOSTO devera desempenhar as seguintes funcgdes:

a. Fornecer todas as informagdes e dados necessarios a avaliagdo da qualidade dos servigos, nos termos do

IMR em anexo;

b. Encaminhar ao respectivo fiscal do contrato, anualmente, até o dia 31 de janeiro, planilha com a previsdo
de férias dos terceirizados no corrente ano e, nos casos em que o contrato seja assinado posterior a essa
data, em até 30 (trinta) dias a contar do inicio da prestacdo dos servigos;

c. Prover e garantir os meios necessarios ao acesso, via internet, por intermédio de senha pessoal, de todos
os terceirizados aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de

verificar se as suas respectivas contribui¢des previdenciarias foram devidamente recolhidas;

d. Reunir e fornecer toda e qualquer documentacdo necessaria e suficiente & garantia da comprovagdo do



cumprimento de todas as obriga¢des contratuais, a medida da solicitagdo da fiscalizacdo;

e. Convocar ¢ viabilizar a realizagdo de reunides periddicas dos terceirizados com o respectivo Gestor e/ou
Fiscal da Contratante para tratar de questdes administrativas para fins de esclarecimento e fomento
quanto a garantia do cumprimento de todas as obrigacdes sociais por parte da empresa
CONTRATADA, especialmente em relacdio a remuneracdo, 13 salario, férias, contribui¢des

previdenciarias, FGTS e verbas rescisorias;

f. Realizar outras atribui¢des inerentes a fungdo de preposto, tendo em vista a eficiéncia e efetividade na

prestacdo dos servigos ora contratados;

g. Representar legalmente a CONTRATADA junto a CONTRATANTE.

4.1.2. VIGILANCIA ARMADA - 12 HORAS DIURNAS E 12 HORAS NOTURNAS

4.1.2.1. Os servicos de VIGILANCIA ARMADA deverio ser executados no edificio Sede da Justica
Federal na Paraiba em Jodo Pessoa e nas Subsec¢des de Campina Grande, Guarabira, Patos, Monteiro ¢
Sousa, de forma permanente e continua, por profissional pertencente ao quadro de empregados da
empresa CONTRATADA, com os seguintes requisitos profissionais:

a. Ser brasileiro(a);

b. ser brasileiro;

¢. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

d. Ter instrucdo correspondente & quarta série do primeiro grau;

e. Ter sido aprovado, em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento
autorizado nos termos desta lei. (Redag@o dada pela Lei n°® 8.863, de 1994);

f. Ter sido aprovado em exame de satde fisica, mental e psicotécnico;
g. Nao ter antecedentes criminais registrados; e
h. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

4.12.2. A execugio dos servicos de VIGILANCIA ARMADA sera de total responsabilidade da
CONTRATADA, devendo seus profissionais desenvolver diariamente os seguintes servigos/obrigagdes,
no caso dos postos tipos 12 HORAS DIURNAS e 12 HORAS NOTURNAS:

a. Comunicar imediatamente ao Preposto da empresa CONTRATADA qualquer anormalidade verificada,

inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

b. Manter afixado visivelmente no local de trabalho os numeros de telefone do Preposto da empresa
CONTRATADA, do Supervisor da Secdo de Seguranca da CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato,
da Delegacia de Policia de Plantdo, do Corpo de Bombeiros ¢ outros afins, indicados para o melhor
desempenho das atividades;

c. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto de Servico, adotando as
medidas de seguranga que entender oportunas para a situagdo, segundo as boas técnicas de vigilancia,
inclusive com a cooperacdo do(s) profissional(is) do(s) demais posto(s) de servico ¢ do Agente de
Plantdo (se houver e¢ for o caso), como também em observancia as orientagdes recebidas da
CONTRATADA ¢ da Fiscalizagdo da CONTRATANTE;

d. Sempre repassar ao profissional que assumira o Posto, quando da rendi¢do ou troca, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventuais anormalidades observadas nas instalagdes e suas
imediacOes; e também proceder, juntamente com tal profissional, a verificacdo completa de todos os

pontos criticos de acompanhamento;

e. Comunicar imediatamente ao Preposto da CONTRATADA todo acontecimento entendido como irregular

€ que possa vir a representar risco para o patriménio da CONTRATANTE, procedendo aos devidos



registros no formulario ou livro de ocorréncias e acionando, se for o caso, os 6rgdos competentes da

seguranga publica, conforme orientagdes internas;

f . Colaborar com as Policias Civil, Militar ¢ Federal nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes da CONTRATANTE, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento, acionando, nestes casos,

imediatamente o Agente de Plantdo;

g. Coibir o ingresso de vendedores, ambulantes ¢ assemelhados, as instalagdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela CONTRATANTE;

h. Néo permitir a aglomeracdo de pessoas proximas ao Posto de Servigo, comunicando o fato ao Agente de
Plantdo, no caso de desobediéncia, procedendo ao registro no formulario ou livro de ocorréncias;

i. Nao permitir todo e qualquer tipo de atividade comercial no Posto de Servigo e imediagdes, que implique

ou ofereca risco a seguranga dos servicos e das instalacdes;

j- Nao permitir a utilizagdo das instalagdes fisicas do Posto de Servigo para a guarda de objetos estranhos ao
local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros, exceto quando autorizado pelo Supervisor
da SST, pela Fiscalizagdo da CONTRATANTE ou pelo Agente de Plantdo, procedendo ao devido

registro no formulario ou livro de ocorréncias;

k. Controlar a saida de volumes, materiais e/ou equipamentos, ndo permitindo a saida de bens pertencentes
4 CONTRATANTE sem a devida autorizagéo;

1. Registrar, a cada intervalo de uma hora de servico, a sua presenga fisica e situagdo de alerta, através de
bastao receptor de dados no(s) ponto(s) predeterminado(s) pela CONTRATANTE (button);

m. Acionar imediatamente o profissional do Posto Volante ou de outro Posto de Servigo (se houver), como
também o Agente de Plantdo, via radio transceptor ou celular, a necessidade de averiguacdo de
possiveis anormalidades detectadas nas imediagdes do Posto de Servigco, procedendo ao registro no

formulario ou livro de ocorréncias;

n. Cooperar com o profissional do Posto Volante ou de outro Posto em possivel averiguagdo in loco de
ocorréncia anormal, procedendo ao imediato acionamento do Agente de Plantdo (se houver) via radio

transceptor ou celular funcional, bem como realizando cobertura tatica se necessario;

0. Permanecer atento e vigilante ao Posto de Servigo ou quando estiver atuando nas detectoras de metal, a
todas as ocorréncias eventuais identificadas, procedendo a verificagdo in loco para fins de afastar
quaisquer riscos de dano ao patriménio da INSTITUICAO;

p - Executar todas as rondas prefixadas segundo as rotas previamente estabelecidas entre o Preposto da
CONTRATADA, o Supervisor da Se¢do de Seguranga e a Fiscalizagdo da CONTRATANTE (que
deverdo envolver a passagem por diversos pontos estratégicos para a seguranca das varias edificagdes
da INSTITUICAO), registrando passagem, com bastdo receptor de dados, nos pontos de controle
predeterminados (buttons), distribuidos durante todo o trajeto; e, sobretudo, procedendo as inspecdes e
averiguagdes dos diversos locais, com objetivo da manuten¢do de adequado grau de seguranca, bem
como do necessario carater ostensivo dos servicos de vigilancia armada, necessarios a garantia da
qualidade minima definida no planejamento de seguranca da INSTITUICAO;

q. Realizar a verificagdo do fechamento de todas as portas de acesso externo das edificagdes, mantendo-se
de posse das chaves de acesso, apos encerramento do horario de expediente;

r. Permitir acesso para fins de entrada de pessoas autorizadas, eventualmente;

s. Acompanbhar, in loco, a entrada, saida e permanéncia de possiveis prestadores de servigos autorizados a

executar servi¢os no periodo noturno internamente na INSTITUICAO;

t. Manter-se portando os equipamentos e materiais necessarios a execugdo dos servigos e devidamente

uniformizados, durante todo o periodo do servigo;

u . Manter SIGILO de informacgdes, que pela sua natureza ndo deva ser divulgada. Em caso de



descumprimento do sigilo de informagdes, a CONTRATANTE comunicara a CONTRATADA para
analise e aplicagdo das agdes cabiveis na relagdo trabalhista, sem prejuizo das sang¢des na esfera penal e

civel;
v. Realizar outros servigos inerentes e necessarios a perfeita execugdo do objeto do Termo de Referéncia;
w. Proceder busca pessoal quando houver fundada necessidade e atitude suspeita;

x. Observar e cumprir rigorosamente todas as rotinas e procedimentos operacionais necessarios e suficientes
ao fiel cumprimento de tais servigos/obrigagdes, conforme norma técnica operacional fornecida pela

Fiscalizacdo para cada tipo de Posto de Servigo e cada localidade.

4.1.3. VIGILANCIA ARMADA - 44 HORAS DIURNAS (EXCLUSIVO PARA O SEXO FEMININO)

4.1.3.1. A execugio dos servicos de VIGILANCIA ARMADA sera de total responsabilidade da
CONTRATADA, devendo seus profissionais desenvolver diariamente os seguintes servigos/obrigagdes,
no caso dos postos tipos 44 HORAS DIURNAS:

4.1.3.2. As atividades deste posto de trabalho encontram-se descrita a seguir:

a. Permanecer atento e vigilante ao Posto de Servico ou quando estiver atuando nas detectoras de metais, a
todas as ocorréncias eventuais identificadas, procedendo a verificagdo in loco para fins de afastar
quaisquer riscos de dano ao patriménio da INSTITUICAO;

b . Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediagdes da INSTITUICAO, adotando as
medidas de seguranca que entender oportunas para a situagdo, segundo as boas técnicas de vigilancia,
inclusive com a cooperacdo do(s) profissional(is) do(s) demais posto(s) de servigo e do Agente de
Plantdo (se houver e for o caso), como também em observancia as orientagdes recebidas da empresa
CONTRATADA e da Fiscalizagdo da CONTRATANTE,;

c¢. Permitir acessos para fins de entrada de pessoas autorizadas, eventualmente;
d. Repassar para o PREPOSTO, as eventuais anormalidades observadas nas instalacdes e suas imediagdes;

e . Comunicar imediatamente ao Agente de Plantdo todo acontecimento irregular e que possa vir a
representar risco para o patrimonio da INSTITUICAO, procedendo ao devido registro no formulario de

ocorréncias;

f. Acompanhar e colaborar com o trabalho das Policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagdes da INSTITUICAO;

g. Acionar imediatamente o Agente de Plantdo, via radio transceptor ou celular, comunicando a detecgdo de

eventuais anormalidades passiveis de averiguacdo, sendo tudo registrado no formulario de ocorréncias;

h. Cooperar com o profissional do(s) demais Posto(s) em possivel averiguagdo, in loco, de ocorréncia

anormal, procedendo ao imediato acionamento do Agente de Plantdo e das autoridades competentes;

i. Manter-se portando os equipamentos e materiais necessarios a execugdo dos servigos e devidamente

uniformizados durante todo periodo do servigo;

j - Manter SIGILO de informagdes, que pela sua natureza ndo deva ser divulgada. Em caso de
descumprimento do sigilo de informagdes, a CONTRATANTE comunicara a CONTRATADA para
analise e aplicacdo das a¢des cabiveis na relacdo trabalhista, sem prejuizo das sangdes na esfera penal e

civel;
k. Proceder busca pessoal quando houver fundada necessidade e atitude suspeita;

1. Realizar outros servigos inerentes e necessarios a perfeita execugdo do objeto do Termo de Referéncia.

5. DO SUPORTE E DA CONTINUIDADE DOS SERVICOS



5.1 A CONTRATADA devera possuir uma estrutura de substitui¢do imediata de vigilantes em caso de faltas, por

quaisquer motivos, garantindo a disponibilidade de todos os dias de prestacdo de servigo.

5.2. O suporte de servigos devera ser eficiente para evitar que o vigilante que estiver saindo de servigo permaneca mais
que além de seu tempo de escala; ou seja, a CONTRATADA deverd garantir a devida substituicdo de eventual
profissional faltoso (independente do motivo da auséncia) no prazo maximo de 2 horas, contados do horario previsto

para a rendi¢d@o ou troca em cada Posto de Servigo.

5.3. Em casos de eventos que atrapalhem o transito da cidade (protestos, greves, festas, etc.), e prejudiquem a chegada
ou saida do profissional terceirizado ao edificio sede em Jodo Pessoa, A CONTRATADA devera disponibilizar o meio
de transporte para os profissionais, sem onus para a CONTRATANTE.

5.4. A CONTRATADA devera disponibilizar Fiscal Operacional para realizar a fiscalizagdo noturna dos postos de
servicos, observadas as regras proprias fixadas no Termo de Referéncia.

6. DO FARDAMENTO E MATERIAL DE IDENTIFICACAO

6.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada na INSTITUICAO, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes e no respectivo Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.2. A CONTRATADA fornecerda o fardamento a cada vigilante conforme previsto nas Tabelas 01 e 02,
compreendendo os seguintes materiais de identificacdo e/ou seguranga, os quais serdo disponibilizados a partir do

primeiro dia de trabalho, obrigatoriamente a todos os vigilantes dos postos de servigos.

6.3. O fardamento devera ser fornecido em quantidade suficiente para que o vigilante ndo se apresente para trabalho

com roupa suja, mal passada, rasgada, etc.

6.4. O fardamento devera ser substituido na frequéncia especificada na TABELAS 01 e 02 ou sempre que houver

necessidade.

6.5. A CONTRATADA devera fornecer anualmente a cada vigilante, no minimo, este quantitativo de fardamento
completo descrito nas TABELAS 01 e 02.

6.6. O fardamento devera ser entregue ao empregado, mediante recibo, cuja copia devera ser entregue a
CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega.

6.7. O fardamento dos profissionais serdo fornecidos pela empresa CONTRATADA a qual devera cuidar para que os
empregados indicados para a prestacdo dos servigos apresentem-se trajando fardamento sempre limpo e
passados/engomados.

6.8. O fardamento deve ser padronizado, conforme este Carderno de Especificagdes.

6.9. O fardamento deve ser fornecido durante todo o periodo contratual em quantidade necessaria ao bom andamento

dos servicos e a dignidade do trabalhador.

6.10. O fardamento deve ser substituido imediatamente quando n3o mais estiver em condi¢des de uso, ou quando

solicitado pela fiscalizacdo, independente de ja haver sido fornecido a quantidade anual prevista.

TABELA 01 - MODELO DE FARDAMENTO - POSTO 12X36 HORAS (3095890)

PERIODO DE
MATERIAL/TIPO QIP(‘:‘EIT,E)DS‘}FI())E TROCA OU ESPECIFICACOES
REPOSICAO




BONE

02 unidades

ANUAL

Confeccionado em tecido Rip Stop,
com fechamento ajustavel e
logomarca da empresa na parte
frontal.

BOTA TATICA

01 par

ANUAL

Bota ou coturno de couro integral,
na cor preta, com tratamento
hidrofugado resistente a penetragdo
de agua, com manta de isolamento

térmico e areas de articulacio.

CAMISA GOLA CARECA

04 unidades

ANUAL

Confeccionado em 100% poliéster,

gola redonda, manga curta.

CAMISA SOCIAL

04 unidades

ANUAL

Confeccionado em tricoline,
fechamento frontal através de seis
botdes, com dois bolsos frontais
externos, logomarca da empresa,
manga curta. Bordado com o brasdo
do Brasil do lado esquerdo e
bordado com brasdo do Estado da
Paraiba na manga do lado direito.
Devera ainda apresentar
identificagdo removivel “sotache”,
constando nome e fator RH, por
exemplo: “RAIMUNDO O+ 7,
“JOSEFA A-".

CALCA TATICA

04 unidades

ANUAL

Confeccionada em 67% poliéster e
33% algoddo. Fechamento com
botdo e zipper, seis passadores
externos para cinta, do mesmo
tecido da calga, dois bolsos frontais,
um de cada lado, chapados, com
cantos quadrados, abertura
arredondada, dois bolsos traseiros,
um de cada lado

CINTO DE NYLON

01 unidade

ANUAL

Lona confeccionada em nylon, 33
mm de largura e fivela metalica

preta

CRACHA DE
IDENTIFICACAO

01 unidade

ANUAL

Cracha fabricado em PVC com
dimensoes, 8,6cm x 5,5cm, com
impressdo digital de alta resolugdo
de dados do vigilante (foto € nome)
e da empresa (logomarca)




MEIA

04 pares

ANUAL

Confeccionada em algoddo, com
composi¢do de 96%, poliéster 3%,
poliamida e 1% elastano, na cor de

preta, cano longo, liso.

TABELA 02 - MODELO DE FARDAMENTO - POSTO 44 HORAS SEMANAIS

(3095890)

MATERIAL/TIPO

QUANTIDADE
POR POSTO

PERIODO DE
TROCA OU
REPOSICAO

ESPECIFICACOES

BLAZER FEMININO

02 unidades

ANUAL

Confeccionada em tecido Oxford,
100% poliéster, cor preta, dois
botdes, quatro botdes na manga,
forro reforcado e pespontado no
interior.

CAMISA SOCIAL FEMININA

04 unidades

ANUAL

Confeccionada em microfibra, 100%
poliéster, cor branca, seis botdes,

manga longa.

CALCA SOCIAL FEMININA

04 unidades

ANUAL

Confeccionada em tecido Oxford,
100% poliéster, cor preta, quatro
bolsos, sendo dois frontais e dois
traseiros

CINTO SOCIAL

01 unidade

ANUAL

Lona confeccionada em couro, 35

mm de largura e fivela metalica.

CRACHA DE
IDENTIFICACAO

01 unidade

ANUAL

Cracha fabricado em PVC com
dimensdes, 8,6cm x 5,5cm, com
impressdo digital de alta resolugdo
de dados do vigilante (foto e nome)

e da empresa (logomarca)

GRAVATA FEMININA

02 unidades

ANUAL

Modelo social, confeccionada em
tecido 100% acetato, na cor preta.

SAPATO SOCIAL FEMININO

01 par

ANUAL

Confeccionado em couro, com
palmilha em PU, forro de couro,
solado de latex.

MEIA

04 pares

ANUAL

Confeccionada em algoddo, com
composicdo de 96%, poliéster 3%,
poliamida e 1% elastano, na cor de
preta, cano longo, liso.




7. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

7.1. Os equipamentos a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada na INSTITUICAO, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o

disposto nos itens seguintes e no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

7.2. A CONTRATADA fornecera os materiais/equipamentos conforme previsto nas tabelas a seguir, os quais serdo

disponibilizados a partir do primeiro dia de trabalho de cada empregado, obrigatoriamente, sem excecao.

7.3. A CONTRATADA devera fornecer e manter em pleno funcionamento um Sistema eletronico através de um APP
que oferega um gerenciamento e acompanhamento completo das rondas, produtividade, controle dos horarios, tempos
de trabalho, geolocaliza¢es dos funcionarios, rotas realizadas, localizagdo em tempo real além de diversos relatorios,

para as 6 (seis) unidades da Secdo Judiciaria na Paraiba.

7.4. Para um melhor funcionamento na comunicagdo, a CONTRATADA devera disponibilizar 01 (um) radio portatil
(HT) por posto para a Sede em Jodo Pessoa e para cada uma das Subse¢des (Campina Grande, Guarabira, Patos,
Monteiro e Sousa).

TABELA 3 - MATERIAIS - POSTO 12 X 36 HORAS (3095890)

PERIODO DE
MATERIAL QIP(‘)ARNE)DS‘;]())E TROCA OU ESPECIFICACOES
REPOSICAO

Muni¢do nova e de primeiro uso.
MUNICAO NOVA 12 unidades SEMESTRAL Sendo a muni¢do de calibre .38 do
tipo SPL Curto CHOG 125GR.

Em couro; Fixado na perna; Coldre
deve ser compativel com revoélver
calibre .38; Coldre de perna com
trava automatica para saque rapido;
Acompanha plataforma de perna em
polimero flexivel; Plataforma
totalmente confortavel; Altamente
CINTO DE GUARNICAO 01 unidade 36 MESES ﬂexi?/el e resister.lte; Projetada p.ara
COM COLDRE seguir a anatomia da perna; Fitas
emborrachadas, altamente aderentes;
fivelas com trava; Duas algas
emborrachadas para fixagdo na pena;
Fechos para retirada do coldre com
rapidez; Passador de fixacdo de
cinto, Medidas:  Comprimento:
27cm-31cm; Altura: 18cm-20cm.

Com capacidade de 12 munigdes de
J libre .38. Produzid
BALEIRO 01 unidade 36 MESES revotvel eatiore roduico em
nylon Rip-Stop. Fechamento em

velcro; Fixacao de projéteis.




LANTERNA TATICA
RECARREGAVEL COM
BATERIA

01 unidade

36 MESES

Itens inclusos: 1 lanterna tatica
lanterna 390.000 lumens, 1 bateria
blindada recarregavel, 1 carregador
bivolt 110v/220v, 1 adaptador para
pilhas, 1 suporte/capa para a
lanterna.

APITO E CORDAO PARA
APITO PARA CADA
VIGILANTE

01 unidade

36 MESES

Apito em material plastico, tamanho

médio, com cordao.

BASTAO TONFA

01 unidade

36 MESES

Desenvolvido em fibra de carbono de
alta resisténcia, leve, firme e seguro,
na cor preta, com passador de cinto e

porta tonfa, 58cm de comprimento

LIVRO DE OCORRENCIAS

01 unidade

ANUAL

Livro com folhas numeradas
sequencialmente de um (1) a 50
(cinquenta), um (1) a cem (100) ou
outras variagdo julgadas necessarias.
As folhas do livro deverdo ser
rubricadas, uma a uma, para atestar
que nenhuma folha estd faltando. O
livro de ocorréncia deverd ser
utilizado especificamente e
unicamente para o registro de

ocorréncia do posto de servigo

CAPA DE CHUVA

01 unidade

36 MESES

Confeccionado em nylon RIP STOP
emborrachado. Composig¢do de 55%
poliamida e 45% policloreto de
vinila e 0,23 mm de espessura.
Jaqueta com capuz ajustavel em
torno do rosto, faixas retrorrefletivas
3M. Fechamento frontal com duplo
ziper, mangas longas com punhos

com elastico.




O colete deve apresentar na sua
composicio placas balisticas
especificadas e aprovadas em
Relatorio  Técnico  Experimental
(RETEX) e testado pelo Ministério
do Exército. O Colete Balistico deve
proteger contra perfuragdo de
projéteis de arma de fogo, no Nivel
COLETE BALISTICO 01 unidade 36 MESES HI-A, - cor preta,  com  placas
balisticas do tipo Stand-Alone Nivel
III em ceramica/aramida; Placas
balistica com validade minima de 5
anos. Protecdo frontal (torax e
abdomen), dorsal (costas) e lateral do
tronco de forma que proteja as partes
vitais e que atendam os requisitos
balisticos da norma NIJ Standard
010.04.

Botons e bastdo, referéncia Topdata.
Botons sdo pequenos botdes com um
nimero de identificacdo Unico.

- Quando o bastdo encosta sobre o
BOTTON E BASTAO (COM

01 unidade 36 MESES ibutton, ocorre leitura e registro
SOFTWARE)

dessa informacdo juntamente com o
horario do registro. Com software
trata as informagdes e emite dos

relatorios.

*Obs: Como ha revezamento entre os vigilantes que atuam nos postos de 12x36 horas, chegou-se a conclusdo de que
uma unidade dos referidos materiais pode ser utilizada por todos os profissionais que atuam em cada um dos postos, ou

seja, um material para quatro profissionais.

TABELA 4 - MATERIAIS - POSTO 44 HORAS (3095890)

PERIODO DE
MATERIAL QUAN%%‘,"‘[]())E LG TROCA OU ESPECIFICACOES
REPOSICAO

Municdo nova e de primeiro uso.
MUNICAO NOVA 12 unidades SEMESTRAL Sendo a munigdo de calibre .38 do
tipo SPL Curto CHOG 125GR.

Coldr li lad
COLDRE VELADO 01 unidade 36 MESES gldre «f. polimero ve'aco para
revolver calibre 38, cano 4", 6 tiros.




BALEIRO

01 unidade

36 MESES

Com capacidade de 12 muni¢des de
revolver calibre .38. Produzido em
nylon Rip-Stop. Fechamento em

velcro; Fixagdo de projéteis.

LUVA DESCARTAVEL

01 caixa (100

unidades)

MENSAL

Especificagdes do  Cinto  de
Guarni¢do: Cinto do tipo tatico,
modelo referéncia: Maynards (raptor
IIl), confeccionado em nylon, tipo
cadar¢o duplo ultra-resistente. Com
espessura minima de Smm e largura
minima de 50 mm. Devendo possuir
acabamento em viés de nylon com no
minimo de 8mm presente em ambos
os lados e em toda extensdo.
Devendo possuir alma em polimero
com no minimo 2mm de espessura,
50mm de largura e possuir ajuste
total de tamanho em até 50mm para
cada lado. Devera possuir nas
extremidades internas velcro rigido
de 50 mm de largura e 120mm de
comprimento, seguido de velcro
macio com 50mmmm de largura e
200mm de comprimento. Devera
possuir 02 (dois) passadores em
acetato, sendo aplicado a cada lado
do cinto. Sistema de travamento com
3 pontos; trava de seguranga; alma
em  polimero  flexivel;, com
regulagem total com sistema de
velcros; costura e extremidades
reforgadas; sistema de regulagem
rapida por meio de velcros internos;
com as seguintes medidas: Largura
Scm; Espessura Smm e Didmetro

minimo de 85cm.

LIVRO DE OCORRENCIAS

01 unidade

ANUAL

Livro com folhas numeradas
sequencialmente de um (1) a 50
(cinquenta), um (1) a cem (100) ou
outras variag@o julgadas necessarias.
As folhas do livro deverdo ser
rubricadas, uma a uma, para atestar
que nenhuma folha estd faltando. O
livto de ocorréncia devera ser
utilizado especificamente e
unicamente para o registro de
ocorréncia do posto de servigo




DISPOSITIVO DE CHOQUE

01 unidade

36 MESES

Dispositivo recarregavel, referéncia
928Type, bivolt, composto por 1
aparelho de choque, 1 coldre/capa de
protecdo, 1 cabo de forga para

recarga.

*Obs: Estando os materiais dentro do prazo de validade e em bom estado de conservagdo, ndo se faz necessario troca-

los em caso de prorrogacdo de contrato.

TABELA 5 - EQUIPAMENTOS (3095890)

UANTIDADE POR | PERIODO DE ~
EQUIPAMENTO Q POSTO USO ESPECIFICACOES

Revolver calibre .38, referéncia
REVOLVER CALIBRE .38, Taurus;  modelo  RT825/6,
OXIDADO, CABO DE . PARA OS 36 acab.amento 0x1.dado, capacidade de
BORRACHA, C A}:ACI])A])E 01 unidade MESES 06 tiros, acdo simples e dupla, cano
06 MUNICOES 4"; comprimento de cano 101mm;
comprimento total 237mm, peso

1,060g
Conjunto de radio HT, devera ser
constituido de: 01 (um) radio
Transceptor Digital Portatil; 01 (um)
fone de ouvido compativel, com
capacidade de recepcao e
transmissdo; com haste flexivel; cabo
refor¢ado com a Tecnologia Kevlar;
CONJUNTO DE RADIO formato D-Loop; tecnologia "Push to
PORTATIL (HT) DI_GITAL ) PARA OS 36 Talk" (PTT); compativel com o radio
PARA COMUNICACAO COM 01 unidade MESES Motorola DTR 720; 02 (duas)

ASSESSORIOS.

baterias de alta capacidade (em Litio
1450mAh, no minimo até 19 horas
de operagdo ou superior); 01 (um)
carregador; 01 (uma) fonte de
alimentagdo; 01 (um) clipe de cinto;
01 (uma) antena heliflex. Devera
possuir isencdo de taxas e licengas de

uso de frequéncia junto a ANATEL.

Em 28 de outubro de 2022.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)

ANEXO N° 3095890

CADERNO DE EQUIPAMENTOS

) EXECUCAO DO SERVICO DE VIGILANCIA PARA A SEDE DA SECAO
JUDICIARIA EM JOAO PESSOA E SUBSECOES JUDICIARIAS DA JUSTICA FEDERAL NO
INTERIOR DO ESTADO DA PARAIBA

DETALHAMENTO - EQUIPAMENTOS (VIGILANTE ARMADO 12 X 36 HORAS E 44 HORAS SEMANAIS)

~ QUANTIDADE
Ne ITEM DESCRICAO
POR POSTO
Revélver calibre .38, referéncia Taurus; modelo RT82S/6, acabamento oxidado,
1 Revélver calibre 38 capacidade de 06 tiros, agdo simples e dupla, cano 4"; comprimento de cano 101mm; 01 unidade
comprimento total 237mm, peso 1,060g;
Conjunto de radio HT, devera ser constituido de: 01 (um) radio Transceptor Digital
Portatil; 01 (um) fone de ouvido compativel, com capacidade de recepgdo e
Kit radio portétil HT | transmissdo; com haste flexivel; cabo reforcado com a Tecnologia Kevlar; formato D-
(frequéncia Loop; tecnologia "Push to Talk" (PTT); compativel com o radio Motorola DTR 720; 02 )
2 ) 01 unidade
compatlvel com a | (duas) baterias de alta capacidade (em Litio 1450mAh, no minimo até 19 horas de
usada na JFPB) operagdo ou superior); 01 (um) carregador; 01 (uma) fonte de alimentagdo; 01 (um)
clipe de cinto; 01 (uma) antena heliflex. Deverd possuir isengdo de taxas e licengas de
uso de frequéncia junto a ANATEL.

CADERNO DE MATERIAIS

EXECUCAO DO SERVICO DE VIGILANCIA PARA A SEDE DA SECAO
JUDICIARIA EM JOAO PESSOA E SUBSECOES JUDICIARIAS DA JUSTICA FEDERAL NO
INTERIOR DO ESTADO DA PARAIBA

DETALHAMENTO — MATERIAIS (VIGILANTE ARMADO 12 X 36 HORAS)

QUANTIDADE

Ne ITEM DESCRICAO
POR POSTO

Munigdo nova e de primeiro uso. Sendo a munigdo de calibre .38 do tipo SPL Curto

1 Munigao 12 unidades
CHOG 125GR.




Cinto de guarnigéo Cinto do tipo tatico, modelo referéncia Maynards (raptor Ill). .
2 01 unidade
com coldre
. Com capacidade de 12 munig&es de revolver calibre .38. Produzido em nylon Rip-Stop. .
3 Baleiro 01 unidade
Fechamento em velcro; Fixagdo de projéteis;
L. Itens inclusos: 1 lanterna tatica lanterna 390.000 lumens, 1 bateria blindada
Lanterna tatica .
4 , recarregavel, 1 carregador bivolt 110v/220v, 1 adaptador para pilhas, 1 suporte/capa 01 unidade
recarregavel
para a lanterna.
5 ApitO e cordao Apito em material plastico, tamanho médio, com cord3o. 01 unidade
Desenvolvido em fibra de carbono de alta resisténcia, leve, firme e seguro, na cor .
6 Tonfa 01 unidade
preta, com passador de cinto e porta tonfa, 58cm de comprimento.
Livro com folhas numeradas sequencialmente de um (1) a 50 (cinquenta), um (1) a
cem (100) ou outras variagdo julgadas necessarias. As folhas do livro deverdo ser
7 Livro de ocorréncias rubricadas, uma a uma, para atestar que nenhuma folha estd faltando. O livro de 01 unidade
ocorréncia devera ser utilizado especificamente e unicamente para o registro de
ocorréncia do posto de servigo.
Confeccionado em nylon RIP STOP emborrachado. Composi¢do de 55% poliamida e
45% policloreto de vinila e 0,23 mm de espessura. Jaqueta com capuz ajustavel em .
8 Capa de chuva 01 unidade
torno do rosto, faixas retrorrefletivas 3M. Fechamento frontal com duplo zper,
mangas longas com punhos com elastico.
O colete deve apresentar na sua composi¢do placas balisticas especificadas e
aprovadas em Relatério Técnico Experimental (RETEX) e testado pelo Ministério do
L. Exército. O Colete Balistico deve proteger contra perfuragdo de projéteis de arma de
Colete Balistico com )
9 | fogo, no Nivel Ill-A, cor preta, com placas balisticas do tipo Stand-Alone Nivel Ill em 01 unidade
placa
cerdmica/aramida; Placas balistica com validade minima de 5 anos. Protegio frontal
(térax e abdomen), dorsal (costas) e lateral do tronco de forma que proteja as partes
vitais e que atendam os requisitos balisticos da norma NIJ Standard 010.04.
Botons e bastdo, referéncia Topdata. Botons sdo pequenos botdes com um numero
Boton e bastao (com de identificagdo unico. Quando o bastdo encosta sobre o ibutton, ocorre leitura e X
10 01 unidade
softwa re) registro dessa informagdo juntamente com o horério do registro. Com software trata
as informagdes e emite dos relatérios.
DETALHAMENTO — MATERIAIS (VIGILANTE ARMADO 44 HORAS SEMANALIS)
~ QUANTIDADE
N2 ITEM DESCRICAO
POR POSTO
- Munigdo nova e de primeiro uso. Sendo a munic¢do de calibre .38 do tipo SPL Curto .
1 Municao 12 unidades
CHOG 125GR.
2 Coldre velado Coldre em polimero velado para revélver calibre 38, cano 4", 6 tiros. 01 unidade
3 Baleiro Com capacidade de 12 munig¢des de revdlver calibre .38. Produzido em nylon Rip-Stop. 01 unidade

Fechamento em velcro; Fixagdo de projéteis;

Luva descartavel

Luva de uso descartdvel, formato ambidestro, acabamento interno talcado,

01 caixa (por

embalagem com 100 unidades. més)
Livro com folhas numeradas sequencialmente de um (1) a 50 (cinquenta), um (1) a
cem (100) ou outras variagdo julgadas necessarias. As folhas do livro deverdo ser

5 Livro de ocorréncias rubricadas, uma a uma, para atestar que nenhuma folha estad faltando. O livro de 01 unidade

ocorréncia deverd ser utilizado especificamente e unicamente para o registro de

ocorréncia do posto de servigo.




Dispositivo de choque
6 12.000 Kvolts com
lanterna

Dispositivo recarregavel, referéncia 928Type, bivolt, composto por 1 aparelho de

choque, 1 coldre/capa de protegdo, 1 cabo de forga para recarga.

01 unidade

CADERNO DE FARDAMENTOS

EXECUCAO DO SERVICO DE VIGILANCIA PARA A SEDE DA SECAO
JUDICIARIA EM JOAO PESSOA E SUBSECOES JUDICIARIAS DA JUSTICA FEDERAL NO
INTERIOR DO ESTADO DA PARAIBA

DETALHAMENTO — FARDAMENTO (VIGILANTE ARMADO 12x36 HORAS)

~ QUANTIDADE
N2 ITEM DESCRICAO
POR ANO
1 B , Confeccionado em tecido Rip Stop, com fechamento ajustdvel e logomarca da empresa 02 unidades
one na parte frontal.
Bota ou coturno de couro integral, na cor preta, com tratamento hidrofugado
2 Bota tatica resistente a penetragdo de dgua, com manta de isolamento térmico e dreas de 01 par
articulagdo.
3 Camisa gola careca Confeccionado em 100% poliéster, gola redonda, manga curta. 04 unidades
. . Confeccionado em tricoline, fechamento frontal através de seis botdes, com dois .
4 Camisa social 04 unidades
bolsos frontais externos, logomarca da empresa, manga curta.
Confeccionada em 67% poliéster e 33% algoddo. Fechamento com botdo e zipper, seis
L. passadores externos para cinta, do mesmo tecido da calga, dois bolsos frontais, um de N
5 Calca tatica 04 unidades
cada lado, chapados, com cantos quadrados, abertura arredondada, dois bolsos
traseiros, um de cada lado.
6 Cinto de nonn Lona confeccionada em nylon, 33 mm de largura e fivela metdlica preta. 01 unidade
7 Cracha de Crachd fabricado em PVC com dimensdes, 8,6cm x 5,5cm, com impressao digital de alta 01 unidade
identificagéo resolugdo de dados do vigilante (foto e nome) e da empresa (logomarca).
3 Mei Confeccionada em algoddo, com composicdo de 96%, poliéster 3%, poliamida e 1% 04 pares
el elastano, na cor de preta, cano longo, liso.
DETALHAMENTO - FARDAMENTO (VIGILANTE ARMADO 44 HORAS SEMANALIS)
N2 ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
POR ANO
1 BI Confeccionada em tecido Oxford, 100% poliéster, cor preta, dois botdes, quatro 02 unidades
azer botdes na manga, forro reforgado e pespontado no interior.
2 Camisa social Confeccionada em microfibra, 100% poliéster, cor branca, seis botdes, manga longa. 04 unidades
. Confeccionada em tecido Oxford, 100% poliéster, cor preta, quatro bolsos, sendo dois 04 unidades
3 Calca social
frontais e dois traseiros.
4 Cinto social Lona confeccionada em couro, 35 mm de largura e fivela metdlica. 01 unidade
5 Cracha de Crachd fabricado em PVC com dimensdes, 8,6cm x 5,5cm, com impressao digital de alta 01 unidade
identificagéo resolugdo de dados do vigilante (foto e nome) e da empresa (logomarca).




Modelo social, confeccionada em tecido 100% acetato, na cor preta, tamanho Unico de 02 unidades
6 Gravata
150 cm.
7 Sapato social Confeccionado em couro, com palmilha em PU, forro de couro, solado de latex. 01 par
3 Mei Confeccionada em algoddo, com composi¢do de 96%, poliéster 3%, poliamida e 1% 04 pares
ela
elastano, na cor de preta, cano longo, liso.

Em 03 de novembro de 2022.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)
ANEXO N° 3095999

MODELO - TERMO DE AUTORIZAGAO

RETENGAO MENSAL (CONTINGENCIAMENTO) DE VERBAS PROVISIONAIS E DEPOSITO NA CONTA-
DEPOSITO VINCULADA

PREGAO ELETRONICO N° /2022 - JFPB
CONTRATO N° __ /2022 - JFPB

AUTORIZAMOS, expressa e previamente, para todos os fins de direito, que a Justica
Federal de Primeiro Grau na Paraiba proceda a retengdo (contingenciamento) e ao recolhimento, na
Conta-Depdsito Vinculada n° , agéncia , dos valores mensais das
verbas provisionais (relativas ao SALARIO FERIAS, TERQO CONSTITUCIONAL DE FERIAS.

AUTORIZAMOS, ainda, o(s) servidor(es) indicado(s) pela Administragdo da Justica
Federal de Primeiro Grau na Paraiba a solicitar os saldos, extratos e a realizar a movimentagao de tal
conta, para fins de controle e gestdo da execugao do contrato em tela.

Joao Pessoa/PB, de de 20

(NOME DA EMPRESA CONTRATADA)

(NOME DO RESPONSAVEL LEGAL)
CPF n°

Em 03 de novembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por FLAUBERT WESLEY BARBOSA DE ALMEIDA,
SUPERVISOR, em 18/11/2022, as 15:18, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)
ANEXO N° 3096031
MODELO - TERMO DE AUTORIZAGAO
RETENGAO CAUTELAR E PAGAMENTO DIRETO DE VALORES REFERENTES AO FGTS

E AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

PREGAO ELETRONICO N° 12022 - JFPB
CONTRATO N° ___ /2022 - JFPB

AUTORIZAMOS, expressa e previamente, para todos os fins de direito, que a Justica
Federal de Primeiro Grau na Paraiba proceda a retencdo cautelar e ao depésito direto, nas respectivas
CONTAS VINCULADAS de cada terceirizado, dos valores relativos ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, bem como dos valores referentes as contribuicdes previdenciarias, sempre que houver
falha ou irregularidade no cumprimento dessas obrigagdes, até o momento da regularizagao.

Joao Pessoa/PB, de de20__ .

(NOME DA EMPRESA CONTRATADA)

(NOME DO RESPONSAVEL LEGAL)
CPF n°

Em 03 de novembro de 2022.



Documento assinado eletronicamente por FLAUBERT WESLEY BARBOSA DE ALMEIDA,
SUPERVISOR, em 18/11/2022, as 15:18, conforme art. 1°, 1, "b", da Lei 11.419/2006.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)
ANEXO N° 3096054

MODELO - TERMO DE AUTORIZAGAO

RETENGAO CAUTELAR E PAGAMENTO DIRETO DE VALORES REFERENTES A REMUNERAGAO E
DEMAIS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

PREGAO ELETRONICO N° /2022 - JFPB
CONTRATO N° __ /2022 - JFPB

AUTORIZAMOS, expressa e previamente, para todos os fins de direito, que a
Administracao da Justica Federal de Primeiro Grau na Paraiba proceda a retengao cautelar e ao depdésito
direto, nas respectivas contas bancarias dos empregados terceirizados, de valores relativos a
remuneragao e demais verbas trabalhistas, sempre que haja falha ou descumprimento de tais obrigagdes,
até posterior regularizacao.

Joao Pessoa/PB, de de 20__ .

(NOME DA EMPRESA CONTRATADA)

(NOME DO RESPONSAVEL LEGAL)
CPF n°

Em 03 de novembro de 2022.



Documento assinado eletronicamente por FLAUBERT WESLEY BARBOSA DE ALMEIDA ,
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)
ANEXO N° 3096107

MODELO - TERMO DE AUTORIZAGAO

RETENGAO OU EXECUGAO DA GARANTIA CONTRATUAL PARA PAGAMENTO VERBAS
RESCISORIAS PENDENTES

PREGAO ELETRONICO N° /2022 - JFPB
CONTRATO N° __ /2022 - JFPB

AUTORIZAMOS, expressa e previamente, para todos os fins de direito, que a
Administracdo da Justica Federal de Primeiro Grau na Paraiba proceda a retengdo ou execucdo da
garantia para fins de pagamentos de verbas rescisorias pendentes, nos termos estabelecidos prevista no
subitem 3.1 do Anexo VII-F da IN 05/2017.

Jodo Pessoa/PB, de de 20 .

(NOME DA EMPRESA CONTRATADA)

(NOME DO RESPONSAVEL LEGAL)
CPF n°
Em 03 de novembro de 2022.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)

ANEXO N° 3096166

MODELO - TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOALIS LEI
DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Através do presente instrumento, eu , inscrito (a) no CPF sob
n° , aqui denominado (a) como TITULAR, venho por meio deste, autorizar que a empresa
, aqui denominada como CONTROLADORA, inscrita no CNPJ sob n°

- , em razdo do contrato de trabalho, disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, de acordo com os artigos 7° ¢ 11 da Lei n° 13.709/2018, conforme disposto neste termo:

CLAUSULA PRIMEIRA

Dados Pessoais

O Titular autoriza a Controladora a realizar o tratamento, ou seja, a utilizar os seguintes dados pessoais, para os
fins que serdo relacionados na clausula segunda:

— Nome completo

— Data de nascimento;

— Numero e imagem da Carteira de Identidade (RG);

— Numero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

— Numero e imagem do Titulo de Eleitor;

— Numero e imagem do Certificado de Reservista;

— Numero e imagem da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (quando necessario para a fun¢do contratada);
— Numero e Imagem do cartdo de vale transporte (quando utilizado pelo empregado);
— Numero e imagem do Programa de Integragdo Social (PIS);

— CTPS fisica e/ou digital,

— Fotografia 3x4;

— Imagem da Certiddo de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel;

— Imagem do Diploma de (Nivel de instrug@o ou escolaridade);

— Endereco completo;

— Numeros de telefone, WhatsApp e enderecos de e-mail;

— Banco, agéncia e numero de contas bancarias;



— Nome de usuério e senha especificos para uso dos servigos da Controladora;
— Comunicagdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador;

— Exames e atestados médicos, especialmente admissionais, periddicos, incluidos de retorno por afastamento
superior a 30 dias em caso de doenca, acidente ou parto, de mudanca de fung¢do, demissionais e ainda aqueles que
atestem doenca ou acidente;

— Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, Carteira de vacinacdo dos menores de 7 anos, ¢ atestado
de matricula e frequéncia escolar semestral dos maiores de 4 anos;

- (relacionar outros documentos especificos para a fungdo, por exemplo: Documento de
filiacdo a Sindicato; Numero e Imagem da Carteira Profissional, etc.).

CLAUSULA SEGUNDA

Finalidade do Tratamento dos Dados

O Titular autoriza que a Controladora utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados neste termo para
as seguintes finalidades:

— Permitir que a Controladora identifique e entre em contato com o titular, em razdo do contrato de trabalho;

— Para cumprimento de obrigagdes decorrentes da legislagdo, principalmente trabalhista e previdenciaria, incluindo
o disposto em Acordo ou Convencdo Coletiva da categoria da Controladora;

— Para procedimentos de admissdo e execucdo do contrato de trabalho, inclusive apds seu término;
— Para cumprimento, pela Controladora, de obriga¢des impostas por 6rgaos de fiscalizacao;

— Quando necessario para a executar um contrato, no qual seja parte o titular;

— A pedido do titular dos dados;

— Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

— Para a prote¢do da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiros;

— Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de saude, servigcos de saude
ou autoridade sanitaria;

— Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiros, exceto no caso de
prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a protecao dos dados pessoais;

— Para contratacdo de servigos de transporte e alimentag@o (de modo que somente serdo repassados para a empresa
contratada os dados pessoais de identificacdo do titular);

— Permitir que a Controladora utilize esses dados para a contratagdo e prestacdo de servigos diversos dos
inicialmente ajustados, desde que o Titular também demonstre interesse em contratar novos servigos.

Nota: Caso o empregador identifique hipdtese ndo prevista acima, serd necessario acrescenta-la nesta clausula.
Exemplos: fornecimento de dados pessoais do empregado para o fornecimento de plano de saide e odontolégico,
vale alimentagdo, seguro de vida, plano de previdéncia privada, dentre outros.

Paragrafo Primeiro: Caso seja necessario o compartilhamento de dados com terceiros que ndo tenham sido
relacionados nesse termo ou qualquer alteragdo contratual posterior, sera ajustado novo termo de consentimento
para este fim (§ 6° do artigo 8° e § 2° do artigo 9° da Lei n° 13.709/2018).

Paragrafo Segundo: Em caso de alteragdo na finalidade, que esteja em desacordo com o consentimento original, a
Controladora devera comunicar o Titular, que poderd revogar o consentimento, conforme previsto na clausula



sexta.

CLAUSULA TERCEIRA

Compartilhamento de Dados

A Controladora fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de
dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que, sejam respeitados os
principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,
seguranca, prevencao, nao discriminacao e responsabilizacdo e prestagao de contas.

CLAUSULA QUARTA

Responsabilidade pela Seguranc¢a dos Dados

A Controladora se responsabiliza por manter medidas de seguranca, técnicas e administrativas suficientes a
proteger os dados pessoais do Titular e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), comunicando ao

Titular, caso ocorra algum incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme artigo 48
da Lei n° 13.709/2020.

CLAUSULA QUINTA

Término do Tratamento dos Dados

A Controladora, ¢ permitido manter e utilizar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo contratualmente
firmado para as finalidades relacionadas nesse termo e ainda apds o término da contratagdo para cumprimento de
obrigacao legal ou impostas por 6rgdos de fiscalizacdo, nos termos do artigo 16 da Lei n° 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA

Direito de Revogacido do Consentimento

O Titular podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por e-mail ou por carta escrita, conforme o artigo
8°, § 5°, da Lei n°® 13.709/2020.

O Titular fica ciente de que a Controladora podera permanecer utilizando os dados para as seguintes finalidades:

— Para cumprimento de obrigagdes decorrentes da legislacdo trabalhista e previdenciaria, incluindo o disposto em
Acordo ou Convencao Coletiva da categoria da Controladora;

— Para procedimentos de admissdo e execucao do contrato de trabalho, inclusive apds seu término;
— Para cumprimento, pela Controladora, de obrigagdes impostas por 6rgaos de fiscalizagio;

— Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

— Para a protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiros;

— Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de saude, servigos de saude
ou autoridade sanitaria;

— Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiros, exceto no caso de
prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a prote¢do dos dados pessoais.

CLAUSULA SETIMA

Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos

O titular fica ciente de que a Controladora devera permanecer com os seus dados pelo periodo minimo de guarda
de documentos trabalhistas, previdencidrios, bem como os relacionados a seguranga e saude no trabalho, mesmo
apoés o encerramento do vinculo empregaticio.

CLAUSULA OITAVA

Vazamento de Dados ou Acessos Nao Autorizados — Penalidades

As partes poderdo entrar em acordo, quanto aos eventuais danos causados, caso exista o vazamento de dados
pessoais ou acessos ndo autorizados, € caso ndo haja acordo, a Controladora tem ciéncia que estara sujeita as
penalidades previstas no artigo 52 da Lei n° 13.709/2018:



Cidade, dia, més e ano.

Assinatura:

Nome do Empregado (Titular)

Nome do Empregador (Controlador)

Em 03 de novembro de 2022.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)
ANEXO N° 3096556

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

Durante a vigéncia do contrato, a Administracdo adotara o Instrumento de Medigdo de Resultado — IMR, de
acordo com os parametros estabelecidos na Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017. O instrumento
de Medicdo de Resultados contemplara 01 (um) indicador com a respectiva meta a cumprir, que sera acompanhada pela
fiscalizagdo do contrato. O Indicador proposto implica em variaveis que estdo sob o controle da Administragdo e permitem a
mensuracdo da qualidade e eficiéncia dos servigos contratados. O resultado da avaliagdo mensal do indicador sera entregue a
Contratada para que possa emitir a fatura mensal dos servigos executados. O prazo para a manifestacdo de parecer da
Contratada sobre as pontuacdes obtidas e calculo de fatura, é de até dois dias uteis, ap6s a comunicacdo da Contratante. Os
pagamentos por parte da contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medicao
de Resultados - IMR estabelecido.

1. OBJETIVO

1.1. Instituir uma estrutura de gerenciamento da qualidade dos servicos VIGILANCIA ARMADA a serem
executados nas diversas instalacdes da Justi¢a Federal de Primeiro Grau na Paraiba, através do acompanhamento e da
avaliagdo periddicas dos servigos prestados pela empresa CONTRATADA, visando garantir um nivel minimo de
qualidade na prestacdo de tais servigos e, sobretudo, a satisfagdo e o bem estar dos usuarios das instalagdes dos
edificios da Justica Federal na Paraiba.

2. DEFINICOES

2.1. INDICADORES DE NIVEL DE SERVICO — Sio etapas ou parcelas associados as atividades especificas dos
diversos processos de execucdo dos servicos avaliados, que fornecem as informagdes primarias necessarias para

medir a eficacia e eficiéncia alcangada pelos esforgos realizados pela contratada na prestagdo dos servigos.

2.2. FATOR DE QUALIDADE - E o indice que representa numericamente a avaliagdo final da qualidade dos
servigos prestados no periodo.

2.3. FAIXA DE AJUSTE DE PAGAMENTO - E o esquema de ajustes do valor contratado, em face do fator de
qualidade aferido durante a execugdo dos servigos.

2.4. MECANISMO DE CALCULO — E a metodologia de levantamento do fator de qualidade dos servigos,
observados os diversos indicadores de nivel de servigos.

3. INDICADORES DE NiVEL DE SERVICO

3.1. Os servigos ¢ produtos da CONTRATADA serdao avaliados por meio de quatro indicadores de qualidade: uso
dos uniformes, reposicdo de postos, atraso no pagamento de salarios e outros beneficios, e qualidade dos servigos
prestados.



3.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas TABELAS abaixo.

3.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa diferenca esta

relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

3.2.2. A pontuacdo final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100 (cem),

correspondentes respectivamente as situagdes de servigo desprovido de qualidade e servico com qualidade

elevada.

3.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios € os mecanismos de calculo da pontuagéo de

qualidade.

TABELA 1 - INDICADORES DE DESEMPENHO

CLASSES E INDICADORES
CLASSE INDICADOR DEFINICAO
i ) ) E o indicador que avaliard a realizagdo efetiva e
SERVICOS 1. Realizagdo efetivae tempestiva . . .
) tempestiva dos servicos de rondas diurnas e
CONTRATADOS dos servicos
noturnas.
GARANTIA DE 5 lidede d EPT E o indicador que avaliari a qualidade dos EPI's e
o Qualidade OS. | Uniformes fornecidos pela CONTRATADA para
QUALIDADE Uniformes  fornecidos  pela . L ~
serem utilizados pelos profissionais na prestacdo dos
Empresa .
servicos.
GERENCIA DE 3. Eficiéncia e efetividade da E o indicador que avaliar a eficiéncia e efetividade
PESSOAL Supervisdo dos servigos de supervisio e fiscalizagdo operacional
da CONTRATADA no acompanhamento ¢ na gestao
do desempenho dos profissionais responsaveis pela
execuc¢do dos servigos.
CONTEUDO 4. Para cada indicador de nivel de servigo sera especificado:
DOS a. Classe do indicador;
INDICADORES b. Frequéncia da Medigao;
c. Mecanismo de Calculo;
d. Sangoes

3.4. Medicao e verificagdo dos indicadores

TABELA 02 - MEDICAO E VERIFICACAO DOS INDICADORES

CLASSE - SERVICOS CONTRATADOS

INDICADOR I - REALIZACAO EFETIVA E TEMPESTIVA DOS SERVICOS

FREQUENCIA
DE
MEDICAO

CONTROLE

CALCULO DE NOTA
MENSAL

NOTAS MENSAIS




DIARIA

RELATORIO
REGISTRO

CONTROLE E

Relatorios Eletronicos gerados pela
de dados do
Eletronico através de um APP que

coleta Sistema
sera operado pelo vigilante, com a
fungdo de registrar eletronicamente a
data, horario e presenga fisica nos
postos definidos pela
CONTRATANTE. O objetivo ¢
registrar a atengdo e a presengas nos
pontos horarios

fixos, nos

estabelecidos.

Nota trimestral na Sede e

Subsecao:

- NOTA = 100 — de 00
05
ocorréncias de registros

(zero) a (cinco)
eletronicosndo
realizados, por posto de
servico, sem justificativa

registrada e aceita pela

Fiscalizacao;
- NOTA = 90 — de 06
(seis) a 10 (dez)

ocorréncias de registros
eletronicos nao

realizados,sem
justificativa registrada e

aceita pela Fiscalizag@o;

- NOTA = 80 — de 11
(onze) a 19 (dezenove)
ocorréncias de registros
eletronicosndo
realizados, por posto de
servigo, sem justificativa
registrada e aceita pela

Fiscalizacao;

-NOTA = 70 — acima de
20 (vinte) ocorréncias
d eregistros eletronicos
ndo realizados, por posto
de

justificativa registrada e

Servigo, sem

aceita pela Fiscalizaggo.

Nota Trimestral do Indicador
(N1MI). Sera calculada pela
média aritmética das notas
trimestrais, de cada posto de
servigo, na Sede ¢ em cada
Subsegao.

CLASSE - GARANTIA DE QUALIDADE

INDICADOR II - QUALIDADE DOS EPI'S E UNIFORMES FORNECIDOS

PELA EMPRESA
il;Eh(fE]le?g CONTROLE NOTAS CALCULO DE NOTA
¢ MENSAIS MENSAL




MENSAL

O material fornecido pela Empresa
CONTRATADA e utilizado por seus
empregados terd como controle a
pesquisa de satisfagdo realizada
internamente e acompanhada por
meio da planilha de controle de
qualidade dos materiais e

equipamentos.

Nota trimestral por Se¢do

e Subsecdo:

- NOTA = 100 — quando
a qualidade dos materiais
fornecido sfor
considerada na faixa de

percepgdo “dtima”;

- NOTA = 90 — quando a
qualidade dos materiais
fornecido sfor
considerada na faixa de

percepcao “boa”;

- NOTA = 80 — quando a
qualidade dos materiais
fornecido sfor
considerada na faixa de

percepgao “ruim”;

- NOTA = 70 — quando a
qualidade dos materiais
fornecido sfor
considerada na faixa de

percepcao “muito ruim”.

Nota Trimestral do
Indicador (N2MI). Média
aritmética das notas
trimestrais da Se¢do ou

Subsegdo.

CLASSE - GERENCIA DE PESSOAL

INDICADOR III - EFICIENCIA E EFETIVIDADE DA SUPERVISAO DE
PESSOAL

ITEM

CONTROLE

NOTAS
MENSAIS

CALCULO DE NOTA
MENSAL




MENSAL

Folha de ponto contendo campo para:
data e horario da visita, assim como
espaco para assinatura do
Supervisor/Inspetor da
CONTRATADA e do representante
da  CONTRATANTE. Visita no
periodo

diurno ou noturno

diariamente e em horarios
inopinados. Nas Subsecdes a visita
serd quinzenal em horario inopinado.
O objetivo é o acompanhamento do
Supervisor/Inspetor sobre os servigos

contratados.

Nota trimestral por Se¢do

e Subsecdo:

- NOTA = 100 — quando
a qualidade dos materiais
fornecidos for
considerada na faixa de

percepgdo “dtima”;

- NOTA = 90 — quando a
qualidade dos materiais
fornecido sfor
considerada na faixa de

percepcao “boa”;

- NOTA = 80 — quando a
qualidade dos materiais
fornecido sfor
considerada na faixa de

percepcao “ruim”;

- NOTA = 70 — quando a
qualidade dos materiais
fornecido sfor
considerada na faixa de

percepcao “muito ruim”.

Nota Trimestral do
Indicador (N2MI). Média
aritmética das notas
trimestrais da Sec¢do ou

Subsecio.

4. METAS A CUMPRIR

4.1. As metas sdo os indices ou niveis minimos de qualidade na prestagao dos servigos, acordados entre a contratante

e a contratada, referentes a realizacdo das atividades inerentes ao contrato a ser assinado.

TABELA 03 - METAS

CLASSE INDICADOR METAS
SERVICOS REALIZACAO EFETIVA E TEMPESTIVA DOS 059/
CONTRATADOS SERVICOS DE VIGILANCIA DIURNAS E °

NOTURNAS.
GARANTIA DE QUALIDADE DOS EPI'S E UNIFORMES FORNECIDOS 90
QUALIDADE PELA EMPRESA °
GERENCIA DE . _
EFICIENCIA E EFETIVIDADE DA SUPERVISAO 90%
PESSOAL
DE PESSOAL

5. SISTEMA DE CONSEQUENCIAS E METODO DE CALCULO

5.1. Definidos os critérios de avaliagdo, periodicidade e os indicadores de referéncia, a CONTRATADA sera

avaliada através do Coeficiente de Performance (KPI);

5.2. Este coeficiente de perfomance ¢ o indicador numérico que demonstra o quanto a CONTRATADA alcangou do

nivel de servigo acordado através do contrato;

5.3. Apesar da aplicagdo do IMR ser trimestral, os indicadores devem ser medidos mensalmente e as evidéncias

enviadas, para a FISCALIZACAO, pela contratada, para fins de geracdo de historico;




5.4. O valor do Coeficiente de Performance sera calculado pela média aritmética dos indicadores de perfomance
apurados;

5.5. Sera considerado como ATENDENDO o nivel de servigo minimo, o KPI que apresentar valor numérico, minimo
de 95% (noventa e cinco por cento);

5.6. Quando os valor médio calculado for menor que 95% (noventa e cinco pontos percentuais), sera deduzido das
faturas conforme quadro abaixo:

TABELA 04 - RELACAO DO KPI CALCULADO X DIMINUICAO DA FATURA

KPI VALOR A SER ABATIDO NA
DETERMINADO FATURA
100% = KPI > 95% 0%
95% > KPI > 90% 2,5%
90% > KPI > 85% 5,0%
85% > KPI 10%

5.7 Nos casos em que a CONTRATADA for reincidente em ndo alcangar o KPI minimo, sera aplicada:

TABELA 05 - REINCIDENCIA DE IMR ABAIXO DO MiNIMO X SANCAO ADMINISTRATIVA

KPI QUANTIDADE DE SANCAO
DETERMINADO OCORRENCIAS

1,0% DE MULTA DO
VALOR GLOBAL DO
CONTRATO.

5,0% DE MULTA DO
VALOR GLOBAL DO
CONTRATO.

10% DE MULTA DO

85% > KPI < 80% DUAS OU MAIS VALOR GLOBAL DO

CONTRATO +

RESCISAO

CONTRATUAL.

95% > KPI < 90% TRES OU MAIS

90% > KPI < 85% DUAS OU MAIS

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 A aplicagdo do presente IMR na avaliagdo de qualidade dos servigos devera ser dividida em 03 (trés) fases
distintas como segue:

a. FASE INICIAL - até 90 (noventa) dias do efetivo inicio da execucio: momento no qual os indicadores de
niveis de servigo serdo apenas medidos e apresentados a contratada, sem que haja a aplicacdo do sistema de ajustes
dos pagamentos e/ou de sancgdes; poderdo ser pactuados ajustes, de comum acordo entre as partes, para fins de
garantir a efetividade e equilibrio na afericdo da qualidade;

b. FASE DE TRANSICAO — de 91 (noventa e um) a 180 (cento e oitenta) dias do efetivo inicio da execucio:
momento no qual os indicadores de niveis de servigo serdo reavaliados passando a ser medidos nos novos moldes

definidos com bases nos dados reais colhidos na fase anterior, sendo, entretanto, os ajustes de pagamentos e/ou



sangdes aplicadas apenas a razdo de 50% (cinquenta por cento) dos percentuais previstos nas TABELAS 03 e 04, e

c. FASE DE APLICACAO - apés 180 (cento e oitenta) dias do efetivo inicio da execu¢iio: momento no qual o
presente IMR sera plenamente aplicado com todas as suas consequéncias contratuais.

6.2 Final da primeira e segunda fase definidas no subitem anterior, deverdo ser realizadas reunides entre o gestor
contratual, fiscal do contrato, o representante e o preposto da CONTRATADA, para avaliagdo e readequagdo do
presente IMR, com a finalidade de rever os indicadores de nivel de servico, as metas previamente definidas, entre
outros.

6.3 Além das reunides de avaliagdo definidas no subitem anterior, deverdo ser realizadas anualmente reunides dessa
natureza como requisito obrigatorio as eventuais prorrogagdes do contrato, podendo ser propostas alteragoes
fundamentadas para melhor aplicabilidade e resultados do IMR.

6.4 A afericdo dos indicadores de niveis de servi¢os devera ser setorizada conforme zoneamento definido pelo fiscal
do contrato, que levarda em consideracdo os indices de produtividade prefixados no Termo de Referéncia para cada
tipo de servigo.

6.5 Quando necessario, a CONTRATADA devera tragar planos de agdo para melhoria da qualidade dos servigos
contratados, bem como proposta de readequacdes do presente IMR.

6.6 Devera ser registrado no “LIVRO DE OCORRENCIAS” (que poderé ser digital) fato ou situagdo imprevista que
venha a impossibilitar ou dificultar a prestagdo dos servigos objeto do presente Termo de Referéncia, de maneira a
ser considerado no calculo final do fator de qualidade geral.

Em 03 de novembro de 2022.

1.
Selk o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por FLAUBERT WESLEY BARBOSA DE ALMEIDA,
SUPERVISOR, em 18/11/2022, as 15:30, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por JOSE CARLOS DOS SANTOS FILHO, TECNICO
JUDICIARIO/ ADMINISTRATIVA (AGENTE DE POLICIA JUDICIAL), em 18/11/2022, as
15:36, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE SEGURANCA (PB-SEG)

ANEXO N° 3097246

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

CONTRATACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA PARA A SEDE E SUBSECOES
JUDICIARIAS DA JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

PROPONENTE:
CNPJ/MF:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

VALIDADE DA PROPOSTA:

GRUPOITEM

DESCRICAO DO OBJETO

LOCAL

SERVICO

QUANTIDADE

UNIDADE

VALOR
MENSAL

VALOR DO
CONTRATO
36 MESES

JOAO
PESSOA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS DIURNO, CATSER
24015, referentes aos edificios sede, anexo
e galpao, situados a rua Jodo Teixeira de
Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP
58031-900), Jodo Pessoa/PB

UNID

JOAOo
PESSOA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS NOTURNO, CATSER
24015, referentes aos edificios sede, anexo
e galpao, situados a rua Jodo Teixeira de
Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP
58031-900), Jodo Pessoa/PB

UNID

JOAO
PESSOA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 44 HORAS SEMANAL DIURNAS,
CATSER 24015, referentes aos edificios
sede, anexo e galpao, situados a rua Joao
Teixeira de Carvalho, 480, Pedro Gondim -
PB (CEP 58031-900), Jodo Pessoa/PB

UNID

TOTAL 1
(JOAO PESSOA)

UNID

CAMPINA
GRANDE

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS DIURNO, CATSER
24015, referentes aos edificios sede e
anexos, situados a rua Edgard Vilarim
Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052),
Campina Grande/PB

UNID




CAMPINA
GRANDE

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS NOTURNO, CATSER
24015, referentes aos edificios sede e
anexos, situados a rua Edgard Vilarim
Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052),
Campina Grande/PB

UNID

CAMPINA
GRANDE

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 44 HORAS SEMANAL DIURNAS,
CATSER 24015, referentes aos edificios
sede e anexos, situados a rua Edgard
Vilarim Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-
052), Campina Grande/PB

UNID

TOTAL 2
(CAMPINA GRANDE)

UNID

GUARABIRA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS DIURNO, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Augusto de Almeida, n® 258, Bairro
Novo (CEP 58.200-000) Guarabira/PB

UNID

GUARABIRA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS NOTURNO, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Augusto de Almeida, n® 258, Bairro
Novo (CEP 58.200-000), Guarabira/PB

UNID

GUARABIRA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 44 HORAS SEMANAL DIURNAS,
referentes ao edificio sede, situados a rua
Augusto de Almeida, n° 258, Bairro Novo
(CEP 58.200-000), Guarabira/PB

UNID

TOTAL 3
(GUARABIRA)

UNID

10

PATOS

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS DIURNO, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Bossuet Wandeley, n° 649, Bairro
Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

UNID

11

PATOS

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS DIURNO, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Bossuet Wandeley, n° 649, Bairro
Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

UNID

12

PATOS

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 44 HORAS SEMANAL, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Bossuet Wandeley, n° 649, Bairro
Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

UNID

TOTAL 4
(PATOS)

UNID

13

MONTEIRO

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS DIURNO, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a Avenida Parque das Aguas, n°® 75, Bairro
Centro (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

UNID

14

MONTEIRO

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS NOTURNO, CATSER
24015,referentes ao edificio sede, situados
a Avenida Parque das Aguas, n° 75, Bairro
Centro (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

UNID




15

MONTEIRO

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 44 HORAS SEMANAL, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a Avenida Parque das Aguas, n° 75, Bairro
Centro (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

UNID

TOTAL 5
(MONTEIRO)

UNID

16

SOUSA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS DIURNO, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20,
Maria Rachel (CEP 58.804-725), Sousa/PB

UNID

17

SOUSA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 12 HORAS NOTURNO, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20,
Maria Rachel (CEP 58.804-725), Sousa/PB

UNID

18

SOUSA

Servigos de vigilancia patrimonial armada -
POSTO 44 HORAS SEMANAL, CATSER
24015, referentes ao edificio sede, situados
a rua Francisco Vieira da Costa, n° 20,
Maria Rachel (CEP 58.804-725), Sousa/PB

UNID

TOTAL 6
(SOUSA)

UNID

TOTAL
(DE 1A 18)

24

UNID

JEI! L;.‘?__‘l

assinatura
eletrénica

—_— -
il
Jel. ;j
assinatura Lﬁ?
eletrénica

Em 03 de novembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por JOSE CARLOS DOS SANTOS FILHO, TECNICO JUDICIARIO/
ADMINISTRATIVA (AGENTE DE POLICIA JUDICIAL), em 18/11/2022, as 15:36, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei
11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.trf5.jus.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 3097246 ¢ o codigo CRC FE23F544.

Documento assinado eletronicamente por FLAUBERT WESLEY BARBOSA DE ALMEIDA , SUPERVISOR, em 18/11/2022, as
15:32, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

TERMO DE REFERENCIA

1- DA INTRODUCAO
1.1. Objetivo:

1.1.1. O presente TERMO DE REFERENCIA (TR) detalhar, de forma completa, clara e objetiva,
todas as especificagdes técnicas, procedimentos e condigcdes necessarias e suficientes para fins de
CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE VIGILANCIA PARTIMONIAL ARMADA

COM MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E EXCLUSIVA PARA PRESTAO DOS SERVICOS

NAS EDIFICACOES PERTENCENTES A JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA, LOCALIZADAS
NOS MUNICIPIOS DE JOAO PESSOA, CAMPINA GRANDE, GUARABIRA, MONTEIRO,
SOUSA E PATOS , a luz do disposto nos arts. 6°, incs. XVI e XXIII, 18, inc. II, 47 a 50, todos da
Lei n° 14.133/2021, combinado com as regras regulamentares contidas na IN SEGES/MPDG n°
05/2017 e na IN SEGES/ME n° 73/2022, ¢ na Portaria da Direcao do Foro n° 40/2022 (acesso no

link: https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-internos), e alteragdes
posteriores.

1.2. Anexos integrantes:

1.2.1. Fazem parte, integrando este Termo de Referéncia como se nele estivessem transcritos, os
seguintes documentos anexos:

ANEXO I - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (3146485);

ANEXO 11 -ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA (3146532);

ANEXO Il - CADERNOS DE EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E FARDAMENTOS
(3146747)

ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (3149083)

ANEXO V - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO MENSAL
(CONTINGENCIAMENTO) DE VERBAS PROVISIONAIS E DEPOSITO NA CONTA-
DEPOSITO VINCULADA (3095999)

ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO CAUTELAR E
PAGAMENTO DIRETO DE VALORES REFERENTES AO FGTS E AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS (3096031);

ANEXO VII - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO CAUTELAR E
PAGAMENTO DIRETO DE VALORES REFERENTES A REMUNERACAO E DEMAIS
OBRIGACOES TRABALHISTAS (3096054);

ANEXO VIII - MODELO DE TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO OU EXECUCAO
DA GARANTIA CONTRATUAL PARA PAGAMENTO VERBAS RESCISORIAS
PENDENTES (3096107);

ANEXO IX - MODELO DE TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS (LGPD) (3096166)

ANEXO X - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (3096556)
ANEXO XI - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL (3097246)

1.3. Defini¢oes importantes:


https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-internos

1.3.1. Para fins destes TERMO DE REFERENCIA, considera-se:
a) ORGAO/INSTITUICAO/JFPB - Justica Federal na Paraiba;

b) LICITANTE — Empresa participante do processo de licitat¢do para contratagdo dos servigos de
vigilancia patrimonial armada;

¢) ADJUDICATARIA - Designagdo atribuida a empresa vencedora da disputa no processo de
licitacdo até a pactuacao do respectivo termo de contrato;

d) CONTRATADA — Designacdo atribuida a empresa que firmar a contratacdo dos servigos de
vigilancia patrimonial armada com a Justi¢a Federal na Paraiba;

e) CONTRATANTE - Designada atribuida a Justica Federal na Paraiba no ambito da relacdo
contratual firmada para prestacao dos servicos de vigilancia patrimonial armanda;

f) EQUIPE DE FISCALIZACAO - Equipe de servidores designada para realizar o acompanhamento
e fiscalizacdo da execu¢ao da contratagdo dos servigcos de vigilancia patrimonial armada da Justica
Federal na Paraiba;

g) GESTOR DE CONTRATO - Servidor designado formalmente pela INSTITUICAO para
coordenar, supervisionar e¢ comandar as atividades e procedimentos de acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo contratual visando garantir o integral e fiel cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais;

h) FISCAL TECNICO PRINCIPAL — Servidor designado formalmente pela INSTITUICAO para
realizar a fiscalizacdo técnica permanente da execugdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada
na sede em Jodao Pessoa, bem como auxiliar o Gestor do Contrato na garantia do integral e fiel
cumprimento de todas as obrigagdes contratuais;

i) FISCAL TECNICO SETORIAL - Servidor(es) designado(s) formalmente pela INSTITUICAO
para realizar a fiscalizagdo técnica permanente da execu¢ao dos servigos de vigilancia patrimonial
armada na(s) respectiva(s) sede(s) de(s) Subsecdo(des) do interior, bem como auxiliar o Gestor do
Contrato na garantia do integral e fiel cumprimento de todas as obrigagdes contratuais;

j) FISCAL ADMINISTRATIVO — Servidor designado formalmente pela INSTITUICAO para
realizar a fiscalizagdo administrativa permanente da execucao dos servigos de vigilancia patrimonial
armada na Institui¢do, bem como auxiliar o Gestor do Contrato na garantia do integral e fiel
cumprimento de todas as obrigagdes contratuais;

1) PREPOSTO - Representante legal da CONTRATADA para particar todos os atos formais em sua
nome durante a vigéncia contratual;

m) SUPERVISOR/FISCAL OPERACIONAL - Profissional indicado formalmente pela
CONTRATADA para ser realizar a fiscalizagdo operacional e a orientagdo técnicos in loco dos
vigilantes durante a execugdo dos servigos patrimonial armada, bem como para servir de elo com a
Equipe de Fiscalizacao durante a vigéncia contratual;

n) NOTA TECNICA - E o documento de aceitagdo ou rejeigio, total ou parcial, dos servigos mensais
prestados pela CONTRATADA, no qual devera constar, entre outras, as informagoes referentes aos
valores retidos e/ou glosados, conforme modelo padrao da INSTITUICAO;

0) CHECKLIST - E o documento de controle de gestdo que contém a indicagio da conformidade
legal de procedimentos e etapas do processo de licitagdo e de acompanhamento da execu¢do do
objeto contratado;

p) INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR) — E o ajuste acessorio ao contrato
firmado entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE que define, em bases compreensiveis,
tangiveis e objetivamente observaveis e/ou comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da
prestagdo dos servicos, estabelecendo as respectivas adequagdes de pagamento proporcionais a
qualidade medida;

q) TERCEIRIZADO - Trabalhador pertencente ao quadro permanente da CONTRATADA que
desenvolve suas atividades, de forma residente, nos edificios do Orgao/Institui¢ao;

r) REGISTRO DE OCORRENCIAS - Qualquer meio idoneo destinado a realiza¢do de registros de



todos os fatos inerentes a execug¢do e ao acompanhamento do contrato, nos termos exigidos no art.
177, § 1°, da Lei 14.133/21;

s) CONTA-DEPOSITO VINCULADA - Conta bancéria especifica, tipo poupanca, em nome da
CONTRATADA e vinculada a Administracio CONTRATANTE, destinada ao deposito e
movimentagdo mensal das verbas trabalhistas provisionais (ou seja, que sdo pagas de forma
antecipada a medida dos desembolsos mensais do contrato);

t) CONTA VINCULADA - Conta pessoal de FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo de
cada trabalhador;

u) CONTA-SALARIO - Conta bancéria individual, tipo salario, para depdsito ou pagamento, por
parte da CONTRATANTE, da remuneracdo e de todas as demais verbas decorrentes de sua relagao
de emprego com cada terceirizado;

v) RENTENCAO CAUTELAR — Nio pagamento parcial ou total de parcela mensal para fins de
deposito direto nas respectivas contas dos trabalhadores ou para recolhimento direto de obrigagdes

sociais e trabalhistas, sempre que houver falha ou ndo cumprimento de obrigagdes trabalhistas e
sociais por parte da CONTRATADA;

w) RETENCAO — E o contingenciamento, total ou parcial, de valor da nota fiscal a ser paga a
CONTRATADA para fins de garantia de quitacdo de prejuizos eventualmente acarretados a
CONTRATANTE ou a terceiros durante a execucao do contrato, bem como para fins de quitacao de
sancdo pecunidria aplicada por inadimplemento contratual, sempre que a garantia ndo possa ser
executada ou ndo seja suficiente, ou até para compensar a reducdo proporcional em face da ma
qualidade na execug¢do dos servigos, nos termos pactuados no IMR;

x) GLOSA — E a supressio parcial ou total do valor da nota fiscal, com fundamento na excecio de
contrato ndo cumprido, sempre que a obrigacdao contratual ndo tenha sido executada, ou tenha sido
adimplida de forma imprestavel, grantido o direito ao contraditério e ampla defesa;

y) POSTO 12 HORAS DIURNAS - Posto de vigilancia diurna, de segunda a domingo, envolvendo 2
vigilantes em turnos de 12 por 36 horas;

z ) POSTO 12 HORAS NOTURNAS - Posto de vigilancia noturna, de segunda a domingo,
envolvendo 2 vigilantes em turnos de 12 por 36 horas; e,

aa) POSTO 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - Posto de vigilancia diurna, de segunda-feira a
sexta-feira, abrangendo 1 vigilante.

2 - DA DESCRICAO DO OBJETO
2.1. Descricao resumida:

2.1.1. O objeto deste Termo de Referéncia constitui-se na especificagdo completa e defini¢do de
requisitos e pardmentos para CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE VIGILANCIA
PARTIMONIAL ARMADA COM MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E EXCLUSIVA PARA
PRESTAO DOS SERVICOS NAS EDIFICACOES PERTENCENTES A JUSTICA FEDERAL NA
PARAIBA, LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS DE JOAO PESSOA, CAMPINA GRANDE,
GUARABIRA, MONTEIRO, SOUSA E PATOS, conforme abaixo resumido:

| GRUPO || ITEM || DESCRICAO | UNID | QUANT. |

3 (TRES) POSTOS DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X
36H, referentes aos edificios sede, anexo e galpao, situados a rua Jodo

I Teixeira de Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Joao MES 36
Pessoa/PB
3 (TRES) POSTOS DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X

) 36H, referentes aos edificios sede, anexo e galpao, situados a rua Jodo MES 36

Teixeira de Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Joao
Pessoa/PB




1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL,
3 referente aos edificios sede, anexo e galpdo, situados a rua Jodo Teixeira de MES 36
Carvalho, 480, Pedro Gondim - PB (CEP 58031-900), Jodao Pessoa/PB

2 (DOIS) POSTOS DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X
36H, referentes aos edificios sede e anexos, situados a rua Edgard MES 36
Vilarim Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina

Grande/PB

2 (DOIS) POSTOS DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X
36H, referentes aos edificios sede e anexos, situados a rua Edgard
Vilarim Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina
Grande/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL ,
6 |[referente aos edificios sede e anexos, situados a rua Edgard Vilarim MES 36
Meira, s/n, Liberdade (CEP 58410-052), Campina Grande/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H s
7 |referente ao edificio sede, situados a rua Augusto de Almeida, n° 258, | MES 36
Bairro Novo (CEP 58.200-000), Guarabira/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X
8 |[36H, referente ao edificio sede, situados a rua Augusto de Almeida, n® || MES 36
258, Bairro Novo (CEP 58.200-000), Guarabira/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL ,
9 |referente ao edificio sede, situados a rua Augusto de Almeida, n° 258, | MES 36
Bairro Novo (CEP 58.200-000), Guarabira/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H s
10 |referente ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n°® 649, MES 36
Bairro Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X
11 |36H, referente ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n° MES 36
649, Bairro Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL ,
12 |[referente ao edificio sede, situados a rua Bossuet Wandeley, n°® 649, MES 36
Bairro Brasilia (CEP 58.700-410), Patos/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H ,
13 |[referente ao edificio sede, situados a Avenida Parque das Aguas, n° MES 36
75, Bairro Centro (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X
14 |[36H, referente ao edificio sede, situados & Avenida Parque das Aguas, | MES 36
n°® 75, Bairro Centro, (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL ,
15 |referente ao edificio sede, situados a Avenida Parque das Aguas, n° MES 36
75, Bairro Centro, (CEP 58.500-000), Monteiro/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H S
16 |referente ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da Costa, n° | MES 36
20, Maria Rachel, (CEP 58.804-725), Sousa/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X
17 |[36H, referente ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da MES 36
Costa, n° 20, Maria Rachel (CEP 58.804-725), Sousa/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL .
18 |[referente ao edificio sede, situados a rua Francisco Vieira da Costa, n° | MES 36
20, Maria Rachel, (CEP 58.804-725), Sousa/PB

2.1.2. A partir do que foi indicado nos estudos técnicos preliminares, e considerando as limitagdes
orgamentarias e a conveniéncia da Institui¢do, fica estabelecido que inicialmente a futura contratagao




apenas sera firmada com os seguintes postos de vigilancia por localidade, nada obstante ser a
licitagdo realizada ja prevendo todos os postos da situagao ideal contida no item anterior:

GRUPO | ITEM || DESCRICAO

2 (DOIS) POSTOS DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, Jodo
Pessoa/PB

2 (DOIS) POSTOS DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H, Jodo
Pessoa/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, Joao
Pessoa/PB

2 (DOIS) POSTOS DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X
36H, Campina Grande/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X
36H, Campina Grande/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL , Campina
Grande/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H ,
Guarabira/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H ,
1 Guarabira/PB

L9 | - |
| 10 [1(UM)POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, Patos/PB |

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H,
Patos/PB

| 12 | - |
1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H,
Monteiro/PB

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H,
Monteiro/PB

1 (UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL,
Monteiro/PB

| 16  [1.(UM)POSTO DE VIGILANCIA DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H, Sousa/PB |

1 (UM) POSTO DE VIGILANCIA NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H,
Sousa/PB

| 18  |[1.(UM) POSTO VIGILANCIA EM REGIME DE 44 HORAS SEMANAL, Sousa/PB |

1

11

13

14

15

17

2.1.3. Durante a execucdo da futura contratacdo, havendo disponibilidade orgamentdria e
conveniéncia a Instituicdo, fica convencionado que poderdo ser incorporados novos postos de
vigilancia até os limites quantitativos previstos no quadro da situacdo ideal (item 2.1.1),
mediante simples registro por meio de apostilamento contratual, a luz do disposto no art. 136 da
Lei 14.133, de 2021, e sem que isso represente acréscimos para fins do compito do limite legal
fixado no art. 125 da Lei 14.133, de 2021.

2.1.4. Qualquer acréscimo ou supressao de quantitativo de postos de vigilancia que represente escopo
contratual superior ao previsto na situagcdo ideal (subitem 2.1.1) ou inferior a situacdo inicial de
contratacao (subitem 2.1.2) representara alteracio contratual, ficando sujeita aos limites legais
fixados no art. 125 da Lei 14.133, de 2021.

2.2. Especificacoes Técnicas:

2.2.1. O escopo da contratacdo devera envolver a prestagdo dos servigos de viligancia patrimonial
armada em todas as edificagdes pertencentes a Instituigdo no Estado do Paraiba, exceto em relagdo as
salas dos primeiro ao quinto pavimento do DCT - Duo Corporate Towers, situado no Rod. Gov.
Antonio Mariz, 2051 - Lot. Oceania III, Josao Pessoa/PB, envolvendo especialmente entre outras
obrigagdes técnicas, observando-se os requisitos da legislacdo vigente, da futura contratacdo e das
normas internas da Institui¢ao:




a) contratar, disponibilizar e gerir, de forma permantente e continua, vigilantes profissionais
para compor a equipe exclusive de prestacdo dos servigos a Instituigao;

b) garantir a initerrupciio da prestacido dos servicos de vigilincia patrimonial armada
presencial nos locais de prestagao do servicos, inclusive com a disponibiliza¢do de vigilantes
para substituicdes de ausentes ou afastados em casos de férias, lincencas e outros movitos;

c) fornecimento e manutencdo de todos os materiais, equipamentos ¢ EPI's necessarios e
suficientes a prestacdo dos servicos de vigilancia patrimonial armada objeto da contratagao;

d) garantir a integral prestacdao dos servigos de vigilancia patrimonial previstos na contratacao,
bem como disponibilizar equipamentos, tecnologia e infraestrutura para viabilizar a avaliacao
periodica da qualidade dos servigos prestados;

e) responsabilizar pelo cumprimento integral, irrestrito e tempestivo de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e sociais em relacdo a equipe de vigilantes exclusivos que
prestem servicos a Institui¢ao;

f) responsibilizar-se pelo cumprimento integral, irrestrito e tempestivo de todas as obrigacoes
fiscais, comerciais e financeiras decorrentes a futura contratacao;

g) realizar o controle e a fiscalizacao operacional permanente da prestacdo dos servigos
pela equipe de profissionais vigilantes postos a disposi¢ao da Institui¢do;

h) executar todas as demais obrigacdes previstas na futura contratagao.

2.2.2. Todas as especificagdes técnicas relativas a prestacdo dos servigos, rotinas, procedimentos,
atividades, controles e condi¢des de execucdo, como também os equipamentos, materiais e
fardamentos que deverdo ser fornecidos e mantidos durante todo o periodo de execugdo do contrato,
constam previstos nos ANEXOS II (doc. 3146532) e III (doc. 3146747) deste Termo de Referéncia.

3 - DA DINAMICA DE EXECUCAO DO OBJETO
3.1. Execucio dos servicos

3.1.1. A execugdo dos servicos objeto da contratagdo deverd ser realizada diretamente pela
contratada, por intermédio de vigilantes profissionais pertencentes ao quadro de pessoal da
contratada devidamente habilitados, autorizados a atuar pelos 6rgaos competentes e com
experiéncias anteriores comprovada na execucio de servicos de vigilAncia armada, observadas
rigorosamente as especificagdes, prazos e condigdes contidas neste Termo de Referéncia (e seus
anexos) ¢ a legislagdo pertinente, bem como em obserancia as boas praticas operacionais, as normas
de seguranca e de procedimentos especificos, as normas regulamentares de seguranga e satde no
trabalho, as normas internas da Institui¢cdo, entre outras.

3.1.2. Na execugdo dos servigos objeto da contratacdo, serdo utilizados os seguintes tipos de postos
de vigilancia cujas caracteristicas basicas sao aqueles contidos na tabela abaixo:

| DESCRICAO RESUMIDA | CARACTERISTICAS/FUNCIONALIDADES BASICAS

Posto de vigilancia armada diurno em regime de 12 x 36 Horas, de segunda a

POSTO 12 HORAS DIURNAS domingo, cada posto composto por 02 (dois) vigilantes

Posto de vigilancia armada notruno em regime de 12 x 36 Horas, de segunda a

POSTO 12 HORAS NOTURNAS domingo, cada posto composto por 02 (dois) vigilantes

Posto de vigilancia diurno em regime de 44 horas semanais, de segunda a sexta,

POSTO 44 HORAS DIURNAS cada posto composto por 1 (uma) vigilante de sexo femino (tipo guardete)

3.2. Equipe de execucio:

3.2.1. A equipe de execu¢do dos servicos devera ser composta de vigilantes profissionais e de
supervidor(es) ou fiscal(is) operacional(is) pertencentes ao quadro de pessoal da empresa Contratada,
devidamente qualificados e aptos para o exercicio regular de tais atividades.

3.2.2. A partir do disposto no artigo 16 da Lei 7.102, de 1982, para exercer a profissao de vigilante a
pessoa devera preencher os seguintes requisitos minimos para fins de habilitagdo e exercicio regular




da profissdo, os quais deverio ser comprovados por ocasiio da admissiio do profissional a equipe
de vigilantes prestadores na Instituicao:

a) Ser brasileiro(a);
b) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos de idade;
¢) Ter instrucdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

d) Ter sido aprovado em curso de formacio de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n°® 7.102/83;

e) Ter sido aprovado em exame de saude fisica, mental e psicotécnico;
f) Nio ter antecedentes criminais registrados; e

g) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.
3.3. Locais e horarios de execucao dos servicos:

3.3.1. Os servigos deverdao ser prestados presencialmente em todas as edificacdes pertencentes a
Justica Federal na Paraiba, exceto em relagdo as salas do DCT - Duo Corporate Towers, situado no
Rod. Gov. Anténio Mariz, 2051 - Lot. Oceania III, Jodo Pessoa/PB, conforme enderecos e unidades
administrativas responséaveis indicadas na tabela abaixo:

CIDADE || ENDERECO I RESPONSAVEL

Rua Jodo Teixeira de Carvalho, n° 480, Bairro

JOAO PESSOA Pedro Gondim, Joo Pessoa-PB, CEP 58.031- SESEG - SECAO DE SEGURANGA

(83) 2108-4006

900.
CAMPINA Rua Edigard Vilarim, s/n, Bairro Liberdade, /S%A]S?/I_H\SIFS(’:I?{OA %%SPOIO
GRANDE Campina Grande-PB, CEP 58.410-052. :

(83) 2101-9109/2101-9101

Rua Augusto de Almeida, n® 258, Bairro Novo, SAA - SECAO DE APOIO

GUARABIRA . ADMINISTRATIVO
Guarabira-PB, CEP 58.200-000. (83) 3613-8110
o . SAA - SECAO DE APOIO
s s Wandeley OB ADMINISTRATIVO
’ ’ ) ) (83) 3421-8717
. ‘ o . SAA - SECAO DE APOIO
MONTEIRO | O orbB, CEP 18500000 | ADMINISTRATIVO
’ ’ ’ ) (83) 3351-3625
. .. o . SAA - SECAO DE APOIO
SOUSA Rua Francisco Vieira da Costa, n° 20, Maria ADMINISTRATIVO

Rachel, Sousa-PB, CEP 58.804-725. (83) 3521-3304/3521-3322

3.3.2. Os servigos de vigilancia patrimonial armada deverdo ser prestados pela empresa Contratada,
de forma continuo e residente nas instalacoes da Instituicdo, 24 HORAS POR DIA 7 DIAS POR
SEMANA, sem qualquer interrup¢ao ou descontinuidade.

3.4. Fardamento e EPI's:

3.4.1. Toda a equipe de vigilantes devera utilizar obrigatoriamente uniformes e equipamentos de
protecao individual (EPI) durante todo o periodo de prestacdo de servigos na Institui¢do, conforme
especificagdes técnicas contidas neste Termo de Referéncia (e seus anexos), legislagdo e normas
regulamentares vigentes.

3.4.2. O supervidor ou fiscal operacional também devera atuar com fardamento adequado e
devidamente identificado.

3.4.3. A empresa Contratada devera substituir periodicamente os fardamentos e EPI's, garantindo o
adequado espacto de conservagao e a funcionalidade operacional.

3.4.4. Cabera a empresa Contratada exigir a utilizagdo permanente ¢ adequada dos fardamentos e
EPIs durante a prestacdo de servigos, sob pena de falta grave.

3.5. Materiais e equipamentos:




3.5.1. Toda a equipe de vigilantes e o(s) supervisor(es)/fiscal(is) operacional(is) deverdo dispor de
todos os materiais e equipamentos necessarios e suficientes a prestacdo dos servicos de vigilancia
patrimonial armada escopo da contratagdo, conforme indicado neste Termo de Referéncia (e seus
anexos).

3.5.2. A empresa Contratada devera repor periodicamente os materiais € equipamentos necessarios a
prestagdo dos servigos, garantindo a nao indisponibilidade e o adequado funcionamento operacional.

3.5.3. Cabera a empresa Contratada exigir a utilizagdo permanente e adequada dos materiais e
equipamentos durante a prestacao de servigos, sob pena de falta grave.

3.6. Subcontratacao:

3.6.1. Nao sera permitida a subcontratacio da execucio do escopo contratual, excetuando-se
quanto aos servigos de supervisao ou fiscalizagdo operacional em relagdo a prestacdo dos servigos nas
subsecoes judiciarias.

3.6.2. Nao serd admitida a transferéncia total a terceiros, a qualquer titulo, da execu¢do dos
servicos objeto da contratacdo, salvo situacdes de reorganizagdes, mutagdes ou operacdes
empresariais devidamente justificadas e aceitas pela CONTRATANTE.

3.7. Regime de execu¢io:

3.7.1. A execugdo dos servigos objeto da contratacdo serd realizador de forma INDIRETA, por
terceiro contratado e pelo regime de execu¢do POR PRECO GLOBAL.

3.8. Vigéncia contratual:

3.8.1 O prazo para contratagdo sera de 36 MESES, nos termos previstos no art. 106 da Lei n°
14.133/2021, devendo ser observados os seguintes requisitos:

a) justificacdo da maior vantagem econOdmica efetiva em razao da contratagcdo plurianual;

b) atestacdo anual, no inicio de cada exercicio, da existéncia de créditos orgamentarios
vinculados a contratacdo e a vantagem em sua manutengao;

c) possibilidade expressa de que a CONTRATANTE podera optar pela extingdo do Contrato,
sem quaisquer Oonus ou direito a indenizacdo ao CONTRATADA, quando comprovadamente
ndo houver disponibilidade de créditos orcamentarios suficientes no exercicio para sua
continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais seja vantajoso; neste caso, a
extingdo do Contrato apenas podera ocorrer 2 MESES apo6s a data de seu aniversario.

3.8.2 O Contrato podera ser renovacao/prorrogacio, por sucessivos periodos, limitada a vigéncia
total de 120 MESES, mediante formalizagdo de TERMO ADITIVO, desde que sejam observados os
seguintes requisitos/condic¢des, a luz do disposto no art. 107 da Lei n°® 14.133/2021:

a) haja manifestacdo positiva do gestor do contrato em relagdo a regularidade dos servigos
prestados pela CONTRATANTE;

b) seja de interesse da CONTRATANTE, a partir do atendimento concreto das finalidades
publicas tuteladas com a contratacgao;

c) exista expressa manifestacao de aquiescéncia da CONTRATADA;
d) haja dispobilidade or¢gamentaria e financeira; e,
e) ainda existe vantajosidade economica para a CONTRATANTE.

3.8.3. A vantajosidade econémica, neste caso, presume-se comprovada, independentemente de
prévia pesquisa de precos, caso os valores contratuais dos postos de trabalho (considerando apenas o
custo da mao de obra e encargos) para renovagao/prorrogacao sejam inferiores aos limites fixados pelo
Governo Federal para a contratacao de tais servigos, e as repactuagdes forem baseadas na variagao dos
salérios e no indice oficial de inflagdo para os demais insumos.

3.8.4. A(s) parcela(s) mensal(is) a titulo de custo(s) nao renovavel(is) devera(ao) ser reduzido(s),
mediante TERMO ADITIVO, a partir do primeiro ano de vigéncia contratual, visando manter o
equilibrio econdomico-financeiro inicialmente pactuado na contratagao.



3.8.5. A vigéncia contratual final podera ser acrescida de até trés meses, apos o fim do prazo fixado
ao subitem 8.1.2, unicamente para fins de comprovacao de cumprimento de todas as obrigagdes
trabalhistas e sociais decorrentes da contratagdo, sem prejuizo da realizagdo de outra contratacao
especifica para prestagdo dos servigos em tela, bem como sem que a CONTRATANTE tenha
obriga¢do de prestar servigos e faga jus a recebimento de qualquer valor mensal.

3.8.6. O prazo previsto no subitem anterior podera ser estendido, excepcionalmente, em caso de
ocorréncia de sinistro, para fins de execucao da garantia e cobranca da regularizagdo da situagao.

3.8.7. O Termo de Contrato podera ser assinado com previsao de inicio de vigéncia futura a partir da
emissdo de ordem de servicos e efetiva prestagdao dos servigos, objetivando permitir uma adequada
transi¢do contratual.

4 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
4.1. Obrigacdes da Contratante:

4.1.1. Convocar o licitante vencedor para assinar o termo de contrato e retirar a nota de empenho,
exigindo o cumprimento de todas as formalidades e obrigacdes prévias necessarias a formalizagdo da
contratagao, conforme fixado neste Termo de Referéncia (e seus anexos) e na legislagao vigente.

4.1.2. Prover condi¢cdes que possibilitem o inicio da execucdo dos servigos contratados, inclusive
disponibilizando e mantendo devidamente limpo e habitavel os locais dos postos de trabalho dos
vigilantes e com acesso permanente a instalagdes sanitarias e a agua potavel.

4.1.3. Solicitar ao Preposto, sempre que necessario, a adogao de medidas efetivas de correcao ou
adequagdo dos servigos prestados pela CONTRATADA.

4.1.4. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo as
regras ¢ condi¢cdes contidas neste Termo de Referéncia (e seus anexos), no Termo de Contrato, no
Edital de Licitagao e, no que couber, na respectiva Proposta Comercial.

4.1.5. Instituir a equipe de acompanhamento e fiscalizagdo permanente da execucdao do contrato, por
meio de indicacdo de Gestor Contratual e de fiscais administrativo e técnicos, os quais deverdo
desenvolver efetivamente todas as suas atribui¢cdes nos termos fixados neste Termo de Referéncia
e/ou em regulamento interno.

4.1.6. Exigir a institui¢do de sistema de registro proprio em relagdo as falhas, incorregdes e/ou
impropriedades detectadas na execu¢do dos servigos, indicando dia, més e ano, bem como o(s)
nome(s) do(s) empregado(s) eventualmente envolvido(s).

4.1.7. Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio do Preposto regularmente
credenciado e/ou do supervisor ou fiscal operacional, bem como por de formulario de ocorréncias, e-
mail’s, oficios e outros meios documentados.

4.1.8. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, ap6és o cumprimento das
formalidades legais e a avaliacdo da qualidade dos servigos prestados no periodo.

4.1.9. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
identificados e uniformizados e, sobretudo, em servico, aos locais em que devam executar suas
tarefas.

4.1.10. Fornecer A CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para execugio dos servigos
e demais informagdes que estes venham solicitar para o desempenho dos servigos contratados.

4.1.11. Aplicar 8 CONTRATADA as san¢des regulamentares em casos de praticas de atos ilicitos
contratuais, observado do devido processo legal.

4.1.12. Nao permitir que se pratiquem atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais
como:

a) exercer o poder de mando direto sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente ao Preposto ou Supervisor/Fiscal operacional;

b) indicar pessoas a serem contratadas para trabalhar na empresa CONTRATADA;



c) promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

4.1.13. Fiscalizar efetivamente o cumprimento permanente de todas as obrigacdes trabalhistas e
sociais, por parte da CONTRATADA, durante toda a execucao do contrato, adotando as providéncias
indicadas neste Termo de Referéncia e/ou na IN SEGES/MPDG n° 05/2017 para garantir o fiel
cumprimento de tais obrigagdes para com os terceirizados.

4.1.14. Para fins de mitigar concretamente os riscos de responsabilidades trabalhistas e
previdencidrias, a Contratante devera exigir que a Contratada:

a) realize todos os pagamentos das remuneragdes e demais direitos trabalhistas
tempestivamente por meio de deposito em conta bancéria individual tipo salario;

b) assine previamente dos os termos de autorizacdo e consentimento previsto neste Termo de
Referancia (e seus anexos) para fins de facilitar a execucao das medidas cautelares para evitar
responsabilizacdes futuras, nos casos de descumprimento de obrigacdes trabalhistas e
previdencidrias;

c) autorize previamente o contigenciamento mensal das verbas provisionais para fins de
deposito em Conta-Depdsito Vinculada especifica da contratagao;

d) viabilize o acesso periddico aos extratos de Contas Vinculadas dos trabalhadores para fins
controle e fiscalizagdo das contribuigdes realizadas pela empresa, observadas a legislacao
vigente;

e) autorize o acesso a Conta-Deposito Vinculada a contratagdo para fins de controle e
fiscalizacdo das movimentagdes;

f) apresente garantia contratual idonea a eventualmente cobrir obrigacdes trabalhistas e
previdencidrias ndo honradas diretamente pela Contratada.

4.1.15. Exigir que seus prepostos analisem todos os termos de rescisdo de contrato de trabalho do
pessoal terceirizado envolvido na prestagdo dos servigos, inclusive com o levantamento da
comprovagdo da efetiva quitacdo de todos os direitos dos trabalhadores, no prazo de 30 (trinta) dias,
nos termos da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

4.1.16. Aplicar o Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) dos servicos prestados, inclusive com
realiza¢do de eventuais ajustes de pagamento em razdo de ma qualidade na prestacdo dos servigos,
nos moldes especificados neste Termo de Referéncia (e seus anexos) para fins das providéncias
cabiveis.

4.1.17. Realizar eventuais retengdes ou glosas de valores, como também ajustes de pagamentos em
decorréncia da aplicagao do IMR.

4.1.18. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apos o efetivo “ATESTO” do
documento fiscal, cumprimento das formalidades fixadas neste termo de referéncia e avaliagdo da
qualidade dos servigos.

4.1.19. Promover a comunicagdo de eventuais descumprimentos de obrigagdes trabalhistas e sociais
por parte da CONTRATADA aos o6rgdos e entidades competentes para fins de providéncias cabiveis.

4.1.20. Solicitar e manter atualizada a relagdo de numeracdo de armas e equipamentos de uso
controlado, bom como cdpias autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma",
referentes as armas e equipamentos que serao utilizados na prestacao dos servigos contratados.

4.2. Obrigacodes da Adjudicataria/Contratante:
4.2.1. Durante a fase pré-contratual, a empresa Adjudicataria obriga-se a(o):

a) apresentar a garantia contratual indicada na proposta comercial, nos termos e condic¢des
fixados no item 9 deste Termo de Referéncia;



4.2.2.

b) apresentar, devidamente assinado, TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO MENSAL
(CONTINGENCIAMENTO) DE VERBAS PROVISIONAIS E DEPOSITO NA CONTA-
DEPOSITO VINCULADA (ANEXO V) para permitir que a CONTRATANTE proceda aos
descontos mensais ¢ deposito direto nas respectivas CONTA-DEPOSITO VINCULADA dos
valores referentes as verbas provisionadas de cada terceirizado;

¢) apresentarr, devidamente assinado, TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO
CAUTELAR E PAGAMENTO DIRETO DE VALORES REFERENTES AO FGTS E
ASCONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS (ANEXO VI) para permitir que a
CONTRATANTE proceda a eventuais descontos das respectivas faturas mensais e do depdsito
direto de valores referentes a remuneracdo e demais verbas trabalhistas dos trabalhadores
terceirizados, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes, até o momento da
regularizacao;

d) apresentarr, devidamente assinado, TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO
CAUTELAR E PAGAMENTO DIRETO DE VALORES REFERENTES A
REMUNERACAO E DEMAIS OBRIGACOES TRABALHISTAS (ANEXO VII) para
permitir que a CONTRATANTE proceda a retencao ou execugdo da garantia contratual para
pagamento de verbas rescisorias pendentes;

e) apresentarr, devidamente assinado, TERMO DE AUTORIZACAO RETENCAO OU
EXECUCAO DA GARANTIA CONTRATUAL PARA PAGAMENTO VERBAS
RESCISORIAS PENDENTES (ANEXO VIII) para permitir que a CONTRATANTE proceda a
retengdo ou execucdo da garantia contratual para pagamento de verbas rescisorias pendentes,
nos termos exigidos na IN SEGES/MPDG n° 05/2017;

f) apresentarr, devidamente assinado,b TERMO DE CONSENTIMENTO PARA
TRATAMENTO DE DADOS PESSOALIS referente a empresa e aos empregados terceirizados,
nos termos da Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei 13.709/2018);

g) comprovar a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo informadas por ocasido do certame
licitatorio, particulamente em relagdo a regularidade fiscal federal e trabalhista, bem como da
inexisténcia de obstaculos ao direito de contratar com a Administra¢ao Publica;

h) apresentar a documentagdo exigida pela unidade da Caixa Economica indicada pela
CONTRATANTE para fins de abertura da respectiva CONTA-DEPOSITO VINCULADA;

1) indicar todos os dados pessoais do representante que sera responsavel pela assinatura do
termo de contrato, inclusive com a comprovagao dos poderes legais necessarios para tanto, bem
como realizar o cadastro no sistema processual (SEI) para fins de assinatura do termo de
contrato;

J) indicar todos os dados pessoais e contatos comerciais do preposto que formalmente serd
responsavel por sua representacdo legal;

1) apresentar os demais documentos e informacdes necessarios e suficientes a assinatura do
respectivo Termo de Contrato; e,

m) receber nota de empenho e assinar o respectivo Termo de Contrato.
Durante a fase de execu¢do do contrato, a empresa Contratada obriga-se:

a) contratar, disponibilizar ¢ manter equipe de vigilantes legalmente habilitados e experientes
para fins de prestacdo permanente e presencial dos servigos de vigilancia patrimonial armada
contratados, bem como fornecer ¢ manter em adequado funcionamento equipamentos e
materiais necessarios a prestacao dos servigos contratados;

b) comprovar, no prazo maximo de 60 DIAS, contados da assinatura do Termo de Contrato,
que possui local fisico permanente (matriz, filial, escritéorio ou sucursal), inclusive com
fornecimento de todos os dados comerciais de localizagdo e acesso, situado em um dos
municipios da regido metropolitana de Jodo Pessoa, conforme exigido neste Termo de
Referéncia;

c) apresentar a relagdo dos profissionais que serdo integrados a equipe permanente de prestagao



dos servicos, inclusive com indicagdo das respectivas qualificagdes pessoais e formagdes
profissionais, inclusive contendo as seguintes informagdes (Atencao: os documentos exigidos
acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso
do contrato de prestagdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacao pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo):

1. Nome completo, categoria funcional, horario de trabalho, numeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

ii. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA;

iii. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servicos;

iv. Comprovacdo do cumprimento dos requisitos indicado no subitem 3.2.2 deste
Termo de Referéncia, nos termos exigidos pelo artigo 16 da Lei 7.102, de 1982;
c,

d) fornecer ¢ manter durante toda a execugdo os materiais, equipamentos e fardamentos
conforme especificacoes a serem utilizados por seus vigilantes, conforme disposto neste
Termo de Referéncia (e seus anexos), sem repassar quaisquer custos a estes, at¢ a data e
horario de inicio da execucao dos servigos;

e) apresentar a Fiscalizacdo a relagdo de armas e demais equipamentos de comercializagao
controlada, inclusive com copias autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de
Arma", que serdo utilizadas pelos profissionais em cada posto de servigo;

f) fornecer e manter-se utilizando municdo de fabricante industrial, ndo sendo permitido e em
hipotese alguma o uso de municdes recarregadas;

g) iniciar a prestacdo dos servicos na data determinada pela fiscaliza¢do, instalando
imediatamente os profissionais, devidamente equipados nos respectivos postos de servigo e
horérios fixados; informar a Fiscalizagdo, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que
a impossibilite de assumir o posto de servigo, conforme o estabelecido;

h) apresentar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados das assinaturas do respectivo
Termo de Contrato, ou da admissdo de novo empregado, a relagdo identificada das respectivas
contas-saldrio de todos os empregados terceirizados;

1) providenciar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do respectivo
Termo de Contrato, ou da admissdo de novo empregado, a emissdo do Cartao Cidadao,
expedido pela CAIXA, para todos os empregados terceirizados envolvidos na prestagdo dos
Servigos;

j) providenciar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do respectivo
Termo de Contrato, ou da admissao de novo empregado, o acesso de todos os terceirizados
envolvidos na prestacdo dos servicos em tela, via internet, com a utilizacdo de senha pessoal,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil;

1) prover condig¢des e adotar providéncia para que todos os empregados tenham meios de acesso
livrte e permanente aos sistemas de consultas de saldos, movimentagdes e recolhimentos
referentes aos seus direitos trabalhistas e sociais;

m) executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e indicagdes em
sua proposta (no que couber), inclusive com a alocacdo de profissionais qualificados ao
perfeito e continuo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas, fornecendo os
equipamentos ¢ materiais necessarios, nas condi¢des e quantidade especificadas neste Termo
de Referéncia, no sentido de garantir uma prestacao de servigo com a qualidade pactuada;



n) corrigir ou ajustar, as suas expensas, no todo ou em parte, no prazo fixado pela fiscalizacdo,
os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de ma
execucao;

o) manter o empregado nos locais de servico durante os horarios predeterminados pela
CONTRATANTE, providenciando a substitui¢do de terceirizado faltoso no prazo maximo de 2
(duas) horas, devendo identificar previamente o profissional substituto ao Fiscal, garantido
sempre ininterrup¢ao da prestacdo de servicos;

p) ndo utilizar, durante toda a execugdo dos servigos contratado, profissional terceirizado que
seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca na
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203/2010;

q) manter os terceirizados, quando em servico, devidamente uniformizados e identificados por
meio de crach4, bem como com todos os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando
for o caso;

r) responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos fiscais e comerciais decorrente da
contratacdo, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade 8 CONTRATANTE;

s) controlar e exigir, por meio do seu Preposto, o cumprimento de normas internas de disciplina
e postura da CONTRATADA, bem como todas as normas internas da CONTRATANTE,
substituindo o profissional considerado de conduta inconveniente para a prestacdo dos servigos;

t) responder por danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execug¢ao dos servigos;

u) cumprir integralmente e responsabilizar-se por todos os encargos sociais e obrigagdes
trabalhistas fixados na legislacdo vigente, assim como em Acordo Coletivo de Trabalho,
Convengao Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa, especialmente em relagao a:

1. realizar o pagamento da remuneracdo mensal (saldrios, auxilio alimentacdo e
todas as demais verbas trabalhistas previstas na legislagdo ¢ CCT) dos
trabalhadores rigorosamente até o quinto dia util do més subsequente, nos termos
da legislacdo vigente, independente do pagamento da fatura mensal pela
Contratada,;

ii. realizar o pagamento da remunera¢do mensal (salarios, auxilio alimentacdo e
todas as demais verbas trabalhistas previstas na legislagdo e CCT) dos
trabalhadores em estrita observancia a todos os valores e percentuais previstas na
legislagdo e nas normas coletivas vigentes;

1.  realizar o pagamento mensal do vale-transporte dos trabalhadores rigorosamente
até o ultimo dia do més anterior, em estrita observancia a todos os valores e
percentuais previstas na legislacao e nas normas coletivas vigentes;

iv. realizar o pagamento de 13° salario, das férias e das verbas rescisorias dos
trabalhadores rigorosamente at¢ o prazo fixado na legislagdo e nas normas
coletivas vigentes;

v. realizar o pagamento de 13° salario, das férias e das verbas rescisorias dos
trabalhadores em absoluta observancia a todos os percentuais e valores previstos
na legislagdo e nas normas coletivas vigentes;

vi. recolher mensalmente as contribuicdes previdencidrias e o FGTS dos
trabalhadores até os prazos previstos na legislagdo e nas normas coletivas
vigentes;

vil. recolher mensalmente as contribuigdes previdenciarias ¢ o FGTS dos
trabalhadores rigorosamente segundo os percentuais e valores fixados na
legislagdo vigente;

viii. fazer todos os pagamentos de remuneragdo, 13° saldrio, férias e verbas rescisorias
por meio de depdsito bancario na conta do trabalhador beneficiario.



v) ndo utilizar os vigilantes da equipe de prestagdo dos servigos a Contratante para prestar
servigos em outros contratos da Contratada, bem como ndo permitir que o empregado
designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno imediatamente
subsequente, independente do local de prestacao dos servicos;

w) instruir seus vigilantes a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢ao;

X) manter supervisor/fiscal operacional em constante visitacdo aos locais de prestagao de
servicos para fiscalizar as atividades dos vigilantes prestadores dos servigos de vigilancia
patrimonial armada e adotar as providéncias que se fizerem necessarias ao fiel cumprimento do
contrato, conforme art. 115 da Lei 14.133/2021;

y) relatar @ CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada;

z) apresentar tempestivamente toda a documentacao necessaria a liquidagao da despesa e ao
pagamento mensal dos servigos, conforme fixado neste Termo de Referéncia (e seus anexos);

aa) fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento
das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos terceirizados colocados a
disposicdo da CONTRATANTE, particularmente por meio da apresentacdo de copias dos
seguintes documentos, em relacdo ao(s) més(es) indicado(s) pela fiscalizagdo, por
amostragem, a critério do Fiscal Administrativo, nos termos fixados no art. 50 da Lei
14.133/2021:

i. Folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

ii. Contracheques dos terceirizados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos;

iii. Comprovantes de depositos bancarios de pagamento de remuneracdes ou demais
verbas trabalhistas; e/ou,

iv. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou
acordo coletivo de trabalho;

v. Comprovantes dos recolhimentos das obrigacées trabalhistas e contribuicoes
previdenciarias; e,

vi. Extratos das contas do FGTS, PIS e INSS, emitidos por meio do Cartao Cidadao dos
vigilantes.

bb) fornecer mensalmente as informagdes e documentos necessarias & movimentagdo da
CONTA-DEPOSITO VINCULADA, conforme modelos fornecidos pela Fiscalizagao;

cc) manter-se durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, particularmente em relacdo as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagao;

dd) ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de dezoito anos nas dependéncias
da instituicao;

ee) guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato, como também exigir compromisso de seus empregados com essa obrigacdo
contratual;

ff) orientar e exigir que todos os seus empregados obrigatoriamente fornegam, sempre que
solicitado pela Fiscalizagdo, seus extratos de contas do FGTS, PIS e do INSS;

gg) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que profissional que cometa



falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne a equipe de
prestagdo de servigos;

hh) cumprir tempestiva e integralmente as determinacdes da Fiscalizagdo da execucdo do
contrato;

i1) cabe ao supervisor/fiscal operacional instituir e manter o servico de fiscalizagdo operacional
da execucdo dos servigos de vigilancia in loco, nos termos especificados neste Termo de
Referéncia (e seus anexos);

Jj) realizar evento de capacitacao e aperfeigoamento dos profissionais da equipe permanente de
prestacao de servicos de vigilancia, com periodicidade minima anual;

11) realizar revisao semestral das armas e muni¢des utilizadas nos postos de servicos;

mm) contratar, por sua conta exclusiva, seguro de vida, por morte acidental ou natural e de
invalidez permanente em favor de seus vigilantes, em conformidade com o que determina a Lei
n°® 7.102/83, e as normas coletivas vigentes; bem como fornecer seguro de vida em grupo aos
seus empregados, conforme art. 117, VI, da Portaria n® 387/2006-DG/DPF;

nn) repor, no prazo maximo de 05 DIAS UTEIS, o saldo ou valor suprimido da CONTA-
DEPOSITO VINCULADA por determinagdo judicial em decorréncia de a¢do ndo ligada ao
objeto da presente contratagdo;

00) apresentar complementagao de garantia, nos casos de renovagdo ou prorrogagao contratual;
e

pp) realizar outras obrigagdes contidas neste Termo de Referéncia (e seus anexos).
4.2.3. Apds o fim da vigéncia contratual, a empresa Contratada obriga-se:

a) recolher formalmente, por meio de profissional autorizado, todas as armas e demais
equipamentos de uso controlado que esteve disponivel aos terceirizados durante a execucao dos
servigos de vigilancia armada;

b) cumprir todas as obrigagdes previstas na legislacdo trabalhista e de previdéncia social,
comprovando por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

i. Exames médicos demissionais dos profissionais prestadores de servigos pertencentes a
equipe permanente da CONTRATADA (se for o caso);

i1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados (se for o caso);

iii.  Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais; e,

iv. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado.

c) solicitar a liberagdo do saldo residual da CONTA-DEPOSITO VINCULADA (se for o
caso); bem como solicitar autorizacao para o enceramento de tal conta na instituicdo bancdria; e

d) solicitar formalmente a liberagdo da garantia contratual, como também a emissao do termo
circunstanciado de cumprimento das obriga¢des contratuais.

4.3. Responsabilidades da Contratante:
4.3.1. TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS, SOCIAIS, TRIBUTARIAS E COMERCIAIS

a) A CONTRATADA responde integralmente por todas as obrigagdes e encargos trabalhistas e
sociais, nao cabendo alegacdo de que houve a devida e permanente fiscalizacdo para fins de
eximir-se de tais obrigagdes;

b) A CONTRATADA serad responsavel integral pelo pagamento de todos os tributos
decorrentes desta relacdo contratual, funcionando a CONTRATANTE como contribuinte
substituto quando a lei assim o determinar;



4.3.2.

c) A CONTRATADA responde por todos os encargos e obrigacdes comerciais decorrentes
desta relagdo contratual;

d) A CONTRATADA sera responsavel pelo pagamento de tarifas bancarias de manutengdo da
respectiva CONTA-DEPOSITO VINCULADA, cujo valor sera contingenciado de fatura
mensal a ser paga para fins de deposito direto pela CONTRATANTE;

¢) A CONTRATADA sera responsavel por qualquer constri¢do judicial havida na respectiva
CONTA-DEPOSITO VINCULADA, obrigando-se a repor integralmente o saldo que tenha
sido suprimido;

f) A CONTRATADA responde por todo e qualquer problema ou prejuizo acarretado a
CONTRATANTE e a terceiros, inclusive os custos para sua execucao e as despesas eventuais,
tais como: prejuizos materiais e morais, multas, indenizagdes, entre outros;

g) A CONTRATADA, microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo poderd beneficiar-se
da condic¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo nas condigdes fixadas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar no 123/2006, responsabilizando-se por comunicar imediatamente a
Receita Federal do Brasil a assinatura da presente avenga; e

h) A existéncia da garantia contratual, exigida neste Termo de Referéncia (e seus anexos), nao
exime a CONTRATADA de arcar com eventual prejuizo, obrigagdo ou encargo em montante
que exceda o limite de cobertura do valor de tal garantia.

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

4.3.2.1. DO SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO (SESMT)

i. A empresa contratada devera apresentar a fiscalizacdo uma cépia do registro do
seu SESMT na SRT, conforme estabelecido pela NR-4;

ii. Considerando o nimero de empregados da empresa contratada que atue nas
Dependéncias da JFPB, caso ndo haja a necessidade de constituicio do SESMT
local, mas se pelo total de empregados da empresa houver a necessidade de
constituicdo de um SESMT centralizado, a empresa contratada devera
encaminhar o registro deste SESMT, contendo as datas e horarios da presencga
dos profissionais do SESMT a Fiscalizagao;

iii.  Sera exigida da empresa contratada a formagdo de SESMT, com base no quadro
IT da NR-4 da Portaria 3.214/78, fundamentada no grau de risco da JFPB; e

iv. O(s) técnico(s) de seguranca do trabalho da empresa contratada deverd (3o)
realizar suas atividades em tempo integral, sendo vedado o exercicio de
atividades que ndo sejam aquelas previstas na NR-4.

4.3.2.2. DO EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

i. Caberd a empresa contratada fornecer aos seus empregados EPI especifico e
necessario, de uso obrigatdrio, para as atividades que irdo desenvolver, conforme
determina a NR-6 da Portaria 3.214/78 do MT;

ii. Quando a empresa contratada possuir SESMT constituido, este definird os EPI's a
serem utilizados por seus empregados;

iii.  Quando a empresa contratada nao possuir SESMT, a especificacdo do EPI a ser
utilizado para cada atividade devera ser realizada por profissionais especializados,
com base no PPRA, atendendo a NR-6 da Portaria 3.214/78 do MT;

iv. Nao sera permitido aos empregados da empresa contratada o inicio das atividades
ou o0 ingresso em areas de risco sem o EPI apropriado; e

v. Devera ser evidenciado, antes do inicio das atividades dos empregados, que todos
foram treinados quanto a utilizacao dos equipamentos de prote¢ao individual.



432.3. DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(PCMSO)

i. As empresas contratadas deverdo apresentar a FISCALIZACAO, com
antecedéncia minima de 07 DIAS do inicio do contrato, os Atestados de Satude
Ocupacional (ASO), previstos na NR-7, juntamente com a relagdo de
empregados;

ii. Uma copia do PCMSO devera ser apresentado & FISCALIZACAO, onde estio
sendo executadas as atividades do objeto do contrato no prazo de até¢ 15 DIAS a
partir da data de assinatura do contrato;

iii.  Conforme especificagdo contida na NR-7, obrigatoriamente, a audiometria tonal
via aérea devera fazer parte dos exames de admissdo, demissdo e do periddico de
todos os empregados;

iv. Quando do desligamento do empregado, durante a vigéncia do contrato ou no seu
término, deverd ser apresentado o ASO referente ao exame demissional; e

v. A comissdo de fiscalizagdo do contrato da JFPB devera fiscalizar o cumprimento
dos itens.

4.3.2.4. DO PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA)

i. As empresas que vierem a desempenhar suas atividades nas areas da JFPB
deverdao elaborar, implantar e executar o PPRA, de acordo com a NR-9 da
Portaria 3.214/78 do MTE e suas legislagdes complementares; e

ii. Uma via do PPRA deveri ser entregue a FISCALIZACAO DA JFPB, onde serdo
executadas as atividades do objeto do contrato, no prazo maximo de até 15 DIAS,
a partir da data da assinatura do contrato;

4.3.2.5. DO ACIDENTE DE TRABALHO E DOENCAS OCUPACIONAIS

i.  Qualquer acidente do trabalho ocorrido com empregados da contratada, na
Dependéncia da JFPB, devera ser, imediatamente, comunicado ao gestor do
contrato, quando em horario administrativo, ou nas primeiras horas do primeiro
dia 1til seguinte ao ocorrido;

i1.  Quando a empresa contratada possuir SESMT constituido, este devera apresentar,
em até 05 DIAS UTEIS, relatério sobre a andlise do acidente ocorrido, apontando
as principais causas € as agdes corretivas para evitar nova ocorréncia;

iii. Caso a empresa contratada ndo possua SESMT constituido, a CIPA ou, na
auséncia desta, o designado da empresa devera providenciar relatorio e agdes
subsequentes e apresentar ao gestor do contrato;

iv. A empresa devera enviar uma copia cadastrada junto ao INSS, da Comunicagao
de Acidente de Trabalho (CAT) ao gestor do contrato da contratante, em até 03
DIAS UTEIS ap6s o ocorrido; e

v. O atendimento e o encaminhamento do acidentado serdo efetuados pela empresa
contratada.

4.3.3. DA QUALIDADE DOS SERVICOS

a) a qualidade dos servigos prestados sera medida, periddica e objetivamente, por meio da
aplicagdo do IMR (ANEXO X), com o objetivo de garantir uma prestagdo em padrdes
aceitaveis;

b) o IMR (ANEXO X) podera ser revisto, a qualquer momento, por acordo entre as partes,
visando melhor adequar-se a realidade da execucao dos servigos ou para fins de atribui-lhe
maior eficacia na avaliacdo da qualidade dos servigos; e



c) a CONTRATADA ficara sujeita a eventual redu¢do do pagamento da fatura mensal,
proporcionalmente 8 méa qualidade dos servigos aferidos pelo IMR.

4.4. Mecanismos para garantir o cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e sociais:

44.1.

PAGAMENTO DE REMUNERACAO E VERBAS TRABALHISTA EM CONTA

BANCARIA TIPO SALARIO INDIVIDUAL:

4.4.2.

a) realizar os pagamentos das remuneracdes dos terceirizados, como também de todas as
demais verbas decorrentes da respectiva relagdo de emprego, por meio de depdsito direto em
conta bancaria tipo salario individual, aberta em institui¢do bancaria na propria cidade de
prestagdo dos servigos, ou em outro domicilio bancario, se por op¢ao expressa do trabalhador;
encaminhando tempestivamente as comprovacoes de depdsitos a fiscalizagado;

CONTA-DEPOSITO VINCULADA:

a) A CONTRATANTE oficiara ao banco para abertura da conta vinculada em nome da
CONTRATADA no prazo de 5 DIAS UTEIS, contado da assinatura do Termo de Contrato;

b) A CONTRATADA devera entregar ao banco a documentagdo necessaria para abertura da
conta no prazo de 10 DIAS, a contar da assinatura do Termo de Contrato, e assinar o Termo de
Autorizacdo especifica que permita o acesso aos saldos e extratos, bem como para
contingenciamento de valores para depdsito e movimentagio na CONTA-DEPOSITO
VINCULADA,;

¢) O banco procedera & abertura da CONTA-DEPOSITO VINCULADA e oficiara a
CONTRATANTE a esse respeito;

d) Os saldos da CONTA-DEPOSITO VINCULADA serdio remunerados pela taxa de juros de
3% a.a. mais avariagao da Taxa Referencial - TR, conforme acordado entre a Justi¢a Federal na
Paraiba e a Caixa Economica Federal; e

e) A eventual cobranga de taxa ou tarifas para abertura e manutencdo da conta-deposito
vinculada, dependo dascondi¢cdes pactuadas no termo de cooperagdo firmado entre a
CONTRATANTE e a Caixa Econdmica Federal.

f) a partir do disposto no § 3° do art. 121 da Lei 14.133/2021, bem como dos procedimentos
fixados na N SEGES/MPDG n° 05/2017, para fins de garantir o fiel cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e sociais, a CONTRATADA deverd obrigar-se
a permitir que os valores provisionados para futuro pagamento de férias, 13° salarios e
verbas rescisorias dos terceirizados alocados na execuc¢do dos servigcos nas dependéncias da
CONTRATANTE,  sejam contingenciados da fatura mensal e depositados pela
CONTRATANTE diretamente em CONTA-DEPOSITO VINCULADA, segundo os seguintes
percentuais sobre a fatura mensal:

PERCENTUAIS DE CONTINGENCIAMENTOS NA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

VERBA | VARIACAO DO RAT AJUSTADO - 0,5 A 6% |
| REGIME GERAL | SIMPLES NACIONAL |
MINIMO MAXIMO | MINIMO MAXIMO
SUBMODULO 2.2 RAT 34,3% 39,80% 28,50% 34,00%
0,5% 6% 0,5% 6%
| 13° SALARIO | 833% | 833% | 833% | 833% |
| FERIAS | 833% | 833% | 833% | 833% |
| 1/3 CONSTITUCIONAL | 278% | 278% | 278% | 278% |
| SUBTOTAL | 1944% | 1944% | 1944% |  1944% |
Incidéncia dos encargos previdenciarios, FGTS e
outras contribui¢gdes (Submoédulo 2.2) sobre Férias, *6,67% *7.,74% **5.54% **6,61%
1/3 Constitucional e 13° Salario.
Multa FGTS sobre os avisos prévios indenizado e *4%3_60% #4%3_60% *4%3 600, #5453 60%
trabalhado
TOTAL | 2980% | 3087% | 2867% | 29,66%




*OBSERVACAO I: 19,44%X 34,3%(SOMATORIO SUBMODULO 2.2, QUANDO GILL/RAT = 0,5%) = 6,67 E 19,44%X 39,8%(SOMATORIO SUBMODULO 2.2, QUANDO

GILL/RAT =6%) =7,74%);

**QBSERVACAO II: 19,44%*SOMATORIO SUBMODULO 2.2 (SAT - GILL/RAT = 0,5; 6%.....), POREM NESSE CASO, NO SUBMODULO 2.2 AS CONTRIBUICOES SAO
DESCONSIDERADAS, LEVANDO-SE EM CONTA APENAS O INSS E O FGTS; DESSA FORMA TEM-SE:

19,44%X 28,5%(SOMATORIO SUBMODULO 2.2, QUANDO GILL/RAT = 0,5%) = 5,54 E 19,44%X 34%(SOMATORIO SUBMODULO 2.2, QUANDO GILL/RAT =6%) = 6,61%);
#*x*QBSERVACAO III: CONSIDERANDO QUE 95% DOS TRABALHADORES RECEBEM AVISO PREVIO INDENIZADO.

g) as retengdes realizadas sobre as folhas de pagamento das empresas deverdo observar as
alteragdes dos artigos202-A, 303, 305 e 337 do Regulamento Geral da Previdéncia Social —
Decreto n® 6.957/2009 — para adequar ao Fator Acidentario de Prevencdo — FAP, nas seguintes

consideragoes:

g.1) o célculo do Risco Ambiental do Trabalho - RAT Ajustado ¢ feito mediante
aplicacdo da formula: RATAjustado = RAT x FAP. Na aplicacdo da maxima ou minima
do FAP (0,5 a 2,00) sobre as aliquotas de RAT(1%, 2% e 3%), aduz o RAT Ajustado a
uma variagao entre 0,5% a 6%,

g.2) para comprovacdo dos percentuais indicados pelas licitantes, sera necessaria a
juntada da certiddo contendo o percentual do FAP no momento da apresentagdo das

propostas;

g.3) o reequilibrio contratual advindo da aplicagdo do RAT Ajustado poderd ocorrer
juntamente com a repactuacdo, por forca de Convencdo Coletiva de Trabalho da
categoria, desde que seja comprovada documentalmente a variagdo da contribuicao,
retroagindo a data de alteracdo do RAT.

h) a Contratante reterd integralmente a parcela relativa a férias proporcionaisa quando a
prestacao de servicos for igual ou superior a 15 DIAS;

1) o montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 1,94% (um ponto noventa e quatro
porcento) da remuneracdo mensal, deverd ser integralmente depositado durante a primeira
vigéncia do contrato, ndo sendo mantido na renovacao/prorrogacdo contratual;

j) as regras operacionais em relagio a movimentagio da CONTA-DEPOSITO VINCULADA:

j-1) a movimentacao dos valores depositados na conta vinculada depende de autorizacao
da CONTRATANTE, por meio do setor da estrutura administrativa designado
formalmente;

j.2) durante a execu¢do do contrato, a CONTRATADA podera solicitar autorizagao da
CONTRATANTE para:

1. resgatar os valores relativos as verbas trabalhistas especificadas no subitem 2.1
deste Apéndice, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregado
alocado nas dependéncias da contratante e que apresente:

i.1. no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: comprovante de férias (aviso e recibo) e folha de pagamento de
13° salario, com o respectivo comprovante de depdsito em conta-corrente;

1.2. no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: Termo de
Rescisdo de Contrato deTrabalho (TRCT) devidamente homologado pelo
sindicato e com a comprovagao de depdsito em conta-corrente, observado o
disposto no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria n° 1.057/2012, do
Ministériodo Trabalho e Emprego, e comprovante dos depositos do INSS e
do FGTS, este ultimo acompanhado docomprovante de pagamento da
respectiva multa;

1.3. no caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestacao de
servicos, sem dispensa dos empregados: declaragao contendo informacgao de
que estes continuardo prestando servigos a empresa € comprovante de
regularidade de depdsitos do INSS e do FGTS;

ii. movimentar os recursos da conta-deposito vinculada diretamente para a conta-
corrente dos empregados, exclusivamente para as verbas trabalhistas das rubricas
contempladas na tabela da alinea "f' do subitem 4.4.2 deste TR, desdeque



comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias
da contratante e que apresente:

ii.1. no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: aviso de férias e/ou espelho da folha de pagamento do 13°
salario;

i1.2. no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: Termo de

Rescisdo de Contrato deTrabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o
valor do FGTS e sua respectiva multa;

i1.3. no caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestacdo de
servigos, sem dispensa dos empregados: declaragao contendo informacgao de
que estes continuardo prestando servigos a empresa € comprovante de
regularidade de depdsitos do INSS e doFGTS.

j.3) nas hipoteses do nimero ii da alinea "j.2" do subitem 4.4.2 deste TR, a
CONTRATADA devera apresentar o comprovante de quitacdo das verbas trabalhistas
(recibo de férias, 1/3 constitucional, 13° saldrio e TRCT homologado, quando for o caso),
no prazo maximo de 10 DIAS, contado da data do pagamento ou da homologacao pelo
sindicato, observado o disposto na Portaria MTE n° 1.057/2012;

j.4) apos a comprovacao indicada na alinea anterior, a CONTRATANTE podera
autorizar o resgate dos valores correspondentes a incidéncia previdenciaria e FGTS,
sobre os valores movimentados;

j.5) o pedido da CONTRATADA devera conter, além das documentacdes citadas na
alinea "j.3" do subitem 4.4.2 deste TR, planilha com os valores a serem resgatados ou
movimentados da CONTA-DEPOSITO VINCULADA, nas propor¢des em que foram
retidas para cada empregado durante a vigéncia do contrato;

j.6) recebido o pedido da CONTRATADA, a CONTRATANTE devera confirmar se os

empregados listados pela CONTRATADA efetivamente prestam servigos nas
dependéncias do 6rgdo, bem como juntar aos autos planilha com os valores das retengdes
realizadas, respectivas ordens bancarias e extrato da conta vinculada;

j.7) a CONTRATADA devera apresentar a documentagdo necessaria para resgate ou
movimentac¢ao dos recursos em tempo habil a anélise e autorizagdo da contratante;

J-.8) apo6s a conferéncia da documentagdo apresentada pela CONTRATADA, a
CONTRATANTE procedera a autorizagdo para resgate ou movimentagdo dos recursos,
no prazo de 10 DIAS, contado do recebimento da documentacao;

j.9) a CONTRATANTE poderd requerer a complementacdo ou a corre¢do da
documentagao apresentada pela contratada caso seja constatada alguma irregularidade,
circunstancia que interrompera o prazo previsto na alinea anterior;

J-10) eventual saldo remanescente da conta-depdsito vinculada, relativo as rubricas
contingenciadas, somente podera ser liberado 8 CONTRATADA apds a comprovagao de
pagamento das verbas trabalhistas a que se referem a Resolucao CNJ n°169/2013 ¢ a
Instrugcdo Normativa CJF n° 1/2016;

j.11) eventual saldo da conta vinculada, no caso em que nao houver rescisao do contrato
entre a empresa ¢ oempregado, somente serd liberado a contratada se apos dois anos do
término do contrato o empregado que estava alocado na execucdo dos servigos nao
acionar a Justi¢a do Trabalho;

j-12) o saldo devera ser liberado a medida que ocorrerem os fatos geradores das rubricas
contingenciadas;

j-13) nos casos de determinagao judicial para bloqueio e transferéncia de valores da conta
vinculada para conta-corrente, a empresa CONTRATADA sera notificada para, no prazo
de 5 DIAS UTEIS, repor o valor bloqueado/transferido junto a conta vinculada;

j.14) a auséncia de reposi¢do, no prazo estipulado acima, acarretard retencdo do valor



4.4.3.

correspondente na fatura do més subsequente ao bloqueio/transferéncia judicial,
sem prejuizo da aplicacdo de sangdes administrativa cabiveis;

J. 15) ndo havendo saldo suficiente na fatura indicada no subitem anterior para a
recomposi¢ao do saldo, deverd a retencdo ocorrer nas faturas seguintes, até¢ sua total
quitagdo; e,

j.16) cabe ao Fiscal Administrativo a gestio da CONTA-DEPOSITO VINCULADA,
devendo analisar e conferir os valores das retencdes e/ou das liberagdes, bem como
solicitar extratos e saldos periddicos.

RETENCAO E PAGAMENTO DIRETO DE REMUNERACOES E CONTRIBUICOES:

a) ndo havendo pagamento ou havendo atraso injustificado no pagamento tempestivo das
remuneragdes e direitos trabalhitas dos empregados terceirizados, devera a CONTRATANTE
fazer a retengdo cautelar, total ou parcial, de valor suficiente da fatura mensal para fins de
DEPOSITO DIRETO dos respectivos valores nas contas salarios individuais dos trabalhadores,
procedimento que deverd permanecer até que a empresa regularize a situagdo, ou até limitado a
6 MESES, quando devera ser providenciado nova contratagdo, rescindido a contratacdo e
aplicadas as sang¢des cabiveis;

b) ndo havendo recolhimento ou havendo atraso injustificado no recolhimento tempestivo das
contribuicdes de FGTS e previdenciarias, devera a CONTRATANTE fazer a retengdo cautelar,
total ou parcial, de valor da fatura mensal para fins de RECOLHIMENTO DIRETO de valores
devidos nas respectivas contas vinculadas de cada trabalhador terceirizado, procedimento que
devera permanecer até que a empresa regularize a situacao, ou até limitado a 6 MESES, quando
deverad ser providenciado nova contratacao, rescindido a contratagdo e aplicadas as sangdes
cabiveis;

4.4.4. EXTRATOS DE CONTAS DO CARTAO CIDADAO E ACESSO DOS TRABALHADORES
A FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:

4.4.5.

a) periodicamente deverd ser solicitado, por amostragem, extratos das contas pessoais dos
trabalhadores nos sistemas da Previdéncia Social, FGTS e Receita Federal do Brasil, emitidos
por meio do Cartdo Cidadao ou acesso via internet, para fins de controle e fiscalizagdo da
regularidade dos recolhimentos no periodo contratual; e,

b) a Contratada deverd viabilizar e oferecer todas as condigdes e meios necessarios para
permitir o acesso livre e permanente de seus empregados aos sistemas de consultas de saldos,
movimentagdes e recolhimentos referentes aos seus direitos trabalhistas e sociais, com o
objetivo de verificarem pessoalmente a regularidade da situagdo, bem como para apresentarem
a Fiscalizagdo Administrativa quando solicitado e/ou por iniciativa propria.

c) a equipe de gestdo e fiscalizacdo do contrato devera criar, divulgar e manter canal de acesso
livre aos vigilantes para fins de dentncias em relagdo a ndo cumprimento de obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias por parte da Contratante.

GARANTIA CONTRATUAL.:

a) apresentar garantia contratual idonea que assegure, até¢ o limite de 5% (cinco por cento) do
valor total da contratagdo, com vigéncia durante todo o periodo de contratagao e até 90 DIAS
apods e término do prazo contratual;

b) a garantia contratual devera assegurar, no minimo, os seguintes eventos, sendo as suas
modalidades e procedimentos disciplinados em cldusula especifica deste Termo de Referéncia:

b.1) prejuizos advindos do ndo cumprimento ou do cumprimento irregular das
obrigacdes contratuais;

b.2) multas moratorias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA;

b.3) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucdo do contrato; e

b.4) Obrigacoes previdenciarias e trabalhistas nao honradas pela contratada.



c) no momento da assinatura do Termo de Contrato, autorizar a CONTRATANTE a
reter/executar, total ou parcial, a garantia contratual para o pagamento das respectivas verbas
rescisorias trabalhistas, caso isso ndo tenha ocorrido at¢é 60 DIAS apds o fim do prazo de
vigéncia do contrato.

4.4.6. OUTROS MECANISMOS:

a) em caso de indicio(s) de irregularidade(s) no cumprimento de obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e sociais, o Gestor Contratual da CONTRATANTE devera obrigatoriamente
adotar as seguintes providéncias, exceto quanto se trate de situagdo de menor potencial lesivo,
bem como de ndo reincidéncia de fato j& constatado anteriormente, que possa(m) ser
resolvida(s) diretamente por determinacao da propria Administragao:

i. para os casos de ndo cumprimento ou cumprimento irregular de obriga¢des
trabalhistas, oficiar ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social e solicitar a abertura
de Processo Administrativo para aplicacdo das sangdes cabiveis;

ii. para os casos de nao recolhimento ou recolhimento irregular de contribuicoes
previdenciarias, oficiar ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social e a Receita
Federal do Brasil para as providéncias de suas respectivas atribuigdes, como também
solicitar formalmente a abertura de Processo Administrativo para aplicacdo das sangdes
cabiveis; e/ou

iii. para os casos de ndo recolhimento ou recolhimento irregular de contribuigdes para o
FGTS, oficiar ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social e a CAIXA, bem como
solicitar a abertura de Processo Administrativo para aplicagdo das sangdes cabiveis.

b) em caso de irregularidade(s) de menor potencial lesivo, podera o Gestor Contratual
determinar a imediata regularizacdo e/ou propor a formalizagdo de TAC — Termo de
Ajustamento de Conduta com a CONTRATADA para evitar a imediata abertura de processo
administrativo sancionador, como também para viabilizar a normalizagdo da situagdo por parte
da CONTRATADA, desde que ndo haja prejuizo ao interesse publico primario tutelado e
atenda ao principio da finalidade.

5-DAS REGRAS DE SELECAO DO CONTRATADO
5.1. Forma de selecio do contratado:

5.1.1. A presente contratagcdo sera realizada por meio de licitagdo na modalidade Pregio, na forma
eletronica, a luz do disposto no art. 29, da Lei 14.133/2021, c/c IN SEGES/ME n° 73/2022, e
atualizagOes posteriores.

5.2. Critério de julgamento e adjudicacido do objeto:

5.1.1. O julgamento da licitacdo sera realizado pelo critério do MENOR PRECO POR GRUPO,
observadas as regras de aceitagdo das propostas fixadas neste Termo de Referéncia (e seus anexos).

5.1.2. A adjudicacdo do objeto serd realizada segundo o critério de julgamento fixado no
subitem anterior, observada a decisdo final de julgamento do certame pelo Pregoeiro.

5.3. Proposta comercial:

5.3.1. A proposta comercial do licitante devera conter, minimamente, as seguintes informagdes,
observado preferencialmente o modelo proposto no ANEXO XI:

a) folha de rosto em papel timbrado da empresa, contendo nome empresarial , nimero do
CNPJ, enderego comercial completo, telefone e e-mail institucional;

b) referéncia ao numero do presente certame e ao nome do Orgdo a quem se destina;

c) valores unitarios e totais por cada item do objeto, em planilha Excel editavel conforme
modelo fornecido pela Administracao;

d) planilha de custos e formagdao de precos detalhando do preco ou lance final proposto,
conforme modelo do ANEXO IV;



e) GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevencdo (FAP) e RAT da
licitante que serdo considerados para formagdo do GILL/RAT do Submodulo 2.2 da planilha de
custos e formacao de precgos; se a memoria de célculo e o documento apto a comprovar o Fator
Acidentario de Prevencao (FAP) e o RAT da licitante ndo forem enviados concomitantemente
a proposta, o Pregoeiro podera fixar prazo para a sua apresentagao;

f) indicacdo do VALOR GLOBAL DA PROPOSTA em algarismo e por extenso;

g) indicagdo do prazo de validade que ndo poderd ser inferior a 90 DIAS;

h) indicagdo da modalidade de garantia contratual que ira utilizagdo na contratacao; e,
1) outras informagdes pertinentes;

5.3.2. A proposta devera ser elaborada a partir de acordo ou convencao coletiva de trabalho vigente
da categoria profissional vinculada a execuc¢do do objeto, observada a base territoria e a obrigacao da
indicacdo expressa do numero de registro de tal norma negocial trabalhisto junto ao o6rgao
competente.

5.3.3. A participagdo no presente certame representa completa e irrestrita aceitagdo das condicdes,
bem como a garantia de seu cumprimento, referente aos servigos, prazos e demais obrigacdes fixadas
neste Termo de Referéncia (e seus anexos), independente de declaragao expressa do licitante.

5.3.4. Todos os custos, diretos e indiretos, incidentes sobre a execugdo do futuro contrato deverao ser
considerados por ocasidao da elaboragdo da proposta do PARTICULAR, nao cabendo qualquer
alegacdo posterior de erro e/ou ndo considerag¢do de tal ou qual 6nus, mesmo que ndo explicitado na
respectiva planilha de custos e formagdo de precos; (ATENCAO: Incluir nos custos indiretos o
preposto/supervisores, entre outros);

5.3.5. Na elaboracao da proposta comercial o Licitante ndo podera alterar o quantitativo de pessoal da
equipe de vigilantes, quantidades e os tipos de postos de vigildncia e nem a quantidade inicial de
meses da contratacao;

5.3.6. Sera cada Licitante absolutamente responsavel pelos percentuais e valores indicados nas
respectivas planilhas de custos e formagdo de precos anexas as propostas comerciais, nao lhe cabendo
alegar quaisquer erros, falhas ou omissdes para pleitear futura alteracdo contratual.

5.4. Aceitacio da proposta: valor miaximo aceitiavel

5.4.1. O valor maximo aceitavel da proposta de precos no certame sera aquele indicado na planilha de
custos e formacao de precos do ANEXO IV.

5.5. Aceitaciao da proposta: preco inexequivel

5.4.1. Havera objetivamente a presunc¢ado relativa de inexequibilidade da proposta, em relacdo a seu
valor global, quando o valor final da proposta (VP) atender a seguinte inequagao:

20% DO VR OU MP < VP <50% DO VR OU MP

Onde:

VP = Valor da proposta final apos a fase de lances;

MP = Média aritmética das propostas finais apds a fase de lances, a qual sera calculada considerando
apenas as propostas finais inferiores ao valor maximo aceitavel, e superiores a 50% de tal valor;

VR = Valor maximo aceitavel fixado pela Administragio.
5.4.2. Sera considerado o menor dos valores entre o VR e MP.

5.4.3. A proposta presumidamente inexequivel devera ter sua exequibilidade demonstrada pela
Licitante, no prazo maximo de 2 HORAS, prorrogavel a critério do Pregoeiro, sob pena de
desclassificagao.

5.6. Aceitacio da proposta: preco irrisorio

5.6.1. Seré considerado irrisorio o preco proposto com valor inferior a 20% da média das propostas
finais (MP), calculada com base na metodologia fixada no subitem 5.4.1 deste TR.



5.6.2. A proposta com prego irrisério serd objetivamente desclassificada, independe de qualquer
prévia diligéncia complementar.

5.7. Qualificacao técnica da Licitante

5.7.1. Na comprovacao da qualificacao ou capacidade técnica do Licitante, devera ser apresentado
os segunites documentos:

a) comprovagdo da autorizacdo de funcionamento valida, emitida pelo Departamento de
Policia Federal - DPF, conforme estabelece a Lei n® 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n°
89.056/83 e a Portaria n° 3.559/2013 — DG/DPF, e alteracdes posteriores;

b) comprovagdo de experiéncia anterior, por meio de declaracdo(des) ou atestado(s) de
capacidade técnica, emitido(s) em nome da Licitante por pessoa(s) juridica(s) de direito publico
ou privado, que comprovem a sua aptiddo para execucdo de servigos de vigilancia armada
presencial em instituigdes publicas ou privadas, devendo observar os seguintes requisitos:

i. somente serdo aceitos declaracao(des) ou atestado(s) expedidos apds a conclusdo do
respectivo contrato, ou se decorrido, pelo menos, dois anos de inicio de sua execucao;

il. ndo sera(2o) aceito(s) declaracao(des) ou atestado(s) emitido(s) pelo proprio Licitante
ou por empresa de seu grupo empresarial;

iii. os atestados de capacidade técnica deverao referir-se a servigos prestados no ambito da
atividade economica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente da Licitante; e,

iv. serda permitida a soma de atestados para fins de comprovagdao da experiéncia, desde
que sejam decorrentes de contratos com, no minimo 6 POSTOS DE VIGILANTES;

c) declaracdo do Licitante de que possui matriz, filial, escritorio ou base operacional, inclusive
com a indicacdo de endereco e demais meios de acesso, ou que se compromete a realizar
instalacdo, no minimo, em um dos municipios da regido da capital (Jodo Pessoa, Bayeux, Santa
Rita e Cabedelo) e no muncipio de Campina Grande, a ser comprovada no prazo maximo de 60
DIAS, contado a partir da vigéncia do contrato;

d) a(s) declaracdo(des) ou atestado(s) de capacidade técnica apresentado(s) devera(ao)
comprovar que o Licitante j& tenha executado servicos de vigilancia armada, por periodo nio
inferior a 18 meses e com, no minimo, 12 POSTOS DE VIGILANCIA;

e) o Licitante poderd ter que apresentar, quando solicitado pelo Pregoeiro, documentacao
complementar para fins de comprovacdo da veracidade das informacdes contidas na(s)
declaragdo(des) ou atestado(s) de capacidade técnica aduzidos no certame;

5.8. Capacidade econémico-financeira do Licitante:

5.8.1. O PARTICULAR interessado em participar do certame licitatorio para contratacdo dos servigos
em tela deverd comprovar sua adequada qualificagdo econdmico-financeira, por meio da
apresentacao dos seguintes documentos, cumulativamente:

a) Balanco patrimonial e demais demonstracées contiabeis dos DOIS ULTIMOS
EXERCICIOS SOCIALIS, j4 exigiveis e apresentados, na forma da Lei, comprovando indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um),
bem como Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado anual para a contratacao;

b) Patriménio Liquido (PL) - Comprovacdo de patrimonio liquido, devidamente atualizado
até a data da licitacdo, ndo inferior a 10% DO VALOR ESTIMADO ANUAL DA
CONTRATACAO, comprovado por meio do balango patrimonial e demonstragdes contabeis;

c) Relacio de Compromissos e Demonstracio do Resultado do Exercicio (DRE) —
Comprovando que 1/12 DO VALOR TOTAL DOS COMPROMISSOS ja assumidos até a data
da licitagdo, em decorréncia de contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com
empresas privadas, nao € superior ao Patrimonio Liquido do Particular; e



d) Certiddo Negativa de Faléncia - Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo
judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do Particular.

5.8.2. Para melhor demonstragdo ou esclarecimento de ponto da qualificagdo econdmico-financeira,
poderdo ser solicitadas outras informagdes ou documentos necessarios a avaliagdo completa do
capacidade econdmico-financeira do Licitante, mediante diligéncia.

5.8.3. A comprovagao de cadastro no SICAF — Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores, com
registro regular no nivel de qualificacdo financeira, nio desobriga a apresentacio da
documentacgao de qualificacdo econémico-financeira fixada no subitem 5.8.1 deste TR.

6 - DO MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO
6.1. Formalizacao da contratac¢ao:

6.1.1. A contratacio do objeto do presente processo de licitacdo sera formalizada por intermédio de
TERMO DE CONTRATO, contendo as informagdes e clatisulas essenciais, nos termos do artigo 92
da Lei 14.133/2021, e alteragdes posteriores, sendo parte integrante da contratagao as cldusulas e
obrigagdes descritas neste Termo de Referéncia (e seus anexos).

6.1.2. A empresa Adjudicataria sera convocada para, no prazo de até 5 DIAS, conforme regras
contidas no Edital, assinar o TERMO DE CONTRATO e retirar a respectiva nota de empenho de
despesas por e-mail ou via sistema processual SEI, mediante cadastro de usuario externo, sendo o
termo inicial do prazo para assinatura contado do dia util seguinte ao encaminhamento ou do acesso
ao sistema SEI.

6.1.3. Qualquer alterag@o contratual devera ser autorizada por despacho fundamentado do ordenador
de despesas, e registrada nos autos da contratagdo mediante TERMO ADITIVO.

6.1.4. Nos termos previstos no art. 136 da Lei 14.133, de 2021, para além das hipoteses
expressamente previstas no citado dispositivo legal, as mudancas de escopo entre as situacoes ideal
e minima inicial ¢ os eventuais ajustes no IMR NAO REPRESENTAM ALTERACOES
CONTRATUALIS, sendo registrados por meio de simples apostilamento contratual.

6.1.4. A Contratada devera observar o inserto no inciso VI, art. 2°, da Resolugdao n°® 7/2005 do
Conselho Nacional de Justica (alterada pela Resolugdo 299/2016) que veda a contratagdo,
independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da
licitagdo; bem como o previsto no artigo 3° da mesma Resolucdo (redagdo dada pela Resolugdo n°®
09/2005), no tocante a vedagdo de manutencao, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacao
de servigos com empresa que possua em seu quadro, ou que venha a contratar, empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados
ao respectivo Tribunal contratante, devendo na ocorréncia de quaisquer das hipoteses suso descritas,
comunicar, de imediato e por escrito, a esta Secao Judiciaria.

6.2. Garantia contratual:

6.2.1. Para fins de garantia do fiel cumprimento das obriga¢des assumidas, 0o CONTRATADO devera
oferecer garantia contratual em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da
contratacio.

6.2.1. A garantia contratual assegurara também, independente de declaracdo expressa do licitante
e/ou da modalidade de garantia escolhida, o pagamento dos seguintes prejuizos, obrigagdes e
sangoes, até o limite do valor previsto no subitem anteiror:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do CONTRATO;
b) multas punitivas aplicadas pela Administragado 8 CONTRATADA;



c) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato; e,

d) obriga¢des previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

6.2.3. A garantia contratual poderd ser prestada nas seguintes modalidades, a critérios do
CONTRATANTE, que devera fazer a opg¢ao por ocasido da apresentacdo da proposta comercial ou
da assinatura do contrato:

a) Cauciio em Dinheiro, depositada em conta poupanga da Caixa Economica Federal (PAB
Justica Federal na Paraiba), em favor da CONTRATANTE.

b) Caucdo em Titulos da Divida Publica, devendo estes ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado deliquidacao e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo
Ministérioda Fazenda (ndo serdo aceitos titulos que apenas possuam valor historico), cuja posse
sera transferida 8 Administragdo da CONTRATANTE.

c¢) Seguro Garantia tendo como beneficiaria direta da apdlice a CONTRATANTE.

d) Fianca Bancaria emitida por banco ou institui¢do financeira, devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, tendo como beneficiaria direta a
CONTRATANTE.

6.2.4. No caso de opcao pelas modalidades de seguro-garantia ou fianca bancaria, deverd a
apdlice de seguro ou a carta de fianca conter obrigatoriamente cldusula expressa assegurando a
cobertura de todos os itens e condi¢des previstas no subitem 6.2.1. deste Termo de Referéncia.

6.2.5. O comprovante da garantia deverd ser apresentado por meio habil e antes da assinatura do
contrato respectivo, salvo na hipotese de utilizacdo da modalidade seguro-garantia, cujo documento
comprobatdrio devera ser apresentado no prazo maximo de 10 DIAS apos a assinatura doTermo de
Contrato.

6.2.6. Havendo acréscimo ou supressdo dos servicos, a GARANTIA SERA ACRESCIDA OU
DEVOLVIDA, guardada a proporcao inicialmente estabelecida; como também no caso de renovagao
ou prorrogac¢do do prazo de vigéncia do contrato.

6.2.7. Apoés o cumprimento fiel e integral do contrato, a CONTRATANTE devolverd a
CONTRATADA a garantia mencionada no subitem 6.2.3 deste Termo de Referéncia, salvo
ocorréncia de evento que autorize sua execugao.

6.2.8. A validade da garantia deverd iniciar na data de assinatura do Termo de Contrato, com término
ao final do terceiro més apds o encerramentoda vigéncia do ajuste, conforme regra fixada no item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

6.2.9. A vigéncia da garantia podera ser estendida, excepcionalmente, em caso de ocorréncia de
sinistro.

6.2.10. A garantia contratual apenas serd considerada extinta com a devolu¢do da apdlice, carta
fianca ou titulo de crédito, bem como com a autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, conforme o caso, acompanhada(o) de declaracdo da
INSTITUICAO, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato.

6.2.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apds o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATADA podera adotar o procedimento
previsto na alinea *j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

6.2.12. Qualquer valor a ser pago por parte da CONTRATADA devera ser realizado em CONTA-
DEPOSITO VINCULADA.

6.3. Classificacao da despesa:

6.3.1. A presente contratagdo encontra-se prevista, de forma estimativa, no ambito da agdo prevista
para contratacao dos servicos de vigilincia patrimonial armada no Anexo I do PAC 2023,



conforme codigo JC3SEINA.

6.3.2. A despesa decorrente da futura contratacdo encontra-se prevista na proposta orcamentaria
para OGU de 2023, nos Programas de Trabalho de Julgamento de Causas, elemento de despesa
33.90.39.

6.4. Liquidacio de despesa:

6.4.1. A prestacio de servicos de VIGILANCIA ARMADA tem ciclo de pagamento mensal a cada
30 DIAS. Enquanto ndo completado cada ciclomensal, ndo poderd a CONTRATADA emitir o

documento fiscal e exigir o respectivo pagamento do valor mensal pactuado, salvo solicitacdo da
FISCALIZACAO.

6.4.2. Havendo aceitacdo dos servicos executados no ciclo contratual, a FISCALIZACAO emitira a
respectiva nota técnica de aceitacio e encaminhara juntamente com a documentagdo necessaria, no
prazo maximo de 5 DIAS, a Se¢do de Orgamento e Finangas para fins de liquidagao.

6.4.3. A liquidagdo da despesa sera realizada pela Se¢ao de Orcamento e Finangas, mediante anélise
pormenorizada dos documentos e informagdes encaminhadas pela FISCALIZACAO, no prazo
maximo de 5 DIAS, contados do recebimento da documentagdo, observadas as seguintes exigéncias
da legislagdo especifica:

a) existéncia de documento fiscal, em conformidade com a legislagdo, devidamente preenchido
sem erros, emendas ou rasuras € com asidentificagdes adequadas das partes e do objeto
contratado, bem como devidamente atestado pela FISCALIZACAO;

b) existéncia de nota técnica de aceitacdio dos servigos emitida pela FISCALIZACAO,
inclusive com a eventual indicagdo de valores de glosas e/ou retengdes ¢ do resultado de
aplicacao do IMR (se for o caso);

c) existéncia de checklist de controle de conformidade do procedimento de pagamento
mensal;

d) comprovagdo do pagamento da remuneraciao do pessoal terceirizado (por amostragem), por
meio da folha de pagamentos, contracheques ou documentos equivalentes devidamente
assinados, e dos respectivos comprovantes de depositos nas contas salarios de cada empregado,
conforme solicitado e analisado pelo Fiscal Administrativo;

e) comprovacao dos recolhimentos de todos os encargos incidentes sobre a folha de
pagamentos do meés anterior (por amostragem), por intermédio da apresentagdo das copias das
Guias da Previdéncia Social, das Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigco e das demais Informacgdes a Previdéncia Social, conforme solicitado e analisado pelo
Fiscal Administrativo; e

f) comprovacao da regularidade perante o FGTS (CRF), a Seguridade Social (CND), a Fazenda
Federal (Tributos Federais e Divida Ativa) e a Justiga do Trabalho (Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT).

6.4.4. A liquidacdo da despesa relativa a tultima etapa fica condicionada, além das exigéncias
regulares contidas no subitem anterior, a comprovacio do pagamento de todas as remuneracdes,
verbas rescisorias e demais obrigacdes sociais e trabalhistas, referentes as rescisdes e direitos de
todos os trabalhadores terceirizados envolvidos na execugao dos servigos em tela.

6.4.5. O documento fiscal sera devolvido a CONTRATADA se apresentado em desacordo com o
estabelecido na legislacdo vigente, no Termo de Contrato, com este Termo de Referéncia ou quando
constatada qualquer circunstancia que impeca o pagamento. Nesse caso, o0 prazo previsto no subitem
6.4.2 deste Documento sera interrompido, sendo reiniciado a partir da respectiva regularizagdo.

6.4.6. A ndo comprovagao da regularidade de situacdo com a apresentacdo dos documentos indicados
do subitem 6.4.3 deste Termo de Referéncia ndo tem o conddo de impedir a liquidagdo da despesa,
sendo cabivel imediata comunicagao a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.4.7. Nao sera efetuada a liquidag¢do da despesa enquanto pendente qualquer obrigagdo por parte da
Contratante, sem que isso gere direito a reajuste de precos, atualizagdo ou compensac¢do financeira,
ressalvado o disposto no subitem 6.4.6 deste Termo de Referéncia.



6.5. Retencio e glosa de valor:
6.5.1. Quanto a retencao ou glosa de valor, deverdo ser considerados os seguintes pontos:

a) a Administracdo poderd, mediante despacho fundamentado, realizar a reten¢do ou glosa de
valor a ser pago ao Contratado, nos seguintes casos:

a.l) para futura quitacdo de eventuais prejuizos acarretados a Administragao e a terceiros
na execug¢ao dos servigos;

a.2) para eventual compensa¢do de eventuais san¢des pecunidrias propostas pela unidade
técnica responsavel;

a.3) quando nao forem executados os servi¢os pactuados ou ndo forem executados com a
qualidade minima exigida neste Termo de Referéncia, segundo o IMR; e,

a.4) quando ndo for utilizados os materiais e equipamentos, bem como o pessoal exigidos
para a execucdo do servico de vigilancia, ou utilizd-los em qualidade inferior a
especificada.

b) havendo proposta de retencdo ou glosa de valor, sera liberado o pagamento parcial da parte
incontroversamente devida ao Contratado;

c¢) podera a Administracao descontar ou glosar, de forma definitiva, total ou parcial, de valor a
ser devido ao Contratado para fins de fazer frente a eventuais prejuizos acarretados ou
compensac¢ado de sangdes pecunidrias, observados o devido processo legal; e

d) mesmo havendo glosa ou retencao de valor por determinacdo da autoridade competente, o
documento fiscal devera ser emitido com o valor total da fatura mensal.

6.6. Pagamento da despesa:

6.6.1. O pagamento sera realizado mensalmente, segundo o valor pactuado no contrato, em intervalos
ndo inferiores a 30 DIAS, desde que haja regular liquidag¢ao da despesa nos termos do item 6.4 deste
Termo de Referéncia, inclusive para o servigo de instalacdo dos equipamentos, que serd diluido nas
parcelas mensais.

6.6.2. A CONTRATADA fard jus ao recebimento de pagamento apenas em contraprestagdo aos
servigos efetivamente executados, ndo sendo devida qualquer retribuicdo pecunidria unicamente pela
existéncia da relagdo contratual. Isto ¢, ndo hd qualquer espécie de direito ao pagamento, total ou
parcial, de servigos nao executado, independentemente das sancdes cabiveis.

6.6.3. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria até o DECIMO DIA, apés a aceitagio
e recebimento dos servigos, salvo por atraso no repasse de recursos financeiros, desde que exista:

a) documento fiscal devidamente preenchido e atestado; e

b) dados do banco, a agéncia e a conta bancéria onde deverdo ser depositados os valores
referentes aos servigos prestados.

6.6.4. O periodo de compensagdo bancaria para deposito efetivo do valor do pagamento mensal na
conta da CONTRATADA nao sera computado no prazo fixado na alinea anterior.

6.6.5. A CONTRATADA fica ciente de que, na condi¢do de contribuinte substituto ¢ a luz da
legislagdo especifica vigente, a CONTRATANTE retera na fonte os tributos incidentes sobre cada
pagamento, cabendo aquele a eventual comprovacao de condigdes especiais previstas na legislagao.

6.6.6. O pagamento referente aos trés primeiros meses de servigos prestados sera realizado no valor
descrito no contrato, ressalvadas eventuais glosas ou retengdes, conforme regras fixadas neste Termo
de Referéncia e na legislagcdo vigente, sem que haja aplicacao de redugdes em razao do IMR.

6.6.7. No quarto més do contrato, ¢ assim sucessivamente conforme os prazos previstos no IMR,
podera haver também a redugdo ou ajuste no valor da fatura em razdo de MA QUALIDADE NA
EXECUCAO DOS SERVICOS, nos termos a a serem indicados na nota técnica de aceitacao.

6.6.8. Por ocasido de cada pagamento, a CONTRATADA devera comprovar a regularidade perante o
FGTS (CRF), a Seguridade Social (CND), a Fazenda Federal (Tributos Federais e Divida Ativa) e a
Justi¢a do Trabalho (CNDT), sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis e rescisdo contratual.



6.6.9. A nao comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista exigida no subitem anterior, nao
importara o ndo pagamento da obrigagdo adimplida ou a retencdo do valor a ser pago, sendo fixado
prazo razoavel para fins de regularizagio e/ou aberto processo sancionador.

6.7. Atualizacio financeira por atraso de pagamento:

6.7.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualiza¢do financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da
parcela, tera a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=VP (X)) ICM(X)NX) I
Onde:

EM = Encargos Moratdrios;
VP = Valor da parcela a ser paga;
ICM = indice de corre¢io monetaria: IPCA DI, M ou 10, o que for mais proximo do dia da Proposta;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
I = Juros de mora de 6% a.a ou 0,01644% a.d, assim apurado:
I=(TIX)I=(6/100)1=0,0001644

365 365

6.8. Repactuacio dos precos e da revisiao dos precos:

6.8.1. Os precos pactuados no contrato serao reajustados, por meio de repactuacdes anuais, de
acordo com a variagdo salarial havida no acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho da
categoria, em relacdo a remuneracio, e pelo IPCA — Indice de Precos ao Consumidor Amplo,
quanto aos demais insumos que compdem o preco contratado e ndo sdo calculados em fungdo da
remuneracao.

6.8.2 A repactuacio apenas poderd ser concedida apos transcurso do intersticio minimo de 12
MESES, contados a partir da data:

a) do acordo, dissidio ou convenciao coletiva de trabalho da categoria que baseou a
formulacdo da proposta na licitagdo, quanto ao primeiro evento de reajustamento, e da Ultima
repactuacdo em relacdo aos demais periodos (data-base), em relagdo a parcela do valor
pactuado que tenha influéncia direta com a remuneragdo da categoria; e,

b) de apresentacido da proposta comercial na licitagdo, em relacdo aos demais insumos que
compdem o preco contratado e ndo sdo calculados em fun¢ao da remuneragao.

6.8.3. A repactuacio para reajuste do contrato em razao de acordo, dissidio ou convencao coletiva
deve repassar integralmente o aumento de custos da mio de obra decorrente desses instrumentos
de negociacao coletiva.

6.8.4. A repactuagio do valor contratual ¢ direito do contratado implementados os requisitos legais,
mas ndo pode alterar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato.

6.8.5. A repactuacio e o reajuste serdo formalizados por meio de simples apostilamento, ¢ ndo
poderd alterar o equilibrio econdmico e financeiro inicial do contrato; sendo possivel, contudo, incluir
beneficios ndo previstos inicialmente, mas que se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou conveng¢ao coletiva.

6.8.6. A repactuacio deverd ser precedida de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada
d e demonstracio analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagao da planilha de
custos e formacao de precos ou do novo acordo, dissidio ou convencio coletiva que fundamenta a
repactuacao, conforme tenha sido formalizada a negociacdao coletiva para a variagao de custos do
objeto contratado.

6.8.7. O reajuste periodico dos valores pactuados por meio de repactuagdes ndo obstaculiza o direito
das partes contratantes de pleitearem, a qualquer momento, a revisao de precos para manuten¢io
do equilibrio econémico-financeiro do contrato, com base no disposto nos arts. 124 ¢ 130 da Lei n°
14.133/2021, em face de fatos supervenientes que comprovadamente acarretem o desequilibrio da



economia contratual, cabendo a parte requerente a comprovacio do desequilibrio contratual
alegado, demonstrando concretamente o quantum do impacto no ambito da economia contratual.

6.8.8. A revisao de pregos devera ser formalizada por meio de aditamento contratual.
6.9. Gestao e fiscalizacao do contrato:
DOS PREPOSTOS DA CONTRATADA

6.9.1. Durante a vigéncia contratual, a Contratada deverd manter os seguintes PREPOSTOS, nos
termos indicados no art. 118 da Lei n°® 14.133, de 2021:

a) Preposto administrativo, o qual serd responsavel pela gestdo administrativa do Contrato e
devera ter poderes para assinar requerimentos ou peti¢des, formalizar termo de contrato e seus
aditamentos, receber intimacoes e notificagdes, dentre outras;

b) Supervisor(es)/fiscal(is) operacional(is), o qual serd responsavel por realizar a fiscaliza¢ao
operacional, in loco e de forma intermitente e aleatoria, das atividades desenvolvidas pelos
vigilantes nos postos de trabalho nas diversas edificacdes pertencentes a Contratante.

6.9.2. A critério da Contratante, as funcdes de preposto técnico e preposto administrativo poderdo ser
desenvolvidas por uma unica pessoa.

6.9.3. Ao supervisor/fiscal operacional, cabe a gestao de pessoal e supervisdo técnica da execucao
dos servicos de vigilancia armada, devendo exercer em especial as seguintes atribuicdes, além
daquelas atividades técnicas especificadas neste Termo de Referéncia (e seus anexos):

a) viabilizar a implantacdo e operacdo dos postos de vigilancia, orientando os vigilantes em
relagdo os procedimentos, protocolos € normas internas de seguranga da Institugao;

b) instituir procedimentos operacionais padrao contendo rotinas, atividades e procedimentos
ordinérias dos vigilantes, como também protocolos e procedimentos em casos de sinistros;

c) definir cartilha de condutas e posturas dos vigilantes durante a prestagdo dos servigos nas
dependéncias da Contratante;

d) garantir a disponibilizacdo de todos os materiais, fordamentos e equipamentos necessarios ¢
sufientes a prestagdo dos servicos, bem como promover as suas adequadas utilizagdes pelos
vigilantes;

e) fazer rondas in loco e aleatorias nos diversos postos de vigilancia, com periodicidade
minimo de duz vezes por semana, tanto para os postos diurnos quanto para os noturno,
inclusive realizando do devido registro de sua presenga fisica nos locais para realizagdo das
fiscaliza¢des operacionais;

f) instituir meio idoneo de registro operacionais diarios, bem como de eventos excepcionais e
sinistros;

g ) realizar outras atribuigdes inerentes a funcdo com a finalidade de garantir o fiel
cumprimento das obrigacdes contratuais.

DA EQUIPE DE GESTAO E FISCALIZACAO

6.9.4. A execucao dos servicos sera objeto de acompanhamento, fiscaliza¢do, controle e avaliagao
sisteméticos exercido pela EQUIPE DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO, o qual
atuara para garantir o cumprimento integral e adequado de todas as obrigagdes contidas no Termo de
Contrato (e seus anexos) e, quando se tratar de decisdes que sejam para além de suas atribuicdes,
submetera suas informagdes, pareceres técnicos e recomendagdes, a consideragdo da Administracao
da Instituicao.

6.9.5. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento das obrigacdes contratuais, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dispostos no art. 117 da Lei
n° 14.133, de 2021, e do art. 6° do Decreto n°® 9.507, de 2018.

6.9.6. O acompanhamento e a fiscalizacio contratual sera realizado pela EQUIPE DE GESTAO E



FISCALIZACAO designada pela CONTRATANTE com a cooperagdo permenante dos prepostos da
CONTRATADA, os quais se obrigam a fornecer todas as informagdes solicitadas, bem como a
adotar as providéncias necessarias e suficientes a correcdo das impropriedades e falhas constatadas.

6.9.7. A EQUIPE DE GESTAO E FISCALIZACAO da CONTRATANTE dever4 ser composto, no
minimo, pelos seguintes fun¢des essenciais:

a) GESTAO CONTRATUAL — Desenvolvido pelo Gestor de Contrato, servidor designado
formalmente pela CONTRATANTE, ou previsto em regulamento interno referente a gestao e
fiscalizacdo dos contratos, para coordenar, supervisionar € comandar as atividades e
procedimentos de acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo contratual visando garantir o
integral e fiel cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, nos termos do art. 117 da Lei n°
14.133, de 2021, regulamentado pelo Decreto n° 9.507, de 2018, pela IN SEGES/MPDG
n°® 05/2017 e pelo regulamento interno de gestdo e fiscalizagao dos contratos da Institui¢ao;

b) FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA — Desenvolvida pelo Fiscal Administrativo,
servidor designado formalmente pela CONTRATANTE, ou previsto em regulamento interno
referente a gestdo e fiscalizacdo dos contratos, para realizar a fiscalizagdo administrativa
permanente da execucdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada na Instituicdo, bem
como auxiliar o Gestor do Contrato na garantia do integral e fiel cumprimento de todas as
obrigacdes contratuais, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021, regulamentado pelo
Decreto n° 9.507, de 2018, pela IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e pelo regulamento interno de
gestao e fiscalizagao dos contratos da Instituigao;

¢) FISCALIZACAO TECNICA — Desenvolvida pelo Fiscal Técnico Principal e pelos fiscais
técnicos setoriais, servidores designados formalmente pela CONTRATANTE, ou previsto em
regulamento interno referente a gestdo e fiscalizacdo dos contratos, para realizar a fiscalizagdo
técnica permanente da execucdao dos servicos de vigilancia patrimonial armada na sede em
Jodo Pessoa e na(s) respectiva(s) sede(s) de(s) Subse¢ao(des) do interior, bem como auxiliar o
Gestor do Contrato na garantia do integral e fiel cumprimento de todas as obrigacdes
contratuais, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021, regulamentado pelo Decreto n°
9.507, de 2018, pela IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e pelo regulamento interno de gestdao e
fiscalizacdo dos contratos da Instituicdo; e,

d) SECAO DE LICITACOES E CONTRATOS - Area da Administragio da
CONTRATANTE que sera responsavel por formalizar e processar todos os incidentes juridicos
contratuais no decorrer da vigéncia do contrato, tais como: repactuacdes e revisdes de precos,
renovagdes ou prorrogagdes contratuais, publicacdes legais, etc;

6.9.8. Quaisquer das dareas da administracdo e/ou servidores designados para desenvolver
conjuntamente as atividades de acompanhamento e fiscalizacdo da execucio do contrato terdo,
observados o regulamento interno referente a gestao e fiscalizagdo dos contratos e de atribui¢des das
funcdes essenciais as licitagdes e contratos, poderes para determinar a corre¢do de problemas, propor
alteracdes contratuais ou de procedimentos e solicitar a abertura de processo administrativo para
eventual aplicagcdo das san¢des administrativas cabiveis.

6.9.9. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato serdo baseados nas seguintes
diretrizes, procedimentos e atividades, entre outras, cabendo aos servidores designados para as
atribuicdes inerentes a0 acompanhamento e a fiscalizagdo a observancia e efetivacao:

a) averiguacao e controle, por amostragem, segundo critério aleatorio e efetivo definido
pelo(s) responsavel(eis);
b) garantia dos beneficios do efeito surpresa e da expectativa de controle;

c) os procedimentos de fiscalizacdo, avaliagdo e controle ndo tenham custos superiores aos
eventuais beneficios que por ventura possam a Administracao auferir deles;

d) a fiscalizagdo, quanto as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, seja balizada por
critérios estatisticos no sentido de levar em consideracdo apenas falha ou impropriedades
que impactem o contrato como um todo ¢ nio apenas em erros e falhas eventuais no mero
pagamento de algumavantagem a um determinado empregado;



e ) integracdo do proprio trabalhador na fiscalizacio e controle do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, inclusive com a disponibilizagdo permanente de
canal de facil acesso destes a Gestao e fiscalizacao;

f) observancia rigorosa das normas coletivas da categoria, bem como da legislagao vigente
de protecdo dos trabalhadores em geral;

g) busca pela manutencio da contratacdo até o fim de sua vigéncia, propondo eventuais
ajustes necessarios e determinadas correg¢des de falhas, irregularidades e/ou impropriedades na
execucao;

h) prévia notificacio da CONTRATADA para fins de corregdo de falhas, irregularidades e/ou
impropriedades constatadas na execugao dos servigos;

1) buscar sempre solu¢des consensuais aos problemas suscitados no dia a dia da execugdo,
inclusive com a possibilidade de pactuar TAC - Termo de Ajustamento de Conduta para fins de
salvaguardar a continuidade e conformidade da execug@o do contrato;

j ) comunicacdo imediata de eventuais descumprimentos de obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e fiscais aos oOrgios e entidades competentes, especialmente a Caixa
Economica Federal, Receita Federal do Brasil e Secretaria do Trabalho, em casos de
reincidéncias e/ou situacdes graves detectadas;

1) ndo sendo fixado outro prazo especifico, as determinacdes da gestdo e fiscalizagdo deverao
ser atendidas no prazo méaximo de 05 DIAS, sob pena de aplicacdo das san¢des administrativas
cabiveis;

6.9.10. Compete a2 GESTAO CONTRATUAL coordenar e supervisionar as atividades da
Fiscalizagdo, realizando particularmente as seguintes atribuigdes, entre outras previstas nas normas
regulamentares gerais e internas:

a) indicar e solicitar a designagdo de fiscais, observada a estrutura organizacional, as normas
internas de displinamento da area de licitagdes e contratos na Institui¢do e as regras contidas
neste Termo de Referancia;

b) coordenar e supervisionar as atividades de acompanhamento e fiscaliza¢do da execucao do
contrato;

¢) controlar o prazo de vigéncia contratual, garantindo a continuidade regular da contratagio;

d) instruir eventuais revisdes de precos com planilhas e demonstracdes dos impactos
financeiros no Contrato, mediante apoio técnico das Fiscalizacdes Técnicas e Administrativa,
observadas as regras contidas neste Termo de Referéncia;

e) propor eventual TAC em casos de descumprimentos das obrigacdes contratuais por parte da
Contratada, como alternativa consensual a aplicacdo de san¢des administrativas;

f) propor e instruir o procedimento de aplicacdo de sancdes administrativas nas situacdoes em
que nao seja possivel uma solugdo consensual da situagdo de descumprimento contratual;

g) propor eventual rescisio contratual por ndo cumprimento das obrigagdes contratuais;

h) ATESTAR, em conjunto com as Fiscalizagdes Técnicas e Administrativa, a nota fiscal para
liquidagdo e pagamento da despesa contratual, emitindo checklistde conformidade do
procedimento de pagamento mensal;

1) realizar reunido com preposto(s) e fiscais para fins de solucionar problemas constatados
durante a execuc¢ao, inclusive com registro em meméoria de reunifio para fins de registro;

J) propor e instruir eventuais procedimentos de alteracdes contratuais;

1) acompanhar e exigir eficicia as obrigacées e responsabilidade prevista para a
CONTRATADA neste Termo de Referéncia (itens 4.2 e 4.3);

m) garantir que todos os mecanismos de controle de gestdo de riscos trabalhistas,
previdenciarios e sociais previstos neste Termo de Referéncia (item 4.4) sejam efetivamente
aplicados; e,



n) realizar outras atribuicoes inerentes a funcao de Gestao Contratual.

6.9.11.Compete a FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA realizar a fiscalizagdo permanente do
cumprimento integral e regular das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e sociais por parte
CONTRATANTE em relagdo a todos os empregados terceirizados e auxiliar o Gestor do Contrato no
acompanhamento do contrato, bem como realizar os mecanismos de controles de gestdo em relacao
aos riscos de trabalhistas, previdencidrios e sociais previstos na legislacdo e neste Termo de
Referancia, realizando particularmente as seguintes atribuicdes, entre outras previstas nas normas
regulamentaes gerais € internas:

a) conhecer, analisar e fazer cumprir todas as exigancias especificas contidas na CCT
- Convencao Coletiva de Trabalho da categoria de vigilantes e neste Termo de Referancia (e
Seus anexos);

b) conhecer, analisar e fazer cumprir os pagamentos e recolhimentos de obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e sociais pertinentes a contratacao;

c) conhecer e analisar a estrutura e composi¢ao da respectiva planilha de custos e formagado de
precos ligada a contratagdo, pronunciando-se tecnicamente e orientado a gestdo contratual nos
casos de repactuacdes ou revisdoes de precos, bem como em casos de alteracdes do escopo
contratual;

d) solicitar, analisar e acompanhar a documentagdo trabalhista regulamentar dos vigilantes
terceirizados;

e) controlar mensalmente, por amostragem, os pagamentos das remuneragdes ¢ direitos
trabalhistas dos vigilantes terceirizados, bem como os recolhimentos das contribuicdes
trabalhistas, sociais e previdenciarios;

f) gerir a CONTA-DEPOSITO VINCULADA;
g) controlar as escalas de férias e o pagamento tempestivo de todos os direitos inerentes;

h) analisar a documentagdo de rescisdo dos contrato de trabalha dos vigilantes terceirizados,
garantindo o cumprimento integral e regular de todos os direitos trabalhistas, previdenciarios e
sociais inerentes;

1) manter o Gestor do Contrato devidamente informado a situagdo de execucdao do contrato,
informando-o tempestivamente em relagdo a situagcdes ou problemas que necessitem de sua
atuacdo para fins de solucdo;

J) relacionar-se diretamente com o preposto contratual para fins de tratar de solicitagcdes ou
problemas inerentes as duas atribui¢des, sempre mantendo o Gestor do Contratado
devidamente informado; e

1) realizar outras atividades e atribui¢des inerentes a funcdo ou designada pelo Gestor do
Contrato.

6.9.12. Compete 2 FISCALIZACAO TECNICA PRINCIPAL E SETORIAIS realizar a fiscalizagio
permanente e presencial in loco da execugdo técnica completa e regular de todas os servigos,
atividades, rotinas, procedimentos e protocolos especificados neste Termo de Referancia (e seus
anexos), realizando particularmente as seguintes atribui¢des, entre outras previstas nas normas
regulamentaes gerais e internas:

a) conhecer, analisar e fazer cumprir todas as exigéncias técnicas e obrigacdes contratuais
previstas neste Termo de Referéncia (e seus anexos);

b) prover condigdes operacionais e fisicas para possibilitar o inicio da execucao dos servigos
contratados, bem como fiscalizagdo a transi¢do contratual com a finalidade de garantir que ndo
haja descontinuidade dos servios de vigilancia patrimonial armada em nenhuma das
edificagdes pertencentes a Institui¢do;

c) exigir a instituigdo de mecanismos de registro de ocorréncia, bem como de avaliacdo da
qualidade dos servicos;

d) exigir a disponibilizagdo e utilizagdo parmanente e adequada de todos os materiais,



fardamentos e equipamentos necessarios e suficientes a execucao dos servicos;

e) emitir orientagcdes e ordens de servicos contendo normas, procedimentos e protocolos
internos operacionais para fins de garantir o perfeito alinhamento dos servigos de vigilancia
com a seguranga instituicional;

f) exigir o cumprimento efetivo de todas as atividade, rotinas, procedimentos e protocolos de
vigilancia previstos neste Termo de Referancia (e seus anexos), na legislacdo e regulamentos
vigantes;

g) proceder a avaliacdo da qualidade dos servicos prestados, observado a IMR pactuado pelas
partes;

h) realizar tempestivamente os procedimentos e emitir os atos e documentos necessarios a
realizagdo mensal da liquidagao e pagamento da despesa;

1) manter o Gestor do Contrato devidamente informado a situagdo de execucdo do contrato,
informando-o tempestivamente em relagdo a situacdes ou problemas que necessitem de sua
atuacao para fins de solucao;

j) relacionar-se diretamente com o preposto contratual para fins de tratar de solicitagdes ou
problemas inerentes as duas atribui¢des, sempre mantendo o Gestor do Contratado
devidamente informado;

1) realizar outras atividades e atribuicdes inerentes a funcdo ou designada pelo Gestor do
Contrato.

6.9.13. As atividades do acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do contrato, por periodo e
periodicidade, serdo, entre outras previstas neste Termo de Referancia (e seus anexos), nas normas
regulamentaes gerais e internas::

a) INICTALMENTE:

I. Exigir a apresentagdo da documentagdo necessaria para fins de assinatura do
termo de contrato, bem como para iniciar a execugao dos servigos;

II. Analisar e conhecer todos os elementos da contratacdo, elaborando uma planilha-
resumo geral de todas as condigdes contratuais;

III. Realizar o primeiro contato ou reunido com o Preposto (bem como com o Fiscal
Operacional) da CONTRATADA, definindo logisticas ou estratégias de execu¢ao
dos servicos, bem como estabelecendo a metodologia de fiscaliza¢do do contrato,
sendo tudo devidamente registrado por meio de ata circunstanciada;

IV. Elaborar planilha-controle dos empregados, destacando a identificagdo, as
fungdes e os direitos;

V. Exigir e conferir as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos
empregados, averiguando em especial a data de admissdo, a fungdo e a
remuneracao;

VI. Analisar e conferir as exigéncias especificas da Convencao Coletiva de Trabalho
— CCT, para a categoria profissional,

VII. Conferir o nimero de empregados efetivos em face da quantidade indicada na
proposta;

VIII. Exigir a apresentagdo e analisar os Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPI’s)
necessarios a execucdo dos servigos, nos termos da legislacio vigente;

IX. Exigir a apresentacdo e analisar a qualidade dos materiais e equipamentos
necessarios a execugdo dos servigos, nos termos indicados na relagdo fornecida
pelo contratado, observada a proposta da empresa;

X. Proceder a abertura do(s) livro(s) de ocorréncias;
XI. Exigir a comprovagio da abertura da CONTA-DEPOSITO VINCULADA;



XII.  Exigir a comprovacdo da comunicagao realizada a Receita Federal do Brasil;

XIII.  Exigir a apresentacdo da relacdo identificada das contas salarios de todos os
trabalhadores incorporados a equipe de prestacao dos servicos;

XIV. Exigir a comprovagdo das providéncias adotadas para viabilizar a emissdo dos
Cartoes Cidaddao, bem como do acesso aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita Federal do Brasil, para todos os trabalhadores componentes da equipe de
prestagdo de servigos;

XV. Exigir a comprovacao do seguro de vida em grupo dos empregados;

XVI. Estabelecer mecanismos e rotinas de fiscalizacdo dos servigos, bem como de
solicitagcdes de adequacdes na execugdo dos servigos diretamente ao Preposto
legalmente constituido, de maneira a afastar a possibilidade de subordinagdo
direta dos
empregados a Fiscalizagao;

XVII. Prover condigdes que possibilitem o inicio da prestagdo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia até a data contratualmente fixada;

XVIII. Analisar as informagdes, capacitacdo e experiéncia do pessoal da equipe de
profissionais indicada pela CONTRATADA para prestagio dos servicos,
observadas as exigéncias legais e as condi¢des indicadas neste Termo de
Referéncia;

XIX. Analisar e aprovar os trajetos de rondas periodicas dos postos volantes propostos
pelo Preposto da CONTRATADA, observadas as diretrizes definidas no Plano de
Trabalho e no IMR;

XX. Exigir a instalagdo e aprovar o sistema de controle de rondas fixado neste Termo
de Referéncia;

XXI. Exigir e determinar outras providéncias previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente para fins de inicio regular da execucdo dos servicos;

XXII. Emitir a Ordem de Servicos autorizando o inicio da execu¢do dos servigos,
observadas as exigéncias preliminares correlatas.

b) DIARIAMENTE:

I. Fiscalizar a efetiva execucdo dos servigos, por meio da constatacdo in loco da
realizagdo das tarefas e atividades prefixadas, bem como da conferéncia da
frequéncia, assiduidade e pontualidade dos empregados;

II. Realizar a assinatura e registro de ocorréncia no formulério ou livro proprio, bem
como anotar as determinagdes 8 CONTRATADA para fins de conhecimento do
Preposto;

III. Realizar visitas de inspecdo periodicas e aleatorias aos locais de execugdo dos
Servigos;

IV. Elaborar relatérios fotograficos e/ou analiticos de eventuais ocorréncias
excepcionais, para fins de documentagao e providéncias futuras;

V. Solicitar  eventuais substituigdes de materiais e/ou  equipamentos
comprovadamente inadequados a execugao dos servigos;

VI. Exigir o cumprimento rigoroso de todas as especificacdes técnicas inerentes aos
servicos, bem como, de todas as obrigacdes contratuais por parte da
CONTRATADA,;

VII. Comunicar a Administracdo, formal e tempestivamente, irregularidades

cometidas pelo particular contratado (registro no livro ou formulario de
ocorréncia), passiveis de penalidades administrativas, apos a manifestacao prévia
da CONTRATADA;



VIII. Comunicar-se permanentemente com os demais componentes da equipe de
fiscalizagdo para fins de coordenacdo das atividades;

IX. Manter o Gestor/Fiscal do Contrato devidamente informado quanto a sua
execugdo em relacdo as suas especificas atribuicoes;

X. Exigir a efetiva utilizagdo dos EPI’s, fardamento e materiais necessarios a
execucao dos servigos;

XI.  Exigir e acompanhar o cumprimento das atribuigdes fixadas para o Preposto;

XII.  Exigir e acompanhar o cumprimento de todas as normas internas de disciplina e
postura da CONTRATADA, bem como as normas internas de seguranca e acesso
da CONTRATANTE;

XIII. Exigir a efetiva continuidade da prestagdo dos servigos, sobretudo em razao da
substitui¢do de trabalhadores faltosos e em gozo de férias ou licencas;
XIV. Realizar outras atribui¢cdes, bem como fazer outras exigéncias, necessarias ao fiel
cumprimento de todas as obrigacdes contratuais.
c) MENSALMENTE:

I. Elaborar planilha de acompanhamento por empregado, contendo: identificagao,
fungdo, dias efetivamente trabalhados, horas extras, férias, etc;

II. Solicitar copias das frequéncias dos empregados, elaborando planilha com o
numero efetivo de dias e horas trabalhadas;

III. Exigir, analisar e atualizar a planilha de controle das entradas e saidas da
CONTA-DEPOSTIO VINCULADA;

IV. Exigir, receber e conferir a documentagao fiscal para fins de pagamento;

V. Exigir e conferir as certiddes negativas do INSS, da Receita Federal do Brasil,
bem como ao FGTS (SICAF pode suprir essa exigéncia);

VI. Exigir da CONTRATADA a apresentagdo das informagdes inerentes aos
instrumentos de controle de qualidade dos servigos;

VII. Propor retengdo ou glosa de valores da fatura mensal, notificando previamente o
representante da CONTRATADA;

VIII. Proceder ao ATESTO na nota fiscal da prestagao dos servigos, nos termos e
valores ajustados conforme IMR;

IX. Encaminhar a documentagcdo de pagamento ao gestor do contrato, para fins de
prosseguimento.

d) TRIMESTRALMENTE:

I. Solicitar da empresa a apresentacdo das planilhas, documentos e informagdes
inerentes aos instrumentos de controle de qualidade dos servigos (IMR);

II. Solicitar e averiguar eventuais ocorréncias registradas no respectivo Livro de
Ocorréncias, bem como em outros meios de registro interno, para fins de
avalia¢do da qualidade dos servicos;

III. Proceder ao levantamento dos indicadores de qualidade fixados no IMR,
realizando o calculo do fator de ajuste de pagamento e do valor a ser
eventualmente descontado na proxima fatura, em razdo da ma qualidade dos
servigos prestados;

IV. Realizar o levantamento e preencher a tabela de infragcdes contratuais, em razao
de eventuais inadimplementos contratuais no periodo;

V. Encaminhar a tabela de infragcdes contratuais a Comissao de Aplicacao de Sanc¢ao
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sempre que o somatdrio de pontos for igual ou superior a 05 (cinco) pontos, nos
termos do Item 11 do Termo de Referéncia;

Considerar na Nota Técnica de aceitagcdo e/ou rejeicao dos servicos do més, em
que houver, os ajustes resultantes do IMR.

¢) POR AMOSTRAGEM (A CRITERIO DA FISCALIZACAO)

L.

II.

I1I.

IV.

Realizar fiscalizacdo detalhada na documentagdo referente ao cumprimento das
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, solicitando e analisando documentos, e
determinando ou encaminhando as providéncias necessarias;

Para realizagdo dessa fiscalizacdo eventual e por amostragem, poderd a
Fiscalizagao solicitar: folhas de pagamentos, contracheques, comprovante de
recolhimentos e/ou outros documentos para comprova¢do do cumprimento e
detalhamento das obrigacdes trabalhistas dos empregados; detalhamento e
comprovantes de pagamento de 13° saldrio, férias e verbas rescisorias dos
empregados; comprovantes de transferéncias bancarias (contas-salarios dos
empregados) para pagamentos de remuneragdes, 13° salario, férias e verbas
rescisorias;

Requerer diretamente aos empregados os seus respectivos EXTRATOS e
informacdes relativos aos recolhimentos das contribuigdes previdenciarias e do
FGTS do periodo;

Havendo conhecimento, por meio de empregado ou de terceiro, de qualquer
impropriedade no cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias,
devera a Fiscalizacao solicitar toda a documentagao necessaria para efetivamente
comprovar a situagao;

Constatada qualquer falha ou irregularidade em relagdo as obrigagdes trabalhistas
e previdenciarias, devera a Fiscalizacdo adotar as seguintes providéncias: solicitar
a documentacdo necessaria para analise e comprovacdo da falha ou
irregularidade; exigir imediata regularizagdo por parte da empresa; acompanhar a
regularizacdo da situagdo irregular; propor eventual ajustamento de conduta para
fins de continuidade do contrato; e ncaminhar tal informagao ao respectivo 6rgao
ou entidade responsavel pela fiscalizagdo, em especial a Previdéncia Social,
Receita Federal do Brasil e/ou Ministério do Trabalho e Emprego; levantar e
encaminhar a Comissdo de Aplicagdo de Sang¢des a pontuagdo por eventual
infragdo administrativa em razao de tal inadimplemento.

f) OUTRAS ATIVIDADES EVENTUAIS

L.

II.

I1I.

IV.

VL

Acompanhar a data-base da categoria profissional, exigindo o imediato
cumprimento das novas condigdes da Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT
pela empresa;

Proceder ao controle de férias e licengas dos empregados, exigindo a
apresentacao antecipada da escala anual de férias dos profissionais;

Exigir o cumprimento das estabilidades provisorias (cipeiro, gestante, acidentes,
etc.) dos empregados pela empresa CONTRATADA;

Proceder a verificacio da documentacdo probatoria de todas as diligéncias,
solicitagdes, avaliacdes e atos praticados pela Fiscalizagdao, seja nos autos de
processo de fiscaliza¢do seja no livro ou formulério de ocorréncias;

Realizar reunides eventuais para fins de avaliagdes e correcdes dos servigos,
assim como das condi¢des do IMR;

Solicitar eventuais adequagdes de horarios e escalas de execucdo dos servigos
para melhor atender a necessidade da Administracao;
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VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

Impugnar quaisquer metodologias e formas de execugdo em desacordo com as
normas regulamentares e contratuais, fixando prazo para fins da efetiva corre¢ao;

Emitir parecer quanto a eventuais necessidades de alteragdes contratuais, bem
como para renovagao da avenca;

Processar repactuagdes, renovacgdes ou prorrogagdes contratuais, bem como
eventual rescisao;

Exigir a realiza¢do de evento de capacitagdo e aperfeicoamento do pessoal;

Propor a abertura de processo administrativo para fins de responsabiliza¢do
administrativa por eventual ato ilicito da CONTRATADA;

Exigir e conferir rigorosamente toda a documentacao de rescisdo de contrato de
trabalho, bem como os comprovantes de quitacdo das verbas rescisorias;

Emitir termo circunstanciado de saida provisoria, como também de devolucao
definitiva, de armas e equipamentos de uso controlado dos locais de execucdo
dos servigos;

Realizar os procedimentos de liberagdo final do saldo da CONTA-DEPOSITO
VINCULADA,;

Liberar ou devolver a garantia contratual, observadas as exigéncias contidas na
legislagdo e neste Termo de Referéncia;

Emitir termo circunstanciado de cumprimento integral das obrigacdes contratuais
para fins de extinguir formalmente a relagao contratual;

Realizar outras atividades necessarias ao fiel cumprimento da obrigagdo de
fiscalizar a execug¢do do contrato, procedendo preventiva e, eventualmente,
corretivamente no sentido de melhor atender ao interesse publico.

6.9.14. Todas as decisodes, atos, procedimentos e atividades realizadas pela Gestdo e Fiscalizacdao
Contratual deverao ser devidamente documentadas e comprovadas nos autos de gestdo e
fiscalizacdo especificos da contratagcdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada.

6.9.15. A GESTAO E FISCALIZACAO de que trata esta clausula nio exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.9.16. A CONTRATADA sera responsavel por reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
no todo ou em parte, parcela do objeto executado que apresente vicios, defeitos ou incorregdes
decorrente da ma execugdo dos servicos ou da utilizacdo de materiais e equipamentos inadequados,
nos termos do art. 119 da Lei n® 14.133, de 2021.

7 - DA QUESTAO AMBIENTAL

7.1. Compete a CONTRATADA, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental
previstos na Lei 14.133/2021 e no Decreto 7.746/2012.

7.2. A CONTRATADA devera se responsabilizar administrativamente, civilmente e penalmente por
qualquer dano causado pelo seu servigco ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a
CONTRATANTE, pelos eventuais prejuizos causados.

7.3. A CONTRATADA devera, ter investimento as praticas inovadoras, bem como opg¢do por
equipamentos tecnoldgicos sustentaveis, melhor equilibrando a relagdo entre sistema econdmico € o

meio ambiente.

7.4. Orientar seus empregados para destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos
coletores de residuos reciclaveis existentes nas dependéncias da Administragao.



7.5. Os servigos deverdo ser executados prevendo as boas praticas de sustentabilidade encontradas no
sitio do Ministério do Meio Ambiente e serdo parte das obrigagdes previstas paraa CONTRATADA.

8 - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS E EQUILIBRIO CONTRATUAL

8.1 Havendo necessidade de alteracdes posteriores do objeto descrito neste Termo de Referéncia (e
seus anexos), serao observado os seguintes REQUISITOS:

a) ser decorrentes de fatos supervenientes, ou seja, de fato nao existentes, ou ndo conhecidos na
fase de planejamento, ou mesmo que conhecidos, mas de consequéncias incalculdveis, em
relacdo a fase de planejamento;

b) os percentuais contidos no art. 125, da Lei 14.133/2021 limitam as alteragdes em relagao ao
valor global inicial atualizado da contratagdo, ndo incidindo isoladamente sobre cada item de
servico contido no escopo contratual;

c) os conjuntos de reducdes e de acréscimos de itens de servicos devem ser sempre calculados
sobre o valor original atualizado do contrato, aplicando-se a cada um desses conjuntos,
individualmente e sem nenhum tipo de compensacio entre eles, os limites de alteracdo
estabelecidos no art. 125, da Lei 14.133/2021; e,

d) serdo formalizadas mediante Termo Aditivo ao contrato.

8.2. As mudancas de escopo contratual meramente quantitativas de ajustes entre as quantidades
de postos de vigilancia previsto nas situacdes ideal e inicial da contratagio ndo representam
alteragoes efetivas do objeto da contratagdo, sendo registradas por simples apostilamento contratual.

8.3. Osprecos de servicos eventualmente acrescidos nas alteragdes contratuais posteriores
qualitativas deverao observar os seguintes REQUISITOS:

a) devera ser elaborada planilha de custos e formagdo de pregos a partir dos mesmos
parametros utilizados na estimativa de precos da licitagao, utilizando-se dos mesmos precgos de
insumos idénticos previstos nos demais postos de servigos;

b) sera realizada pesquisa de pregos especifica em relacdo a insumos novos nao previstos nos
postos de servigos inicialmente contratados; e,

c) devera ser aplicado o desconto ou a diferenca percentual entre o valor global da licitacdo e
o preco final contratado.

8.4. Em qualquer caso de alteragcdo contratual posterior, devera ser garantido, em homenagem aos
principios da vedacio ao enriquecimento sem causa ¢ da isonomia, que nao haja desequilibrio da
equagdo econdmico-financeira inicial, preservando-se inatingivel o desconto inicialmente proposto
pelo Contratado.

8.5. Nenhuma alteracio contratual podera transfigurar o objeto inicialmente pactuado, nos
termos fixados no art. 126, da Lei 14.133/2021.

9 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA EXTINCAO DO CONTRATO
9.1. San¢do por descumprimento de obrigacio:

9.1.1. As san¢des administrativas cabiveis nos casos de condutas contrarias as regras fixadas neste
Termo de Referéncia sdo aquelas previstas no Capitulo I do Titulo IV da Lei n° 14.133/2021,
observadas as regras contidas neste item e segundo a sistematizacdo disciplina no regulamento
interno de procedimentos para apuragdo da responsabilidade e aplicacdo de sangdo administrativa,
conforme  Portaria da  Direcdo do Foro n°40/2022(disponiveis no  link:

https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-internos).
9.1.2. As categorias de infragdes e as condutas irregulares, bem como respectivas situagdes

contratuais concretas a ser enquadrados, as sangdes cabiveis e os ritos de apuracdo da
responsabilidade aplicaveis, deverdao observar o disposto na tabela abaixo:



https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-internos

SANCOES CABIVEIS E

, . SITUACOES CONTRATUALIS -
ALINEA CATEGORIA RITO DE APURACAO ENQUADRAMENTOS
SANCOES CABIVEIS: a.1) Falhas ou irregularidades que ndo
a) adverténcia formal; e, acarretem prejuizos a esta Se¢do Judiciaria;
b) multa compensatéria de a.2) Descumprimento de obrigagdes acessorias
2) | . 0,5% a 5% do valor total ou secupdérigs ndo classificadas em outra
nexecucao estimado da contratagio, do categoria de infracdo contratual,
parcial valor anual da contratagdo, ou da a.3) Ndo cumprimento ou cumprimento
parcela inadimplida; irregular das obrigagdes/deveres contidos
PROCEDIMENTO: Rito no item 4.2.2, alineas "h, i, j, 1, q, r, v, w, y,
sumadrio. z, cc, ff, jj, mm e oo deste TR.
SANCOES CABIVEIS: b.l).Nﬁo manter as condigdes de habilitagdo
o aferidas no processo de contratagdo durante a
a) impedimento de licitar e vigéncia do Contrato;
Inexecucio i:lon‘;ratar por E}té. § an?il; (Zlu b.2) Descumprimento de determinagdo _
parcial eclaracao ¢ inidoneidade por | expressa da GESTAO e FISCALIZACAO;
b) ualificada 3 anos; e, o ,, ||p-3) Descumprimento de obrigagdo qualificada
gom arave b)ll(;:;lga corlnpenszitgrla de 5% |l pelo proprio texto do TR com falta grave;
a 107 do valor total da b.4) Ndo cumprimento ou cumprimento
dano contratagao, do valor anual da |l jreoylar das obrigagdes/deveres contidos nos
contratagao, ou da parcela subitens 4.2.2, alineas "a, b, ¢, d, e, f, m, o,
inadimplida; ) p, s, t, u, x, aa, bb, dd, ee, gg, hh, ii, Il ¢ nn"
PROCEDIMENTO: Rito ¢ 4.2.3, bem como dos itens 4.3 e 4.4 deste
ordinario. TR.
SANCOES CABIVEIS:
22);?:2;?22:2:2 ;1 Zrlfc():lea(fue c.1) Nao iniciar, de forma injustificada, a
declaracio de inidoneidade de || US40 .do objeto no prazo e condigdes
3 a4 anos; e pactuadas', S
> ‘. ¢.2) Paralisar, de forma injustificada, por
©) Inexecugao b) multa compensatéria de razo superior a 30 dias, a execugdo regular
total 10% a 25% do valor total da P P ’ ¢ &

contratagdo, do valor anual da
contratacdo, ou da parcela
inadimplida;
PROCEDIMENTO: Rito
ordinario.

do objeto da contratacdo;

¢.3) Nao cumprimento das
obrigagdes/responsabilidades contidas nos
itens 4.2.1 e 4.2.2, alineas "n"", deste TR.




SANCOES CABIVEIS:

d.1) Recursar-se a manter a proposta
apresentada formalmente no presente

Ndo manter a . . .. procedimento de contratagao;
- ||a) impedimento de licitar e - D . -
proposta, nao . . d.2) Nao comprovar as condigdes subjetivas de
contratar por até 2 anos; ou ~ e~ ..
celebrar 0 ~ . . . contratagdo, bem como de habilitagdo exigidas
. || declaracio de inidoneidade por . >
d) contrato ou ndo 3 anos: o no momento da formalizacdo da contratagdo;
apresentar a S - d.3) Recusar-se a assinar o termo de contrato
« ¢) multa compensatoria de
documentagao o N ou a receber a nota de empenho no prazo e
. 10% a 25% do valor total de .
exigida para a N o condi¢des fixadas neste TR;
trataca referéncia da licitagdo; d.4) Ndo cumprimento da
contratagdo PROCEDIMENTO: Rito ) a9 CUMPHIMERto cas . .
ordinario obrigacgdes/responsabilidades contidas no item
) 4.2.1 deste TR.
SANCOES CABIVEIS:
a) multa de mora por até 30 e.1) Mora no cur.npr1mfen.to de qualquer prazo
. ) fixado neste Projeto Basico;
dias de atraso; S ~ .
. . .. e.2) Retardar o inicio da execucdo do objeto
b) impedimento de licitar e , .
, ) por até 30 dias;
Retardar a || contratar por até 1 anos; ou ~ .
~ ~ . . . e.3) Mora na entrega/conclusdo do objeto do
execucao do | declaracao de inidoneidade por contrato:
e) contrato, ou de |3 anos; e ’ N .
- . || e.4) Mora na execugao parcial do escopo do
etapa dele, ou a || d) multa compensatéria de até Contrato:
entrega do objeto || 10% e 20% do valor total da ’ ~ L
~ e.5) Mora na execugdo de obrigagdo e
contratagdo, do valor anual da .- .
~ . || responsabilidades previstas neste TR; e,
contratagdo, ou de parcela dela; €.6) Mora no cumprimento de determinacgio da
PROCEDIMENTO: Rito o) b ¢
o g gestdo e fiscalizag@o contratual.
ordinario.
SANCOES CABIVEIS:
Apresentar a) declaragéo de inidoneidade || f,1) Apresentar qualquer documento falso
documentacgdo de 3 a 5 anos; e durante a execugdo do contrato;
f) falsa ou prestar ||b) multa compensatéria de f.2) Prestar qualquer informagao falsa durante a
informagdo  ou || 157 a25% dO. ‘{310{ total de execucdo do contrato;
declaragdo falsa | referéncia da hcltagao;. f.3) Fazer qualquer declaragao falsa durante a
PROCEDIMENTO: Rito execucdo do contrato.
ordinario.
SANCOES CABIVEIS:
. a) declaracio de inidoneidade
Praticar ato |l de 3 a 5 anos; e g.1) Cometer fraude fiscal na execucdo do
o) fraudulento na b) multa compensatoéria de contrato;.
execucao do {[20% a 30% do valor total de g.2) Praticar qualquer outro ato fraudulento
contrato prejudicial ao erario ou as finalidades publicas

referéncia da licitagdo ou da
contratagao;
PROCEDIMENTO: Rito
ordinario.

tuteladas com a contratagio;




SANCOES CABIVEIS:

a) declaracao de inidoneidade

de 3 a 4 anos; e h.1) Tumultuar a execugdo regular das
h) Comportar-se de b) multa compensatéria de obrigagdes contratuais;
modo inidoneo 15% a 25% do valor total de h.2) Cometer qualquer outro ato ou
referéncia da licitacdo ou da comportamento inidoneo durante a execugdo
contratagdo; contratual.
PROCEDIMENTO: Rito
ordinario.
SANCOES CABIVEIS:
Prqticar ato || 3) declaragdo de inidoneidade
les1v;>t Sopgertq de 5 a 6 anos; e o i.1) Cometer quaisquer dos atos lesivos a
i) noart. >_da Lel | b) multa compensatoria de Administracao Publica tipificados no art. 5° da

n° 12.846. de 1° 1209 a 30% do valor total de Lein® 12.846/2013 durante a execugdo do
de agosto de || referéncia da licitagdo ou da
2013 contratacao;
PROCEDIMENTO: Rito
ordinario.

contrato.

9.1.3. Em caso de mora na execucao do objeto da contratagdao, podera ser aplicada MULTA DE
MORA a proporg¢ao de 0,5% ao dia, limitada a 15% sobre o valor da contratagdo, ou da parcela em
atraso, a qual sera convertida em multa compensatdrio nos atrasos superiores a 30 DIAS, nos termos
do item anterior.

9.1.4. Na ocorréncia de inadimplemento de outras condigdes contidas neste TR e ndo contempladas
n oitem 9.1 deste TR, cabera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo propor o
enquadramento da conduta na categorial infracional proporcionalmente adequada, observado o
devido processo legal e contraditorio e a ampla defesa.

9.1.5 A multa de mora podera ser cumulada com outra san¢do pecuniaria ou nao.
9.2. Procedimento de apurac¢ao de responsabilidade:

9.2.1. A aplicacdo das sancgdes administrativas previstas no item anterior deverd ser realizada
mediante processo administrativo de apuracdo de responsabilidade e aplicagdo de sangdes
administrativas, nos termos fixados no Regulamento Interno de Procedimentos para Apuragdo da
Responsabilidade e Aplicacdo de San¢do Administrativa, conforme Portaria da Dire¢ao do Foro n°

40/2022 (disponiveis no link: https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-
internos).

9.2.2. Cabe ao responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato propor a abertura de
processo administrativo de apuracao de responsabilidade, procedendo a devida instrugao processual
para fins de comprovag¢ao da conduta infracional do particular/contratado.

9.2.3. O procedimento de apuragdo da responsabilidade e aplicagdo da sancdo cabivel serd conduzido
por Comissao Processante, nos termos do Regulamento Interno de Procedimentos para Apuragdo da
Responsabilidade e Aplicacdo de Sancao Administrativa, conforme Portaria da Dire¢ao do Foro n°

40/2022 (disponiveis no link: https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-

internos).
9.3. Extin¢io da contratacio:
9.3.1. O contrato podera ser EXTINTO:
a) regularmente, por meio de fim do prazo de vigancia da contratagdo;

b) antecipadamente, nas seguintes formas e situacgoes:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5
https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-internos
https://www.jfpb.jus.br/index.php/licitacoes-e-contratos/regulamentos-internos

b.1) por ato unilateral da Instituicdo contratante, caso ocorra alguma das hipdteses
previstas no art. 137, da Lei n® 14.133/2021, bem como haja transferéncia total da
execucao do contrato a terceiro, exceto nos casos de mutagdes empresariais legitimas, ou
nos casos da pratica comprovada de uma das condutas infracionais previstas no art. 155,
inc. VIII a XII, da Lei n° 14.133/2021;

b.2) a requerimento do contratado, caso ocorra alguma hipdtese do art. 137, § 2°, da Lei
14.133/2021, e segundo as condi¢des fixadas no § 3° do mesmo artigo legal.

9.3.2. Cabe a parte prejudicada ou interessada a comprovacao do efetivo prejuizo que justifique a
extingao contratual.

9.3.3. A rescisdo contratual sera processada nos autos de processo de acompanhamento e fiscalizagao,
sempre se garantindo o contraditorio e a ampla defesa, e observados os procedimentos e critérios para
verificacdo da ocorréncia efetiva dos motivos alegados, conforme fixado em regulamento interno
especifico publico pela Institui¢ao contratante.

9.3.4. Havendo extingdo contratual, ficam assegurados os direitos da Institui¢ao contratante previstos
no art. 139, da Lei n°® 14.133/2021, sem prejuizo de quaisquer outros previstos na contratacdo e na
legislagdo vigente.

9.3.5. A extingdo contratual serd medida de ultima razdo, ndo podendo ser adotada caso seja
prejudicial as finalidades publicas tuteladas com a contratagao.

9.3.5. No caso da extingdo contratual, podera a Administragdo convocar os demais participantes do
procedimento de contratacdo para fins de execucao do objeto, observada a ordem de classificagao,
nos termos do disposto no art. 90, § 7°, da Lei 14.133/21.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O objeto deste Termo de Referéncia tem por unidade interessada: Nucleo de Administragdo e a
Secdo de Seguranga e Transporte.

13.2. Unidades beneficiadas com o objeto deste Termo de Referéncia: toda a Secdo Judiciaria na
Paraiba (Sede e Subsec¢des).

Documento assinado eletronicamente por FLAUBERT WESLEY BARBOSA DE ALMEIDA,
SUPERVISOR, em 24/11/2022, as 15:14, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por JOSE CARLOS DOS SANTOS FILHO, TECNICO
JUDICIARIO/ ADMINISTRATIVA (AGENTE DE POLICIA JUDICIAL), em 24/11/2022, as
15:17, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

il
el ;
2 &)
assinatura
eletrénica

1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.trf5.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0
informando o codigo verificador 3146738 e o codigo CRC 17355A9B.

0002127-73.2022.4.05.7400 3146738v5



4.

JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

PLANILHA

PRAZO INICIAL (MESES): 36

DESCRIGAO DO OBJETO VALOR MENSAL ~ VALOR ANUAL  VALOR CONTRATO
LOCAL CUSTOS FIXOS
1 [3 (TRES) POSTO DE VIGILANTE DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 27.856,71 R$ 334.280,47 R$ 1.002.841,40
1 DOAO PESSOA 2 (3 (TRES) POSTO DE VIGILANTE NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H | R$ 30.913,35 R$ 370.960,23 R$ 1.112.880,70
3 (1 (UM) POSTO DE VIGILANTE EM REGIME DE 44H SEMANAIS R$ 4.971,19 R$ 59.654,32 R$ 178.962,96
4 2 (DOIS) POSTOS DE VIGILANTE DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 18.462,90 R$ 221.554,76 R$ 664.664,29
CAMPINA 5 [2 (DOIS) POSTOS DE VIGILANTE NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H| R$ 20.500,68 R$ 246.008,18 R$ 738.024,53
2 GRANDE
6 (1 (UM) POSTO DE VIGILANTE EM REGIME DE 44H SEMANAIS R$ 4.929,79 R$ 59.157,53 R$ 177.472,60
7 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 9.024,34 R$ 108.292,09 R$ 324.876,28
8 (1 (UM) POSTO DE VIGILANTE NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 10.043,22 R$ 120.518,68 R$ 361.556,04
3 | GUARABIRA
9 (1 (UM) POSTO DE VIGILANTE EM REGIME DE 44H SEMANAIS R$ 4.800,56 R$ 57.606,72 R$ 172.820,16
1 10 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 9.024,34 R$ 108.292,09 R$ 324.876,28
11 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 10.043,22 R$ 120.518,68 R$ 361.556,04
4 PATOS
12 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE EM REGIME DE 44H SEMANAIS R$ 4.800,56 R$ 57.606,72 R$ 172.820,16
13 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 9.169,02 R$ 110.028,28 R$ 330.084,84
14 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H R¢$ 10.187,91 R$ 122.254,87 R$ 366.764,61
5 | MONTEIRO
15 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE EM REGIME DE 44H SEMANAIS R$ 4.882,03 R$ 58.584,32 R$ 175.752,95
16 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE DIURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 9.024,34 R$ 108.292,09 R$ 324.876,28
17 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE NOTURNO EM REGIME DE 12H X 36H R$ 10.043,22 R$ 120.518,68 R$ 361.556,04
5 SOUSA
18 |1 (UM) POSTO DE VIGILANTE EM REGIME DE 44H SEMANAIS R$ 4.800,56 R$ 57.606,72 R$ 172.820,16

TOTAL CUSTOS FIXOS R$ 203.477,95R$ 2.441.735,44R$ 7.325.206,33
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

MINUTA

TERMO DE CONTRATO N° 12022 - JFPB

Termo de contrato de prestacido de servicos que
entre si fazem a Unido, por meio da JUSTICA
FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NA PARAIBA, e
E IS 1111) T

Aos dias do més de do ano de 2022, de um lado a UNIAO, por intermédio da
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NA PARAIBA , inscrita no CNPJ n° 05.433.643/0001-42,
com sede na Rua Jodo Teixeira de Carvalho, 480 — Brisamar — Jodo Pessoa (PB), neste ato representada por
seu Diretor do Foro, Dr. Manuel Maia de Vasconcelos Neto, CPF n° 450.888.294-34, no uso de suas
atribuicdes, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro 1ado a empresa .....ceeeeeceecseeccnnces , CNPJ n°
................... , com enderego Na ..........cceeeeeeeery N ciiiiiiiy evviienieerieeeeieeneennee.., NEStE ato representada pelo Sr(a).
............................... , CPF n° ......cecievieeieenneenee, 00 Uso de suas atribuicdes, e daqui por diante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o disposto no processo administrativo de contratacdo SEI N°0002127-
73.2022.4.05.7400, e em observancia ao regime juridico das licitagdes e contratos administrativos instituido
pela Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas alteracdes posteriores e regulamentos infralegais vigentes,
celebram, por for¢a do presente instrumento, CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS, com execucio indireta pelo REGIME DE PRECO GLOBAL, conforme clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo de contrato tem por objeto a prestagio de SERVICOS CONTINUOS DE VIGILANCIA
PARTIMONIAL ARMADA COM MAO DE OBRA ESPECIALIZADA E EXCLUSIVA PARA

PRESTAO DOS SERVICOS NAS EDIFICACOES PERTENCENTES A JUSTICA FEDERAL NA
PARAIBA, LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS DE JOAO PESSOA, CAMPINA GRANDE,
GUARABIRA, MONTEIRO, SOUSA E PATOS.

Paragrafo primeiro. As caracteristicas técnicas completas do objeto da presente contratacao sdo aquelas
detalhadas no Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo, sendo vinculativas as partes, conforme definido
na Clausula Segunda deste Termo de Contrato.

Paragrafo segundo. Na execucdo do objeto da presente contratagdo as partes contratantes deverdo
observar estritamente todas as especificagdes técnicas, metodologias, condigdes e prazos fixados no Termo
de Referéncia/Projeto Basico anexo, sob pena de responsabilidade.



CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

A presente contratacdo vincula-se aos termos e condigdes fixadas no Edital da licitagdo na modalidade de
Pregdo sob o numero ..... /2022, regularmente tramitada nos autos do Processo Administrativo de
Contratacao SEI n°® 0002127-73.2022.4.05.7400, contendo como documentos integrantes, como se nela
estivessem transcritos, cujos teores consideram-se conhecidos e acatados pelas partes, sem prejuizos da
aplicacdo de normas técnicas e legislacdo vigentes relativa ao objeto contratual, particularmente quanto
a(ao):

a) Edital de Licitagdo n° ....../2022 (doc n° ........... ), bem como todos os seus anexos;
b) Termo de referéncia/Projeto Basico (documento n° ............... ), bem como todos os seus anexos; ¢,
¢) Proposta da CONTRATADA e seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAOQO

A execugao do objeto da presente contratagdo serd de forma indireta, segundo o regime de execug¢do por
PRECO GLOBAL.

Paragrafo primeiro. Nao serd permitida a transferéncia total, a qualquer titulo, da execu¢do do objeto
desta contratacao a terceiros.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAQ

O prazo de contratagdo sera de 36 meses, durante o periodo de ..... de de : RO de .......... de
........... , com fulcro no art. 106 da Lei n® 14.133/2021, nos termos fixados no item 3.8 do Termo de
Referéncia anexo.

Paragrafo primeiro. A vigéncia contratual podera ser prorrogada, caso haja interesse das partes, por
sucessivos periodos, até o limite de 120 meses, com fulcro no art. 107, da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo segundo. Durante a vigéncia contratual, a CONTRATANTE devera atestar anualmente a
disponibilidade orgamentaria e financeira para pagamento da despesa, conforme estabelecido no
paragrafo tinico da clausula oitava deste termo de contrato.

Paragrafo terceiro. Havendo atestacdo de que ndo ha créditos or¢camentarios e financeiros disponiveis
para continuidade da presente relagdo contratual, bem como havendo comprovada desvantagem ao erario
na manutencdo da presente relacdo contratual, podera ela ser extinta, sem Onus, por ato unilateral da
CONTRATANTE, na proxima data de aniversario do contrato, ndo podendo ocorrer em prazo inferior a 2
(dois) meses, contado da referida data, acompanhada da regular notificacdo formal também nao inferior a
2 (dois) meses, nao podendo a CONTRATADA se opor a extingdo e nem pleitear indenizagao por perdas
e danos (artigo 106, inciso III, paragrafo primeiro da Lei 14.133/2021).

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

As partes que integram a presente relacdo contratual comprometem-se a cumprir rigorosamente as
obrigacdes diretamente elencadas nos paragrafos seguintes, sem prejuizo de quaisquer outras previstas nas
demais clausulas e condi¢cdes expressamente contidas neste termo de contrato e nos seus anexos €
documentos vinculativos, no intuito de alcangar os resultados pretendidos e preservagdo da qualidade na
execucdo de seu objeto, bem como observar a legislacdo vigente, as normas de seguranca e satiide do
trabalho ¢ os deveres indiretos intrinsecos a toda e qualquer contratagao decorrentes dos principios da
funcio social do contrato e da boa-fé objetiva.

Paragrafo primeiro. O CONTRATANTE obriga-se a:

a) viabilizar todas as condi¢des internas necessarias a efetiva execug¢do do objeto pela CONTRATADA,
observadas as condigdes, especificagdes e obrigacdes fixadas neste termo de contrato e seus anexos e
apéndices;

b) acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, por intermédio de servidor ou equipe de fiscalizagao
designada para este fim, e mediante processo administrativo de gestdo e fiscalizagdo, nos termos fixados



no art. 117 da Lei 14.133/2021 e na IN n° 05/2017 - SEGES/MPDG, e alteragdes posteriores;

¢) exigir o cumprimento integral de todas as especificagdes técnicas, metodologias, etapas, prazos e
demais condig¢des gerais fixadas no Termo de Referéncia anexo;

d) efetuar aliquidacdo e pagamento das despesas decorrentes da execucdo do objeto contratual,
observadas as condig¢des, prazos e valores proporcionais ao que fora efetivamente executado e aceito pela
Fiscalizagao;

e) promover a eventual e tempestiva alteraciio contratual decorrente de fato superveniente no sentido de
garantir os melhores resultados as finalidades publicas concretas tuteladas pela presente contratacao,
observados os limites legais e as regras contidas neste termo de contrato e seus anexos;

f) garantir a manutenciao do equilibrio econdmico-financeiro da presente contratagdo, mediante os
institutos do reajuste, repactuacdo, atualizagdo e revisdo de precos, observando-se os limites e condi¢des
legais, regulamentares e contratuais;

g ) responder formal e tempestivamente a todos requerimentos apresentados pela CONTRATADA,
particularmente quanto a pedidos de reajuste, repactuacao, atualizacio e revisao de precos, observados
os prazos e condi¢cdes contidas no art. 123 e pardgrafo tnico da Lei 14.133/2021, caso outros prazos e
condigdes nao sejam fixados neste termo de contrato e seus anexos € documentos integrantes e
vinculantes;

h) receber formal e tempestivamente o objeto da presente contratacdao, observadas as regras contidas no
Capitulo IX do Titulo III da Lei 14.133/93 e neste termo de contrato e seus anexos;

i) implementar os controles de gestao necessarias e adequados ao gerenciamento dos riscos decorrente
da presente contratagdo, observadas as normas e diretrizes fixadas no Capitulo III do Titulo IV da Lei
14.133/2021, os regulamentos vigentes e as regras concretas contidas neste termo de contrato e seus
anexos integrantes;

j) observar para que, durante a vigéncia da presente contratagdo, sejam mantidas todas as condicoes de
habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagdo ou no procedimento de contratacdo direta, bem como a
sua compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

1) apurar a responsabilidade do CONTRATADO em casos de inadimplemento contratual, e aplicar as
sancdes cabiveis, mediante observancia rigorosa do devido processo legal, observadas as regras contidas
no Capitulo I do Titulo IV da Lei 14.133/2021, de regulamentagdes infralegais e internas e das regras
especificas contidas nos anexos integrantes ao presente termo de contrato;

m) extinguir a presente contratacao nas hipoteses e normas fixadas no Capitulo VIII do Titulo III da Let
14.133/2021, observadas as regras regulamentares vigentes e concretas fixadas neste termo de contrato,
sempre a luz do principio da preservagao dos contratos;

n) em caso de extincdo do presente contrato, adotar as medidas assecuratdrias dos interesses publicos
previstas no art. 139 da Lei 14.133/2021, sem prejuizos da adogao de outras medidas legalmente prevista e
da apuragdo da responsabilidade e sancionamento da Contratada em caso culpa;

0) declarar a nulidade da presente contratagdo em casos de irregularidades insanéaveis, promovendo a
apuracio das responsabilidades e aplicando as san¢ées administrativos e perdas e danos cabiveis,
observadas as diretrizes e normas contidas no Titulo III em seu Capitulo XI da Lei 14.133/2021, as regras
regulamentares vigentes e contratuais pactuadas entre as partes;

p) determinar a preservacao da presente contratacio, declarando as medidas corretivas necessarias e
adequadas, nos casos de identificacdo de irregularidades sanaveis, nos termos previstos no Titulo III em
seu Capitulo XI da Lei 14.133/2021, as regras regulamentares vigentes e contratuais pactuadas entre as
partes;

q) cumprir as demais obrigacdes dispostas neste termo de contrato e seus anexos € documentos integrantes
e vinculantes.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA obriga-se a:

a) realizar a regularizagdo da presente contratagdo junto aos 6rgaos e entidades publicas responsaveis, nos



termos da legislacdo (se for o caso);

b) indicar e manter preposto(s) formalmente constituido(s) para funcionar como elo com a
CONTRATANTE, inclusive com a indicacdo de todos os canais de comunicacdo disponiveis e com
poderes adequados e suficientes a solucao de toda e qualquer questdo contratual suscitada;

¢) prover condicdes que possibilitem o inicio da execucdo do objeto da presente contratagdo na forma
disposta neste termo de contrato e seus anexos e documentos integrantes e vinculativos;

d) cumprir integralmente as especificagdes técnicas, metodologias executivas, prazos e condi¢cdes gerais
fixadas no Termo de Referéncia anexo;

e) atender tempestiva e integralmente todas as solicitacdes da Fiscalizacdo da presente contratacdo,
como também submeter-se as suas determinacées legitimas e compativeis com as obrigacoes legais,
regulamentares e contratuais;

f) aceitar, nas mesmas condi¢des inicialmente pactuadas e observados os limites legais, os acréscimos e
supressoes que se fizerem necessarias ao escopo contratual, observados os requisitos e limites fixados na
Lei 14.133/2021, como também nas normas regulamentares e regras contratuais;

g) atuar de forma proativa e colaborativa no sentido de garantir o alcance dos melhores resultados
técnicos possiveis com a execucao do objeto, comprometendo-se com a indicacao de eventuais medidas
técnicas a ajustes e readequagdes das especificacdes técnicas do objeto;

h) responsabilizar-se exclusivamente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo da presente contratagdo, nao podendo alegar qualquer situagdo de fato ou de direto
que venha a transferir tal responsabilidade a CONTRATANTE, mesmo que parcialmente;

i) ressarcir os eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por atos
comissivo ou omissivos, dolosos ou culposos, cometidos por seus empregados, prepostos e/ou prestadores
de servigos subcontratados na execucdo do objeto desta contratacdo, ndo excluindo ou reduzindo tal
responsabilidade a existéncia de fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante;

j) manter-se, durante o prazo de vigé€ncia desta contratacdo, em regulares condicées de contratacio,
habilitacdo e qualificacio exigidas no procedimento de contratacio, como também em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, fornecendo os documentos ¢ informagdes necessarias
para tal comprovacao nos autos do processo de gestdo e fiscaliza¢do contratual;

1) prestar todas as informagdes e apresentar a documentacdo necessarias para fins de medicao (se for o
caso), liquida¢do ¢ pagamento da despesa, como também de avaliacdo da qualidade da prestagdo (se
for o caso), observadas a legislacdo orcamentaria e financeira vigente, as normas da Lei 14.133/2021 e as
regras contratuais pactuadas;

m) cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas na Lei n° 8.213/91 e na CLT, bem como em
outras normas infralegais especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;

n) nio integrar ou manter no seu quadro societario, durante a vigéncia da presente contrata¢do, conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as
unidades situadas na linha hierarquica da 4rea encarregada da licitacdo, nos termos fixados arts. 2°, inc. VI,
¢ 3° da Resolucao CNJ n° 07, de 18 de outubro de 2005;

0) submeter-se as san¢des administrativas e indenizacdes por perdas e danos decorrentes de atos
comissivos ou omissivos, dolosos ou culposos, de seus prepostos, empregados e prestadores de servigos
subcontratados que representem infracdo a obrigagdes contratuais e/ou causem danos ao erario ou a
terceiros;

p) acatar as medidas saneadoras ou corretivas de irregularidades na presente contratagdo determinadas
pela CONTRATANTE, observados as condig¢des e limites legalmente fixados, as regras regulamentares e
contratuais, exercendo os direitos subjetivos inerentes ao devido processo legal;

q) contribuir de boa-fé para com as medidas de preservacdo da presente contratacdo em casos de
irregularidades ou inadimplementos contratuais identificados, inclusive submetendo-se aos



ajustamentos de condutas propostos pela CONTRATANTE;

r) submeter-se aos meios alternativos de solucio de controvérsias contratuais previstos na Lei
14.133/2021 e neste termo de contrato;

s) garantir o objeto executado e entregue no prazo e nas condi¢des fixadas na legislacdo vigente,
responsabilizando-se pela solidez e seguran¢a de materiais e servigos executados;

t) reparar e corrigir os vicios, defeitos incorrecdes executivas identificadas, observado o prazo fixado
pela Fiscalizacdo;

u) cumprir as demais obrigacées dispostas neste termo de contrato e seus anexos e documentos
integrantes e vinculantes.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS CONTRATADOS

A CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA os valores abaixo, pela prestagdao dos servicos objeto deste
contrato, ja acrescido de todas as despesas (impostos, tarifas, taxas, saldrios, encargos sociais, fiscais,
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, mao-de-obra, etc...):

PRAZO INICIAL (MESES): 36

VALOR VALOR

- VALOR
DESCRICAO DO MENSAL ANUAL | CONTRATO

GRUPO | ITEM LOCAL OBJETO RS RS RS

ITEM CUSTOS FIXOS

3 (TRES)
POSTO DE
VIGILANTE
DIURNO EM
REGIME DE
12H X 36H

3 (TRES)
POSTO DE
VIGILANTE
2 NOTURNO
10AO EM REGIME

1 DE 12H X
PESSOA 361

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
EM REGIME
DE 44H
SEMANAIS




CAMPINA
GRANDE

2 (DOIS)
POSTOS DE
VIGILANTE
DIURNO EM
REGIME DE
12H X 36H

2 (DOIS)
POSTOS DE
VIGILANTE
NOTURNO
EM REGIME
DE 12H X
36H

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
EM REGIME
DE 44H
SEMANAIS

GUARABIRA

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
DIURNO EM
REGIME DE
12H X 36H

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
NOTURNO
EM REGIME
DE 12H X
36H

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
EM REGIME
DE 44H
SEMANAIS

10

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
DIURNO EM
REGIME DE
12H X 36H




PATOS

11

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
NOTURNO
EM REGIME
DE 12H X
36H

12

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
EM REGIME
DE 44H
SEMANAIS

MONTEIRO

13

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
DIURNO EM
REGIME DE
12H X 36H

14

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
NOTURNO
EM REGIME
DE I2H X
36H

15

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
EM REGIME
DE 44H
SEMANAIS

SOUSA

16

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
DIURNO EM
REGIME DE
12H X 36H

17

1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
NOTURNO
EM REGIME
DE 12H X
36H




1 (UM)
POSTO DE
VIGILANTE
EM REGIME
DE 44H
SEMANAIS

18

TOTAL CUSTOS FIXOS R$ RS

Paragrafo primeiro. O valor mensal da  presente  contratagdo ¢ de R§ ...

(cererermmsenmssssessssssssssnssssesssssssssssssssssssssssnsses ).

Paragrafo segundo. O valor total da presente contratagdo, para o periodo de 36 meses, ¢ de R$

.................... I |

CLAUSULA SETIMA — DO CREDITO ORCAMENTARIO

A despesa prevista nesta contratagdo encontra-se empenhada, conforme Nota de Empenho
2022NE , de de de 2022, a conta da dotacdo orcamentaria consignada no
Orcamento Geral da Unido, do corrente exercicio, PTRes e no elemento de despesa

Paragrafo unico. As dotacdes orcamentarias dos exercicios seguintes deverdo ser registradas mediante
apostilamento ao presente contrato, nos termos fixados no art. 136, inc. IV, Lei 14.133/2021 (se for o
caso).

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DE PRECOS

Os valores pactuados nesta contratagdo poderdo ser repactuados, nos termos fixados no subitem 6.8 do
Termo de Referéncia/Projeto Basico.

CLAUSULA NONA — DA REVISAO DE PRECOS

No decorrer da vigéncia da presente contratacdo, havendo comprovado desequilibrio econémico-
financeiro por qualquer das partes contratantes, cabera a revisido dos precos pactuados, para mais ou
para menos, nos termos fixados nos arts. 124, inc. II, alinea “d”, 130 e 134, todos da Lei 14.133/2021.

Paragrafo primeiro. No caso de desequilibrio contratual, cabe a parte que alega demonstrar concreta e
objetivamente o quantum do impacto negativo na economia contratual em decorréncia do evento
superveniente suscitado.

Paragrafo segundo. O fim da vigéncia contratual ndo impede a revisao dos precos pactuados, desde
que a parte interessada tenha alegado formalmente o desequilibrio antes do termo final da vigéncia e antes
de eventual prorrogacao, nos termos do art. 131 e pardgrafo tinico da Lei 14.133/2021.

Paragrafo terceiro. A revisdo dos precos contratuais deverd ser processada mediante processo
administrativo que garanta amplamente o contraditorio € a ampla defesa, devendo ser determinada por ato
decisorio da autoridade competente ¢ formalizada por intermédio de Termo Aditivo pactuado entre as
partes.

Paragrafo quarto. A CONTRATANTE devera analisar e emitir decisdo fundamentada em relagcdo ao
pedido de revisdao de precos no prazo maximo de 30 dias, salvo se pendente informagdes ou documentos
que devam ser prestados ou fornecidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA — DA AVALIACAO DA QUALIDADE NA EXECUCAO




A qualidade da execucdo do objeto deste contrato serd medida a partir de IMR — Instrumento de Medigao
de Resultados, tipo ANS - Acordo de Nivel de Servigos, conforme condigdes e procedimentos indicados
no item 4.3.3 do Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo.

Paragrafo primeiro. O instrumento de medi¢do de resultados representa um pacto assessorio a presente
contratagdo, no qual sdo definidas em bases mensuraveis objetivas os niveis minimos dos resultados a
serem entregues pela CONTRATADA.

Paragrafo segundo. A apuracdo periodica da qualidade na execugdo deverd observar rigorosamente a
metodologia fixada no IMR anexo, devendo as partes contratante cooperarem para sua efetivacao.

Paragrafo terceiro. A partir da afericdo objetiva dos resultados alcancados na execucdo do objeto, e
considerando a metodologia fixada no pacto assessorio de medigao de resultados indicado no Termo de
Referéncia/Projeto Bésico anexo, o pagamento a ser realizado pela CONTRATANTE & CONTRATADA
em contraprestagao pela execugdo podera ser reduzido proporcionalmente para refletir a mé qualidade do
que foi efetivamente entregue, até o limite de 15% do valor da parcela devida.

Paragrafo quarto. Quando a ma qualidade da execucdo ultrapassar o limite de 15% indicado no
pardgrafo anterior, podera ser aplicado cumulativamente san¢do administrativa pela inexecucdo parcial do
objeto contratual, nos termos fixados no Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo.

Paragrafo quinto. A qualquer tempo, o pacto de medi¢do de resultados podera ser ajustado, por acordo
entre as partes e registrado por simples apostilamento, sempre buscando a melhor eficacia pratica possivel
e a satisfacdo dos interesses publicos fundamentais tutelados pela presente contratacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ACEITACAO OU REJEICAO DO OBJETO
EXECUTADO

O objeto executado pela CONTRATADA sera medido e analisado mensalmente pela Fiscalizagdo que
podera aceitd-lo ou rejeita-lo, total ou parcialmente, observados os procedimentos e prazos definidos no
Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo.

Paragrafo primeiro. A Fiscalizacdo devera emitir nota técnica detalhando a aceitacdo e/ou rejeicdo do
objeto executado, inclusive indicando eventual parcela a ser glosada e a reducio percentual do valor do
pagamento em decorréncia do IMR, para fins de registro processual, conhecimento da CONTRATADA e
controle de gestao.

Paragrafo segundo. Nenhuma despesa sera liquidada e pagamento sera realizado sem a prévia atestagio
de sua efetiva execugdo por parte da Fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO PAGAMENTO E DA ATUALIZACAO FINANCEIRA

O pagamento serd efetuado mensalmente, a propor¢ao dos servigos efetivamente executados no periodo
e aceitos pela Fiscalizagdo, conforme procedimentos e prazos fixados no item 6.6 do Termo de
Referéncia/Projeto Basico anexo.

Paragrafo primeiro. Em regra, o pagamento devera ser posterior a execucdo e aceitagdo dos servicos,
exceto em situagdes excepcionais em que podera haver antecipagdo de pagamento, com fulcro no disposto
no art. 145, § 1° Lei 14.133/2021, observados os requisitos e cautelas fixadas no Termo de
Referéncia/Projeto Bésico.

Paragrafo segundo. O valor a ser pago pela execucao do objeto fixado na Clausula Sétima podera ser
reduzido em razdo da mé qualidade na execugdo, a partir do percentual indicado no IMR e nos termos
atestados pela Fiscalizagao (se for o caso).

Paragrafo terceiro. A partir da legislagdo tributdria vigente e aplicavel ao objeto, a CONTRATANTE
devera realizar as deducdes de impostos e contribuigdes para fins de reconhecimento ou recolhimento
direto, devendo pagar a CONTRATADA apenas o valor liquido.

Paragrafo quarto. Poderda haver retencdoec glosa, parcial ou total, do valor a ser pago a
CONTRATADA. A retencao ¢ aplicavel para assegurar direitos a indenizagdo por prejuizos em geral e
para fins de quitacdo de sang¢des de natureza pecuniarias eventualmente aplicaveis; ja a glosa destina-se



reducdo do valor a ser pago em face de inexecugdes constatadas e de ma qualidade na execugdo do objeto.

Paragrafo quinto. Havendo controversa em relacdo ao quantum a ser retido, ou ainda ndo operada o
transito em julgado do processo de apuragdo de responsabilidade e aplicagdo de sangdes, a
CONTRATANTE devera determinar a reten¢ao cautelar do valor maximo, liberando imediatamente o
pagamento da parte incontroversa.

Paragrafo sexto. Havendo atraso entre a data prevista para o pagamento e o dia do efetivo adimplemento
da parcela devida, poderda a CONTRATADA requerer formalmente, no prazo maximo de 30 dias, a
devida atualizacao financeira do respectivo valor, a qual sera realizada segundo a seguinte metodologia:

EM=VPxICM x N x I, onde:

EM = Encargos Moratorios

VP = Valor da parcela a ser paga

ICM = Indice de correciio monetaria: IPCA

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
I = Juros de mora de 6% a.a ou 0,01644% a.d, assim apurado:
I=(TX)I=(6/100)I=0,0001644

Paragrafo sétimo. A atualizagdo monetaria indicada no paragrafo anterior devera ser registrada por
apostilamento nos autos do processo de gestdo e fiscalizagdo da execugdo da presente contratagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

A execugdo do objeto da presente contratagdo sera garantida por intermédio de uma das modalidades de
garantia estabelecidas no artigo 96 da Lei 14.133/2021, devendo ser observados as regras e procedimentos
fixados no item 4.4.5 do Termo de Referéncia/Projeto Bésico anexo.

Paragrafo primeiro. A garantia contratual deverd assegurar cobertura dos prejuizos decorrentes dos
seguintes fatos:

a) inexecucao total ou parcial do escopo contratual;
b) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE durante a execucao do objeto contratual;
¢) sancdes pecuniarias, exceto nas modalidades de finanga bancaria e seguro-garantia;

Paragrafo segundo. Em havendo alteragdes ou prorrogacdes contratuais, a garantia prevista nesta
clausula devera ser ajustada proporcionalmente, ou renovada junto a institui¢cdo bancaria ou seguradora.

Paragrafo terceiro. O valor de garantia prevista no caput desta clausula podera ser acrescida de até 5%
do valor anual da contratagdo, a critério da CONTRATANTE, nos casos de antecipa¢do de pagamento
previstos no paragrafo primeiro da clausula treze deste termo de contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execugdo do objeto da presente contratagdo devera ser acompanhamento e fiscalizada por servidor ou
equipe de Fiscalizacao, especialmente designada para esse fim, a luz do disposto no art. 117 da Lei
14.133/2021, na IN n° 05/2017 — SEGES/MPDG e nas normas internas de gestdo e fiscalizagdo de
contratos, nos termos descritos e detalhados no item 6.9 do Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo.

Paragrafo primeiro. Sdo atividades tipicas do acompanhamento e fiscalizacdo contratual, as quais
constam detalhadas de forma concreta no Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo:

a) garantir o cumprimento integral das obrigac¢des contratuais;
b) aceitar ou rejeitar a execucao do objeto para fins de liquidacao e pagamento;

¢) receber provisoriamente o objeto, nos termos fixados no art. 140, Lei 14.133 e especificados neste



termo de contrato e seus anexos;

d) anotacdo em registro proprio todas as ocorréncias importantes para fins de posterior comprovagdo e
controle;

e) determinar corre¢des de falhas ou defeitos técnicos;

f) comunicar formal e tempestivamente aos superiores para ado¢do de medidas que ndo sejam de sua
atribuicao;
g) propor eventuais ajustes técnicos no escopo contratual para melhor atendimento a demanda da
Instituicao.

Paragrafo segundo. Caberd ao gestor contratual a coordenacdo e supervisio das atividades de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, observadas as atribuicdes contidas fixadas nas normas
regulamentares e internas, como também o disposto no Termo de Referéncia/Projeto Bésico anexo.

Paragrafo terceiro. Nao sera permitido a gestdo e fiscalizagcdo praticar ingeréncia direta na gestio da
CONTRATADA, ou realizar qualquer tipo de solicitacdo fora do escopo contratual, exceto quanto a
situagdes em que haja justificada necessidade de antecipacao de efeitos de futura alteracdo contratual,
conforme previsto no art. 132 da Lei 14.133/2021.

Paragrafo quarto. A gestdo e fiscalizagdo permanente da presente contratacdo nao exime ou reduz a
responsabilidade da CONTRATADA pela fiel execugao do escopo contratual e por prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros.

Paragrafo quinto. A CONTRATADA devera submeter-se as solicitacdes e determinacdes legitimas da
gestao e fiscalizagdo, sob pena de responsabilidade administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS PARAMETROS DE ALTERACAO CONTRATUAL

A presente contratacdo podera ser alterada em qualidade e quantidade visando melhorar os resultados
pretendidos ao interesse publico concreto tutelado, observados os requisitos e limites contidos no Capitulo
VII do Titulo IIT da Lei 14.133/2021.

Paragrafo primeiro. As alteracdes contratuais deverdo sempre observar os seguintes requisitos e
limitagdes:

a) ser decorrentes de fatos supervenientes a contratagdo, entendidos como sendo aqueles fatos inexistentes,
ou ndo conhecidos, bem como aquelas que eram conhecidos, mas de consequéncias incalculaveis, antes da
selecdo do fornecedor;

b) ndo desnaturar ou transfigurar o objeto da contratagao;

¢) os percentuais contidos no art. 125 da Lei 14.133/2021 limitam as altera¢des em relagdo ao valor global
atualizado da contrata¢do, ndo incidindo isoladamente sobre cada item ou grupo de itens do objeto; e,

c¢) os conjuntos de reducdes e acréscimos devem ser sempre calculados sobre o valor total atualizado do
contrato, aplicando-se a cada um desses conjuntos, individualmente € sem nenhum tipo de compensacao
entre eles, os limites de alteracao estabelecidos no art. 125 da Lei 14.133/2021.

Paragrafo segundo. Nao havendo pregos unitarios pactuados para itens de servicos eventualmente
acrescidos nas alteracdes contratuais qualitativas, deverdo ser pactuados entre as partes pre¢os unitarios
justos e paritarios com a proposta, nos termos do art. 127 da Lei 14.133/2021, a partir dos seguintes
requisitos:

a) caso os insumos de composi¢cdo do item de servico novo ja constem como componentes de itens de
servicos da proposta adjudicada, devera ser utilizado o seu preco unitario (devidamente reajustado, se for o
caso) para pactuar o valor unitario do item a ser acrescido;

b) se for servico novo composto de insumos ndo constantes na proposta adjudicada, devera ser realizada a
composi¢ao de preco unitario especifico, utilizando-se idénticos parametros ou sistemas oficiais de
referéncia de precos da orgamentacdo ou pesquisa de pregos realizado no planejamento da contratagio;

¢) aplicar os mesmos percentuais de encargos sociais € de BDI constantes da proposta adjudicada; e,



d) em qualquer caso, deverd ser preservado o desconto percentual ofertado pela CONTRATADA,
resultado da relacdo direta em o valor de referéncia e o valor adjudicado.

Paragrafo terceiro. Em regime de execug¢do por preco unitario (Em fornecimento parcelado), as
divergéncias puramente quantitativas entre a estimativa realizada durante a fase de planejamento e valores
efetivamente executados, deverdo ser ajustadas até a ultima etapa da execu¢do do objeto, observados os
limites legais de variagdo em relagdo ao total de acréscimos e de supressoes, isoladamente:

a) sendo sem reflexo financeiro ou com mero decréscimo de valor global, ndo caracteriza alteragdo
contratual, podendo ser formalizado por meio de apostilamento;

b) havendo acréscimo financeiro, devera ser formalizado por meio de termo aditivo.

Paragrafo quarto. Em caso de contratagcdo pelo regime de execucgao por preco global, as falhas, erros ou
omissdes na estimativa orcamentdria realizada pela CONTRATANTE durante a fase de planejamento da
presente contratacao, e considerando as disposigdes técnicas previstas nos Termo de Referéncia/Projeto
Basico, poderdo ser objeto de alteragdes qualitativas e quantitativas, desde que presentes os seguintes
requisitos e limites:

a) impactem em 15% ou mais do valor inicial atualizado da contratagao;
b) ndo sejam decorrentes de culpa da parte que alega; e,

¢) considerem o escopo contratual como um todo, compensando-se subestimativas e superestimativas em
todos os itens de servigo que compdem o objeto.

Paragrafo quinto. Independente do reforme de contratagdo ou forma de fornecimento, qualquer alteragao
de desequilibrio contratual em razao de aleas econdmicas extraordinarias, particularmente por variagao
cambial ou aumento geral de precos de mercado, apenas podera ser alegado em situacdes extraordinarias
em que estejam presentes cumulativamente os seguintes requisitos:

a) haja variacdo cambial ou de pregos de mercado de 20% ou mais; e,

b) a variagdo cambial ou de precos impacte diretamente em 50% ou mais da composi¢do de custo e
formagao de precos do objeto.

Paragrafo sexto. Em qualquer caso de alteragdo contratual, devera ser garantido, em homenagem aos
principios da vedagdo ao enriquecimento sem causa e da isonomia, que nao haja desequilibrio da equagao
econdomico-financeira inicial, preservando-se inatingivel o desconto inicialmente proposto pela
CONTRATADO.

Paragrafo sétimo. Qualquer alteracdo contratual decorrente de situagcdes ou hipoOteses previstas nesta
clausula deverd ser realizada mediante termo aditivo ao presente contrato, inclusive com instrucao,
pareceres, avaliagdo do impacto orcamentario e decisdo motivada, excetuando-se a hipotese prevista na
alinea “a” do paragrafo terceiro desta clausula.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRACOES CONTRATUAIS E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

Em virtude da ocorréncia de infragao contratual, sera instaurado processo administrativo para apuragdo da
responsabilidade da CONTRATADA, como também para fins da aplicagio da(s) sangdo(des)
administrativa(s) cabivel(is), garantido o contraditério ¢ a ampla defesa e observadas a regras contidas
nesta clausula.

Paragrafo primeiro. As condutas contrarias as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA (e seus
anexos) serdo classificadas a propor¢do da gravidade do fato, conforme tabela disposta no item 9 do
Termo de Referéncia/Projeto Basico, sem prejuizo de outras obrigacdes previstas.

Paragrafo segundo. No caso de ocorréncia de outros inadimplementos de condigdes contidas neste termo
de contrato (e seus anexos), ou da pratica de outros atos ilicitos por parte da CONTRATADA nao
contempladas explicitamente na tabela da alinea anterior, cabera a Gestdo/Fiscalizagdo propor a sua
classificagdao de gravidade entre LEVE ¢ GRAVE, observada a regra da proporcionalidade, para fins de
analise pela autoridade competente de eventual sancionamento, observado o contraditério e a ampla
defesa.



Paragrafo terceiro. Cabe ao gestor e fiscal do Contrato propor a abertura do procedimento administrativo
de apuragdo da responsabilidade e aplicagcdo de sangdes, como também apresentar as provas das infragdes
cometidas e prestar informacdes durante a instrugdo processual.

Paragrafo quarto. A abertura do processo administrativo de apuracao de responsabilidades por infragdes
contratuais e a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis ndo desobriga a CONTRATADA do
cumprimento regular e integral de todas as obrigagdes previstas neste termo de contrato (e seus anexos), €
nem das responsabilidades civis e criminais que seus atos ensejarem.

Paragrafo quinto. As sancdes cabiveis para cada espécie de infracdo prevista no pardgrafo primeiro desta
clausula, como também os procedimentos e ritos a serem aplicados, sdo aquelas previstas no regulamento
interno de disciplina do procedimento administrativo da apuragdo de responsabilidade e aplicagdo de
sancdes administrativas por infragdes contratuais.

Paragrafo sexto. Cabe a Comissdo Processante, previamente constituida por meio de Portaria da JFPB,
conduzir o processo administrativo e decidir pela aplicacdo ou ndo de san¢do administrativa, no caso
concreto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

A presente relagdo contratual podera ser extinta antecipadamente no interesse de uma das partes, ou de
ambras, nas hipdteses fixadas no art. 137 da Lei 14.133/2021, respeitado o contraditorio e ampla defesa e
garantida a tutela do interesse publico, e desde que ndo haja culpa concorrente da CONTRATANTE e nem
grave prejuizo as finalidades publicas pretendidas com a contratacao.

Paragrafo primeiro. A extingdo antecipada do contrato podera ser formalizada por ato unilateral, a
critério da CONTRATANTE, nas seguintes hipoteses:

a) nas hipoteses previstas nos incisos do art. 137 da Lei 14.133/2021;

b) transferéncia total da execugdo do objeto a terceiros, exceto nos casos de mutacdes empresariais em que
exista vinculos entre a CONTRATADA e o terceiro; e,

¢) nos casos de aplicagdo das san¢des administrativas de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragao
de inidoneidade, nos termos do art. 156, incs. III e IV, Lei 14.133/2021, regulado contratualmente pela
clausula dezessete deste termo de contrato.

Paragrafo segundo. A extingdo do contrato sera direito subjetivo da CONTRATADA, exercido mediante
peticao formal acostada aos autos da gestdo e fiscalizacdo, a qual devera ser objeto de andlise e decisdo da
CONTRATANTE no prazo de até 30 dias, sempre que ocorrer uma das hipoteses previstas no art. 137, §
2°, Lei 14.133/2021.

Paragrafo terceiro. A rescisdao contratual podera ser amigavel, por acordo entre as partes, por conciliagdo
ou por medicdo, desde que ndo prejudicial as finalidades publicas tuteladas pela contratacao.

Paragrafo quarto. Na ocorréncia de rescisdo contratual, ficam assegurados os direitos da Administracao
contidos no art. 139 da Lei 14.133/2021, sem prejuizo de quaisquer outros previstos pela legislacdo
especifica.

Paragrafo quinto. A luz do principio da indisponibilidade do interesse publico e da preservacdo dos
contratos, ndo poderd haver a rescisao contratual quando essa ndo for a medida objetivamente mais
vantajosa ao interesse publico primario.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

A presente contratacdo regula-se:

a) por suas proprias cldusulas e condi¢des, bem como pelas regras fixadas nos documentos anexos
integrantes e vinculativos;

b) pela Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores;
¢) pela IN n° 05/2017 - SEGES/MPDG e alteragdes posteriores;



d) regulamentos internos de gestdo e fiscalizagdo dos contratos ;

e) regulamento do procedimento de apuragdo de responsabilidade e aplicacdo de sangdes administrativas
por inadimplemento contratual;

f) pelos preceitos e principios de Direito Publico;
g) supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos e as disposig¢des de Direito Privado.

Paragrafo tnico. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os termos das normas e principios
supracitados, prevalecendo a ordem hierarquica contida no caput.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICIDADE E DA EFICACIA

A eficacia interpartes do presente contrato fica condicionada a divulgacao integral do presente termo de
contrato no PNCP — Portal Nacional de Compras Publicas, a luz do que preceitua o art. 94 da Lei n°
14.133/2021.

Paragrafo primeiro. Havendo a divulgagdo no prazo estabelecido nos dispositivos legais indicados no
caput desta clausula, o termo inicial de sua eficacia contard a partir da data de sua assinatura ou outro
prazo pactuado.

Paragrafo segundo. Havendo a publicacdo apds o prazo estabelecido nos dispositivos legais indicados no
caput desta clausula, o termo inicial de sua eficacia contard a partir da data de sua efetiva divulgacao.

Paragrafo terceiro. A integra do presente termo de contrato também sera divulgada no site oficial da
CONTRATANTE, inclusive com a disponibilizacdo de ferramenta de buscas por palavras, nos termos da
jurisprudéncia do TCU, no prazo de até 30 dias apoOs sua assinatura.

CLAUSULA _VIGESIMA - DOS MEIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCAO DE
CONTROVERSAS

Em caso de controversas referentes ao restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato,
ao inadimplemento de obrigacdes contratuais por quaisquer das partes, ao calculo do quantum de
indenizacdes e a extin¢do antecipada da presente contratacdo, poderdo ser utilizados meios alternativos de
prevenc¢ao e resolucdo de controvérsias, especialmente a conciliacio ¢ mediacao.

Paragrafo unico. Havendo a opgdo consensual pela conciliagdo ou mediagdo, deverdo as partes
pactuarem compromisso irrevogavel de aceitacao e submissao a solugdo alcangada e determinada, como
também a observancia aos requisitos, procedimentos e ritos previstos na legislagdo especifica vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

Para dirimir controversas oriundas da presente contratagdo sera competente o Foro da Justi¢a Federal de
Primeiro Grau na Paraiba, com prejuizo de qualquer outro previsto nas regras processuais.

E, por estarem justos e de pleno acordo com as cldusulas e condi¢des aqui pactuadas, firmam o presente
em duas vias eletronicas de igual teor e forma.
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Documento assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO BRAGA GUIMARAES,
SUPERVISOR(A), em 01/12/2022, as 16:04, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE LICITACOES E CONTRATOS (PB-SLC)

DECLARACAO

APENDICE 1V

Declaramos, para efeito de participacdo no processo licitatorio pertinente ao Pregdo n° /2022 da
Justica Federal na Paraiba, que o licitante ndo tem conhecimento de que mantém relacdo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com qualquer dirigente da Justica Federal na
Paraiba, ou com qualquer agente publico que desempenhe fung¢do na area de licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos fixados no art. 14, inc. IV, da Lei n°
14.133/2021.

A presente declaragao ¢ feita sob as penas da Lei.
EMPRESA:
ENDERECO:

CNPJ/MF:

(local e data) , de de 2022.

Representante Legal da Empresa
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assinal ul.l lj
eletrbnica

0002127-73.2022.4.05.7400 3164627v1



