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Secretaria Administrativa
Portaria

PORTARIA N° 056/GDF, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016.

O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DA PARAIBA, no uso de suas
atribuigdes; e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar procedimentos e estabelecer prazos para a marca¢io das férias
regulamentares, no ambito da Secao Judiciaria da Paraiba, de acordo com a Resolug¢dao n® 221/2012, do Conselho da
Justi¢ca Federal, RESOLVE:

Art. 1° - O agendamento e as alteragdes das Férias deverdao ser feitos exclusivamente por meio da /ntranet
(nossa.jfpb), no "Portal do Servidor" - "Contracheque/Férias/IR", selecionando "Impressdo de Contracheque e
Marcagao de Férias".

§ 1° - O formulario, assinado pelo servidor e pela chefia imediata, devera ser enviado, preferencialmente, por e-mail,
ao Setor de Cadastro da Se¢ao de Legislacdo de Pessoal, em até 2 (dois) dias tteis apds a marcagio na intranet.

§ 2° - Os pedidos serdao analisados para verificagdo dos critérios estabelecidos na Resolugao n°® 221/2012-CJF e nesta
Portaria e decididos pelo Diretor da Secretaria Administrativa, de acordo com a delegacao de competéncia de que
trata a Portaria n°® 145/GDF/2015.

Art. 2° - As férias serdo marcadas para usufruto entre o inicio do periodo aquisitivo ao qual correspondam e o término
do periodo aquisitivo subsequente, ainda que parceladas, sendo exigidos 12 meses de efetivo exercicio para o primeiro
periodo aquisitivo.

§ 1° - Excetuam-se dessa regra os casos de comprovacgido de desligamento do cargo anterior, mediante declaracido de
vacancia, sem a indenizag¢do correspondente, apds a devida averbacdao do Tempo de Contribuig¢do/Servigo.

§ 2° - O usufruto das férias devera ocorrer em época que melhor atenda a Administragéo, procurando-se, na medida do
possivel, conciliar essa conveniéncia com o interesse do servidor, desde que observadas as datas limite para usufruto.

§ 3° - As férias do servidor ou empregado publico requisitado constardo da escala desta Sec¢ado Judiciaria, obedecidas
as regras do orgdo ou entidade cedente.

§ 4° - A atividade de coordenar a manifestagcdo de preferéncia dos servidores fica atribuida aos gestores indicados
abaixo, seguindo as orienta¢des emanadas pelas chefias.

I - no Ambito das varas, aos Diretores de Secretaria;

IT - no ambito da Turma Recursal, ao Diretor de Nucleo;

III - no Ambito da Secretaria Administrativa, ao Diretor da Secretaria e aos Diretores de Nucleo;

IV - nas areas administrativas das Subse¢des Judiciarias, aos Supervisores das Se¢des de Apoio Administrativo.

§ 5° - Para diminuir a probabilidade de remarcac¢des das férias, recomenda-se aos gestores elencados no paragrafo
anterior que a marca¢do na Intranet seja feita em data proxima a sua fruicdo, devendo-se observar os prazos
estabelecidos no artigo seguinte.

Art. 3° - Em razdo dos prazos estabelecidos pelo CJF para a solicitagdo dos recursos or¢camentarios e financeiros, a
marcag¢ao das férias ou da sua primeira etapa, em caso de parcelamento, devera ocorrer com antecedéncia de 75
(setenta e cinco) dias do usufruto, de forma que a Administragcdo possa atender ao prazo estabelecido no caput do art.
13 da Resolugao n°® 221/2012-CJF.

Paragrafo unico - A marcagio da segunda e/ou terceira parcelas de férias podera ocorrer com até dois dias uteis de
antecedéncia da sua fruigao.

Art. 4° - As férias poderdo ser parceladas em até 03 (trés) etapas de, no minimo, 10 (dez) dias, sendo que o intervalo
entre elas ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias de efetivo exercicio, exceto quando se tratar de periodo residual
decorrente de interrupg¢ao ou referente a periodos aquisitivos distintos.

Art. 5° - Sera admitida a acumulagido de, no maximo, 02 (dois) periodos de férias, por necessidade do servigo,
conforme dispde o art. 77 da Lei n® 8.112/90, c/c os §§ 4° e 5° do art. 8° da Resolugao n® 221/2012-CJF, devendo ser
gozado, pela ordem, o periodo mais antigo.
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Art. 6° - Cabe a Administragdo comunicar ao servidor e a sua chefia imediata quanto a obrigatoriedade de gozo das
férias com, no minimo, 90 dias de antecedéncia do término da data limite para usufruto, marcando-as, de oficio, se
nao houver manifestagcdo dentro do prazo de que trata o caput do artigo 3°.

Art. 7° - A alteragao das férias, por necessidade do servigo, sera caracterizada mediante justificativa apresentada, por
escrito, pela chefia imediata do servidor.

Art. 8° - A alteragao das férias, a pedido, devera ser feita com a anuéncia da chefia imediata.

§ 1° - O prazo para alteracdao das férias por interesse do servidor sera de, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias de
antecedéncia da data inicialmente prevista ou, em se tratando de antecipac¢édo, da nova data de inicio.

§ 2° - Para alterag¢do da segunda ou terceira etapas das férias parceladas, o prazo de que trata o paragrafo anterior sera
de dois dias uteis.

§ 3° - E dispensada a observancia dos prazos previstos nos §§ 1° e 2° deste artigo nas seguintes hipoteses:
I - licenga para tratamento da saude de pessoa da familia;

1II - licenga para tratamento da propria saude;

IIT - licencga a gestante e a adotante;

IV - licenga-paternidade;

V - licenga por acidente em servigo;

VI - falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e
irmaos.

§ 4° - As licencas ou os afastamentos referidos no paragrafo anterior, concedidos durante o periodo de férias
suspendem o curso destas, que serao alteradas para o término da licenga ou do afastamento, independentemente de ser
dia util ou nao, considerando-se o saldo remanescente.

§ 5° - Nos casos das licengas ou dos afastamentos de que trata o § 3°, concedidos antes do inicio das férias, estas
serdo alteradas para o primeiro dia util apds a licenga ou afastamento, se outra data ndo houver sido requerida pelo
servidor, com a anuéncia da chefia.

Art. 9° - As férias somente poderdao ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comog¢ido interna,
convocagio para juri, servigo militar ou eleitoral, ou por necessidade do servigco, devidamente justificada.

Paragrafo unico - No caso de férias interrompidas, o periodo restante devera ser usufruido de uma sé vez, vedado o
seu parcelamento, salvo se o saldo remanescente o ensejar.

Art. 10 - Havendo disponibilidade or¢amentaria e financeira, podera ser concedida, no més de janeiro de cada ano, a
antecipacgdo de 50% (cinquenta por cento) da gratificagdo natalina, independentemente de manifestagcdo dos
servidores.

Art. 11 - O servidor podera perceber a antecipagdo da remuneracdao do més das férias, no caso de usufruto do periodo
integral ou da primeira parcela, mediante expressa op¢ao, no campo designado no requerimento.

Paragrafo tnico - A devolu¢dao da antecipagdo da remunerac¢ido de férias serd feita mediante desconto em folha de
pagamento em duas parcelas, sendo a primeira no més do inicio da frui¢do e a segunda no més subsequente.

Art. 12 - O adicional de férias (ter¢o constitucional) serda pago, preferencialmente, no més anterior ao do inicio do
gozo, e, em caso de parcelamento, quando do usufruto da primeira etapa, desde que observados os prazos
estabelecidos nesta Portaria.

Art. 13 - Na hipdtese de alteragdo de férias em que ja tenha havido pagamento das vantagens pecuniarias
estabelecidas nos artigos 11 e 12, o servidor devera efetuar sua devolugdo integral, mediante desconto na folha de
pagamento do més subsequente ao do recebimento.
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§ 1° - Se ndao houver remunera¢iao mensal suficiente para a liquidacido integral do débito ou na falta de tempo habil
para a inclusao em folha de pagamento, a devolugao ocorrera no prazo de cinco dias uteis, contados do deferimento da
alteragdo.

§ 2° - Nao se aplicam as disposi¢des contidas no caput e no § 1° as seguintes hipdteses:

I - alteragao das férias por necessidade do servigo;

II - interrupg¢do do gozo das férias;

IIT - incidéncia do periodo de férias no mesmo més ou no subsequente ao do inicio do periodo anteriormente marcado;
1V - alteracdo das férias pelos eventos elencados no § 3° do art. 8°.

Art. 14 - Os casos omissos serao dirimidos pela Dire¢cao da Secretaria Administrativa.

Art. 15 - Revoga-se a Portaria n® 050/GDF, de 1° de setembro de 2016, mantendo-se as marcagdes ja realizadas, que
poderao ser alteradas nos termos estabelecidos nesta Portaria.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

RUDIVAL GAMA DO NASCIMENTO

Juiz Federal Diretor do Foro
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